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MISIUNE  
Misiunea Agenției Naționale de Integritate este asigurarea integrității în exercitarea funcțiilor și demnităților publice și combaterea incidentelor de 

integritate, în condiții de legalitate, imparțialitate, transparență și responsabilitate. Misiunea Agenției Naționale de Integritate se realizează prin: - 

existența unei culturi organizaționale bine definite la nivelul Agenției, orientată pe valorificarea resurselor umane; - optimizarea și digitalizarea 

proceselor de management și implementarea de mecanisme eficiente de lucru; - promovarea conceptului de integritate în exercitarea funcțiilor și 

demnităților publice la nivel național și internațional; - orientare către interesul suprem al cetățenilor, în condiții de transparență și responsabilitate; 

- măsurarea continuă a rezultatelor și deciziilor manageriale. 

 

VIZIUNE 
Agenția Națională de Integritate este o instituție matură din punct de vedere al proceselor de evaluare, care obține rezultate concrete în domeniul 

prevenției și conștientizării, folosind instrumente digitale și un corp de experți bine pregătiți profesional. 

 

      PRINCIPII 
În considerarea misiunii instituționale, principiile și valorile fundamentale care trasează acțiunile Agenției sunt următoarele:  
COERENȚĂ, CLARITATE și PRECIZIE - toate obiectivele și măsurile ANI sunt complementare, exhaustive și conduc la construirea sinergiilor între 
politicile Agenției 
PROFESIONALISM și RESPONSABILITATE în exercitarea funcției publice - inspectorii de integritate și personalul administrativ dau dovadă de o 
înaltă pregătire profesională și beneficiază de o experiență consolidată  
PREVENIRE și COMBATERE - Agenția folosește mijloace inovative de identificare a potențialelor incidente de integritate și pune la dispoziția 
demnitarilor, funcționarilor publici și a tuturor persoanelor interesate, instrumente de clarificare a legislației;  
INTEGRITATE - managementul ANI ia toate măsurile pentru prevenirea incidentelor de integritate la nivelul Agenției;  
TRANSPARENȚĂ - Agenția asigură acces nemijlocit la informațiile de interes public, urmărind multiplicarea acestora și prezentarea într-o interfață 
„prietenoasă”; 
EGALITATE DE ȘANSE - implicarea angajaților ANI în activități, promovarea acestora în funcția publică și acordarea avantajelor prevăzute de lege 
se face fără discriminare și în baza criteriilor de competență și a limitelor legislative. 
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SUMAR EXECUTIV 
 

 

 

În anul 2022, cele mai importante repere ale activității desfășurate au fost reprezentate de: 

• finalizarea, în urma activității de evaluare desfășurate de inspectorii de integritate, a unui număr de 1.311 

dosare și aplicarea a 952 contravenții pentru nedepunerea declarațiilor de avere și de interese în termenele 

prevăzute de lege, neaplicarea sancțiunilor disciplinare, ca urmare a rămânerii definitive a raportului de evaluare 

etc. Dintre dosarele finalizate, în 189 de dosare au fost constatate 69 cazuri de incompatibilitate, 62 cazuri de 

conflicte de interese administrative, 16 cazuri privind diferențe nejustificate între averea dobândită și 

veniturile realizate și 63 cazuri privind 57 persoane, în care au fost constatate indicii privind săvârșirea unor 

fapte penale (folosirea funcției pentru favorizarea altor persoane, conflict de interese penal, fals în 

declarații, fals intelectual și încălcarea legislației fiscale); 

• analizarea de către sistemul PREVENT a 19.335 de proceduri de achiziție publică și emiterea a 22 avertismente 

de integritate în ceea ce privește posibile încălcări ale legislației privind conflictul de interese în achiziții publice, 

în valoare de 703.8 milioane lei (aprox. 142,7 milioane euro); 

• intrarea în vigoare a Legii nr. 361/2022 privind protecţia avertizorilor în interes public; 

• efectuarea demersurilor pentru popularizarea platformei e-DAI de completare și depunere electronică a 

declarațiilor de avere și de interese; 

• organizarea de sesiuni de instruire cu privire la digitalizarea procesului de depunere a declarațiilor de avere și 

interese, precum și referitoare la regimul incompatibilităților și al conflictelor de interese; 

• derularea de activități de conștientizare în vederea depunerii declarațiilor de avere și de interese anuale; 

• implementarea proiectului NIAct - Actualizarea legislaţiei în domeniul integrităţii şi oferirea de sprijin autorităţilor 

şi deponenţilor în tranziţia către declararea digitală a averilor şi intereselor, cod proiect: SIPOCA1158; 
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• finalizarea proiectului „EMOD - Dezvoltarea capacității instituționale a Agenției Naționale de Integritate pentru 

eficientizarea fluxurilor interne de lucru și a modului de depunere a declarațiilor de avere și de interese în procesul 

electoral și anual”, SMIS 129864, Axa prioritară 1 Administrație publică și sistem judiciar eficiente; 

• îndeplinirea rolului de beneficiar și coordonator de reforme şi/sau investiţii în cadrul Planului Național de 

Redresare și Reziliență; 

• adoptarea Strategiei Agenției Naționale de Integritate 2022 – 2025; 

• implementarea măsurilor prevăzute în Strategia Națională Anticorupție 2021 – 2025; 

• actualizarea Listei funcțiilor publice importante prevăzută de Legea nr. 129/2019; 

• lansarea European Network for Public Ethics, Agenția Națională de Integritate având calitatea de membru 

fondator; 

• derularea stagiului de practică pentru studenți din cadrul din cadrul Universității din București – Facultatea 

de Drept și din cadrul Școlii Naționale de Studii Politice și Administrative.; 

• participarea reprezentanților ANI la sesiuni de instruire în cadrul Proiectului ROFSIP2021OS5A04PO2 

Dezvoltarea integrată a instrumentelor de luptă împotriva corupției – ANTICOR_INT; 

• continuarea eforturilor de transparentizare și conștientizare, în special în cazul punctelor de vedere acordate 

petenților care au solicitat clarificări cu privire la regimul juridic al conflictelor de interese și al incompatibilităților; 

• exportul de bune practici și consolidarea cooperării internaționale cu instituții din domeniul prevenirii și 

combaterii corupției, cu competențe similare Agenției Naționale de Integritate. 
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                        ACTIVITATEA DE EVALUARE  
          IANUARIE – DECEMBRIE 2022 

          
      

 

 

 

 

 

 

 

 

         

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

AVERI NEJUSTIFICATE 

16 cazuri în valoare totală de 

5.758.139,06 Lei 

 (1.601.037,22 Euro) 

 

1 Președinte Consiliu Județean 

1 primar 

1 consilier încadrat la cabinetul demnitarului 

8 funcționari publici cu statut special 

5 funcționari publici 

INCOMPATIBILITĂȚI 

69 cazuri 
 

1 senator 

3 consilieri județeni 

8 primari 

7 viceprimari 

23 consilieri locali 

5 persoane cu funcție de conducere din 

cadrul instituțiilor publice 

3 funcționari publici cu statut special 

19 funcționari publici 
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CONFLICTE DE INTERESE 

ADMINISTRATIVE 

62 cazuri 

 

7 primari 

6 viceprimari 

36 consilieri locali 

3 persoane cu funcție de conducere din 

cadrul instituțiilor publice 

1 funcționar public cu statut special 

9 funcționari publici 

 

INDICII PRIVIND SĂVÂRȘIREA 

UNOR FAPTE PENALE/FISCALE 

Potrivit art. 17, alin. (4) din Legea nr. 176/2010 

 

63 cazuri ce vizează  

57 persoane 
 

1 senator 

1 președinte Consiliu Județean 

2 consilieri județeni 

10 primari 

4 viceprimari 

9 consilieri locali 

17 funcționari publici cu statut special 

6 persoane cu funcție de conducere din 

cadrul instituțiilor publice 

7 funcționari publici 

 

 

36 cazuri – Folosirea funcției pentru 

favorizarea unor persoane/ Conflict de 

interese penal 

25 cazuri – Fals în declarații 

1 caz – Fals intelectual 

1 caz – Încălcarea legislației fiscale 
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ACTIVITATEA DE EVALUARE 
          

Activitatea de evaluare – actualizare la 31 decembrie 2022 
 
 

În perioada septembrie 2010 (adoptarea Legii nr. 176/2010) – 31 decembrie 2022, Agenția Națională de Integritate a 
finalizat 22.007 dosare, dintre care: 

• 18.553 dosare clasate, întrucât sesizările primite nu îndeplineau condițiile prevăzute de lege, intrau în competența altor 
instituții, faptele sesizate nu s-au confirmat sau au fost afectate de termenele de prescripție prevăzute de lege;  
 

• 3.454 dosare în care s-au constatat diferențe semnificative între averea dobândită și veniturile realizate, 
încălcarea regimului juridic al incompatibilităților, al conflictului de interese în materie administrativă, indicii 
temeinice privind săvârșirea unor fapte de natură penală (conflict de interese, fals în declarații, infracțiuni asimilate 
infracțiunilor de corupție etc.). 
 
La finalul lunii decembrie, 2.974 de dosare se aflau în lucru, iar media acestora era aprox. 116 dosare / inspector. 
 
 

 

       
 

Dosare finalizate, 
22.007

Dosare aflate în lucru, 
2.974

Stadiul dosarelor ANI la data de 31 decembrie 2022
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MONITORIZAREA CONSTATĂRILOR ANI  
          APRILIE 2008 – DECEMBRIE 2022 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Decizii definitive de 
confiscare, 48

Anulate de Comisia de 
cercetare a averii/prin decizia 

instanței, 79

Pe rolul Comisiei de 
cercetare a averii, 30

Pe rolul instanței de 
fond/ÎCCJ, 26

Suspendate la instanța 
de fond, 2

Suspendate la Comisia de 
cercetare a averii, 3

STADIUL CAZURILOR DE AVERE NEJUSTIFICATA FINALIZATE DE 
ANI

AVERI NEJUSTIFICATE 

189 cazuri 

Diferențe nejustificate 

între averea dobândită 

și veniturile realizate 

137.685.506,36 Ron  

(aprox. 33.182.456,26 Euro) 

Sumă totală identificată în cele 189 de cazuri de averi nejustificate 

          191 de funcționari sau demnitari publici 

În cazul cărora ANI a constatat diferențe nejustificate între averea 

dobândită și veniturile realizate 

 Stadiul cazurilor de averi nejustificate constatate de ANI 
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Categorii funcții 

 
Funcții 

5 demnitari autorități 
centrale 

 1 deputat, 2 senatori, 1 prefect, 1 
ministru 

11 aleși locali  1 vicepreședinte Consiliu Județean,  
1 consilier general, 1 consilier 
județean, 1 primar, 7 consilieri locali 

7 funcționari publici 
 

 

16 funcționari publici cu 
statut special 

 

 

10 persoane cu funcție de 
conducere din cadrul 
instituțiilor publice 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

32,7 milioane RON 

(aprox. 7,2 milioane EURO) 
dispuși spre confiscare 

+ 

48 de decizii definitive și irevocabile ale instanței privind confiscarea averii cu caracter nejustificat,  

în 49 de cazuri constatate de ANI 

   INCOMPATIBILITĂȚI 

2.212 cazuri 

Incompatibilități 

 

Definitive prin 
decizia instanței sau 
prin necontestarea 

raportului de 

evaluare, 1.640Anulate prin decizia 
instanței, 415

Suspendate, 10

În termenul legal de 
contestare/ recurare, 43

Pe rolul instanței, 104

Stadiul cazurilor de incompatibilități constatate de ANI

În cazurile definitive și irevocabile, ANI 

informează Agenția Națională de 

Administrare Fiscală (ANAF) în vederea 

dispunerii măsurilor necesare confiscării 

sumelor 
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Categorii funcții  Funcții 

50 demnitari autorități centrale 
 29 deputați, 7 senatori, 7 președinți și vicepreședinți instituții 

publice, 4 secretari de stat, 2 secretari generali, 1 subprefect 

 
1.143 aleși locali 

 3 președinți Consilii Județene, 5 vicepreședinți Consilii Județene, 5 
consilieri generali – C.G.M.B., 92 consilieri județeni, 252 primari, 
319 viceprimari, 467 consilieri locali 

151 persoane cu funcție de conducere din 
cadrul instituțiilor publice 

 
 

6 magistrați 
 

4 judecători, 2 procurori 

26 funcționari publici cu statut special   

244 funcționari publici 
 

  

20 persoane din cadrul altor categorii prevăzute 
de Legea nr. 176/2010 

 17 membri în Consilii de Administrație/Comitete Directoare, 2 
consilieri diplomatici, 1 persoană asimilată magistraților 

 

 

Stadiul celor 1.497 cazuri de incompatibilitate rămase definitive care au ajuns pe rolul Comisiilor de Disciplină (CD) 
 

516 cazuri 
 

Persoana evaluată a fost eliberată din funcție 
 

58 cazuri 
 

Au fost aplicate reduceri salariale între 5 - 20% pe o perioadă cuprinsă între 1 - 6 luni 
 

36 cazuri 
 

Au fost aplicate alte sancțiuni: avertismente verbale sau scrise / retragerea temporară a indemnizației de ședință / 
suspendarea temporară a dreptului de a avansa în gradul de salarizare sau în funcție / retrogradarea în funcția publică 
/ aplicarea temporară a unei interdicții de a ocupa o anumită funcție în cadrul instituției / transferarea la altă instituție 
etc. 
 

887 cazuri 
 

Nu au fost aplicate sancțiuni* întrucât persoana evaluată a demisionat sau și-a încheiat mandatul înainte de 
transmiterea raportului de evaluare către CD sau înainte de luarea unei decizii de către CD / termenul în care puteau 
fi aplicate sancțiunile disciplinare a expirat / persoana are raporturile suspendate, astfel încât nu pot fi aplicate sancțiuni 
sau dispuse măsuri / CD a refuzat să ia vreo măsură sau să dezbată cazul / Decizia CD a fost anulată de către instanță 
etc. 
 

 

 

1.640 de cazuri privind incompatibilități constatate de ANI rămase definitive și irevocabile 

privind: 

*În anul 2022, Agenției Naționale de Integritate i-a fost comunicată 1 decizie a Comisiei de Disciplină prin care s-a dispus clasarea solicitării de aplicare a 

sancțiunii disciplinare prevăzute de lege; 
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Categorii funcții  Funcții 

58 demnitari autorități centrale  
51 deputați, 3 senatori, 2 președinți și vicepreședinți instituții 
publice, 1 secretar de stat, 1 secretar general 

 
455 aleși locali 

 
8 președinți Consilii Județene, 18 consilieri județeni, 147 primari, 
38 viceprimari, 244 consilieri locali 

40 persoane cu funcție de conducere din cadrul 
instituțiilor publice 

  

1 magistrat  1 judecător 

2 funcționari publici cu statut special   

54 funcționari publici    

1 persoană din cadrul altor categorii prevăzute 
de Legea nr. 176/2010 

 1 membru în Consiliu de Administrație 

 

  CONFLICTE DE INTERESE ADMINISTRATIVE 

822 cazuri 

Conflicte de 

interese 

administrative 

 

Definitive prin 
decizia instanței 

sau prin 
necontestarea 
raportului de 
evaluare, 611

Anulate prin decizia 
instanței, 93

Suspendate, 11

În termenul legal de contestare/ 
recurare, 35 Pe rolul instanței, 72

Stadiul cazurilor de conflicte de interese administrative 

constatate de ANI

611 cazuri privind conflicte de interese administrative constatate de ANI rămase definitive și irevocabile  
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Stadiul celor 551 cazuri de conflicte de interese administrative rămase definitive care au ajuns pe rolul Comisiilor de 

Disciplină (CD) 
 

114 cazuri Persoana evaluată a fost eliberată din funcție 
 

92 cazuri Au fost aplicate reduceri salariale între 5 - 20% pe o perioadă cuprinsă între 1 - 6 luni 
 

9 cazuri 

Au fost aplicate alte sancțiuni: retragerea temporară a indemnizației de ședință / retragerea cuvântului / 
suspendarea din funcție / suspendarea temporară a dreptului de a avansa în gradul de salarizare sau în funcție / 
retrogradarea în funcția publică / aplicarea temporară a unei interdicții de a ocupa o anumită funcție în cadrul instituției 
etc. 
 

336 cazuri 
Nu au fost aplicate sancțiuni (întrucât persoana evaluată a demisionat sau și-a încheiat mandatul înainte de 
transmiterea raportului de evaluare către CD sau înainte de luarea unei decizii de către CD / CD a refuzat să ia vreo 
măsură sau să dezbată cazul etc. 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

CAZURI ÎNAINTATE ORGANELOR DE URMĂRIRE PENALĂ 

803 cazuri 

Indicii privind săvârșirea 

unor fapte penale inaintate 

organelor de urmărire 

penală 

 

Începerea urmăririi 
penale, 1

Renunțarea la urmărirea penală, 1

Ordonanță de clasare, 100

Pe rolul organelor de 
urmărire penală, 370

Neînceperea urmăririi 
penale, 255

Stadiul cazurilor înaintate organelor de urmărire penală - 727 cazuri

 

Amendă 
administrativă, 8

Amendă penală, 3

Pe rolul instanțelor de judecată, 
13

Achitat prin decizia 
instanței, 4

Decizii de condamnare 
la închisoare, 46

Stadiul cazurilor aflate pe rolul instanțelor de judecată - 76 cazuri



 
 

 

15 
AGENȚIA NAȚIONALĂ DE INTEGRITATE (ANI) 

 

 

 

 

Categorii funcții  Funcții 

17 demnitari autorități centrale  16 deputați, 1 senator 

10 aleși locali 
 

1 vicepreședinte Consiliu Județean, 8 primari, 1 consilier local 

6 persoane cu funcție de conducere din cadrul 
instituțiilor publice 
 

  

3 funcționari publici / contractuali   

 

 

Categorii funcții  Funcții 

4 demnitari autorități centrale  4 deputați 

5 aleși locali 
 

1 președinte Consiliu Județean, 2 primari, 2 consilieri locali 

1 persoană cu funcție de conducere din cadrul 
instituțiilor publice 
 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

46 de decizii de condamnare la închisoare pronunțate în 48 de cazuri: 

➢ Condamnări definitive și irevocabile – 36 persoane 

➢ Condamnări pronunțate de instanța de fond – 10 persoane 
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SANCȚIUNI ADMINISTRATIVE 

 

 

În perioada septembrie 2010 (adoptarea Legii nr. 
176/2010) – 31 decembrie 2022, Agenția Națională 
de Integritate a aplicat 9.624 amenzi 
administrative, după cum urmează: 

• 8.995 sancțiuni aplicate pentru nedepunerea 

declarațiilor de avere și de interese în termenele 

prevăzute de lege, nedeclararea veniturilor ori 

declararea veniturilor cu trimitere la înscrisuri; 

• 287 sancțiuni aplicate pentru neaplicarea 

sancțiunilor disciplinare, ca urmare a rămânerii 

definitive a raportului de evaluare; 

• 226 sancțiuni aplicate conducătorilor instituțiilor 

publice pentru nerespectarea obligațiilor (ex: 

nedesemnarea persoanei responsabile cu 

implementarea prevederilor Legii nr. 176/2010); 

• 116 sancțiuni aplicate persoanelor din cadrul 

instituțiilor publice, responsabile de implementarea 

prevederilor legale referitoare la declarațiile de avere și de interese.  

 

 

 

Din cele 2.192 de plângeri formulate împotriva amenzilor administrative aplicate de ANI până la data de 31 

decembrie 2022, instanțele au emis decizii definitive și irevocabile în 1.720 cazuri, după cum urmează: 

 

➢ 1.377 (80%) decizii de menținere a sancțiunilor contravenționale aplicate de ANI; 

➢ 343 (20%) decizii de anulare a sancțiunilor contravenționale aplicate de ANI. 

 

 

8.995

287

226 116

Amenzi administrative

Nedepunerea DA/DI în termenele
prevăzute de lege

Neaplicarea sancțiunilor disciplinare 
ca urmare a rămânerii definitive a RE

Nerespectarea obligațiilor legale de 
către conducătorul instituției publice

Nerespectarea obligațiilor de către 
persoanele responsabile din cadrul 
instituțiilor publice de implementarea 
prevederilor legale referitoare la 
DA/DI
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RESURSE 
          

          RESURSE FINANCIARE 

 

Buget 
 

Prin Legea bugetului de stat pe anul 2022 nr. 317/2021, s-a aprobat bugetul de cheltuieli al Agenției Naționale de 

Integritate, după cum urmează: 

✓ Credite de angajament în sumă totală de 27.395.000 Lei, din care: 

➢ Cheltuieli de personal – 14.000.000 Lei; 
➢ Bunuri și servicii – 12.607.000 Lei; 
➢ Programe din Fondul Social European (FSE) – 170.000 Lei; 
➢ Alte cheltuieli – 58.000 Lei; 
➢ Cheltuieli de capital – 560.000 Lei. 

 

✓ Credite bugetare în sumă totală de 33.528.000 Lei, din care:  

➢ Cheltuieli de personal – 14.000.000 Lei; 
➢ Bunuri și servicii – 12.607.000 Lei; 
➢ Programe din Fondul Social European (FSE) – 6.303.000 Lei; 
➢ Alte Cheltuieli – 58.000 Lei; 
➢ Cheltuieli de capital – 560.000 Lei. 

 

Ca urmare a aplicației pentru fonduri nerambursabile în cadrul POCA, a fost avizat proiectul intitulat NIAct - Actualizarea 

legislației în domeniul integrității și oferirea de sprijin autorităților și deponenților in tranziția către declararea digitală a 

averilor și intereselor (cod MySMIS 152674), în cadrul POCA/949/2/2/Creșterea transparenței, eticii și integrității în cadrul 

autorităților și instituțiilor publice, axa prioritară 2, obiectiv specific POCA 2.2.  

În condițiile prevederilor art. 19, alin. (5) și art. 48 alin. (2) din Legea bugetului de stat pe anul 2022 nr. 317/2021, pentru 

asigurarea implementării proiectului sus-menționat, a fost aprobată suplimentarea creditelor bugetare pe anul 2022  la cap. 

51.01 Autorități publice și acțiuni externe, la titlul 58 Proiecte cu finanțare din fonduri externe nerambursabile aferente 

cadrului financiar 2014 - 2020, astfel : Credite de angajament – 4.134.000 lei; Credite bugetare – 2.257.000 lei. 

În urma suplimentării din luna martie, bugetul Agenției Naționale de Integritate pe anul 2022, este: 

✓ Credite de angajament în sumă totală de 31.529.000 Lei, din care:  

➢ Cheltuieli de personal – 14.000.000 Lei; 
➢ Bunuri și servicii – 12.607.000 Lei; 
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➢ Programe din Fondul Social European (FSE) – 4.304.000 Lei; 
➢ Alte cheltuieli – 58.000 Lei; 
➢ Cheltuieli de capital – 560.000 Lei. 

✓ Credite bugetare în sumă totală de 35.785.000 Lei, din care:  

➢ Cheltuieli de personal – 14.000.000 Lei; 
➢ Bunuri și servicii – 12.607.000 Lei; 
➢ Programe din Fondul Social European (FSE) – 8.560.000 Lei; 
➢ Alte Cheltuieli – 58.000 Lei; 
➢ Cheltuieli de capital – 560.000 Lei. 

 

Bugetul Agenției Naționale de Integritate pe anul 2022, în urma Ordonanței de Urgență a Guvernului cu privire la 

rectificarea bugetului de stat nr.19/2022, este: 

✓ Credite de angajament în sumă totală de 30.268.000 Lei, din care:  

➢ Cheltuieli de personal – 14.000.000 Lei; 
➢ Bunuri și servicii – 11.346.000 Lei; 
➢ Programe din Fondul Social European (FSE) –4.304.000 Lei; 
➢ Alte cheltuieli – 58.000 Lei; 
➢ Cheltuieli de capital – 560.000 Lei. 

 

 

✓ Credite bugetare în sumă totală de 34.524.000 Lei, din care:  

➢ Cheltuieli de personal – 14.000.000 Lei; 
➢ Bunuri și servicii – 11.346.000 Lei; 
➢ Programe din Fondul Social European (FSE) – 8.560.000 Lei; 
➢ Alte Cheltuieli – 58.000 Lei; 
➢ Cheltuieli de capital – 560.000 Lei. 

 

 

Bugetul Agenției Naționale de Integritate pe anul 2022, în urma rectificării prin Ordonanța de Urgență a Guvernului 

nr.160/2022, și în conformitate cu prevederile art. 54 din Legea nr. 500/2002 privind finanțele publice este: 

✓ Credite de angajament în sumă totală de 28.168.000 Lei, din care:  

➢ Cheltuieli de personal – 13.577.000 Lei; 
➢ Bunuri și servicii – 9.777.000 Lei; 
➢ Programe din Fondul Social European (FSE) –4.304.000 Lei; 
➢ Alte cheltuieli – 55.000 Lei; 
➢ Cheltuieli de capital – 455.000 Lei. 
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✓ Credite bugetare în sumă totală de 32.424.000 Lei, din care:  

➢ Cheltuieli de personal – 13.577.000 Lei; 
➢ Bunuri și servicii – 9.777.000 Lei; 
➢ Programe din Fondul Social European (FSE) – 8.560.000 Lei; 
➢ Alte cheltuieli – 55.000 Lei; 
➢ Cheltuieli de capital – 455.000 Lei. 

 

 

Achiziții publice 
 
În anul 2022, Agenția Națională de Integritate a atribuit 37 contracte, cu o valoare de 6.206.123,26 Lei.  Mai multe 

detalii în Anexa 1   

 

RESURSE UMANE 

 

Ocuparea posturilor 
 
La sfârșitul lunii decembrie 2022, 100 posturi erau ocupate în cadrul Agenției Naționale de Integritate, după cum urmează: 
        

 

 

 

 

 
 
*Direcția Generală de Tehnologia Informației, Achiziții, Investiții și Logistică / Direcția Generală Juridică, Relații Publice și Comunicare / Registratură Inspecție/ Compartimentul 
Informații Clasificate; 
**Cabinet Demnitar Preşedinte / Compartiment Audit Public Intern / Serviciul  Economic/ Serviciul Resurse Umane 

 
 

Politica de personal  

Modificările intervenite în anul 2022 în politica de personal a Agenției Naționale de Integritate sunt detaliate în Anexa 2. 

 

Politica pregătirii profesionale a personalului propriu 

Politica pregătirii profesionale a personalului Agenției Naționale de Integritate în anul 2022 este detaliată în Anexa 3. 

Management 

Inspectori de integritate 

Personal suport pentru Inspecția de integritate* 

Personal administrativ** 

3 posturi 

38 posturi 

43 posturi 

16 posturi 
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RESURSE TEHNICE 

 

Sistemul Informatic PREVENT 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 
  

 

 

 

 

 

19.335 

proceduri de 

achiziție publică 
analizate 

 

 

 

 

3 nereguli notificate către ANAP, privind posibile relații care pot exista între persoane din autoritatea contractantă și 

persoane din cadrul operatorilor economici ce au calitatea de ofertanți în cadrul procedurilor de achiziție inițiate de 

către o autoritate contractantă. 

22 avertismente de integritate emise, dintre care 16 emise în proceduri derulate pe fonduri naționale iar 6 emise în 
proceduri pe fonduri europene, în valoare totală de 703.837.518,44 lei (aprox. 142,7 milioane euro). Autoritățile 
contractante au luat toate măsurile necesare în vederea înlăturării prezumtivelor conflicte de interese pentru 11 
avertismente de integritate (1 avertisment a fost invalidat în condițiile art. 6, alin. (5) din Legea nr. 184/2016). Pentru 
11 avertismente se așteaptă comunicarea măsurilor de înlăturare a prezumtivelor conflicte de interese,sau 
declanșarea din oficiu a procedurii de evaluare după finalizarea procedurii de atribuire, conform art. 9 din Legea nr. 
184/2016. 

2.792 autorități contractante, 17.233 de operatori economici și 307.330 persoane, reprezentanți ai instituțiilor publice 

și ai ofertanților analizați. 

6.466 Proceduri de achiziție publică subsecvente 

 

79.339 Loturi 

 

12.869 Proceduri 

de achiziție publică 

singulare (fără loturi) 
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ACTIVITATEA INSPECȚIEI DE INTEGRITATE 

 
Pe parcursul anului 2022, activitatea inspectorilor de integritate a vizat următoarele: 

• finalizarea unui număr de 1.311 de dosare* și constatarea a 69 cazuri de incompatibilitate, 62 cazuri de conflicte de 

interese administrative, 16 cazuri privind diferențe nejustificate între averea dobândită și veniturile realizate și 63 cazuri privind 

57 persoane, în care au fost constatate indicii privind săvârșirea unor fapte penale (folosirea funcției pentru favorizarea altor 

persoane, conflict de interese penal, fals în declarații, fals intelectual și încălcarea legislației fiscale); 
 

* În anul 2022, 8 dosare au fost clasate ca urmare a intervenirii termenului prescripției; 
 

 

• înregistrarea a 996 de noi sesizări sau autosesizări și desfășurarea activității de evaluare în conformitate cu Legea 

nr. 176/2010; la sfârșitul lunii decembrie 2022, 2.974 de dosare se aflau în lucru, iar media acestora era aprox. 116 dosare/ 

inspector;   
 

• soluționarea a 5.116 petiții formulate în scris sau prin poștă electronică de către cetățeni sau organizații legal constituite; 
 

• verificarea a 437 posibile contravenții pentru nerespectarea modului de depunere a declarațiilor în care au fost analizate 

944 declarații;  

• aplicarea a 952 contravenții pentru nedepunerea declarațiilor de avere și de interese în termenele prevăzute de lege, 

neaplicarea sancțiunilor disciplinare ca urmare a rămânerii definitive a raportului de evaluare, nerespectarea obligațiilor de către 

conducătorul instituției publice etc.; 
 

 

• analizarea a 5.174 de declarații de avere, la solicitarea deponenților de a asigura confidențialitatea veniturilor; 
 

 

 

• implicarea a 11 inspectori de integritate în proiecte finanțate prin fonduri externe nerambursabile (în cadrul proiectului 

NIAct – începând cu 22 februarie 2022  și proiectului EMOD – până la 01 octombrie 2022); 
 

• instruirea, în cadrul a 13 sesiuni, a aprox. 3.000 de persoane responsabile cu implementarea prevederilor legale cu privire 

la declarațiile de avere și de interese, precum și deponenți din cadrul autorităților și instituțiilor publice, cu privire la digitalizarea procesului 

de depunere a declarațiilor de avere și interese, precum și cu privire la regimul juridic al incompatibilităților și conflictelor de interese; 
 

• instruirea, în cadrul a două sesiuni organizate în cadrul proiectului NIAct a 41 de persoane responsabile cu implementarea 

prevederilor Legii nr. 176/2010; 
 

• participarea, în calitate de lectori la 5 sesiuni de formare în domeniul prevenirii și combaterii corupției și transfer de bune 

practici între echipe de practicieni (procurori, ofițeri de poliție judiciară, ofițeri de prevenire), organizate de către Direcția Generală 

Anticorupție în cadrul Proiectului ROFSIP2021OS5A04PO2 Dezvoltarea integrată a instrumentelor de luptă împotriva corupției – 

ANTICOR_INT; 
 

• susținerea a două stagii de practică pentru studenți din studenți din cadrul Universității din București – Facultatea de Drept 

și Școala Națională de Studii Politice și Administrative, cu o durată de aprox. 3 săptămâni; 
 

• participarea la 20 evenimente interne și internaționale în domeniul integrității publice; 
 

• participarea a 15 inspectori de integritate la programe de formare/perfecționare profesională. 
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TRANSPARENȚĂ ȘI CONȘTIENTIZARE 
          

PUNCTE DE VEDERE 

 

Agenția Națională de Integritate vine în întâmpinarea persoanelor care solicită clarificări cu privire la regimul juridic al 

conflictelor de interese și al incompatibilităților, modalitatea de completare și depunere a declarațiilor de avere și interese, 

etc.  

În anul 2022, Agenția a acordat în scris sau prin intermediul poștei electronice 2.020 puncte de vedere după cum 

urmează: 

        

 

 

 

 
 

Din analiza spețelor referitoare la posibilitatea producerii unei stări de incompatibilitate sau a unui conflict de interese, în 

conformitate cu dispozițiile legale aplicabile, Agenția Națională de Integritate s-a pronunțat pozitiv în cazul a 141 de 

spețe de natură să genereze un conflict de interese, precum și în cazul a 984 de spețe de natură să genereze o stare 

de incompatibilitate. 

 

INFORMARE PUBLICĂ 

 

În perioada de referință, Agenţia Naţională de Integritate a publicat pe pagina de Internet (www.integritate.eu) 36 materiale 

de informare publică (comunicate de presă, precizări etc.), precum și materiale informative, la secțiunile Anunțuri și 

Noutăți. 

Agenția Naţională de Integritate a înregistrat în anul 2022, un număr de 5.399 de documente (solicitări / petiții, invitaţii, 

diverse alte documente) transmise prin intermediul poștei electronice de către jurnalişti, instituţii publice, precum 

şi de către cetăţeni. 

De asemenea, la categoria Interdicție 3 ani au fost actualizate perioadele de interdicție aplicate persoanelor evaluate ca 

urmare a rămânerii definitive a raportelor de evaluare, în conformitate cu art. 25, alin. (2) din Legea nr. 176 din 1 septembrie 

2010. 

Regimul juridic al conflictelor de interese  

Regimul juridic al incompatibilităților 

Modalitatea de completare / depunere a  
declarațiilor de avere și de interese  

Alte situații 

240 puncte de vedere  

1.298 puncte de vedere  

375 puncte de vedere  

107 puncte de vedere  

 

http://www.integritate.eu/
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PORTALUL DECLARAȚIILOR DE AVERE ȘI INTERESE 

 

La sfârşitul lunii decembrie 2022, numărul declarațiilor de avere și 
de interese publicate pe Portalul public era de 10.831.728. 

 
         

MONITORIZARE TRAFIC 

 

 

Traficul înregistrat de pagina de Internet a Agenției 
în perioada ianuarie – decembrie 2022: 
 

➢ Vizite: 637.407;   

➢ Vizitatori unici: 263.495;                                            

➢ Timp mediu petrecut pe site: 00:02:34.   

  
 
 

Traficul înregistrat de Portalul public al declarațiilor 
de avere și de interese în perioada ianuarie – 
decembrie 2022: 
 

➢ Vizite: 744.972; 

➢ Vizitatori unici: 361.215; 

➢ Timp mediu petrecut pe site: 00:02:41.      

 
  

          MONITORIZARE MASS-MEDIA 

 

În perioada ianuarie – decembrie 2022, au fost înregistrate 6.302 referiri la Agenția Națională de Integritate sau la 

domeniile care au legătură cu activitatea Agenției, în presa audio-vizuală și online. Dintre acestea, 58 referiri au fost la 

radio, 407 la televiziuni, 10 referiri în presa centrală și 5.827 în mediul online. 
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AGENDA PUBLICĂ 
          

EVENIMENTE NAȚIONALE ȘI INTERNAȚIONALE  

 

În perioada de referință, Agenția Națională de Integritate 

a fost reprezentată la conferințe, reuniuni, seminarii sau 

întâlniri de lucru, organizate de instituții publice și 

organizații neguvernamentale sau autorități și rețele 

internaționale de luptă împotriva corupției.   

Lista detaliată a evenimentelelor cuprinse în agenda 

publică a Agenției Naționale de Integritate se regăsește 

în Anexa 4. 

 

 
 

 

          

 VIZITE EXTERNE 

 

Zagreb, Croația - Conferința “Towards Shared Anti-Corruption аnd Good Governance Solutions in Southeast 

Europe”, 07 - 08 iunie 

La invitația Center for the Study of Democracy din Croația, un reprezentant al ANI a susținut o prezentare în cadrul Panelului 

3 „Towards shared anti-corruption and good governance solutions. Enhancing civil society – government cooperation” la 

conferința cu tema “Towards Shared Anti-Corruption аnd Good Governance Solutions in Southeast Europe”, precum și la 

școala de vară organizată de The Regional Good Governance Public-Private Partnership Platform (R2G4P). Astfel, 

reprezentantul ANI a prezentat  aspecte referitoare la cooperarea Agenției cu societatea civilă, proiectele cu finanțare 

europeană sau cele din cadrul Planului Național de Redresare și Reziliență. 

 

Bulgaria, Sofia – Vizită de studiu, 08 – 09 iunie 

La invitația America for Bulgaria Foundation, domnul Silviu Ioan POPA, Secretarul General al ANI, a participat în periada 

08 – 09 iunie la o vizită de studiu pentru împărtășirea experienței în domeniul anticorupție din România către stakeholderi 

cheie din Bulgaria.  

 

Paris, Franța - Lansarea European Network for Public Ethics (ENPE),  08 - 10 iunie  

Dl. Florin-Ionel MOISE, președintele ANI, a participat la conferința de lansare a European Network for Public Ethics (ENPE), 

organizată de Haute Autorité pour la Transparence de la Vie Publique din Franța. În cadrul evenimentului a fost semnată 

Declarația membrilor fondatori ai European Network for Public Ethics (ENPE). 
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Rețeaua este formată din 11 instituții cu atribuții în domeniul eticii, transparenței și integrității publice din următoarele state 

membre ale Uniunii Europene: Austria, Belgia, Croația, Cehia, Franța, Italia, Lituania, Malta, Spania, România și Slovenia. 

European Network for Public Ethics își propune să promoveze o cultură a integrității publice și a armonizării reglementărilor 

între statele membre ale Uniunii Europene, prin identificarea celor mai bune practici în acest domeniu și prin compararea 

legislației incidente pentru a încuraja schimburile între membrii săi. 

 

La Valletta, Malta - Valletta Forum 2022, 11 iulie  

La invitaţia the Commissioner for Standards in Public Life din Malta, dl Florin-Ionel MOISE, Președintele ANI, a participat 

la Conferința Standards in Public Life: Valletta Forum 2022. Conferința a fost organizată de Comisia Europeană și 

Organizația de Cooperare și Dezvoltare Economică (OCDE). 

 

Laxenburg, Austria - Întâlnirea Consiliului Guvernatorilor Academiei Internaționale Anticorupție (IACA), 27 

septembrie  

Dl Silviu-Ioan POPA, Secretarul General al ANI, a participat în data de 27 septembrie la întâlnirea Consiliului Guvernatorilor 

Academiei Internaționale Anticorupție (IACA) organizată în Laxenburg, Austria. 

 

 

Praga, Cehia - Accountability, Transparency and Trust: Working Level Conference on Whistleblowing, 26-27 

octombrie  

La invitaţia Ministerului Justiției din Republica Cehă, în contextul deținerii preşedinţiei Consiliului UE, domnul Florin-Ionel 

MOISE, Președintele ANI, însoțit de un reprezentant al Agenției, au participat în perioada 26-27 octombrie 2022 la un 

eveniment având ca tematică protecția avertizorilor în interes public. În cadrul evenimentului s-au purtat discuții referitoare 

la adoptarea unitară la nivelul Uniunii Europene a Directivei (UE) 1937/2019 privind protecția persoanelor care raportează 

încălcări ale dreptului Uniunii. 

 

Zagreb, Croatia – Conferință European Network for Public Ethics (ENPE), 10 noiembrie  

La invitaţia European Network for Public Ethics (ENPE), domnul Florin-Ionel MOISE, Președintele ANI, a participat în luna 

noiembrie 2022 la conferința cu tema Revolving Doors, precum și la întâlnirea membrilor ENPE, desfășurate în Zagreb, 

Croația. 
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Paris, Franța - Reuniunea la nivel înalt a factorilor de decizie anticorupție din Europa de Est și Asia Centrală, și 

Întâlnirea Grupului Director CAN, 16-17 noiembrie  

La invitaţia Anti-Coruption Network for Eastern Europe and Central Asia (ACN) dl. Silviu-Ioan POPA, Secretarul General al 

ANI, a participat la reuniunea la nivel înalt a factorilor de decizie anticorupție din Europa de Est și Asia Centrală, precum și 

la întâlnirea Grupului Director CAN, organizată în Paris, Franța. 

 

Paris, Franța - Task Force on the OECD Public Integrity Indicators și SPIO Autumn 2022, 23 – 25 noiembrie  

La invitaţia Grupului de lucru al înalților funcționari din domeniul integrității publice (SPIO), din cadrul OECD, domnul Silviu-

Ioan POPA, Secretar General, a participat la conferința Task Force on the OECD Public Integrity Indicators din data de 23 

noiembrie și la întâlnirea SPIO Autumn 2022 din data de 24 - 25 noiembrie, organizate în Paris, Franța. 

 

Chișinău, Moldova - Conferința Conferință Anuală și Adunare Generală EPAC/EACN, 23 – 24 noiembrie  

Dl. Florin-Ionel MOISE, Președintele ANI a participat, la invitaţia EPAC/EACN (European Partners against 

Corruption/European contact-point network against corruption), la cea de-a 21-a Conferință Anuală și Adunare Generală 

EPAC/EACN, organizată în Chișinău, Republica Moldova. 

 

Laxenburg, Austria - Întâlnirea Consiliului Guvernatorilor IACA, 25 – 29 noiembrie  

La invitaţia Academiei Internaționale Anticorupție (IACA), domnul Silviu-Ioan POPA, Secretarul General al ANI, a participat 

la întâlnirea Consiliului Guvernatorilor IACA din data de 25 noiembrie și la a unsprezecea sesiune a Adunării Părților IACA 

din data de 28 noiembrie. 

 

VIZITE LA SEDIUL ANI 

 

Independent Authority Against Corruption Mongolia 

În data de 14 ianuarie, Agenția Națională de Integritate a primit delegația oficială a Independent Authority Against Corruption 

din Mongolia, formată din 7 reprezentanți. În cadrul întrevederii au fost discutate teme de interes pentru activitatea celor 

două instituții. 
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Delegație oficială din Republica Armenia  

La invitația Expert Forum România, Agenţia Naţională de Integritate a primit în data de 03 mai, vizita unei delegații din 

Armenia, formată din opt reprezentanți ai societății civile și ai unor instituții anticorupție.  

Membrii delegației din Armenia au participat la discuții cu reprezentanții Agenției, referitoare la atribuțiile legale și activitatea 

desfășurată de ANI. 

 

Întrevederea Președintelui ANI, dl. Florin Ionel MOISE cu E.S. dl. Ilir TEPELENA, Ambasadorul Albaniei în România  

În cadrul întâlnirii din 17 mai, dl. Florin Ionel MOISE și E.S. dl. Ilir TEPELENA au purtat discuții referitoare la prioritățile 

comune și provocările în lupta împotriva corupției prin mijloace administrative și prevenirea incidentelor de integritate.  

În vederea întăririi cooperării bilaterale Albania – România, părțile au agreat organizarea la București a vizitei doamnei 

Evgjeni Bashari, Inspector General al Înaltului Comisariat pentru Declararea și Auditul Averilor și al Conflictelor de Interese 

din Albania (ILDKPKI). 

 

Întrevedere ANI România – CNI Moldova  

Președintele Agenției Naționale de Integritate, dl Florin Ionel MOISE și Secretarul General al Agenției, dl Silviu Ioan POPA 

au avut o întrevedere în data de 14 septembrie cu membrii Consiliului de Integritate din Republica Moldova.  

Consiliul de Integritate este un organism reprezentativ cu atribuții de supraveghere a activității Autorității Naționale de 

Integritate din Republica Moldova. 

Discuțiile au vizat aspecte practice privind asigurarea integrității publice și cadrul legal privind conflictele de interese, 

incompatibilitățile și averile nejustificate, activitatea inspectorilor de integritate de evaluare a incidentelor de integritate, 

precum și sistemul e-DAI de declarare electronică a averii și intereselor.  

Întâlnirea a fost organizată în cadrul proiectului „Consolidarea statului de drept și a mecanismelor anticorupție în Republica 

Moldova”, implementat de Agenția de Cooperare Internațională a Germaniei (GIZ) și cofinanțat de Uniunea Europeană și 

Ministerul Federal German pentru Cooperare Economică și Dezvoltare (BMZ). 

Această acțiune se înscrie în cadrul general de suport acordat de Agenția Națională de Integritate partenerilor din Republica 

Moldova, în contextul Platformei de Sprijin pentru Republica Moldova, lansată la Berlin în luna aprilie 2022 de România, 

Germania și Franța. 
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Delegație oficială High Inspectorate of Declaration and Audit of Assets and Conflict of Interests (HIDAACI) – Albania   

În perioada 21 – 22 septembrie, Agenția Națională de Integritate a găzduit vizita de studiu a delegației oficiale a Înaltului 

Comisariat pentru Declararea și Auditul Averilor și al Conflictelor de Interese din Albania (HIDAACI). 

Vizita a fost stabilită ca urmare a întrevederii Președintelui ANI cu E.S. domnul Ilir TEPELENA, Ambasadorul Albaniei în 

România, care a avut loc în luna mai a anului 2022. 

Cu ocazia vizitei, Președintele Agenției Naționale de Integritate, domnul Florin Ionel MOISE și doamna Evgjeni BASHARI, 

Inspector General al Înaltului Comisariat pentru Declararea și Auditul Averilor și al Conflictelor de Interese din Albania 

(HIDAACI), au semnat un memorandum de înțelegere între cele două instituții. Potrivit memorandumului, părțile vor 

colabora pe palierele prevenție, creşterea gradului de conştientizare și încurajarea cooperării internaționale, prin schimbul 

de cunoștințe, expertiză și bune practici pe domenii comune de interes. 

 

Vizita oficială a unei delegații din Bulgaria, formată din reprezentanți ai unor instituții cu atribuții în domeniul 
anticorupției și al integrității 

În data de 27 septembrie, o delegație din Bulgaria a efectuat o vizită de studiu la sediul Agenției Naționale de Integritate. 

Delegația a fost formată din reprezentanți ai Ministerului Justiției, Ministerului Internelor, Parchetelor, Inspectoratului 

General al Consiliului de Miniștri, Comisiei pentru Combaterea Corupției și Confiscarea Bunurilor Ilegale (CACIAF), precum 

și reprezentanți ai Training & Research Point, un ONG specializat în crima organizată și probleme de corupție. 

Cu acest prilej au fost prezentate cadrul instituțional și competențele Agenției în domeniul prevenirii și combaterii corupției 

prin mijloace administrative, precum și aspecte comune ale cadrului de integritate din cele două state vecine. 

În cadrul vizitei de lucru la București, delegația din Bulgaria a efectuat și alte vizite la instituții din domeniul anticorupție din 

România, precum Ministerul Justiției, Direcția Generală Anticorupție și Direcția Națională Anticorupție.  

 

Interviu cu jurnaliști din Serbia  

În data de 13 octombrie, doi reprezentanți ai Agenției au primit vizita unei delegații de jurnaliști din Serbia. În acest context, 

reprezentanții ANI au prezentat evoluția României ca membru al Uniunii Europene, precum și experiența României în 

combaterea corupției, din perspectiva Agenției Naționale de Integritate. 

Vizita jurnaliștilor din Serbia a vizat discuții cu oficiali români din instituții relevante și think thank-uri, scopul fiind vizitarea 

unor obiective/facilități care au beneficiat de fonduri europene și prezentarea avantajelor apartenenței România la Uniunea 

Europeană la aniversarea a 15 ani de la aderare, precum și a importanței simulării reformelor interne pentru integrarea 

Serbiei în blocul comunitar. 
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Atelier de lucru cu Autoritatea Națională de Integritate din Republica Moldova  

La inițiativa American Bar Association - Rule of Law Initiative (ABA ROLI) Moldova, doi reprezentanți ai Agenției au participat 

în perioada 03 – 04 noiembrie la un atelier de lucru online cu omologi din cadrul Autorității Naționale de Integritate din 

Republica Moldova. Cu acest prilej, reprezentanții ANI au asigurat transferul de expertiză și bune practici omologilor de la 

ANI Moldova. 

 

Vizite de studiu a două delegații din Republica Moldova 

În perioada 06-07 decembrie și 13-14 decembrie, Agenția a primit vizita a două delegații a Autorității Naționale de Integritate 

din Republica Moldova, formate din câte 10 reprezentanți Cu acest prilej, experții Agenției au participat la o serie de întâlniri de 

studiu și instruire cu reprezentanții ANI Moldova, asigurând transferul de expertiză și bune practici omologilor din Republica Moldova. 

Vizitele de studiu au fost organizate în cadrul proiectului „Consolidarea statului de drept și a mecanismelor anticorupție în 

Republica Moldova”, implementat de Agenția de Cooperare Internațională a Germaniei (GIZ) și cofinanțat de Uniunea 

Europeană și Ministerul Federal German pentru Cooperare Economică și Dezvoltare (BMZ). 

Această acțiune se înscrie în cadrul general de suport acordat de Agenția Națională de Integritate partenerilor din Republica 

Moldova, în contextul Platformei de Sprijin pentru Republica Moldova, lansată la Berlin în luna aprilie 2022 de România, 

Germania și Franța. 

 

MEMORANDUMURI DE ÎNȚELEGERE 

 
 

Agenția Națională de Integritate și  Autoritatea Națională pentru Transparență 

În luna februarie 2022, Președintele Agenției Naționale de Integritate, domnul Florin Ionel MOISE și domnul Angelos BINIS, 

Guvernatorul Autorității Naționale pentru Transparență din Grecia (NTA), au semnat un memorandum de înțelegere între 

cele două instituții. Potrivit memorandumului, părțile vor colabora pe palierele prevenție, creşterea gradului de conştientizare 

și încurajarea cooperării internaționale, prin schimbul de cunoștințe, expertiză și bune practici pe domenii comune de 

interes. 

 

Agenția Națională de Integritate și  Înaltul Comisariat pentru Declararea și Auditul Averilor și al Conflictelor de Interese 

În luna septembrie 2022, Președintele Agenției Naționale de Integritate, domnul Florin Ionel MOISE și doamna Evgjeni 

BASHARI, Inspector General al Înaltului Comisariat pentru Declararea și Auditul Averilor și al Conflictelor de Interese din 

Albania (HIDAACI), au semnat un memorandum de înțelegere între cele două instituții. Potrivit memorandumului, părțile 

vor colabora pe palierele prevenție, creşterea gradului de conştientizare și încurajarea cooperării internaționale, prin 

schimbul de cunoștințe, expertiză și bune practici pe domenii comune de interes. 
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RELAȚIA CU ORGANISMELE INTERNAȚIONALE  

 

The European Partners against Corruption (EPAC) / European contact-point network against corruption (EACN) 

În data de 2 februarie, un reprezentant al Agenției a participat la un webinar care a cuprins discuții referitoare la cadrul 

legislativ referitor la  transparența și anitcorupție în Lituania și în spațiul european. Evenimentul a fost prezidat de dl. 

Žydrūnas Bartkus, Președintele EPAC/EACN și Directorul of Serviciului de Investigații Speciale a Republicii Lituania. 

În perioada 23-24 noiembrie, dl. Florin Ionel MOISE, președintele ANI, a participat la cea de a 21-a Conferință anuală și 

Adunarea Generală a EPAC/EACN. 

De asemnea, un reprezentant ANI a participat la webinarul "Risk Identification and Management", organizat de Task force 

on Training and Transfer of Knowledge (TTK), care a fost moderat de reprezentanți ai mediului academic, ai aleșilor locali 

și ai forțelor de poliție din Norvegia, Portugalia și Lituania. 

 

Inițiativa Regională Anti-corupție (RAI) 

La sfârșitul lunii noiembrie a avut loc cea de-a 38-a reuniune a Comitetului Director al Inițiativei Regionale Anticorupție, 

organizată sub egida Ministerului Justiției și în cadrul căreia un reprezentant ANI a prezentat provocările dar și realizările 

Agenției: sistemul electronic de completare și transmitere a declarațiilor de avere și de interese e-DAI, funcționarea 

sistemului PREVENT, o scurta analiză preliminară a viitoarelor atribuții pe linia protecției avertizorilor. 

 

Convenţia ONU împotriva Corupţiei (UNCAC) 

În data de 14 noiembrie, dl. Silviu Ioan POPA participat la o rundă de evaluare ONU în cadrul Implementării Convenției 

ONU împotriva Corupției, organizată de Ministerul Justiției, de Biroul ONU pentru Droguri şi Criminalitate (UNODC) și 

precum şi reprezentanţi din partea statelor evaluatoare, Slovacia şi Nepal. 

 

Organizația pentru Cooperare și Dezvoltare Economică (OCDE) 

Aderarea României la Organizația pentru Cooperare și Dezvoltare Economică (OCDE) a reprezentat unul dintre cele mai 

importante deziderate națioanale. În aces sens, pentru evaluarea standardelor de integritate promovate de OCDE au fost 

organizate o serie de întâlniri pe tot cuprinsul anului 2022, sub egida proiectului „Capacity building in the field of public 

governance – a coordinated approach of the Centre of the Government of Romania”. În cadrul acestor întâlniri coordonate 

de Ministerul Justiției, Agenția a făcut parte dintr-un grup comun, împreună cu Direcția Națională Anticorupție și Direcția 

Generală Anticorupție.  
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De asemenea, tot pe parcursul anului 2022, au fost organizate și o serie de evenimente la care ANI a luat parte, precum: 

1 februarie - Misiunea organizată în cadrul analizei cu privire la aplicarea principiilor guvernanței corporative a companiilor 

de stat, 30 martie – 1 aprilie  - Conferința internațională Integrity forum, 4 iulie – Conferința de închidere a proiectului de 

asistență tehnică privind conformitatea legislației naționale cu prevederile Convenției Organizației pentru Cooperare și 

Dezvoltare Economică (OCDE) privind combaterea mituirii funcționarilor publici în cadrul activităților comerciale 

internaționale. 

 

International Association of Anti-Corruption Authorities (IAACA) 

În data de 8 decembrie, un reprezentant al Agenției a participat la lucrările conferinței „IAACA 12th General Meeting”. În 

cadrul conferinței au luat cuvântul, pe lângă reprezentanții membrilor IAACA, și reprezentanți ai Biroului ONU pentru Droguri 

şi Criminalitate (UNODC).   

 

 

 
 

          RELAȚIA CU CONSILIUL NAȚIONAL DE INTEGRITATE  

 

În anul 2022, membrii Consiliului Național de Integritate s-au reunit pentru participarea la 21 ședințe, după cum urmează: 

20 ianuarie (ședință ordinară), 10 februarie (ședință ordinară), 10 martie (ședință ordinară), 14 aprilie (ședință 

ordinară), 18 aprilie (ședință pentru situații excepționale), 26 mai (ședință ordinară), 03 iunie (ședință 

extraordinară), 03 iunie (ședință pentru situații excepționale), 09 iunie (ședință pentru situații excepționale), 23 

iunie (ședință extraordinară), 28 iulie (ședință ordinară), 18 august (ședință ordinară), 14 septembrie (ședință 

extraordinară), 28 septembrie (ședință extraordinară), 13 octombrie (ședință ordinară), 17 noiembrie (ședință 

ordinară), 05 decembrie (o ședință ordinară și o ședință pentru situații excepționale), 08 decembrie (ședință pentru 

situații excepționale), 12 decembrie (2 ședințe pentru situații excepționale). 

Astfel, cu prilejul ședinței ordinare care a avut loc în data de 20 ianuarie, membrii Consiliului Național de Integritate au 

dezbătut și analizat propunerile Agenției Naționale de Integritate propunerilor de modificare și actualizare a cadrului legal 

de integritate. 

De asemenea, Președintele Agenției Naționale de Integritate a adus la cunoștința membrilor CNI faptul că la data de 18 

ianuarie 2022 a fost publicat în Monitorul Oficial al României Ordinul Președintelui ANI privind Procedura de transmitere la 

distanță a declarațiilor de avere și de interese, precum și condițiile în care aceasta se realizează. 

În ședința ordinară din data de 10 februarie, membrii Consiliului Național de Integritate au aprobat în unanimitate 

Strategia Agenției Naționale de Integritate 2022 – 2025. Totodată, în cadrul aceleiași ședințe, membrii Consiliului au aprobat 

calendarul de desfășurare a concursului sau examenului pentru ocuparea funcției de vicepreședinte al Agenției Naționale 

de Integritate. 
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Cu prilejul ședinței ordinare din data de 10 martie, Președintele ANI a prezentat membrilor C.N.I. cele mai importante 

repere ale activității Agenției din anul 2021. Cu această ocazie, membrii Consiliului au analizat Raportul de activitate al 

A.N.I. pentru anul 2021, care a fost transmis, spre informare, Senatului României și publicat pe pagina de Internet a Agenției, 

în Subsecțiunea „Rapoarte și Audit”. 

În cadrul ședinței ordinare care a avut loc în data de 14 aprilie, a fost adoptată Hotărârea CNI nr. 4/14.04.2022 privind 

constituirea comisiilor pentru concursul sau examenul pentru ocuparea funcției de vicepreședinte al  Agenţiei Naţionale de 

Integritate.  

De asemenea, în cadrul aceleiași ședințe, Președintele Agenției Naționale de Integritate a precizat faptul că în perioada 

04-06 aprilie 2022 a avut loc misiunea de evaluare a Comisiei Europene, în contextul elaborării celui de-al treilea Raport 

privind Statul de Drept.  

În ședința pentru situații excepționale, care a avut loc în data de 18 aprilie, membrii Consiliului au continuat derularea 

procedurilor privind concursul sau examenul pentru ocuparea funcţiei de vicepreşedinte al Agenţiei Naţionale de Integritate. 

Ședința ordinară din data de 26 mai 2022 a fost dedicată procedurilor privind concursul sau examenul pentru ocuparea 

funcţiei de vicepreşedinte al Agenţiei Naţionale de Integritate. În acest context, membrii CNI au aprobat, în unanimitate, 

lista candidaților admiși la concursul pentru ocuparea funcției de vicepreședinte al ANI. 

Cu prilejul ședinței extraordinare din data de 03 iunie, Președintele Consiliului a adus la cunoştinţa membrilor faptul că 

prin Hotărârea Senatului nr. 85/30.05.2022 au fost numiți noi membri ai Consiliului Naționale de Integritate, după cum 

urmează:  

- din partea Grupului parlamentar PSD din Senat: CLAUDIA-ELENA FRUNZETE (membru titular) și ALEXANDRU-

MĂDĂLIN JÎJIE (membru supleant)  

- din partea Grupului parlamentar PNL din Senat: OANA-CRISTINA TĂNĂSICĂ (membru titular) și VLAD VIERIU (membru 

supleant)  

- din partea Grupului parlamentar Alianța pentru Unirea Românilor din Senat: DAN BACALIUC (membru titular) 

În continuare, membrii Consiliului au aprobat variantele de subiecte pentru proba scrisă a concursului sau examenului 

pentru ocuparea funcţiei de vicepreşedinte al Agenţiei Naţionale de Integritate. 

Ședințele din data de 03 iunie (ședință pentru situații excepționale) și 09 iunie (ședință pentru situații excepționale) 

au fost dedicate procedurilor privind concursul sau examenul pentru ocuparea funcţiei de vicepreşedinte al Agenţiei 

Naţionale de Integritate, nefiind declarat admis niciun candidat și astfel fiind declarată finalizată procedura de concurs. 

În cadrul ședinței extraordinare din data de 23 iunie, Președintele Agenției Naționale de Integritate a prezentat membrilor 

CNI Raportul de audit extern al managementului ANI pentru anul 2021. Raportul de audit a fost aprobat în unanimitate de 

Consiliu și transmis Senatului României, în conformitate cu dispozițiile legale. 

Cu prilejul ședinței ordinare care a avut loc în data de 28 iulie, Consiliul a adoptat Hotărârea nr. 7/2022 pentru 

modificarea și completarea Regulamentului de desfăşurare a concursului sau examenului pentru ocuparea funcţiilor de 
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preşedinte şi/sau vicepreşedinte ai Agenţiei Naţionale de Integritate, aprobat prin Hotărârea Consiliului Naţional de 

Integritate nr. 2/2007. 

Ședința extraordinară din data de 14 septembrie a fost dedicată vizitei membrilor Consiliului de Integritate din Republica 

Moldova, ședința fiind comună. Cu acest prilej, membrii celor două entități au dezbătut cu privire la aspecte legate de 

activitatea acestora, precum și referitoare la relațiile cu Agenția Națională de Integritate, respectiv cu Autoritatea Națională 

de Integritate. 

De asemenea, în cadrul ședinței extraordinare din data de 28 septembrie, membrii Consiliului au aprobat calendarul de 

desfășurare a concursului sau examenului pentru ocuparea funcției de vicepreședinte al Agenției Naționale de Integritate, 

precum și componenţa Comisiei de concurs și a Comisiei de soluționare a contestațiilor. 

În continuare, ședințele care au avut loc în perioada octombrie – decembrie au fost dedicate procedurilor privind concursul 

sau examenul pentru ocuparea funcţiei de preşedinte al ANI. Astfel, ca urmare a derulării etapelor prevăzute de lege și de 

Regulamentul de desfăşurare a concursului sau examenului pentru ocuparea funcţiilor de preşedinte şi sau vicepreşedinte 

ai Agenţiei Naţionale de Integritate, în cadrul ședinței din data de 12 decembrie care a avut loc ulterior probei interviului, 

membrii CNI au validat rezultatele finale, astfel că domnul Bogdan Alexandru STICLOSU a fost declarat ADMIS.  

În acest sens, având în vedere finalizarea procedurilor pentru ocuparea funcţiei de vicepreşedinte al Agenției Naționale de 

Integritate, membrii CNI au adoptat Hotărârea nr. 10/2022 privind finalizarea procedurii de organizare și validare a 

examenului pentru ocuparea funcţiei de Vicepreședinte al Agenţiei Naţionale de Integritate, organizat în perioada 05 – 12 

decembrie 2022, care a fost publicată pe pagina de Internet a Agenției și înaintată Senatului cu propunerea de numire a 

domnului STICLOSU Bogdan Alexandru în funcţia de vicepreședinte al Agenţiei Naţionale de Integritate, pentru un mandat 

de 4 ani. 

De asemenea, cu prilejul ședinței ordinare care a avut loc în data de 17 noiembrie, domnul Florin-Ionel MOISE, președintele 

Agenției Naționale de Integritate, a prezentat plenului Consiliului principalele activități, dar și provocări, întâmpinate în 

activitatea recentă a Agenției. Astfel, domnul MOISE a precizat faptul că în data de 04 noiembrie a avut loc întâlnirea cu 

experții Comisiei Europene în contextul Mecanismului de Cooperare și Verificare, prilej cu care au fost prezentate atât 

progresele Agenției, cât și în ceea ce privește actualizarea cadrului legal din domeniul integrităţii prin intermediul proiectului 

NIAct.  
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EVALUAREA ACTIVITĂȚII 

       AGENȚIEI NAȚIONALE DE INTEGRITATE 
          

Evaluarea calităţii managementului Agenţiei se face anual, printr-un audit extern, în conformitate cu dispozițiile art. 32, 

alin. (1) din Legea nr. 144/2007. Pentru anul 2021, evaluarea calității managementului ANI s-a desfășurat în perioada 15 

februarie – 26 aprilie 2022, fiind realizată de către o echipă de specialiști TGS România Assurance & Advisory Business 

Services.  

Concluziile Raportului de audit extern independent pentru anul 2021 se regăsesc în Anexa 5. 

Totodată, în anul 2022, au fost date publicității Raportul Comisiei Europene privind statul de drept                                              

Rule of law – Raport de țară România și Raportul Comisiei către Parlamentul European și Consiliu privind progresele 

înregistrate de România în cadrul Mecanismului de Cooperare și de Verificare. 

Extrasele celor două rapoarte se regăsesc în Anexa 5. 

 

COOPERARE 
          

Platforma e-DAI  

 

În conformitate cu Ordonanța de urgență a Guvernului 

României nr. 127/15.12.2021, începând cu data de 1 

ianuarie 2022 toate declarațiile de avere și de interese 

sunt completate și transmise Agenției Naționale de 

Integritate exclusiv prin platforma e-DAI.  

Astfel, începând cu 1 ianuarie 2022, Agenția Națională de 

Integritate nu mai primește declarații transmise în format 

hârtie de către persoanele prevăzute la art. 1, alin. (1), 

pct. 1-38 din Legea nr. 176/2010.  

Pentru a duce la îndeplinire prerogativele legale, la data 

de 18 ianuarie 2022 a fost publicat în Monitorul Oficial al 

României Ordinul Președintelui ANI privind Procedura de 

transmitere la distanță a declarațiilor de avere și de 

interese, precum și condițiile în care aceasta se 

realizează. 

Potrivit Art. III din Legea nr. 105/2020, cu modificările și 

completările ulterioare, la data de 31 decembrie 2022, 

toate autorităţile publice, instituţiile publice sau 

unităţile din care fac parte persoanele prevăzute la art. 1 

alin. (1) pct. 1-38 din Legea nr. 176/2010, au obligaţia de 

a asigura deponenţilor certificate calificate pentru 

semnătură electronică. 

Având în vedere numărul redus de certificate calificate 

pentru semnătură electronică achiziționate până în 
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prezent pentru deponenții declarațiilor de avere și de 

interese, prin Ordonanța de Urgență a Guvernului nr. 

182/2022 a fost prorogată până la data de 31 decembrie 

2023 obligația tuturor entităților din care fac parte 

persoanele prevăzute la art. 1 alin. (1) pct. 1-38 din Legea 

nr. 176/2010, de a asigura aceste certificate calificate. 

Astfel, până la data de 31 decembrie 2023, persoanele 

prevăzute la art. 1 alin. (1), cu excepţia celor prevăzute la 

art. 1 alin. (1) pct. 39, completează şi depun declaraţiile 

de avere şi de interese în format electronic, certificate cu 

semnătură electronică calificată sau cu semnătură 

olografă şi le trimit Agenţiei exclusiv prin intermediul e-

DAI. Începând cu data de 01 ianuarie 2024, toate aceste 

persoane vor avea obligația de a completa și depune 

declarațiile de avere și de interese în format electronic, 

certificate cu semnătură electronică calificată, prin 

intermediul e-DAI. 

Pe parcursul anului 2022, Agenția Națională de Integritate 

a efectuat demersuri în scopul creșterii numărului de 

entități, persoane responsabile cu implementarea 

prevederilor Legii nr. 176/2010 din cadrul instituțiilor 

publice și deponenți înrolați în platforma e-DAI. 

În acest sens, Agenția a transmis 342 adrese de 

informare privind digitalizarea procesului de 

completare și transmitere a declarațiilor de avere și 

de interese, către instituții și autorități publice, 

structuri asociative, consilii județene și prefecturi. 

 

Asistent e-DAI 

De asemenea, în perioada de referință, Agenția Națională 

de Integritate a lansat Asistent e-DAI, un Chatbot dedicat 

utilizatorilor platformei e-DAI pentru completarea și 

depunerea declarațiilor de avere și de interese 

(https://dai.integritate.eu/). În vederea popularizării 

Chatbot-ului, ANI a emis la data de 10 mai 2022 un 

comunicat de presă ca urmare a lansării acestuia, 

aducând la cunoștința persoanelor interesate informații 

cu privire la funcționarea acestuia. 

Asistentul virtual e-DAI este o soluție de AI (inteligență 

artificială) conversațională, care vine în întâmpinarea 

persoanelor interesate de informații referitoare la 

înregistrarea și logarea în platforma e-DAI. De 

asemenea,  asistentul virtual oferă și informații referitoare 

la sistemul de completare și depunere a declarațiilor de 

avere și de interese, dialogând în timp real cu deponenții. 

Tehnologia pe care se bazează „Asistent e-DAI” este o 

platformă conversațională low-code, care permite 

entităților să automatizeze comunicarea cu persoanele 

interesate cu ajutorul asistenților virtuali inteligenți.

La 31 decembrie 2022: 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

397.455 utilizatori erau înregistrați ca deponenți 

11.663 instituții cu cel puțin un cont creat înregistrate 

418.088 declarații de avere transmise către ANI 

 

 
aprox. 18.000 solicitări de suport transmise prin platforma e-DAI 

411.426 declarații de interese transmise către ANI 

https://dai.integritate.eu/
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Sesiuni de instruire  

 

Pe parcursul anului 2022, Agenția Națională de Integritate 

a organizat în sistem online, 10 sesiuni de instruire 

instruire cu privire la digitalizarea procesului de depunere 

a declarațiilor de avere și interese, dedicate atât 

persoanelor responsabile, cât și deponenților din cadrul 

autorităților și instituțiilor publice. Cu acest prilej, au fost 

abordate și alte subiecte de interes referitoare la regimul 

incompatibilităților și al conflictelor de interese. 

În cadrul sesiunilor au participat aprox. 3.000 de 

persoane responsabile cu implementarea prevederilor 

legale cu privire la declarațiile de avere și de interese, 

precum și deponenți din cadrul autorităților și instituțiilor 

publice. 

În perioada noiembrie – decembrie, Agenția Națională de 

Integritate a organizat în colaborare cu Compania 

Națională de Transport al Energiei Electrice 

Transelectrica S.A., două sesiuni de instruire ce au avut 

ca scop creșterea gradului de conștientizare și prevenirea 

incidentelor de integritate în rândul persoanelor ce cad 

sub incidența Legii nr. 176/2010. Astfel, în cadrul 

sesiunilor au participat aprox. 35 de persoane cu funcții 

de conducere din cadrul CNTEE Transelectrica S.A., iar  

temele de interes au fost reprezentate de modalitatea de 

completare a declarațiilor de avere și de interese, precum 

și regimul juridic al incompatibilităților și al conflictelor de 

interese.  

Mai mult decât atât, în luna decembrie, ANI a organizat în 

colaborare cu Compania Națională „Loteria Română” 

S.A., o sesiune de instruire dedicată a aprox. 40 de 

persoane cu funcții de conducere. Sesiunile au vizat 

procesul de completare a declarațiilor de avere și de 

interese și cadrul legal de integritate.

Activități derulate în vederea depunerii declarațiilor 

de avere și de interese anuale 

 

În data de 08 aprilie 2022, anterior termenului limită la 

care persoanele prevăzute la art. 1, alin. (1) din Legea nr. 

176/2010 aveau obligația de a depune declarațiile de 

avere și de interese anuale, Agenția a emis un comunicat 

de presă cuprinzând o serie de informații utile în acest 

sens, inclusiv privind utilizarea platformei e-DAI. 

De asemenea, Agenția Națională de Integritate a pus la 

dispoziția tuturor persoanelor interesate o adresă de e-

mail dedicată solicitărilor privind modul de completare și 

depunere al declarațiilor de avere și de interese 

(completareDAI@integritate.eu), gestionată de către 2 

inspectori de integritate desemnați pentru a emite cu 

celeritate răspunsuri, precum și o adresă de e-mail 

dedicată solicitărilor privind probleme tehnice ale 

platformei e-DAI (helpdesk.edai@integritate.eu). 

Totodată, au fost puse la dispoziția persoanelor 

interesate și linii telefonice dedicate, prin care au putut 

solicita suport tehnic sau lămuriri cu privire la modalitatea 

de completare și depunere a declarațiilor. 

 

mailto:completareDAI@integritate.eu
mailto:helpdesk.edai@integritate.eu
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Legea nr. 361/2022 privind protecția avertizorilor în 

interes public 

 

La data de 16 decembrie 2022, a fost promulgată Legea 

nr. 361/2022 privind protecția avertizorilor în interes 

public, care  transpune Directiva (UE) 2019/1937 a 

Parlamentului European și a Consiliului din 23 octombrie 

2019 privind protecția persoanelor care raportează 

încălcări ale dreptului Uniunii și duce la îndeplinire jalonul 

430 din Planul Național de Redresare și Reziliență, 

Componenta C14. Buna guvernanță. Reforma 6. 

Intensificarea luptei împotriva corupției. 

Prin adoptarea legii, România se aliniază la standardele 

impuse de Uniunea Europeană, instituind un nou cadru 

legal consolidat, care facilitează raportarea încălcărilor 

legii de către avertizorii în interes public și care oferă 

măsuri eficiente de protecție a acestora. 

Astfel, prin noul act normativ, Agenția Națională de 

Integritate devine canal extern de raportare – autoritate 

competentă să primească raportări privind încălcări ale 

legii, definite de art. 3 al Legii ca fiind comunicări orale 

sau scrise referitoare la fapte care constau într-o acțiune 

sau inacțiune ce constituie nerespectări ale dispozițiilor 

legale. 

În concret, potrivit Legii nr. 361/2022, pot fi raportate 

informații, inclusiv suspiciuni rezonabile, cu privire la 

încălcări efective sau potențiale ale legii, care s-au produs 

sau care sunt susceptibile să se producă în cadrul 

autorităților, instituțiilor publice sau în cadrul altor 

persoane juridice de drept public, precum și în cadrul 

persoanelor juridice de drept privat, în care lucrează sau 

a lucrat avertizorul în interes public sau cu care acesta 

este sau a fost în contact prin intermediul activității sale, 

precum și informațiile cu privire la încercări de a ascunde 

astfel de încălcări. 

În aplicarea dispozițiilor legale, Agenției Naționale de 

Integritate i-au fost încredințate o serie de noi atribuții, 

precum soluționarea raportărilor privind încălcări ale legii 

care intră în competența sa ori înaintarea raportărilor 

către autoritatea competentă, consilierea confidențială a 

persoanelor care intenționează să efectueze o raportare, 

consilierea angajatorilor în elaborarea sau revizuirea 

procedurilor de raportare internă și pentru efectuarea de 

acțiuni subsecvente. Totodată, ANI va asigura instruirea 

persoanelor desemnate să soluționeze raportări și va 

organiza periodic activități de informare publică cu privire 

la procedura de raportare a încălcărilor legii și la măsurile 

de protecție. 

Astfel, în data de 19 decembrie 2022 Agenția a emis un 

comunicat de presă prin care a adus la cunoștința 

persoanelor interesate aceste aspecte, urmând a duce la 

îndeplinire dispozițiile legale incidente în termenul 

prevăzut de noul act normativ.  
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Proiectul NIAct  

 

La data de 22 februarie 2022, Agenţia Naţională de 

Integritate a devenit beneficiarul proiectului NIAct - 

Actualizarea legislaţiei în domeniul integrităţii şi oferirea 

de sprijin autorităţilor şi deponenţilor în tranziţia către 

declararea digitală a averilor şi intereselor, cod proiect: 

SIPOCA1158, în parteneriat cu Ministerul Justiției și 

Asociația Română pentru Transparență. Proiectul este 

cofinanţat din Fondul Social European, prin Programul 

Operaţional Capacitate Administrativă 2014 - 2020. 

Perioada de implementare a proiectului este februarie 

2022 – august 2023, iar valoarea totală a proiectului este 

7.508.756,22 lei (din care fonduri nerambursabile: 

6.644.326,02 lei). 

Obiectivul general al proiectului constă în inventarierea 

tuturor actelor normative și actualizarea cadrului legal din 

domeniul integrităţii, care vizează incompatibilităţile, 

conflictele de interese şi averile nejustificate, dar şi a 

sistemului de declarare a averilor şi intereselor, în baza 

nevoilor factorilor interesaţi, fundamentate prin analize şi 

cercetări sociologice. 

Obiectivele specifice ale proiectului NIAct sunt: 

1. Actualizarea cadrului legal pentru prevenirea şi 

sancţionarea conflictelor de interese, a incompatibilităţilor 

şi averilor nejustificate. 

2. Sprijinirea autorităţilor şi instituţiilor publice în scopul 

optimizării procesului de depunere electronică a 

declarațiilor de avere și de interese (DAI) şi elaborarea 

unor proceduri unitare. 

3. Dezvoltarea cunoştinţelor persoanelor responsabile 

din instituţiile publice în privinţa procesului de completare 

şi depunere electronică a declaraţiilor de avere şi de 

interese prin sistemul e-DAI. 

Rezultate așteptate: 

Rezultat de proiect 1: Cadrul legal pentru prevenirea şi 

sancţionarea conflictelor de interese, a incompatibilităţilor 

şi averilor nejustificate actualizat. 

Rezultat de proiect 2: Acordarea de sprijin către 

autorităţile şi instituţiile publice cu scopul optimizării 

procesului de depunere a DAI şi elaborarea de proceduri 

unitare. 

Rezultat de proiect 3: Campanii de conştientizare privind 

integritatea derulate. 

Rezultat de proiect 4: Cunoştinţe şi abilităţi ale 

persoanelor responsabile din instituţiile publice 

îmbunătăţite în privinţa procesului de completare şi 

depunere electronică a declaraţiilor de avere şi de 

interese prin sistemul e-DAI. 

Astfel, în anul 2022, cele mai importante progrese 

realizate în cadrul proiectului au fost: 

➢ Derularea a două ediții ale ”Think Tank Integritate”, o 

rețea de experți specializați în problematica integrității din 

România (05 octombrie și 13 decembrie 2022); 

➢ Organizarea a două sesiuni de instruire în București, 

pentru 41 de persoane responsabile cu implementarea 

prevederilor Legii nr. 176/2010 (în perioada 12-13 

decembrie, respectiv 15-16 decembrie 2022);  

➢ Continuarea analizei „desk research” privind cadrul 

legal de integritate din România, urmând a fi încheiată la 

începutul anului 2023, potrivit calendarului asumat. 

Totodată, un prim draft al analizei sus-menționate a fost 

transmis către Ministerul Investițiilor și Proiectelor 

Europene și Comisia Europeană.  
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Proiectul EMOD  

 

La data de 01 octombrie 2022, Agenţia Naţională de 

Integritate a finalizat proiectul „EMOD - Dezvoltarea 

capacității instituționale a Agenției Naționale de 

Integritate pentru eficientizarea fluxurilor interne de lucru 

și a modului de depunere a declarațiilor de avere și de 

interese în procesul electoral și anual”, SMIS 129864, 

Axa prioritară 1 Administrație publică și sistem judiciar 

eficiente. 

 

În cadrul proiectului a fost finalizată o platformă 

informatică de analiză ce pune la dispoziția inspectorilor 

de integritate funcționalități de scoring (i.e. activitate 

premergătoare analizei suport investigație prin care 

sistemul generează algoritmi de calcul pentru a determina 

riscul asociat unei declarații), care facilitează faza de pre-

analiză a dosarelor cu ajutorul unor mecanisme automate 

și adaptive ce pot declanșa automat o analiză (i.e. alertă).

 

 

Planul Național de Redresare și Reziliență  

 

Prin Ordonanța de Urgență a Guvernului nr. 124/2021, 

Agenția Națională de Integritate a fost desemnată în 

calitate de coordonator de reforme şi/sau investiţii, 

participând în perioada de referință la reuniuni de lucru și 

activități în cadrul Comitetului interministerial de 

coordonare a PNRR.  

În calitate de coordonator de reforme, Agenția are cuprins 

în cadrul Pilonului V – Sănătate, precum și reziliență 

economică, socială și instituțională; Componenta 14 – 

Buna guvernanță, Reforma 7 – Evaluarea și actualizarea 

legislației privind cadrul de integritate. Astfel, jalonul 431 

referitor la intrarea în vigoare a legilor consolidate privind 

integritatea are termen îndeplinire trimestrul al IV-lea 

2024, iar o serie de pași intermediari sunt deja în curs de 

implementare prin intermediul proiectului NIAct - 

Actualizarea legislaţiei în domeniul integrităţii şi oferirea 

de sprijin autorităţilor şi deponenţilor în tranziţia către 

declararea digitală a averilor şi intereselor, cod proiect: 

SIPOCA1158, cu finanțare prin POCA și contractat de 

ANI în luna februarie 2022. 

De asemenea, în calitatea sa de beneficiar al fondurilor 

europene aferente PNRR, Agenția va implementa trei 

proiecte cuprinse în cadrul Pilonului II – Transformare 

digitală, Componenta 7 – Transformare digitală, după 

cum urmează:  

• Dezvoltarea sistemului PREVENT în vederea creșterii 

interoperabilității sistemelor electronice ale instituțiilor 

publice pentru verificarea ex-ante a conflictelor de 

interese în procesul de atribuire a contractelor de achiziții 

publice;  

• Dezvoltarea capabilităților tehnice ale ANI de a prelua 

și prelucra declarații de interese și de avere exclusiv în 
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format digital pe semnături electronice calificate (cf. 

Regulamentul European eIDAS 910/2014);  

• Proiectarea unei platforme digitale de conștientizare și 

prevenire prin care părțile interesate relevante vor putea 

clarifica, singure, anumite obligații care vizează cadrul de 

integritate, pe care acestea trebuie să le respecte. 

Astfel, Agenția Națională de Integritate a depus la 

începutul lunii septembrie, către Ministerul Justiției, cereri 

de finanțare prin PNRR pentru cele 3 proiecte, acestea 

aflându-se la finalul anului 2022 în etapa de contractare. 

 

Strategia Agenției Naționale de Integritate 2022–2025 

 

În perioada de referință, Agenția Națională de Integritate 

a adoptat Strategia Agenției Naționale de Integritate 2022 

– 2025, aceasta fiind aprobată de către Consiliul Național 

de Integritate în cadrul ședinței ordinare din data de 10 

februarie 2022. 

Strategia ANI 2022 – 2025 urmărește să valorifice 7 arii 

de intervenție, fundamentale pentru creșterea eficienței 

acțiunilor Agenției: (1) Evaluarea și consolidarea cadrului 

legislativ de integritate; (2) Evaluarea incidentelor de 

integritate; (3) Prevenția incidentelor de integritate; (4) 

Comunicare și conștientizare; (5) Capacitate 

administrativă; (6) Cooperare națională; (7) Relații 

internaționale. În subsidiar, cele 7 arii de intervenție 

cuprind 31 de obiective subsecvente, menite să atingă o 

sinergie a demersurilor instituționale ale Agenției 

Naționale de Integritate. 
 

 

 

 

Strategia Națională Anticorupție 2021 – 2025  

 

În perioada de referință, Agenția Națională de Integritate 

a demarat implementarea măsurilor cuprinse în Strategia 

Națională Anticorupție 2021 – 2025. 

În acest sens, reprezentanții Agenției au participat la 

reuniunile Platformei de cooperare a autorităților 

independente și a instituțiilor anticorupție.  

De asemenea, Agenția a adoptat Declarația de asumare 

a agendei de integritate organizațională și Planul de 

integritate al Agenției Naționale de Integritate. 
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Lista funcțiilor publice importante  

 

Prin articolul 3, alin. 31 – 34 din Legea nr. 129/2019 pentru 

prevenirea și combaterea spălării banilor și finanțării 

terorismului, precum și pentru modificarea și completarea 

unor acte normative au fost stabilite obligațiile aflate în 

sarcina Agenției Naționale de Integritate, astfel:  

- alin. (31) ”Agenția Națională de Integritate 

întocmește lista cu funcțiile publice importante 

prevăzute în legislația națională, menționate la alin. (2) lit. 

a)-g), pe baza datelor și informațiilor transmise de îndată 

de către entitățile în sarcina cărora rezidă această 

obligație. Agenția Națională de Integritate actualizează 

această listă pe baza datelor și informațiilor comunicate 

de entitățile în sarcina cărora rezidă această obligație, 

transmise nu mai târziu de 5 zile de la data intervenirii de 

modificări”; 

- alin. (32) ”Organizațiile internaționale acreditate pe 

teritoriul României întocmesc de îndată lista cu funcțiile 

publice importante, în sensul alin. (2) lit. h), pe care o 

transmit Agenției Naționale de Integritate. Agenția 

Națională de Integritate actualizează această listă pe 

baza datelor și informațiilor comunicate de organizațiile 

internaționale acreditate pe teritoriul României, transmise 

nu mai târziu de 5 zile de la data intervenirii de 

modificări.”; 

- alin. (33) ”Listele prevăzute la alin. (31) și (32) sunt 

publicate pe pagina de internet a Agenției Naționale 

de Integritate sub formă structurată și se transmit, 

exclusiv prin mijloace electronice de comunicare, ori de 

câte ori se impune, Comisiei Europene.” ; 

- alin. (34) ”Agenția Națională de Integritate stabilește, 

prin metodologie aprobată de către președintele 

acesteia, modalitatea de transmitere, precum și 

structura datelor și informațiilor ce urmează a fi 

gestionate/raportate, urmând a comunica modalitatea 

aleasă entităților în sarcina cărora rezidă această 

obligație.” 

Astfel, în conformitate cu prevederile Legii nr. 129/2019, 

Agenția a actualizat în luna aprilie 2022 Lista funcțiilor 

publice importante. Documentul a fost publicat pe pagina 

de Internet ANI (https://bit.ly/3ESuluO) la secțiunea 

special dedicată și, totodată, transmis prin mijloace 

electronice către Comisia Europeană. 
 

 
 

 Lansarea European Network for Public Ethics  

 

La data de 10 iunie 2022, Agenția Națională de Integritate 

a participat la Paris, la evenimentul de lansare a 

European Network for Public Ethics (ENPE), o rețea 

formată din 11 instituții cu atribuții în domeniul eticii, 

transparenței și integrității publice din următoarele state 

membre ale Uniunii Europene: Austria, Belgia, Croația, 

Cehia, Franța, Italia, Lituania, Malta, Spania, România și 

Slovenia. European Network for Public Ethics își propune 

să promoveze o cultură a integrității publice și a 

armonizării reglementărilor între statele membre ale 

Uniunii Europene, prin identificarea celor mai bune 

practici în acest domeniu și prin compararea legislației 

incidente pentru a încuraja schimburile între membrii săi. 

 

https://bit.ly/3ESuluO
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 Stagiu de practică  

 

În perioada aprilie-mai, Agenția Națională de Integritate a 

organizat două stagii de practică pentru studenți din 

cadrul Universității din București – Facultatea de Drept și 

din cadrul Școlii Naționale de Studii Politice și 

Administrative. 

Pe perioada stagiului de practică, studenții: 

- au asistat la prezentări privind activitatea ANI, cadrul 

legislativ de integritate, sistemul PREVENT, activitatea 

ANI în fața instanțelor de judecată etc. 

- au efectuat studiu individual al legislației incidente 

(Legea nr. 144/2007, Legea nr. 176/2010, Legea nr. 

161/2003, Legea nr. 184/2016), precum și a altor 

documente relevante; 

- au realizat teme practice privind: identificarea legislației 

incidente în cazul celor mai frecvente solicitări de puncte 

de vedere, pe baza unor situații de fapt; analiza unor 

spețe relevante pentru administrația publică centrală 

privind conflictele de interese, incompatibilitățile și averea 

nejustificată; identificarea legislației incidente în cazul 

unor spețe din activitatea de evaluare a inspectorilor de 

integritate; completarea declarațiilor de avere și de 

interese; simularea unui proces ca urmare a contestării 

raportului de evaluare emis de ANI. 

 

 

 Sesiuni de instruire în cadrul Proiectului Dezvoltarea integrată a 

instrumentelor de luptă împotriva corupției – ANTICOR_INT 

 

În perioada de referință, inspectori de integritate din 

cadrul Agenției au participat, în calitate de lectori, la 5 

sesiuni de formare în domeniul prevenirii și combaterii 

corupției și transfer de bune practici între echipe de 

practicieni (procurori, ofițeri de poliție judiciară, ofițeri de 

prevenire), organizate de către Direcția Generală 

Anticorupție în cadrul Proiectului 

ROFSIP2021OS5A04PO2 Dezvoltarea integrată a 

instrumentelor de luptă împotriva corupției – 

ANTICOR_INT. 

Cu acest prilej, reprezentanții ANI au prezentat metode 

de gestionare a conflictelor de interese, 

incompatibilităţilor şi a cazurilor de averi nejustificate. 

Proiectul „Dezvoltarea integrată a instrumentelor de luptă 

împotriva corupției – ANTICOR_INT” este implementat de 

către Direcția Generală Anticorupție, în parteneriat cu 

Ministerul Public și Agenția Națională de Integritate, 

având ca obiectiv creșterea eficacității prevenirii și 

investigării infracțiunilor de corupție și a conflictelor de 

interese, inclusiv prin activități de pregătire profesională 

desfășurate de către reprezentanții DGA, Ministerul 

Public și ANI. 
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Aplicații în cadrul apelului Call for proposals on the 

fight against corruption  

 

În perioada de referință, Agenția Națională de Integritate 

a avut calitatea de partener în două aplicații depuse în 

cadrul apelului Call for proposals on the fight against 

corruption (ISF-2022-TF1-AG-CORRUPT), după cum 

urmează: 

• Titlu: qAID: Towards contemporary knowledge 
and innovative tools for assessing and enhancing 
effectiveness of Asset and Interest Disclosure 
(AID) systems in EU Member States and Candidate 
States 

Obiectivul general al proiectului qAID este acela de a oferi 

statelor membre ale UE (SM) și statelor candidate (CS) 

cunoștințe contemporane și instrumente inovatoare 

pentru a evalua și îmbunătăți impactul sistemelor 

naționale de declararea a averilor și intereselor. În mod 

specific, acest lucru se realizează prin: (i) identificarea 

celor mai bune practici și a sistemelor și proceselor 

eficiente (inclusiv automate și digitale) printr-un proces 

structurat de evaluare; (ii) dezvoltarea unui cadru 

standardizat de analiză a riscurilor la nivelul UE pentru a 

consolida filtrele pentru declarații și a stabili prioritizarea 

verificării, împreună cu o foaie de parcurs pentru 

implementarea analizei automate și digitale a riscurilor a 

declarațiilor de avere și interese ale funcționarilor publici 

relevanți din statele membre și CS ale UE; (iii) 

dezvoltarea unui set de instrumente cuprinzător pentru a 

măsura impactul sistemelor de declarare a averilor și 

intereselor în statele membre și CS ale UE; (iv) 

diseminarea noilor cunoștințe și a instrumentelor 

dezvoltate în rândul părților interesate naționale din 

statele membre și CS ale UE. 

• Titlu: iMonitor - Enhancing law enforcement 
efficiency by bringing together public 
procurement data analytics and civil monitors 

Pentru a elimina obstacolele în calea detectării și 

investigării corupției, proiectul își propune să combine 

analiza Big Data cu monitorizarea civilă extinsă a 

contractelor în derulare în Catalonia (Spania), Italia, 

Lituania și România. Proiectul se bazează pe proiectele 

anterioare, finanțate de UE, care pun la dispoziție datele 

privind achizițiile publice și indicatorii de risc de corupție 

(opentender.eu) și un instrument de raportare a 

cetățenilor dedicat monitorizării cheltuielilor publice 

(monithon.eu). Proiectul se abate de la alte proiecte 

finanțate de UE, cum ar fi Pactele de integritate, 

concentrându-se pe un număr mai mare de proiecte mai 

ușor de monitorizat. Astfel, proiectul își propune să 

creeze rețele de monitori civili și agenții de aplicare a legii 

pentru a se baza pe acoperirea extinsă a societății civile 

și pe capacitatea de monitorizare pe teren, precum și un 

standard de raportare dedicat care reunește indicatori 

cantitativi de risc de corupție și rezultate detaliate ale 

monitorizării civile pentru a produce rapoarte de înaltă 

calitate, direcționate și relevante din punct de vedere 

operațional pentru organele de aplicare a legii și alte 

autorități publice. Impactul direct al proiectului este de a 

genera noi investigații și alte răspunsuri administrative la 

neregulile în implementarea contractului. 
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 Aplicație în cadrul Instrumentului de asistență 

tehnică gestionat de DG REFORM – TSI 2023  

 

În vederea implementării optime a Jalonului nr. 431 din 

Planul Național de Redresare și Reziliență care vizează 

intrarea în vigoare a legilor consolidate privind integritatea 

și a viitoarelor prerorgative ale Agenției care derivă din 

viitorul act normativ care transpune în legislația națională 

Directiva (UE) 2019/1937 a Parlamentului European și a 

Consiliului din 23 octombrie 2019 privind protecția 

persoanelor care raportează încălcări ale dreptului 

Uniunii, Agenția Națională de Integritate a solicitat 

Comisiei Europene, la finalul lunii septembrie 2022, 

asistență tehnică prin Instrumentul TSI 2023, cu titlul 

”Supporting implementation of the integrity and anti-

corruption framework in Romania”. 

 


