
A G E N Ţ IA  N A ŢIO N A LĂ  
DE IN T E G R IT A T E  (A N I)

18-03-2019

ANUNŢ

AGENŢIA NAŢIONALĂ DE INTEGRITATE, organizează în data de 19.04.2019, ora 1100, la sediul său din Bucureşti, 
bd. Lascăr Catargiu nr.15, sector 1, concurs pentru ocuparea unei funcţii publice de execuţie vacante, pe perioada 
nedeterminată, din cadrul Direcţiei Generale Juridice, Relaţii Publice şi Comunicare, astfel:

// O  M L Jly \ \ \
Serviciul Avizare si Legislaţie - Direcţia Generală Juridică, Relaţii Publice si Comunicare

•  1 post -  consilier juridic,clasa I, grad profesional superior;

I. Condiţii generale de participare la concurs:
/ / /  / / / (  1 \  \ \ \

Potrivit art. 54 din Legea nr. 188/1999 privind Statutul funcţionarilor publici, republicată 2, cu modificările şi
completările ulterioare, poate ocupa o funcţie publică persoana care îndeplineşte cumulativ următoarele condiţii:

\
a) are cetăţenia română şi domiciliul în România;
b) cunoaşte limba română, scris şi vorbit;
c) are vârsta de minimum 18 ani împliniţi;
d) are capacitate deplină de exerciţiu;
e) are o stare de sănătate corespunzătoare funcţiei publice pentru care candidează, atestată pe bază de examen 

medical de specialitate;
f) îndeplineşte condiţiile de studii prevăzute de lege pentru funcţia publică;
g) îndeplineşte condiţiile specifice pentru ocuparea funcţiei publice;
h) nu a fost condamnată pentru săvârşirea unei infracţiuni contra umanităţii, contra statului sau contra autorităţii, 

infracţiuni de corupţie şi de serviciu, infracţiuni care împiedică înfăptuirea justiţiei, infracţiuni de fals ori a u nei 
infracţiuni săvârşite cu intenţie care ar face-o incompatibilă cu exercitarea funcţiei publice;

i) nu a fost destituită dintr-o funcţie publică sau nu i-a încetat contractul individual de muncă pentru motive 
disciplinare în ultimii 7 ani;

j) nu a desfăşurat activitate de poliţie politică, astfel cum este definită prin lege.

II. Condiţii specifice:
\ \  U f(]\ ]T\ s  /

Concursul se va organiza la sediul din Bucureşti, bd. Lascăr Catargiu nr.15, sector 1 şi va respecta următorul orar:
•  Susţinerea probei scrise în data de 19.04.2019, ora 1100;
•  Susţinerea probei interviului -  în conformitate cu prevederile art. 56 alin.(1) din Hotărârea Guvernului nr. 

611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea şi dezvoltarea carierei funcţionarilor publici, cu 
modificările şi completările ulterioare.

Condiţii minime de vechime în specialitatea studiilo r necesare participării la concursul de recrutare:

•  1 post -  consilier juridic,clasa I, grad profesional superior -  vechime în specialitatea studiilo r minim 7 ani;
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Condiţii de studii:i
• studii universitare de licenţă absolvite cu diplomă, respectiv studii superioare de lungă durată absolvite cu diplomă 
de licenţă sau echivalentă, din domeniul fundamental de ierarhizare al ştiinţelor sociale din care domeniul ştiinţelor 
juridice, specializarea drept.

Concursul constă în:
•  selectarea dosarelor de concurs;
•  proba scrisă;
•  interviul.

✓  Probele de concurs se notează cu puncte de la 1 la 100, iar promovarea fiecărei probe se face ca urmare a 
obţinerii punctajului minim de 50 de puncte pentru fiecare din probe.

✓  Toate probele sunt eliminatorii.
✓  Candidaţii sunt rugaţi să prezinte la intrarea în sală buletinul/cartea de identitate. Lipsa acestuia atrage 

neparticiparea la probele de concurs.
✓  Dosarele de înscriere se pot depune la sediul instituţiei în termen de 20 zile de la data publicării anunţului în 

Monitorul Oficial al României, Partea a III-a, conform art. 49, alin.(1) din Hotărârea Guvernului nr. 611/2008 
pentru aprobarea normelor privind organizarea şi dezvoltarea carierei funcţionarilor publici, cu modificările şi 
completările ulterioare.

III. Documente necesare înscrierii:
—

In vederea participării la concurs, candidaţii vor depune până la data de 08 aprilie 2019, la Biroul Resurse Umane- 
Serviciul Resurse Umane din cadrul Agenţiei Naţionale de Integritate, următoarele documente necesare înscrierii:
a) formularul de înscriere care se pune la dispoziţia candidaţilor prin secretarul comisiei de concurs;
b) curriculum vitae, modelul comun european;
c) copia actului de identitate;
d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor şi altor documente care atestă efectuarea unor specializări şi 

perfecţionări;
e) copie a diplomei de master sau de studii postuniversitare în domeniul administraţiei publice, management ori în 

specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei publice, după caz;
f) copia carnetului de muncă şi după caz, a adeverinţei eliberate de angajator pentru perioada lucrată, care să 

ateste vechimea în muncă şi, după caz, în specialitatea studiilor necesare ocupării funcţiei publice;
g) copia adeverinţei care atestă starea de sănătate corespunzătoare, eliberată cu cel mult 6 luni anterior derulării 

concursului de către medicul de familie al candidatului;
h) copia adeverinţei care atestă starea de sănătate corespunzătoare pentru efort fizic, în cazul funcţiilor publice 

pentru a căror ocupare este necesară îndeplinirea unor condiţii specifice care implică efort fizic şi se testează prin 
probă suplimentară;

i) cazierul judiciar;
j) declaraţia pe propria răspundere sau adeverinţa care să ateste calitatea sau lipsa calităţii de lucrător al Securităţii 

sau colaborator al acesteia.

Conform art. 49 alin. (2) şi (3) din Hotărârea Guvernului nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea 
şi dezvoltarea carierei funcţionarilor publici, cu modificările şi completările ulterioare, adeverinţa care atestă starea de 
sănătate conţine, în clar, numărul, data, numele emitentului şi calitatea acestuia, în formatul standard stabilit de 
Ministerul Sănătăţii, iar copiile de pe actele necesare înscrierii se prezintă în copii legalizate sau însoţite de 
documentele originale, care se certifică pentru conformitatea cu originalul de către secretarul comisiei de concurs.
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Cazierul judiciar poate fi înlocuit cu o declaraţie pe propria răspundere. În acest caz, candidatul declarat admis la 
selecţia dosarelor şi care nu a solicitat expres la înscrierea la concurs preluarea informaţiilor direct de la autoritatea 
sau instituţia publică competentă are obligaţia de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului pe tot 
parcursul desfăşurării concursului, dar nu mai târziu de data şi ora organizării interviului, sub sancţiunea neemiterii 
actului administrativ de numire. În situaţia în care candidatul solicită expres la înscrierea la concurs preluarea 
informaţiilor direct de la autoritatea sau instituţia publică competentă, extrasul de pe cazierul judiciar se solicită 
potrivit legii şi procedurii aprobate la nivel instituţional.

✓  Dosarele de înscriere la concurs se pot depune la sediul Agenţiei, Serviciul Resurse Umane, începând cu data 
de 18.03.2019 până la data de 08.04.2019, între orele 0830 - 16.30.

✓  Relaţii suplimentare se pot obţine la sediul Agenţiei Naţionale de Integritate - Serviciul Resurse Umane (secretar 
comisie concurs -  Diana lamandi, consilier principal, Biroul Resurse Umane) şi la nr. de telefon: 0372069869 int.134.

✓  Bibliografia de concurs şi atribuţiile postului sunt prezentate în anexă.

Y \ ) 1 \ l i

( /  / / z

1 ^
V u m

t T J \ \ \
o
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Denumire angajator
Date de identificare ale angajatorului (adresă completă, CUI) 
Date de contact ale angajatorului (telefon, fax)
Nr. de înregistrare 
Data înregistrării

ADEVERINŢĂ

Prin prezenta se atestă faptul că dl/dna.................... , posesor/posesoare al/a B.I./C.I................. seria
...........  nr............. , CNP ...................... , a fost/este angajatul ..............., în baza actului
administrativ de numire nr............ /contractului individual de muncă, cu normă întreagă/cu timp parţial de ......
ore/zi, încheiat pe durată determinată/nedeterminată, înregistrat în registrul general de evidenţă a salariaţilor cu nr. 
..../ ................, în funcţia/meseria/ocupaţia de*1)............................

Pentru exercitarea atribuţiilor stabilite în fişa postului aferentă contractului individual de muncă/actului 
administrativ de numire au fost solicitate studii de nivel*2)............ , în specialitatea.................

Pe durata executării contractului individual de muncă/raporturilor de serviciu, dl/dna..............................
a dobândit:

- vechime în muncă:..............ani......luni..... zile;
- vechime în specialitatea studiilor:.............ani......... luni....... zile.
Pe durata executării contractului individual de muncă/raporturilor de serviciu au intervenit următoarele mutaţii 

(modificarea, suspendarea, încetarea contractului individual de muncă/raporturilor de serviciu):

Nr.
ort.

Mutaţia intervenită Data Meseria/Functia/Ocupatia cu 
indicarea clasei/gradatiei 

profesionale

Nr. şi data actului pe baza 
căruia se face înscrierea şi 

temeiul legal

In perioada lucrată a avut................. zile de concediu medical ş i............. concediu fără plată.
In perioada lucrată, dlui/dnei..................... nu i s-a aplicat nicio sancţiune disciplinară/i s-a aplicat
sancţiunea disciplinară.......................
Cunoscând normele penale incidente în materia falsului în declaraţii, certificăm că datele cuprinse în prezenta 
adeverinţă sunt reale, exacte şi complete.

Data Numele şi prenumele reprezentantului
.................  legal al angajatorului*3),

Semnătura reprezentantului legal al angajatorului

Ştampila angajatorului

*1) Prin raportare la Clasificarea ocupaţiilor din România şi la actele normative care stabilesc funcţii.
*2) Se va indica nivelul de studii (mediu/superior).
*3) Persoana care, potrivit legii/actelor juridice constitutive/altor tipuri de acte legale, reprezintă angajatorul în relaţiile cu terţii.
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Anexa

18.03.2019

Atribuţiile postului
Consilier juridic, clasa I, grad profesional superior Serviciul Avizare si Legislaţie - Direcţia Generală Juridică, Relaţii 
Publice si Comunicare

1. avizează sub aspectul legalităţii clauzele contractelor încheiate de Agenţia Naţională de Integritate;
2. formulează puncte de vedere atat cu privire la proiectele de acte normative aferente domeniului de competenţă aflate în

/  /  /  ^  V/ / /  / Z j l  N.
procesul de legiferare cat si cu privire la proiectele de protocoale, memorandum-uri, acorduri-cadru de colaborare, ce urmează a
fi semnate atât la nivel naţional cât şi internaţional;
3. urmăreşte publicarea în Monitorul Oficial al României a actelor normative cu relevanţă pentru domeniul de activitate al Agenţ iei

/  /  /  /  /  Q Q N. 'N. \  \  \
, întocmeşte informări legislative referitoare la reglementările de interes apărute şi urmăreşte ca actele normative cu relevanţă
comunitară să fie implementate în conformitate cu cerinţele Uniunii Europene;

/ / /  /  f  I \  X \  /  /  /  \ \  \  \ \ \4. participă după caz, în condiţiile legii, la definitivarea unor proiecte de acte normative incidente domeniului de activitate al
Agenţiei;

I \  \ \  N. \  /  /  /  }  \ \  \ \ \
5. asigură aplicarea strictă a normelor cu privire la întocmirea, manipularea, circulaţia şi păstrarea documentelor cu regim s pecial 
şi a informaţiilor clasificate, în domeniul de activitate al serviciului;
6. propune spre aprobare toate documentele elaborate în cadrul Serviciului;
7. întocmeşte procedurile operaţionale corespunzătoare jlor desfăşurate în cadrul serviciului;
8. redactează contracte sau orice alte acte cu caracter juridic iniţiate de Direcţia juridică, cu consultarea celorlalte direcţii şi 
compartimente interesate din Agenţia Naţională de Integritate;
9. întocmeşte studii, sinteze, prin care se fac propuneri conducerii în legătură cu problemele de drept care au fost ridicate în 
practica Agenţiei Naţionale de Integritate;
10. elaborează opinii juridice referitoare la domeniul de activitate al Agenţiei Naţionale de Integritate;
Hformulează răspunsurile la cererile, petiţiile şi scrisorile cetăţenilor, în conformitate cu dispoziţiile legale în vigoare, în limitele 
competenţelor Direcţiei juridice;
12. păstreză confidenţialitatea datelor şi informaţiilor deţinute şi ia măsuri pentru păstrarea lucrărilor în condiţii de siguranţă,

\  ■ VA4r~]V JL/i/oX. /precum şi de arhivare a acestora, potrivit prevederilor legale în vigoare;
13. întocmeşte actele procedurale necesare apărării intereselor Agenţie Naţionale de Integritate în vederea prezentării lor în 
instanţă şi reprezintă Agenţia Naţională de Integritate în faţa organelor de urmărire penală şi în faţa instanţelor judecătoreşti , 
promovând căile de atac ordinare şi extraordinare, în condiţiile prevăzute de legislaţia în vigoare;
14. sintetizează practica judiciară, formulând propuneri pentru îmbunătăţirea legislaţiei şi eliminarea neconcordanţelor, 
contradicţiilor şi inadvertenţelor din legislaţie ca urmare a dosarelor soluţionate de instanţele judecătoreşti;
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15. ţine evidenţa cauzelor care se află pe rolul instanţelor, le actualizează săptămânal şi transmite Direcţiei Comunicare, Relaţii 
Publice şi Strategie, stadiul dosarelor aflate pe rolul instanţelor judecătoreşti şi a altor organe de jurisdicţie, în vederea actualizării 
paginii de internet a Agenţiei;
16. transmite spre executare Direcţiei Economice hotărârile judecătoreşti definitive şi/sau irevocabile privind obligaţiile stabilite în 
sarcina Agenţiei, în dosarele având ca obiect acţiuni promovate de personalul Agenţiei , ia măsuri pentru punerea în executare a 
hotărârilor definitive şi irevocabile, clasează dosarele în care există hotărâri definitive şi irevocabile sau în care s-au întocmit 
referate de renunţare la promovarea căilor ordinare/extraordinare de atac, prin întocmirea referatelor de clasare;
17. elaborează statistici şi analize privind interpretările şi modul de aplicare a legii de către instanţele judecătoreşti în domeniul de 
competenţă al Agenţiei;
18. pune la dispoziţia Directiei Comunicare, Relaţii Publice şi Strategie răspunsurile, punctele de vedere cu privire la solicitările, 
sesizările şi memoriile formulate în baza prevederilor Legii nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public cu 
modificările şi completările ulterioare, precum şi în baza Legii nr. 233/2002 pentru aprobarea O.G. nr. 27/2002 privind 
reglementarea activităţii de soluţionare a petiţiilor adresate Agenţiei de către persoane fizice sau juridice pe domeniul de 
competenţă, în legătură cu activitatea Agenţiei;
19. asigură constituirea fondului arhivistic neoperativ al serviciului, din documentele rezultate din activitatea de profil;
20. asigură secretariatul Consiliului Naţional de Integritate şi redactează procesul-verbal de şedinţă
21 .studiază literatura şi revistele de specialitate şi participă la instituirea unui sistem informaţional de evidenţă a tuturor dosarelor 
care se află pe rolul instanţelor;
22.îndeplineşte alte sarcini atribuite de către conducerea Agenţiei, ce vizează domeniul de activitate al Serviciului;

1
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Anexă

BIBLIOGRAFIE

Consilier juridic, clasa I, grad profesional superior, Serviciul Avizare şi Legislaţie,
Direcţia Generală Juridică, Relaţii Publice şi Comunicare! 7 ! !

1. Constituţia României, republicată;
/¿ \\

2. Legea nr. 188/1999 privind Statutul funcţionarilor publici (r2), cu modificările şi completările ulterioare;

3. Legea nr.7/2004 privind Codul de conduită al funcţionarilor publici, republicată;

4. Legea nr.144/2007 privind înfiinţarea, organizarea şi funcţionarea Agenţiei Naţionale de Integritate, 
republicată, cu modificările şi completările ulterioare;

5. Legea contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificările şi completările ulterioare;

6. Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informaţiile de interes public, cu modificările şi completările 
ulterioare;

\  \  \  \  \ \  / /  a  / / /  \ \ \ \ \
7. Hotărârea Guvernului nr.123/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 

544/2001 privind liberul acces la informaţii de interes public;

8. Ordonanţa Guvernului nr.27/2002 privind reglementarea activităţii de soluţionare a petiţiilor, cu modificările 
şi completările ulterioare;

9. Legea Arhivelor Naţionale nr. 16/1996, cu modificările şi completările ulterioare;

10. Legea nr. 134/2010, republicată, privind Codul de procedură civilă, cu modificările şi completările 
ulterioare: Actele de procedură (art. 148-150; art. 157; art. 165); Termenele procedurale (art. 180-186); 
Cuprinsul cererii de chemare în judecată; Scopul şi cuprinsul întâmpinării; Denumirea, întocmirea şi 
comunicarea hotărârii (art. 424-428); Termenul de apel; Termenul de recurs;

Candidaţii vor avea în vedere, la studierea actelor normative din bibliografia stabilită, în vederea susţinerii
concursului, inclusiv republicările, modificările şi completările acestora.

^  II \Y/ /l\\ //a\  V\ )) /
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DECLARAŢIE PE PROPRIA RĂSPUNDERE

(Sunt exceptate de la obligaţia de a face declaraţia pe propria răspundere privind calitatea 
de lucrător al Securităţii sau de colaborator al acesteia, persoanele care la data de 22 

decembrie 1989 nu împliniseră vârsta de 16 ani)

conform art. 49 alin. (1) lit. j) din HG nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea şi 
dezvoltarea carierei funcţionarilor publici, respectiv conform art. 5 alin. (1) din OUG nr. 24/2008 

privind accesul la propriul dosar şi deconspirarea Securităţii

Subsemnatul/Subsemnata

(numele şi toate prenumele din actul de identitate, precum şi eventualele 
nume anterioare) 
cetăţean român, fiul/fiica lui

(numele şi prenumele tatălui) 
şi al/a

(numele şi prenumele mamei) 
născut/născută la

(ziua, luna, anul) 
în

(locul naşterii: localitatea/judeţul) 
domiciliat/domiciliată în

(domiciliul din actul de identitate) 
legitimat/legitimată cu

(felul, seria şi numărul actului de identitate)
cunoscând prevederile art. 326 din C o d u l p e n a l cu privire la falsul în 
declaraţii, după luarea la cunoştinţă a conţinutului O r d o n a n ţe i  d e  u r g e n ţ ă  
a G u v e r n u lu i  n r .  2 4 /2 0 0 8  p r i v i n d  a c c e s u l  l a  p r o p r i u l  d o s a r  s i  d e c o n s p i r a r e a  
S e c u r i t a t i i ,  declar prin prezenta, pe propria răspundere, că
................ lucrător al Securităţii sau colaborator al acesteia,
(am fost/nu am fost)
în sensul art. 2 lit. a) şi b) din ordonanţa de urgenţă.

(Data)

(Semnătura)
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FORMULAR DE ÎNSCRIERE

AGENŢIA NAŢIONALĂ DE INTEGRITATE

generale şi de specialitate

medii liceale sau postliceale

Instituţia Diploma obţinută

Instituţia Perioada Diploma obţinută

Funcţia publică solicitată: 

Data organizării consursului:

Numele şi prenumele candidatului:
Datele de contact ale candidatului (se utilizează pentru comunicarea cu privire la concurs):
Adresa:
E-mail:

Studii superioare de lungă durată :

Telefon : 
Fax:

Instituţia Perioada
\ l  ( [ \\

Diploma obţinută

I O  ̂ /  n X  \  u  ^

È S I
H g !

\ \  W\  / / /

\  \  \  \ /  /  / / /

Studii superioare de scurtă durată
Perioada
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Perioada

Scris CititLimba

\) Se vor trece calificativele "cunoştinţe de bază", "bine" sau "foarte bine"; calificativele menţionate corespund, în grila de 
toevaluare a Cadrului european comun de referinţă pentru limbi străine, nivelurilor "utilizator elementar", "utilizator independent' 
respectiv, "utilizator experimentat".

de operare pe calculator *2)

Diploma obţinutăInstituţia Perioada

A G E N Ţ IA  N A ŢIO N A LĂ  
D E IN T E G R IT A T E  (A N I)

Studii postuniversitare, masterat sau doctorat :

Alte tipuri de studii :

Instituţia

_imbi străine *1) :

Vorbit

Cariera profesională*3) :

Perioada Instituţia/Firma Funcţia Principalele responsabilităţi

Diploma obţinută
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A G E N Ţ IA  N A ŢIO N A LA  
D E IN T E G R IT A T E  (A N I)

//\v/

Detalii despre ultimul loc de muncă*4):

1.
2.

Persoane de contact pentru recomandari*5):

Nume şi prenume Instituţia Funcţia Număr de telefon
___________________

J t - j

\  \ i— *  \ \

Declaraţii pe propria răspundere *6)

Subsemnatul(a)........................................................................ , legitimat(ă) cu CI/BI seria...... numărul
................... , eliberat(ă) d e ............................ la data d e ...................., cunoscând prevederile art. 54 lit. i) din
Legea nr. 188/1999 privind Statutul funcţionarilor publici, republicată, cu modificările şi completările ulterioare, 
declar pe propria răspundere că în ultimii 7 ani:

- am fost

- nu am fost 

şi/sau

- mi-a încetat

- nu mi-a încetat

| | destituit(ă) dintr-o funcţie publică

□ ¿i )\-j\

I I contractul individual de muncă

□
pentru motive disciplinare.
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A G E N Ţ IA  N A ŢIO N A LA  
D E IN T E G R IT A T E  (A N I)

Cunoscând prevederile art. 54 lit. j) din Legea nr. 188/1999 privind Statutul funcţionarilor publici, republicată, cu 
modificările şi completările ulterioare, declar pe propria răspundere că:

- am desfăşurat j— j contractul individual de muncă

- nu mi-a încetat D

activităţi de poliţie politică, astfel cum este definită prin lege.

Acord privind datele cu caracter personal* *7)

| | Sunt de acord cu transmiterea informaţiilor şi documentelor, inclusiv date cu caracter personal necesare
îndeplinirii atribuţiilor membrilor comisiei de concurs, membrilor comisiei de soluţionare a contestaţiilor şi ale 
secretarului, în format electronic.

| | Consimt ca instituţia să solicite organelor abilitate extrasul de pe cazierul judiciar cu scopul angajării şi, 
în acest sens, am completat şi am depus la dosar cererea pusă la dispoziţie de instituţia organizatoare a 
concursului, cunoscând că pot reveni oricând asupra consimţământului acordat prin prezenta.

____  / / ' /  / [  ( \ \\ \
□  Consimt ca instituţia să solicite Agenţiei Naţionale a Funcţionarilor Publici extrasul de pe cazierul

administrativ cu scopul constituirii dosarului de concurs/examen în vederea promovării şi, în acest sens, am 
completat şi am depus la dosar cererea pusă la dispoziţie de instituţia organizatoare a concursului, cunoscând că 
pot reveni oricând asupra consimţământului acordat prin prezenta.

□  Sunt de acord cu prelucrarea ulterioară a datelor cu caracter personal în scopuri statistice şi de cercetare.

I__ I Doresc să primesc pe adresa de e-mail indicată materiale de informare şi promovare cu privire la
activitatea instituţiei şi la domeniul funcţiei publice.

\ \ \ \  \  crc ^  /  IU \ \ \  \ __,--------------------------------------- 7

Declar pe propria răspundere, cunoscând prevederile art. 326 din Codul penal cu privire la falsul în declaraţii, că 
datele furnizate în acest formular sunt adevărate.

Data...................................
Semnătura.........................

)) M A  ÏÏ

*2) Se va completa cu indicarea sistemelor de operare, editare sau orice alte categorii de programe ITpentru care există competenţe de 
utilizare, precum şi, dacă este cazul, cu informaţii despre diplomele, certificatele sau alte documente relevante care atestă deţinerea 
respectivelor competenţe.

*3) Se vor menţiona în ordine invers cronologică informaţiile despre activitatea profesională anterioară.
*4) Se vor menţiona calificativele acordate la evaluarea performanţelor profesionale în ultimii 2 ani, dacă este cazul.
*5) Vor f i  menţionate numele şi prenumele, locul de muncă, funcţia şi numărul de telefon.
*6) Se va bifa cu "X" varianta pentru care candidatul îşi asumă răspunderea declarării.
*7) Se va bifa cu "X", în cazul în care candidatul este de acord; în comunicarea electronică va f i  folosită adresa de e-mail indicată de 

candidat în prezentul formular, iar modelul cererii de consimţământ pentru solicitarea extrasului de pe cazierul judiciar cu scopul 
angajării sau, după caz, extrasul de pe cazierul administrativ cu scopul constituirii dosarului de concurs/examen în vederea promovării se 
pune la dispoziţie candidatului de către instituţia organizatoare a concursului.
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