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INSPECTIA DE INTEGRITATE

v FOF22(G (4] 1C. 26. Dou

RAPORT DE EVALUARE
Anul 2011, luna lunie, ziua 16,
, inspector de integritate in cadrul Agentiei Nationale de integritate,

Directia Generala Inspectia de Integritate,

In temeiul dispozitjiilor art. 8, art. 10 lit. b), d), e) si f), art. 11 si art. 21 din Legea nr. 176/2010
privind integritatea in exercitarea funciilor §i demnitatilor publice, pentru modificarea $i completarea Legii nr.
14472007 privind infiintarea, organizarea §i funclionarea Agenliei Nafionale de Integritate, precum $i pentru

modificarea si completarea alfor acte normative, azi, data de mai sus, am intocmit prezentul Raport de evaluare
. PARTEA DESCRIPTIVA A SITUATIEI DE FAPT

La data de 04.05.2011, in temeiul art. 12 alin. (1) din Legea nr. 176/2010, privind integritatea in
exercitarea functilor si demnitétilor publice, pentru modificarea $i completarea Legii nr. 144/2007 privind
infiintarea, organizarea si functionarea Agentiel Nationale de Integritate, precum gi pentru modificarea gi
completarea alftor acte normative, Agentia Nationald de Integritate a fost sesizata de Instituta Prefectului

Jdetului Botosani, in lucrarea nr. 54248/S/11/04.05.2011, cu privire la existenta starii de incompatibilitate in care
se afla dl. Epuras Gheorghe, care ocupa functia publica de auditor (Clasa | grad profesional superior) in
cadrul aparatului de specialitate al Primarului com. Mihai Eminescu jud. Botosani, simultan cu calitatea
de consilier judetean in cadrul Consiliului Judetean Botosani.

in temeiul dispozitiilor art. 8, art. 10 lit. a) - f), art. 20 alin 1 din Legea nr. 176 /2010, privind integritatea
in exercitarea functiilor gi demnitatilor publice, pentru modificarea i completarea Legii nr. 144/2007 privind
Infiinlarea, organizarea $i functionarea Agenfiei Nationale de Integritate, precum $i penfru modificarea gi
completarea altor acte normative, la data de 19.05.2011, am procedat la informarea persoanei evaluate, cu
privire la declansarea procedurii de evaluare a incompatibilitatilor in perioada exercitarii functiei de de auditor
(Clasa | grad profesional superior) in cadrul aparatului de specialitate al Primarului com. Mihai Eminescu
jud. Botosani, simultan cu detinerea calitatatii de consilier judetean in cadrul Consiliului Judetean

Botosani, confirmarea de primire a scrisorii recomandate inregistraté sub nr. 60214/G/11/19.05.2011, fiind datatd
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23.05.2011. Ulterior, in urma unei convorhiri telefonice avute cu domnul Epuras Gheorghe, acesta mi-a
comunicat ¢a va formula si va transmite la sediul Agentiei un punct de vedere referitor la posibila stare de
incompatibilitate asupra céreia s-a declansat procedura de evaluare.
in realizarea procedurii de evaluare si in temeiul art. 15 alin 1 din Legea nr. 176/2010, privind
integritatea in exercitarea funcijilor si demnitatilor publice, pentru modificarea si completarea Legii nr. 144/2007
privind infiinfarea, organizarea gi functionarea Agentiei Nationale de Integritate, precum si pentru modificarea si
completarea altor acte normative, am procedat la solicitarea de date documente si informatii care nu sunt
publice, de la institutii si autoritati publice, persoane de drept public sau privat precum si persoanelor fizice ce le
detin si care sunt necesare desfasurdrii activitati de evaluare, pentru a fi comparate cu cele cuprinse in
declaratile de avere si interese completate si depuse de domnul Epuras Gheorghe in pericada exercitarii
functiilor si demnitatitor publice.
- Prin adresa nr. 56288/G/11/10.05.2011 s-au solicitat Primariei Com. Mihai Eminescu mai
multe date si informatii, inclusiv ordinele de numire respectiv incetare sau suspendare din
functie ale domnului Epuras Gheorghe, pentru perioada 2008 — 2010.
- Din raspunsul primit prin adresa nr. 4835/18.05.2011, rezulta urmatoarele:
DI. Epuras Gheorghe, a fost numit pe postul de auditor public intern in cadrul aparatului
permanent al Consiliului Local al Com. Mihai Eminescu, jud. Botosani, prin Dispozitia nr. 58 din
20.07.2004, a Primarului Com. Mihai Eminescu, fiind angajat conform *Contractului Individual
de munca cu timp partial® nr. 4326/20.07.2004.
Ulterior, la data de 01.09.2010, dl. Epuras Gheorghe, este numit in functia publica de
executie de auditor (Clasa | grad profesional superior) in cadrul aparatului de specialitate al
Primarului com. Mihai Eminescu jud. Botosani, Compartimentul Audit, conform Dispozitiei ni.
5562/25.08.2010, a Primarufui Com. Mihai Eminescu, datd la care inceteazd "Contractul
Individual de munca cu timp partial” nr. 4326/20.07.2004.
La data de 28.04.2011, urmare cererii domnului Epuras Gheorghe, Primarul Com. Mihai
Eminescu emite Dispozitia nr. 138, prin care Tnceteaza raportul de serviciu al susnumitului, Tn
cadrul Compartimentului Audit.
in documentele anexe atasate sesizarii, Institutia Prefectului Judetului Botosani transmite
Agentiei si Hotararea nr. 91/29.07.2010, a Consiliului Judetean Botosani privind validarea alegerii
domnului Epuras Gheorghe in calitate de consilier judetean pe lista de candidati ai Partidului National

Liberal - Organizatia Judeteana Botosani, la alegerile din iunie 2008.
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Avand in vedere faptul ca la data de 08.06.2011, Agentia Nationald de Integritate Inregistreaza sub nr.
67458/G/11/08.06.2011, punctul de vedere exprimat de DI. Epuras Gheorghe cu privire la posibila stare de
incompatibilitate asupra céreia s-a declansat procedura de evaluare, nu s-a mai impus o noud informare a

persoanei evaluate.
Il PUNCTUL DE VEDERE AL PERSOANEI EVALUATE

Din punctul de vedere al persoansi evaluate rezultd cd nu ar fi incalcat regimul juridic al
incompatibilitatilor intrucat acesta a fost angajat cu contract individual de munca in cadrul aparatului de
specialitate al Primarului, iar, dupa ce a fost numit in functia publica de executie de auditor in cadrul
Compartimentului Audit si ulterior validat in functia de conilier judetean al Consiliului Judetean Botosani, a

demisicnat din functia publica generatoare a starii de incompatibilitate.
il EVALUAREA ELEMENTELOR DE INCOMPATIBILITATE

Din analiza documentelor aflate la dosar rezulta ca DI. Epuras Gheorghe, a fost numit pe postul de
auditor public intern Tn cadrul aparatului permanent al Consiliului Local al Com. Mihai Eminescu, jud. Botosani,
__ prin Dispozitia nr. 59 din 20.07.2004, & Primarului Com. Mihai Eminescu, fiind angajat conform "Contractului
" adividual de munci cu timp partial” nr. 4326/20.07.2004.

Ulterior, la data de 01.09.2010, di. Epuras Gheorghe, este numit in functia publica de executie de auditor
{Clasa | grad profesional superior) in cadrul aparatului de specialitate al Primarului com. Mihai Eminescu jud.
Botosani, Compartimentul Audit, conform Dispozitiei nr. 552/25.08.2010 a Primarului Com. Mihai Eminescu, data
la care inceteaza contractul individual de munca nr, 4326/20.07.2004.

La data de 28.04.2011, urmare cereril domnului Epuras Gheorghe, Primarul Com. Mihai Eminescu emite
Dispozitia nr. 138, prin care inceteaza raportul de serviciu al susnumitului, in cadrul Compartimentului Audit.

Desi dl. Epuras Gheorghe exercita functia publica de auditor, la data de 29.07.2010 Consiliul Judetean
Botosani emite Hotarérea nr. 91/29.07.2010, “privind validarea alegerii domnului Epuras Gheorghe In calitate de
consilier judetean” pe lista de candidati ai Partidului National Liberal — Organizatia Judeteana Botosani, la

alegerile din iunie 2008.

w
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Afirmatia domnului Epuras Gheorghe, potrivit careia "la data de 18.04.2011 | se inméneaza spre
semnare i luare la cunostinté o dispozitie a primarului din care rezultd ¢a nu mai este personal contractual ci
functionar public” nu este verosimila si nici sustenabild atata vreme cat potrivit prevederilor din art. 5 ai
Dispozitiei nr. 552/25.08.2010, “prezenta dispozitie se comunica persoanei in cauzd, compartimentului
resurse umane, biroului financiar — contabil, respectiv Institutiei Prefectului Botosani”, pe de o parte, iar
pe de alta parte, cel in cauza in perioada de referinta (25.08.2010 — 28.04.2011) a desfasurat activitati cu norma
intreagd in cadrul Compartimentului Audit, fiind salarizat potrivit muncii depuse, nicidecum asa cum era

mentionat si platit in conformitate cu "Contractul Individual de munca cu timp partial” nr. 4326/20.07.2004.

IV CONCLUZII

In conformitate cu dispozitiile art 80, Sectiunea 1,dispozitii generale din Legea nr. 161/2003 privind
unele masuri pentru asigurarea transparentei in exercitarea demnitatilor publice, a functiilor publice gi in mediul
de afaceri, prevenirea si sanctionarea coruptiei "Incompatibilitafile privind demnitétile publice si functiile
publice sunt cele reglementate de Constitutie, de legea aplicabila autoritatii sau institutiei publice in care
persoanele ce exercita o demnitate publicad sau o functie publica igi desfagoard activitatea, precum si de
dispozitiile prezentului titlu.”, iar la Sectunea a 5-a art. 94 alin (1) din acelasi act normativ, sunt prevazute
Incompatibilitatile privind functjonarii publici, respectiv “Calitatea de functionar public este incompatibila cu
orice altd functie publica decat cea in care a fost numit, precum $i cu functiile de demnitate publica”

Prin demnitati publice se inteleg acele functii ale statului indeplinite: fa nivelul administratie,
publice locale, potrivitart. 1 alin. 2 lit. d) si e) si art. 3 alin. 2 din Legea administratiei publice locale nr. 215/2001
si art. 2 alin. 1 din Legea nr. 393/2004 privind Statutul alesilor locali, de catre consilierii locali si consilierii
judeteni, primarii, primarul general al municipiului Bucuresti, viceprimarii, presedintii si vicepresedintii consiliilor
judetene (acestia sunt autoritati ale administratiei publice locale alese prin vot universal, egal, direct, secret si
liber exprimat, respectiv alesi locali.

in conformitate cu prevederile art. 11 alin. (1) din Legea 176/2010 (activitatea de evaluare {..) a
incompatibilitatilor se efectueazé atat pe durata exercitari functiilor ori demnitatilor publice, cét siin decursul a 3
ani dupéa incetarea acestora), perioada supusa evaluarii incompatibilitatilor domnului Epuras Gheorghe
este cuprinsd intre data numirii sale in functia publicd de executie de auditor (Clasa | grad profesional
superior) in cadrul aparatului de specialitate al Primarului com. Mihai Eminescu jud. Botosani, Compartimentul

Audit, conform Dispoziiei nr. 552/25.08.2010 a Primarului Com. Mihai Eminescu respectiv 01.09.2010, data la
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care inceteaza contractul individual de munca nr, 4326/20.07.2004 si data de 28.04.2011, cand urmare cererii
domnului Epuras Gheorghe, Primarul Com. Mihal Eminescu emite Dispozitia nr. 138, prin care inceteaz raportul
de serviciu al susnumitului, in cadrul Compartimentului Audit.

De asemenea, este de precizat ca de la data de 29.07.2010, domnului Epuras Gheorghe i-a fost validat
mandatul de Consilier Judetean in cadrul Consiliului Judetean Botosani si astfel devenea incompatibil intrucét

exercita deja functia publica de auditor in cadrul Compartimentului Audit din aparatul de specialitate al Primarului

com. Mihai Eminescu.
I concluzie dl. Epuras Gheorghe s-a aflat in stare de incompatibilitate in pericada 01.09.2010 —

28.04.2011, Intrucat a exercitat simultan functia publica de executie de auditor (Clasa | grad profesional superior)
in cadrul aparatului de specialitate al Primarului Com. Mihai Eminescu jud. Botosani, Compartimentul Audit, cat si
demnitatea de consilier judetean in cadrul Consiliulul Judetean Botosani, incalcand astfel dispozitile art. 94 alin
(1) din Legea nr. 161/2003 privind unele masuri pentru asigurarea transparentei in exercitarea demnitatilor

publice, a functiilor publice i in mediul de afaceri, prevenirea gi sanctionarea corupfei.

In temeiul dispozitiilor art. 10 lit. f), art. 21 alin. (1), (3),(4) si art. 26 alin. (1) lit. d) din Legea 176/2010
privind fntegritatea in exercitarea functiilor i demnitatilor publice, pentru modificarea §i completarea Legii nr.
144/2007 privind infiintarea, organizarea $i funclionarea Agenijei Nalionale de Integritate, precum $f pentru
modificarea $f completarea affor acte normative, cu respectarea prineipiului independentei operationale prevazut

de art. 8 alin. (3) din acelasi act normativ

DISPUN:

Comunicarea raportului de evaluare domnului Epuras Gheorghe, conform art. 21 alin. (4) din Legea

17612010,

Comunicarea raportului de evaluare Consiliului Judetean Botosani conform art. 26 afin (1), lit h) Legea

176/2010;

Raportul de evaluare poate fi contestat in termen de 15 zile de la primirea acestuia, la instanta de

contencios administrativ conform art. 22 alin. (1) din Legea 176/2010.

INSPECTOR DE4NTEGRITATE
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