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Iniememl d|sp02|tnlormt 8 a(t9 art 10 lit. b), e) si f) si Sectlunea a 3 ) dm\Chpltqul I a! Tttlulur Il din
Legea nr‘ 176/2010 pnvfnd /pfegntatea\m\ex\em/{area functiilor d,eémta //or pub/‘rce,\ pentru modlfcarea Si
comp/etarea Legii nr. | 144/20(}7 pnvmd me}area organ;zarea/ §/ i/ c;fonarea“ A@npe/ Napona/e de Integntate

precum gi pentru mod:f Qarea §/ comp(%zrea a for acte normai/ve . mspeotor de mtegntate

in cadrul Agennematlonble de tniegntate a: data de malsus am mlo@rmt prezenttﬂJRaportrdé e\lafuare | ,i
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La\dat.a de 12,@63\201¢\|n temeiul dxspozrtulor}ﬂ 1Zalm (1\5“‘1}(2 ) lit. b) dj LegéNr 176/2010 pr/vmd
mtegntatea mexg;(&ﬁér@fuhc Si demn/ta(/lor pubhée pentrq modificarea $i com, tafea&zrn /14/4/2ﬂ07pnv1nd
infiintarea, orga zare&@?j?ncﬂ%aa 84 <gen§lef Na(/ona e de /ntegntate precupél:n@ hzs?ﬂ”gérea si'completarea
alfor acte normqhvé, ﬁﬁgerxgcé Na\tltm\ara aé\lutze\grltate a declansat d g/eﬁ/ N Jti(ckarea%ﬁr /2/]083}AIII/19 05.2014,
evaluarea respec\ém\'}'ewllxZ COB\MbIlI\TﬂOFEEEEéﬁRA’JNG /;AWU UEM m/ ag}e( al Spitalului de
Ortopedie si Traumato ogieAZug Jué/eﬁ:mahg\{a‘\ i /\\,/\ o /

in temeiul dlsp02|t||Ior aﬁ\akarfﬂiﬁt\b)@l ej"drr?ﬂ:ege*a'nf 176,[20%0 p}iwnd /nfegntatea in exercitarea funcgu/or

—
e

functionarea Agentiei Na(ronale de /ntegntate precquodlf icarea §i completarea alfor acte normative, s-a
procedat la informarea persoanei evaluate, prin intermediul unei scrisori (adresa nr. 21780/G/I1/22.05.2014)
recomandate, cu privire |a declansarea activitatii de evaluare.

Agenlia Nationald de Integritate este competentd sa@ evalueze respectarea regimului juridic al

incompatibilitatilor, pe durata exercitarii functiei de conducere in cadrul unei unitati de stat din sistemul de sanatate
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publica, de catre Réjnoveanu Lidia, intrucat aceasta face parte din categoria de persoane prevazuta de dispozitiile
art. 1 alin. (1) pct. 32 din Legea nr. 176/2010 privind integritatea in exercitarea functiilor si demnitatilor publice, pentru
modificarea si completarea Legii nr. 144/2007 privind infiintarea, organizarea si functionarea Agentiei Nationale de

lntegr/tate precum §i pentru modificarea i comp/etarea altor acte normative

\\\\

Conform prevedenlor /art 20 dm Leg?ea nr 175}2010ﬁnvmd mtegnta}ea i exemdaréa func;n or $i demnitafilor

publice, pentru modfﬁc/aéafy completarea Leguﬁr 744/2007pnvmd4nf m(area organ/zéraa\i fuoc ionarea Agentiei
Nationale de Infégr/{ate precum §i pentru modlﬁcarea Si comp/etarea aﬁez\aoée normat/ve procedura de Instiintare a
fost mdepl)nﬂa ia data de 07/02 20/4 Réjnoveanu Lidia fiind informata, - prm mtermedlul une| SCHSOFI (adresa
nr. 24910/G/I{/18 06.2014) recomandate (confirmare de primire datatd 20 06 2014) despre faptul ca au fost
|dent|f|cate elemente in senSUI e><|stente| une| incompatibilitatile (rezultata dm faptul ca a detinut, concomltent cu
functia- de manager al Spltaluiw de Ortoped|e si Traumatologie Azuga Jucfetul Prahova functla de medic m cadrul
Spltalulm orasenesc Sinaia si cea de medic ernar n angajata cuy con(rac |nd|V|duaI de munc in cadrul S:C. MEDO

SRL: Brasov) siinvitata sa prezlnte uhpunct de vedere In acest sens. FE

PUNCTUL DE VEDERE AL PERSOANEI EVALUATE

in punctujde ’vedere depus Ia Agerma Natlonaia de Integrltate in data de 25. 06 2014 Rajnoveanu Lidia

mentloneaza 7 - N ) oo i . ,

"ln ceea«eef pnveste contractul |nd|vudual de munca in ce pnveste subsemnata si SC MEDO SRL Brasov arat
ca acesta nu 5| a prodta/mmoda(a \efectele nu sunt semnate de mine actel /admonafe\nu am prestart niciodata
munca in baza acestm\corufacw nu am pr4m|t salarlu ca urmare aprﬂcre;cé mueste vtffb/a de un ‘contract valabil

incheiat care sa procKca efecte pe o pérlbada de Fam, mcondlmle aralatamah\ ! // o e /

- "Mentionez ca ny am aVUHEUF‘f@SlInta de‘exlstenfa acestm oontrac pana Iada,ta de 30.04.2014, cand am fost
sunata de reprezentantul SC MEDO SRL” . : T

pe o perioada de peste 30 de ani am fost smgurul medic cu speuallzare in Anestezie Terapie Intensiva pe o raza de
aproximativ 80 km. In acesasta razd activau 2 spitale si o sectie cu unitate de primiri urgente, care deserveau o

populatie stabila de 50.000 locuitori si populatia turistica”.
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lIl. EVALUAREA ELEMENTELOR DE INCOMPATIBILITATE

A. Date si informatii solicitate de la persoane juridice de drept public

In scopul solutionrii lucrarii, Agentia Nationala de Integritate a solicitat si primit in conformitate cu dispozitiile
art. 15 din Legea nr. 176/2010 privind /ntegrrtatea In exercitarea func(ulor si demnitatilor publice, pentru modificarea i

completarea Legii nr. 144/2007 pnvrnd lnf/ngarea organrzarea S func{ronarea Agenfiei Nationale de Integritate,

precum gi pentru modifi icarea 1§t comp etarea a/for acte normaf’ye de Ia persoaneka Jurrdrce de drept public mentionate

\

'~ N
~

mai jos, urmatoarele rn/ormajn §i documen\te; ferltoare aRamoveanu lera 4 N

nr. 75/2003 pnvrnd nUmrrea in functia de rnedrc \ \
2) Sprtalufur de Ortopédle k5| Traumatologie Azuga, 1udetu P(ahova a tra‘ns‘,\rni»s:\_‘cu adresa
nr. 4018/15 11 2012 copii cerflﬂcate conform cu originalul” ale urmatoarelordocﬂmente L .
Decrzra nr. 57/2009 prrvrnd numrrea managerulur interimar al Sprtaluiur de Ortopedre sr Traumatologre Azuga
Decrzra nr. 875/2010 prr\/rnd vaﬁdarea |n funotra de manager al Sprtalu!ur de Ortopedre si Traumatologle
Azuga doamner Rajnoveanu er}a I s / A - '
Dlspozrtra nr.. 626/201 prrvrnq numrrea doamnel Rarnoveanu erra rn functla de manager aI Spr“(alulur de
Ortopedre si Tr'\ = K o

- Drspozitra.nr 92/2013 pmfrnd preLungrrea numrru dOamner Réjnoveanu l_rdra in functra de marrager mterrmar al

matologre Azuga

Sprtalulur de Ortopedre sr Traumatologre Azuga

ale urmat oareIOr documente/ .
- contract de\muncé ardner Ra;noveanu Lidra; - | _
actele adrtro\nale ac\omraduLmdrvrduaMe rrrum':a v B

- Decizia nr. 114/02 08. 2014 de mceJare a contrattulut’ mdrvrduaf de munca aI drrer Rajnoveanu Lidia;
4) Oficiul National al Regrstrulur Comertulu1 airansmrs cu adresa nr. 229459/12.06.2014, functiile si

calitatile detinute la societati comerciale;

B. Identificarea elementelor de incompatibilitate

Pentru perioada supusa evaludri, din analiza datelor si informatiilor primite, cu privie la

Réajnoveanu Lidia au rezultat urmétoarele:
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- exercita, Incepand cu data de 15.12.2009, functia de manager al Spitalului de Ortopedie si Traumatologie
Azuga;

- incepénd cu data de 12.03.2003 exercitd functia de medic in cadrul Spitalului ordsenesc Sinaia;

- In perioada 20.07.2005 - 02.06. 2014 a detinut-functia-de medac Aneste2|e Terapie Intensiva in cadrui SC
MEDO SRL Brasov;, , A

- nu figureaza n Regis/trutcé'me'r't'lhu_i-
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Potritii/t /diéﬁpélzit_iilor art. 32 jciin”:lregea nr. 176/2010 privind /'nIegritatéé“'ﬁfexgrcirarea fu\r\)'egiﬁ/or}[. demnitatilor
publice, peniru modificarea si'completarea Legii nr. 144/2007 privind infiintaiea, prganizarea si functionarea Agenfie
Nationale qe' lnltegriz‘ate, precum §/ 'péotfu\ modificarea si completarea alfdr Acte nor}n@?ﬂve, dispozi.ﬁilé__ aéestui act
normativ se cbmpleteazé cu cele ale Legii.nr.*115/1996, cu modificarie lsi Cbrﬁpletérile ulterioare, prec‘urﬁ §iz' cu cele
aduse prln prezenta Iege ale Legn nr. 18871999 privind Statutu| functlonarnor pubhc: repubhcata cu modificarile si
completarile ulterioare, ale Legii" m" 53/2003 Codul muncu cu modificarile §| oompletarlle ulterioare, ale. Codului de
procedura civilg, ale Ordonantei Guvernu uknr. 2/2001 aprobata cu modificar §| completari prm Legea . 18012002,

cu modlﬁcanle §| completarlle ulterroare ale Legn nr. 554/2004 cy miodif carlle $l completarlle ultenoare precum sicu

P
o~ v

,,,,,,

stabilite pr|n egl spec;aj& \\\

/////

(,Functia de manager ersoana flzlca este /ncom,oarlbﬂa eu a) exercn‘area oncaror altor functzrsalanzate nesalarizate

sau/si indemnizate, cu excepﬁa fuhc{ulorsau act;wta(;lor Jn. damemul meajca/ /n aceea§/ tinitate sanitara, a activitafilor

-

didactice, de cercetare stiinifica gi de%:reape Ji terar-amst/ca”)k _

Rajnoveanu Lidia, a exercitat, concomitent “functia de's manager aI Spitalului de Ortopedie si Traumatologie
Azuga, judeful Prahova, functia de medic in cadrul Spitalului ordsenesc Sinaia, respectiv in cadrul SC MEDO SRL
Brasov, fapt care a atras, in raport cu dispozitiile art. 180 alin. (1) lit. a) din Legea nr. 85/2006 privind reforma in
domeniul sénatélii, starea de incompatibilitate, incepdnd cu data de 15.12.2009 (data numirii in functia de
manager).
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V. CONCLUZII

in urma evaluarii efectuate in lucrarea nr. 21083/A/11/19.05.2014 privind pe Réjnoveanu Lidia, manager al
Spitalului de Ortopedie si Traumatologie Azuga, judeful Prahova, au fost identificate elemente de incélcare a
legislatiei privind regimul mcompatxbllltaplor 1ntrucaf in perloada de;meru functiei de manager al Spitalului de

Ortopedie si Traumatologie Azuga ludetm Prahova a exefestat si alt&funcm salarlzate ( functia de medic in

cadrul Spitalului orasenesc Smata respectl\un dadrul

e B
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inc meﬁiul sanatatu

alin. (1) lit. a) dln Le;ﬁaa nr. 95/2006 pnwm{refo “““
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in teme;ul dlspozstnlor art/10 hf f) art. 21 alin. (4) si art. 26 alin. (1 ) llt k) dln Legea nr 176/2010 privind
m(egntatea /n exerC/(area funo(ulor si demmtay/or publice, pentru mod/f/carea 5/ COmpletarea Legii nr. 144/2007 privind

/nfnn;‘area ‘organizarea §1 func{/onarea Agenpe; Nailona/e de /ntegntate pfe(ilm si pentru modn‘lcarea §/ COmpletarea

P

altor acte normatlve : SN R |
3 R N ’ ‘ e K )

S DISPUN:

1. Comumcarea Raportuim de evaluare persoane: evaTuate ,-'-'f;;_ N
2 Comum;area Raportulun de evamare Const{qul Local al o?a§uru1 Sma|a pentru mformare 5| Iuarea
masurllor ce se1mpun dupa ramanerea- defnmt’vaa ace/?stma in conformrtate cu d|spoznv'lle‘ar{ 25 alm (2), (3)

LN .

din Legea N, 176/2010 . R o

N

Rapor’tul de evaﬂuare poataf oontestat in termen de 15 Zile de Ia prlmlrea acesma fa )nstan a de contencios

administrativ competenta Qonform dlspoz|t||lor art ’ZZahn (’P) din’ Legea nr 176/201(} / /j 2
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