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RAPORT DE EVALUARE
Anul 2011 luna decembrie ziua /3

in temeiul dispozitiilor art. 1 alin 1, art. 8, art. v10‘!it. ef, art. 11, art. 12 alin (1), art. 20 si art. 21 din
Legea nr. 176 12010 privind integri-tat_ga in exercitarea functiilor si demnitatilor publice, pentru modificarea si
completarea Legiifnr. 1442007 privind inﬁint,aréai organizarea si functionarea Agentiei Nationéle de Integritate,
precum si pentru modificarea si completare_a altor acte normative, azi, data de mai sus,
~ , sef sér.vi'ciU—insbector de integritate, in cadrul Agentiei Nationale de Integritate, Directia Generala

Inspectia de Integritate, Serviciul 5, am intocmit prezentul Raport de evaluare:

|. PARTEA DESCRIPTIVA A SITUATIEI DE FAPT:
La data de 03.01.2011, Agentia Nationala de Integritate in temeiul art. 12 afin (1) din Legea nr. 176 /2010

privind integritatea in exercitarea funcfiilor $i demnitatilor publice, pentru modificarea si completarea Legii nr.
144/2007 privind infiinfarea, organizarea si funclionarea Agentiei Nationale de Integritate, precum si pentru
modificarea si completarea altor acte normative, a inregistrat lucrarea nr. 84/8/1/03.01.2011, avand la baza
sesizarea d-nei si d-lui , cU privire la faptul ca d-l Tarba Mihail, director
executiv la Casa Judeteana de Pensii Brasov, nu a respectat dispozitile legale privind regimul juridic al

incompatibilittilor.
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conducere la Casa Judeteana de Pensii Bragov si aite funciii incompatibile cu statutul de funcionar public, cum
ar fi cea de consilier local in cadrul Consiliului Local Brasov si “membru in mai multe consilii de administratie,
printre care si R.A.T. Brasov, patron de firma..”.

Sub aspect procedural, au fost indeplinite cerintele Legii nr. 176/2010 in ceea ce priveste informarea
persoanei evaluate, astfel ca, d-I Tarba Mihail a fost informat prin adresa inregistratd sub nr.
5053/G/I1[27.01.2011, referitor la de'clah§afea evaluarii respectarii regimului juridic al incompatibilitatilor ca
urmare a exercitarii simultane alat a functiilor publice in cadrul Primariei Sacele si la Casa Judeteana de Pensii
Brasov, dar i a celor de membru in consilile de administratie ale unor societati de interes local, cat si cea de
consilier local in cadrtl Consiliului Local Braso_\(, fiind invitat sa prezinte date si informatii personal ori prin
transmiterea unui punct de vederé'scris, si totodata a fost informat c& are dreptul sa fie asistal sau
reprezentat de avocat. Informarea a fost trimisa la adresa de domiciliu prin scrisoare recomandata cu confirmare
de primire, iar ulterior, primirea'neﬂind confirmalta de catre destinatar, adresa a fost returnata la sediul Agentiei.

In urma evaluérilor‘éfectuate s-a constatat ca d-I Tarba Mihail a exercitat in cadrul Casei Judetene de

Pensii Brasov, functia de‘/ director, dupa cum urmeaza: »
in pericada 27.10.2009-12.07.2010 a exercitat functia de director coordonator, cu contract de
management, in baza ordinelor nr. 1235/26.10.2008, nr. 207/26.02.2010, nr. 320/27.02.2010 si nr.
496/09.07.2010, ale Pre$edinteliui Casei Nationale de Pensii si Alte Drepturi de Asigurari Sociale;
- In perioada 14.07.2010 - 14.06.2_011‘a exercitat cu caracter temporar functia publica de conducere de

director e'_xecutiv la Casa Judeteana de Pensii Brasov, prin detasare din functia publica de inspector
ésistent,fn cadrul Primériei ‘Sicele, in baza ordinélof nr. 631/14.07.2010, nr. '154/02.02.2011, nr.
-209/02.02.20111 sinr. 915/14.06.2011 ale Presedintelui Casei Nalionale de Pensii Publice.

Raportul de evaluare are la baza documentatia. transmisa, ca urmare a solicitarilor Agentiei Nationale de
Integritate, in conformitate cu p'revederile art. 15 alin (1) din Legea nr. 176 /2010 privind integritalea in
exercitarea functiilor si demnitatilor publice, pentru modificarea si completarea Legii nr. 144/2007 privind
infiintarea, organizarea si functionarea Agentiei Nafionale de Integritate, pfecum si pentru modificarea si
completarea altor acte normative, de cétre:

Casa Judefeana de Pensii Bragsov, prin adresele nr. 88/13.01.2011, nr. 6013/03.03.2011 si nr.
17157112.12.2011;
- Oficiul National al Registrului Cometului, prin adresa nr. 36243/08.02.2011;
Primaria Municipiului Brasov, prin adresele nr. 7594/16.02.2011 si 12155/01.03.2011;
Primaria Municipiului Sacele, prin adresa nr. 6024/09.03.2011;
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legale, si inregistrat la Agentia Nationala de Integritate sub nr. 42263/G/11/31.03.2011,
- Administratia Finantelor Publice Brasov, prin adresa nr. 18486/08.11.2011.

Conform prevederilor art. 20 din legea Legea nr. 176 /2010, d-I Tarba Mihail a fost informat printr-o
noud adresd, inregistrata sub nr. 19458/G/11/03.03.2011, referitor la identificarea elementelor in sensul existentei
unor incompatibilitati ca urmare a exercitarii functiilor publice atat in cadrul Primariei Municipiului Sacele cat si la
Casa Judeteana de Pensii Brasov, simultan cu cea de consilier local in cadrul Consiliului Local Brasov, fiind
invitat sa prezinte date si informatii bersona_l ori prin transmiterea unui punct de vedere scris, si totodata a
fost informat ¢a are dreptul sa fie asistat sau repfezentat de avocat. Informarea a fost trimisd la adresa de
domiciliu prin scrisoare.recomandata cu confirmare de primire, primirea fiind confirmata de catre destinatar, la
data de 07.03.2011. | |

in urma primirii informérii,t d-l Tarba Mihail a transmis Agenliei Nationale de Integritate, punctul sadu de
vedere, cu privire la starea de incompatibilitate despre care a fost informat, exprimat in scris, care a fost
inregistrat sub nr. 42263/G/11/31.03.201 1 ‘

I. - PUNCTUL DE VEDERE AL PERSOANE| EVALUATE:
In urma informarii nr. 19458/G/11/03.03.2011 transmisé prin scrisoare recomandaté cu confirmare de primire,

d-l Tarba Mihail a transmis Agentiei Nationale de Integritate, punctul s3u de vedere, cu privire la starea de

incompatibilitater despre care a fost informat, exprimat in scris, care a fost inregistrat sub nr.
42263/G/11/31.03.2011,

Astfel, in pungtul de vedere exprimat, d-i Tarba .I\/Iihai,l_ a sustinut ¢a detinerea functiei publice in cadrul
Primariei Sacele nu este incompatibila cu calitatea de consilier local in cadrut Consilului Local al Municipiufui
Brasov, intrucat, in opinia sa, incompatibilitatea, (conform art. 88 alin 1 lit. ¢ din Legea nr. 161/2003 — ,Functia
de consilier local sau: consilier judetean este inoompatibiié cu: ¢) calitateé de functionar public sau angajat cu
contract individual de munca n.aparatul propriu al consiliului locat respectiv, sau in aparatul propriu al consiliului
judetean ori al prefecturii din judeful respectiv’), ar fi intervenit doar dacd ar fi devenit functionar public in
Priméria Municipiului Bragov, la Consiliul Judetean Bragov sau Institufia Prefectului Judetului Brasov,
sau daca ar fi fost consilier local in Consiliul Local Sacele.

Mai departe, persoana evaluatd prezintd in punctul sdu de vedere, texte de lege prin care incearca sa
justifice faptul ca nu s-ar afla in situatia de incompatibilitate, prevazutd la art. 88 alin 1 lit. ¢ din Legea nr.
161/2003, in sensul ca Legea nr. 215/2001 a administratiei publice locale, prevede ¢ prin aparat propriu al

Consiliului Local, si uiterior, aparat de specialitate al primarului, se intelege, cf. art. 77, primaria comunei/orasului
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functionarii din cadrul aparatului de specialitate af institutiei Consiliului Judetean.

Totodata, precizeaza ca numirile in functiile publice din cadrul acestor aparate de specialitate se fac de
catre primarul unitatii administrativ-teritoriale si respectiv presedintele consiliului judetean, iar in cazul sau, a fost
numit in functie, de catre primarul municipiului Sacele, care reprezinta o altd unitate administrativ-teritoriala decat
Municipiul Brasov unde define calitatea de consilier local.

De asemenea, invocand ca temei art. 2 din Legea nr. 340/2004 privind institutia prefectului gi art. 5 din

H.G. nr. 460/2006, care prevéde ca’numirea, respectiv incadrarea, precum si modificarea, suspendarea i
incetarea raporturilor dve-serviciu, res_pectiv a raponurilbr d.e"muncé,ale personalului din cadrul inslitufiei
prefectului se efectueaza prin ordin al prefectului, in condiiile legi’, sustine faptul ca nu exista nicio
incompatibilitate in sensul art. 88 din Legea nr. 161/2003, deoarece nu a fost numit in functie publica prin ordin al
prefectului. | o . »
Referitor la exercitareafuncﬁei publice {a Casa Judeteana de Pensii Bragov, d-I Tarba Mihail considera de
asemenea, ¢a nu este incompatibila cu calitatea de consilier local in Consiliul Local Bragov, §i, facand trimitere la
Legea nr. 263/2010 privind sistemul unitar de pensii publice, respectiv la art.'131 alin {2) si alin (4) si art. 136 alin
(3), care prevad ca: ,Casa Nationala de Pensii Publice se afla sub autoritatea Ministerului Muncii, Familiei Si
Protectiei Sociale”, ,Casa de Pensii a municipiului Bucuresti si casele judetene de pensii sunt servicii publice,
investite cu personalitate juridica” i directorii.caselor teritoriale de pensii sunt ordonatori tertiari de.credite pentru
bugetul asigurarilor sociale de stat”, susfine c‘é Jrezulta foarte clar din articolele din lege mentionate c& nu exista
elemente de incompatibilitate inz‘fé calitatea mea de consilier focal si funcfia publica de la Casa Judeleana de
Pensii Brasov, aceasré institutie nefiind sub aufqritatea Cons//iu(ui Local Bragov, a Consiliului Judefean Brasov,
sau a Institufiei Prefeétu/ui Judelului Bragov”. i ,

Arqumente/e/"prez:enta.re de d-I Tarbd Mihail in punctul de vedere formulat in scris, se referd numai la

incompatibilitaile consiligrilor. locali, acesta nejustificand in niciun fel starea de incompatibilitate in care s-a aflat

prin incalcarea dispozitiilor L‘éqf/' nr. 161/2003 referitoare la incompatibilitatile fuinctionatilor publici. conform art

94 alin (1), respectiv, . Ca‘litaf‘ea'de functionar public este incompatibild cu orice aitd funclie publicd decét cea in

care a fost numit, precum si cu fundtiile de deminitate publica”

IIl. EVALUAREA ELEMENTELOR PRIVIND EXISTENTA INCOMPATIBILITATI

A.Date si informatii solicitate de |a institufii si autoritati publice, precum si de |la persoane juridice de

drept public si privat

in temeiul art. 15 alin (1) din Legea nr. 176/2010 privind integritatea in exercitarea funciiilor si

demnitatilor publice, pentru modificarea si completarea Legii nr. 144/2007 privind infiintarea, organizarea si
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in scopul solutionarii lucrarii s-au solicitat documente si informalii de |a institufii si autoritati publice, dupa cum

urmeaza:
» Casa Judeteand de Pensii Bragov, prin adresele nr. 88/13.01.2011, nr. 6013/03.03.2011 si nr.

17157/12.12.2011, a transmis Agentiel urmatoarele documente:

Copiile declaratiilor de avere si de interese depuse de d-I Tarba Mihail in calitate de director executiv, la
14.07.2010, 27.09.2010, 26.10.2010;.

Copia Avizului nr. 870079/11.01.201 1 acordat de Agen(ia Nafionalda a Functionarilor Publici pentru
exercitarea cu caracter temporar a unor fuhctii publice de cond'ulc;ere vacante din cadrul Casei Nationale
de Pensii P,ublice,/ printre care se regaseste si funclia de director executiv-Casa Judefeana de Pensii
Brasov, pentru care d-l Tarba Mihail a primit avizul pentru exer‘citér_e; -'

Cobia certificata a Ordinului nr. 1235/26.10.2009 privind numirea d-lui Tarba Mihail in functia de director
coordonator la Cas’a.JUdeteané de Pensii Brasov, cu coniract de manag-ément;

Copiile certificate. ate ordinelor nr. 207/26.02.2010 st nr. 320/27.02.2010 privind aplicarea Ordinuiui nr.
1235/26.10.2009; ‘

Copia certificatd a Ordinului nr. 496/09.07.2010 privind incetarea contractului de management al d-lui
Tarba Mihail; v

Copia Ordinului nr. 631/14.07.2010, privind_deta$area d-lui Tarba Mihail la Casa Judeteana de Pensii in
vederea exercitarii temp'q_r_are, a functiei publice de conducere de director executiv, incepand cu data de
14,07,2010, pe 0 perioada de 6 lun; )

Copia ;éer’ti\’ﬂcaté . a OrdinUIui nr. 154/02.02.2011 privind incetarea prevederilor ordinului nr.

1631/14.07.2010;

Copia Ordih,ul.u,i nr. 209/02.02.2011, privind detasarea d-lui Tarba Mihail la Casa Judeteana de Pensii in
vederea exercitarii temporare a functiei publice de conducere de director executiv, incepand cu data de
14.01.2011, pe o perioadé de 6 Iﬁni;

Copia certificatd a Ordinului ar. 915/14.06.2011 privind incetarea exercitarii cu caracter temporar a
functiei publice de conducere de director executiv al Casei Judetene de Pensii Brasov, de catre d-I Tarba

Mihail, incepand cu data de 15.06.2011.

» Oficiul National al Registruiui Comefului, prin adresa nr. 36243/08.02.2011, a comunicat Ageniiei

Nationale de Integritate ¢a d-l Tarba Mihail a fost identificat ca detinand urméatoarele calitai, in perioada supusa

evaluarii:

S.C. KAROUA S.R.L. Brasov- asociat si administrator in perioada 16.02.2007-28.09.2010;
S.C. KARIZMA S.R.L. Brasov- asociat unic si administrator in perioada 25.11.2002-28.09.2010.
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urmatoarele documente:
Copiile certificate ale declaratiilor de avere si de interese depuse de d-I Tarba Mihail in calitate de

consilier local, la 24.11.2004, 14.02.2005, 09.05.2005, 13.08.2008, 15.06.2009, 01.11.2010;
Copia certificatd a Hotararii nr. 342/23.06.2004 a Consiliului Local Brasov, prin care d-I Tarba Mihail a
fost validat in mandatul de consilier local 2004-2008;
Copia certificata a Hotararii nr. 533/20.06.2008 a Consiliului Local Brasov, prin care d-I Tarbd Mihail a
fost validat in mandatul de consilier local 2008-2012;
Copia certificata a Hotérarii nr. 565/22.11.2004 a Consiliului Logal Bragov, prin care d-| Tarba Mihail a
fost desemnat ca feprezentant al Consiliului Local Bragov in Consilile de administraie ale unor unitafi
din invétéméhtul preuniversitar de statvbrasovean pentru perioada anului gcolar 2004-2005, respectiv la
Gradinita nr. 19, Gradinita hr. 69, Gradinita nr. 56, Gradinita nr. 62, Gradinita nr. 65, Gradinita nr. 34,
_ $<_;oa|'a Generala nr. /13,’ Scoala Generala nr. 16, Liceul Nicolae Titulescu, ’Colegiul Tehnic M. Cristea,
Grup Scolar Rulmentul; |
Copia certificatd a Hotararii nr. 721/30.10.2006 a Consiliului Local Brasov, prin care d-I Tarba Mihail a
fost desemnat ca reprezentant al Consiliului Local Bragov in Consilile de administratie ale unor unitatj
din invaiamantul preuniversitar de stat brasovéan- pentru perioada anului scolar 2006-2007, respectiv la
Gradinita nr. 32, Gradinita nf. 35, Gradinita nr. 56, Gréd‘in-iga nr. 34, Gradinita nr. 65, Grédinita nr. 9,
Scoéla Generald nr. 13, $Qoala Generald nr. 16, Liceul Nicolae Titulescu, Colegiul Tehnic M. Cristea,
Colegiul Tehnié Sf. Voievoii; ‘
- Copia certificatéd a Hotararii nr. 642/27.08.2007 a Consiliului Local Bragov, prin care d-I Tarb& Mihail a
fost desemnat ca reprezentant al Consiliului Local Brasov in Consilile de adfninistratie ale unor unitafi
din Tnvatamantul 'preuniver.s‘itar de stat bragovean pentru perioada anulu,'i 5Co_|ar 2007-2008, respectiv la
Gradinita nr. 32, Gradinila nr. 35, Gradinita nr. 11, Gradinita nr. 11A, Gradinita nr. 34, Gradinita nr. 9,
Scoala General nr. 13; Scoala Generala nr. 16, Liceul Nicolae Titulescu, Colegiul Tehnic M. Cristea,
Colegiul Tehnic Sf. Voievoz; _ '

- Copia certificata a Hotararii nr. 681/11.08.2008 a Consiliului Local Brasov, prin care d-| Tarba Mihail a
fost desemnat ca reprezentant al Consiliului Local Bragov in Consiliile de administratie ale unor unitali
din invatamantul preuniversitar de stat brasovean pentru perioada anului scolar 2008-2009, respectiv la
Gréadinita nr. 32, Gradinita nr. 35, Gradinita nr. 11, Gradinita nr. 11A, Gradinifa nr. 11 $G, Gradinita nr.
34, Gradinita nr. 9, Scoala Generala nr. 13, Scoala Generala nr. 16, Scoala Generald ny. 24, Liceul

Nicolae Titulescu, Colegiul Tehnic M. Cristea, Colegiul Tehnic Sf. Voievozi;

' B-dut Lascar Catargiu 15, sector 1, Bucuregti| '+ 0372-069.869| =2~ 0372-069.805| * .+ ani@integritate.eu| . www.integritate.eu|
| s e s 2ot s acter porsorvat e 8431 Pag. 6 din



-
3

AGENTIA NATIONALA
DE INTEGRITATE (ANI)

fost desemnat ca reprezentant al Consiliului Local Brasov in Consilile de administraie ale unor unitati
din invatdmantul preuniversitar de stat bragsovean pentru perioada anului scolar 2010-2011, respectiv la
Gradinita nr. 32, Gradinifa nr. 34, Gradinita nr. 11, Gradinita nr. 33, Gradinita nr. 31, Gradinita nr. 9,
Scoala Generala nr. 13, Scoala Generalda nr. 30, Scoala Generala nr. 31, Liceul Nicolae Titulescu,

Colegiul Tehnic M. Cristea, Colegiul Tehnic Sf. Voievozi;

Prin adresa nr. 12155/01.03.2011, Primaria Municipiutui Brasov a comunicat Agentiei Nafionale de

Integritate faptul ca d-l ‘Tarbé' Mihail este memb:ru de drept, in calitatea sa de consilier local, in adunarea
generald a actionarilor la S.C. C.E.T. S.A. Brasov, la care actionar unic este municipiul Brasov, reprezentat prin
Consiliul Local Bragov si la S.C. R.ILA.L, S.R.L., unde Consiliul Local Bragov este asociat unic.

» Primdria Municipiului Sacele, prin adresa nr. 6024/09.03.2011 a transmis Agentiei urmatoarele documente:

Copiile certificate ale declaratiilor de avere si de interese depuse de d-| Tarba Mihail in calitate de
inspector asistent, 1a.05.07.2010 si 08.07.2010;

| Copia certificata a Dispoziiei nr. 2130/02.07.2010 a primarului municipiului Séacele, de numire a d-fui

Tarba Mihail, ihcepdnd cu data de 05.07.2010, pe perioada determinatd, respectiv pe perioada
concediului pentru cresterea si ingrijirea copilului in varsta de pan la 2 ani al d-nei Tatarescu Simona, in
funciia publicd de executie de inspector asistent a ServiciuIlPuinc Local de Asistenta Sociald Sacele,
Copia certificata a Notei de opinie nr. 34853/07.07.2010 a Primariei Sacele, prin care d-| Tarba Mihail era
instiintat ca din continutul declaratiei de intereéédepuse la data numirii in functia publica de inspector
asistent, respectiv la 05.07.2010, rezulta starea de incompatibilitate generata de fapt-ul‘ ca la cea data
acesta definea §i functia de director coordonator Ia Casa Judeteana de Pensii Bragov, conform
mentinuilor facute in declarafia de interese, nota de opinie prin care i s-a solicitat ca in termen de 10 zile
saisi exprifne optiunea cu privire la dispozitila de numire in funciia publicd de executie in cadrul Primériei
Sicele, precum si rectificarea declaratiei de interese;

Copia certificata a réébunéului d-lui Tarba Mihail la solicitarea adresata prin/nota/de opinie a Primariei
Sacele, prin care acesta facea Cunosout faptul ca incepand cu.data de 12.07.2010, opteaza pentru
funclia de inspector asistent la Primaria Sacele;

Copia certificatd a adresei nr. 35776/14.07.2010 prin care Primaria Municipiului Sacele si-a exprimat
acordul privind detasarea d-lui Tarba Mihail in functia publica de conducere de director executiv la Casa
judeteand de Pensii Brasov, incepand cu data de 14.07.2010, ca urmare a solicitari nr.
2180/D.D.P./14.07.2010aCN.P.AS,

Copia cerlificata a adresei nr. 1212/13.01.2011 prin care Primaria Municipiului Sacele si-a exprimat

acordul privind o noua detasare a d-lui Tarbd Mihail in functia publica de conducere de director executiv
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106/D.D.P./12.01.2011a CNP.AS.;
Copia certificatd a Dispozitiei nr. 88/13.01.2011 a primarului municipiului Sacele, prin care s-a dispus
detasarea incepand cu data de 14.01.2011, pe o pericada de 6 luni, a d-lui Tarba Minall, de la Primaria
Municipiului Sacele, din functia publica de execulie de inspector asistent, la Casa Judeteand de Pensii
Brasov, in funcija publica de conducere de director executiv.
» Administratia Finantelor Publice Bragov, prin adresa nr. 18486/08.11.2011, a transmis Agentiei situatia
veniturilor realizate de d—I,Tarbé,MihaiI, din care rezulta, conform fiselor fiscale transmise in copie, faptul ¢a in

perioada evaluaté acesta a obfinut venituri atét in calitate de functionar public ¢t si de consilier local,

B. IDENTIFICAREA ELEMENTELOR PRIVIND EXISTENTA INCOMPATIBILITATI

Din analiza documentelor primite de la instituiile anterior mentionate, rezulté c& d-I Tarba Mihail a

exercitat urmatoarele funcii publice:

In cadrul Primériei muhici’piului Sécele: , ,
In perioada 05_,;67.2010 - se"pt\embrie,201 1, a exercitat functia publica de executie de inspector asistent
in cadrul Serviciul Public Local de Asistenta Sociald Sacele, pe perioada determinata, respectiv pe

© pericada odnéediului_.pe\ntru cresterea si ingrifirea copilului in varsta de pana la 2 ani al d-nei Tatarescu

Simona; |

In cadrul Casei Judetene de Pensii Brasov:
in perioada 2?.10.2009-12.07‘.2010 a exercitat functia de director coordonator, cu contract de
management, in baza ordinelor nr. 1235/26.10.2009, nr. 207/26.02.2010, nr. 320/27.02.2010 §i nr.
496/09.07.201_0, ale Presedintelui Casei Nationale de Pensii si Alte Drepturi de Asigurari Sociale;

in perioada_~14.07.2‘010‘ - 14.06.2011 a exercitat cu caracter temporar functia publica de conducere de

director executiv.la Casa Judeteana de Pensii Brasov, prin detasare din funclia publicd de inspector
asistent in cadrul Primariei .S&cele, in baza ordinelor nr. 631/14.07.2010, nr. 154/02.02.2011, nr.
209/02.02.2011 si nr. 915/'14.06._201 1 ale Presedintelui Casei Nationale de Pensii Publice.

ncepand cu data de 20.06.2008 si in. prezent, conform Hotararii 533/20.06.2008 a Consiliului Local

Brasov, d-I Tarba Mihail a fost validat in mandatul de consilier local 2008-2012 in cadrul Consiliului Local

Bragov.
Astfel, in speta de fatd devin aplicabile incompatibilitatile privind functionarii publici , odata cu

numirea d-lui Tarba Mihail atat in functia de director coordonator cu contract de management si in functia publica
de conducere de director executiv la Casa Judefeana de Pensii Brasov, cat si in funcfia publica de inspector la
Primaria Sacele, iar potrivit art. 94 alin (1) din Legea nr. 161/2003 privind unele masuri pentru asigurarea
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sanctionarea coruptiei, ,Calitatea de functionar public este incompatibila cu orice aitd functie publicd decat

cea in care a fost numit, precum si cu functiile de demnitate publica ”.
D-I Tarbd Mihail care deline functia de demnitate publicd de consilier local al Consiliului Local Brasov,

incepand de la data de 20.06.2008 si in prezent, canform Hotararii nr. 533/20.06.2008 a Consiliului Local Brasov

privind validarea mandatului de consilier local, calitate pe care o detinea si la momentul numirii in functia publica
de conducere, avea obligatia legald ca odatd cu numirea in functia de director coordonator cu contract de
management, dar si ulterior odata cu dobandirea calittii de functionar public sa se supuna regimului juridic al
incompatibilitatilor impus functiei publice, conform prevederilor art. 49 din Legea nr. 188/1999 privind Statutul
functionarilor publici, republicata (,Functionarii publici au obligatia sa respecte intocmai regimul juridic al
functiei de consilier local. Conform dispoziiilor art IV alin (9) din O.U.G. nr. 105/2009 privind unele mésuri in
domeniul functiei publice, 'précum si pentru intarirea capacitéli manageriale la nivelul serviciilor publice
deconcentrate ale ministerelor i celorlalte organe ale administratiei publice centrale din unitafile administrativ-
teritoriale si ale allor servicii publice, pfecum i pentru reglementarea unor méasuri privind cabinetul demnitarului
din administrafia publica centrald si localé,fcancelaria prefectului gi cabinetul alesului local, dar gi ale art. 2 din
Ordinul nr. 1235/26.10.2009.de numire in functia de director coordanator, ,Pe berioada executrii contractului
de management, persoanelor care ‘ocupé‘func;ii bdintre cele pfevézute la alin (3) i se aplit:é prevederile
art. 70,71,79,94~98 si 111-114 din cartea |, fitlul IV.din Legea nr. 161/2003' cu modificarile si completarile
ulterioare”. ' | | _

Faptul ca regim‘ul”jl,lridic al incompatibilitatilor impus calitatii de functionar public (art. 94 alin (1) din Legea
nr. 161/2003) este difefit de cel privind incompatibilitatile functiei de consilier focal sau judetean, nu poate
conduce la concluZié ca peréoana evaluata care de{,inea simultan ambele functii, ar fi trebuit sa se supuna doar
dispozitiilor art. 88 din Legea nr. 161/2003, asa cum a precizat in punctul de vedere trimis Agentiei Nationale de
Integritate. Apreciind starea de incompatibilitate doar ”in raport cu demnitatea publicd de consilier local prin
aplicarea dispozitilor art. 88 din Legea nr. 161/2003 a echivalat cu neaplicarea dispozitilor legale care
reglementeaza regimul juridic incompatibilitailor impus functiei de director coordonator, respectiv functiei publice
de conducere de director executiv.

Mai mult, in Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicata, incalcarea prevederilor

legale referitoare la indatoriri, incompatibilitati, conflicte de interese si interdictii stabilite prin lege pentru

functionarii publici, constituie abatere disciplinara, conform art. 77 alin (2) lit. j).
Din interpretarea textelor de lege anterior enuntate rezulta concluzia ca inca din momentul numirii sale in

functia de director coordonator la Casa Judeteana de Pensii Brasov, apoi in functia publica de executie la
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SerwoluIPubIlc Local de Asistentd Sociald din cadrul Priméariei Sacele, si respectiv, al detagarii sale in functia
publicd de conducere de director executiv la Casa Judeleana de Pensii Brasov, s-a ivit un motiv legal de
incompatibilitate, deoarece d-| Tarba Mihail detinea deja o functie de demnitate publica, respectiv aceea de
consilier local al Consiliului Local Bragov, intrand astfel sub incidenta prevederilor art. 94 alin (1) din Legea nr.
161/2003 privind unele masuri pentru asigurarea transparentei in exercitarea demnitatilor publice, a functiilor

publice si in mediul de afaceri, prevenirea si sanctionarea corupliei: ,Calitatea de functionar public este

incompatibila cu orice altd functie publicd decét cea in care a fost numit, precum si cu functiile de

demnitate publica”.
Pentru ca starea de incompalibilitate sa fi incetat, d-I Tarba Mihail ar fi trebuit s& demisioneze din calitatea

de consilier local in termen de 10 zile calendaristice, sub sanctiunea destituirii din functia publica, conform
prevederilor art.101 alin (1) lit b)- din Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor _publioi, republicata
(,Destituirea din functia public se .dispune, in conditiile art. 78, prin act adfninistrativ al persoanei care are
competenta legala de num'vire‘ in functia publica, ca sanctiune disciplinara aplicatad pentru motive imputabile
functionarului public, in urmatoarele cazuri: b) daca s-a ivit un motiv legal de incompatibilitate, iar functionarul
public nu actioneaza pehtru ‘incetarea acestuia intr-un termen de 10 zile calendaristice de la data intervenirii
cazului de incompatibilitate.”) si potrivit principiului de drept ca nimeni nu se poate prevala de necunoasterea

legii.

Ill. CONCLUZII

Urmare fnahzarn evaludrilor respectaru reglmulm Jundnc al lncompatibmtamor in cauza pnvmd pe d-l TARBA
MIHAIL, au rezultat urmatoarele

In perioada: 27, 10 2008 - septembrie 2011 perloada in care d-I Tarba Mlhall a exermtat unc;ule de;

- Director coordonator 27.10.2009-12.07.2010 si respectlv director executw 14.07.2010-14.06.2011 al

Casei Judetene de Pensn Brasov,

05.07.2010 - septembrve 2011 functia publicd de inspector asistent la Primaria Sacele, din care a fost

detasat in penoad.a‘ 14.07;20_10-’14.06.2011 sa exercite cu_ caracter temporar functia publicd de

conducere de director executiv in cadrul Casei Judetene de Pensii Brasov,

a exercitat sirnultan si functia de consilier local in cadrul Consiliului Local al Municipiului Brasov, asa

cum rezultd din documentele aflate la dosarul evaludrii, identificindu-se astfel elemente in sensul

existentei unei incompatibilitati, prin nerespectarea prevederilor art. 94 alin (1) din Legea nr. 161/2003

privind unele masuri pentru asigurarea transparentei in exercitarea demnitatilor publice, a functiior publice si in

mediul de afaceri, prevenirea si sanctionarea coruptiei, cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv,
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numit, precum si cu functiile de demnitate publica".

Conform cu dispozitile art. 25 din acelagi act normativ, (1) Fapta persoanei cu privire la care s-a

constatat ¢ a emis un act administrativ, a incheiat un act juridic, a luat o decizie sau a participat la luarea unei
decizii cu incalcarea obligatiilor legale privind conflictul de interese ori starea de incompatibilitate constituie
abalere disciplinard si se sanclioneaza potrivit reglementarii aplicabile demnitafii, functiei sau activitatii
respective, in masura in care prevederile prezentei legi nu deroga de la aceasta si daca fapta nu intruneste
elementele constitutive ale unéi infractiuni, (2_) Persoana eliberata sau destituita din functie potrivit prevederilor
alin. (1) sau fata de care s-a constatat .existehga conflictului de interese ori starea de incompatibllitate este
decazuta din dreptul de a mai exercita o funcfie sau o demnitate public‘é ce face obiectul prévederﬂor prezentei
~  legi, cu execeplia celor electorale, pe o perioada de 3 ani de la data eliberarii, destituirii din functia ori demnitatea
publica respectiva sau a incetarii.de drept a mandatului. In cazul in care persoana nu mai ocupa o functie sau
o demnitate publica la data constatarii starii de incompatibilitate ori a conflictului de interese, interdictia
de 3 ani opereaza potrivit legii, de la data raménerii definitive a raportului de evaluare, respectiv a
ramanerii definitive gi irevocabile a hotararii judecatoresti de confifmare a existenfei unui conflict de

interese sau a unei stari de incompatibilitate”. -

Raportul de evaluare poate fi contestat, in termen de 15 zile de la primirea ag:es:tuia, la instanta de
contencios administrativ competenta, conform art, 22 alin_(1) din Legea nr. 176/2010. |

~In'temeiul art. 10 lit f), art, 21 alin (4) din Legea nr. 176 12010 privind integritatea in exercitarea functiilor

si demnitatilor pub[i.ce, pentru modificarea $i'cdmpletarea Legii ‘nr. 14412007 privind Infiintarea, organizarea gi

~ functionarea Agentie,ivN,agion'aIe de Integritate, precum si pentru modificarea si completarea altor acte normative,
DISPUN:

Comunicarea Raportului de evaluare d-lui Tarba Mihail.
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