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1. PREAMBUL \

Prezentul raport cuprinde evolutiile inregistrate in perioada aprilie — iunie 2013 de cétre Agentia Nationalé de Integritate in
indeplinirea atributiilor prevézute de lege si a angajamentelor asumate de Roménia in cadrul Mecanismului de Cooperare si

Verificare (MCV) privind reforma sistemului judiciar si lupta anticoruptie.

In perioada aprilie — iunie 2013, cele mai importante repere ale activitatii desfasurate au fost reprezentate de:

- Obtinerea, in urma activitdtii de evaluare desfésurate de inspectorii de integritate, a urméatoarelor rezultate: 2 cazuri
privind constatarea unor diferente nejustificate intre averea dobéanditd si veniturile realizate, 24 conflicte de
interese administrative si penale, 49 cazuri de incompatibilitate si 9 cazuri referitoare la constatarea indiciilor
privind savarsirea unor fapte penale (fals in declaratii, infractiuni asimilate faptelor de coruptie etc.);

- Finalizarea si publicarea Raportului de audit extern independent al managementului A.N.I. pentru anul 2012;

- Finalizarea misiunii de audit financiar asupra situatiilor financiare pentru anul 2012, desfasuratad de Curtea de
Conturi a Romaniei;

- Continuarea implementérii activitatilor prevézute prin Memorandumul privind asigurarea unui mecanism eficient de
verificare ex-ante a conflictului de interese in procesul de atribuire a contractelor de achizitii publice prin
modificarea cadrului legal si implementarea unui sistem informatic integrat pentru prevenirea si identificarea
situatiilor care determind un conflict de interese, astfel incat Agentia Nationala de Integritate s& semnaleze
autoritatilor contractante aceste situatii, in procesul de achizitii publice derulate in cadrul proiectelor finantate din
fonduri europene;

- Exportul de bune practici si consolidarea cooperarii internationale cu institutii din domeniul prevenirii si
combaterii coruptiei, cu competente similare Agentiei Nationale de Integritate;

- Pregatirea profesionala a personalului Agentiei;

- Continuarea eforturilor de transparentizare si constientizare in special in cazul punctelor de vedere acordate
numérului mare de petenti care au solicitat clarificari cu privire la regimul juridic al conflictelor de interese si al

incompatibilitatilor.
La finalul lunii iunie 2013, situatia constatarilor A.N.l. ramase definitive! in cazul averilor nejustificate, conflictelor
de interese si a incompatibilitatilor se prezinta astfel:

4 decizii definitive si irevocabile ale instantei privind confiscarea averii cu caracter nejustificat, in cazurile constatate
de A.N.L, din care:

Nr. persoane Functii

2 functionari publici cu statut special ofiteri de politie cu functii de conducere
[suma totald cu caracter nejustificat confiscatd in aceste doua

cazuri - 2.501.102, 79 Lei (aprox. 551.000 Euro) — a fost virata la

bugetul de stat]

1 director institutie publica director RAD.E.T.
1 manager societate comerciala aflata sub autoritatea  manager al societatii de administrare a imobilelor aflate in
primariilor proprietatea Primériei Brasov

1 Cauze in care constatérile A.N.I. au fost mentinute Pag.3
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249 incompatibilitati ramase definitive (prin necontestarea raportului de evaluare sau prin decizii irevocabile ale
instantelor), din care:

Nr. persoane Functii

9 demnitari autoritati centrale 5 deputati, 1 senator, 1 presedinte Consiliul Concurentei, 1
presedinte A.N.R.E., 1 subprefect

158 alesi locali 73 consilieri locali, 46 consilieri judeteni, 20 viceprimari, 17
primari, 1 consilier general - C.G.M.B., 1 presedinte de
Consiliu Judetean

3 functionari publici cu statut special 3 politisti, din care 1 cu functie de conducere

5 persoane cu functi de conducere din cadrul 1 D.AD.R. - lalomita, 1 AJ.O.F.M. - lasi, 1 D.JAOV.2 -
institutiilor / autoritatilor publice centrale sau locale Braila, 1 C.J.P.3 - Brasov, 1 — Politia Locala Vaslui

71 functionari publici
2 — alte categorii prevazute de Legea 176/2010 1 membru C.N.S.A.S., 1 consilier diplomatic
1 magistrat judecator

24 conflicte de interese administrative ramase definitive (prin necontestarea raportului de evaluare sau prin decizii
irevocabile ale instantelor), din care:

Nr. persoane Functii
2 demnitari autoritati centrale 1 deputat, 1 secretar general
19 alesi locali 7 consilieri locali, 7 consilieri judeteni, 4 primari, 1

presedinte de Consiliu Judetean
2 persoane cu functi de conducere din cadrul 1 Director D.S.V.S.A.4 - Teleorman, 1 Director D.A.D.R.5
institutiilor publice Botosani
1 magistrat judecator

7 cazurif in care au fost intocmite rechizitorii - ca urmare a indiciilor sesizate de catre Agentia Nationala de Integritate
privind savérsirea unor fapte penale:

Nr. persoane Functii

2 demnitar autoritati centrale 1 senator, 1 deputat
1 magistrat judecator

1 persoana incadrata la cabinetul demnitarului consilier personal

2 Directia Judeteana pentru Accize si Operatiuni Vamale

3 Casa Judeteana de Pensii

4D.S.V.S.A. - Directia Sanitar Veterinara si pentru Siguranta Alimentelor

5D.A.D.R. - Directia pentru Agricultura si Dezvoltare Rurala

6 Cele 7 cazuri se referd la posibila savarsire a infractiunilor de fals in declaratii (1 persoana), infractiuni asimilate infractiunilor de coruptie (1 persoana), conflict de interese penal (3
persoane), infractiuni impotriva intereselor financiare ale Comisiei Europene (1 persoand), respectiv la cele de abuz in serviciu impotriva intereselor persoanelor (1 persqaa@_4
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2. ACTIVITATEA DE EVALUARE

2.1. Activitatea de evaluare

% In perioada septembrie 20107 - ijunie 2013,
Agentia Nationala de Integritate a finalizat 5.533
dosare, din care;

o 5.028 dosare clasate, intrucat sesizarile primite nu
indeplineau conditiile prevazute de lege, intrau in
competenta altor institutii, faptele sesizate nu s-au
confirmat sau au fost afectate de termenele de
prescriptie prevazute de lege;

e 505 dosare in care s-au constatat diferente
semnificative intre averea dobanditd si veniturile
realizate, incalcarea  regimului juridic al
incompatibilitatilor, al conflictului de interese in
materie administrativa, indicii temeinice privind
savarsirea unor fapte de natura penaléd (conflict de
interese, fals 1in declaratii, infractiuni asimilate
infractiunilor de coruptie etc.);

% Nr. de dosare aflate in lucru la mijlocul lunii
martie; 2.754;

+» Media dosarelor in lucru pe fiecare inspector, la
sfarsitul lunii iunie: aprox. 81 dosare / inspector.

5.533 dosare finalizate
(sep. 2010 - iun. 2013)

Diferente
semnificative,
avere, conflicte
de interese
administrative
si penale,
incompatibilitati

etc.; 505

Clasate; 5.028

N

2.2. Evaluarea averilor

Aprilie - lunie 2013

Cazuri privind constatarea unor diferente
nejustificate

"Adoptarea Legii 176/2010

Categorii de functii publice - averi
nejustificate (aprilie - iunie 2013)

Functionar public

Primar
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2.3. Evaluarea conflictelor de interese

Aprilie - lunie 2013

Conflicte de interese
administrative

Conflicte de interese penale

Categorii de functii publice - conflicte de interese
administrative (aprilie - martie 2013)
fost
Deputat; 1 Viceprimari;
2

Primari ; 6

Categorii de functii publice - conflicte de interese
penale (aprilie - martie 2013

Functionar
fost Deputat; 1 public; 1

Deputat; 1 __

Functionari
blici; 3
-~ Pl Primari; 2
Consilieri Directori
. Executivi; 2
locali; 5
2.4. Evaluarea incompatibilitatilor
Aprilie - lunie 2013 Categorii de functii - incompatibilitati (aprilie - iunie 2013)
Presedinti
fost Deputat; 1 Consilier Consiliu
Judetean; 1~ Judetean; 2
Judecitor; 1 | / Fet, publice de
L conducere din
Primari; 12 cadrul inst.
publice; 5

Incompatibilitati

Functionari
publici; 10

Consilieri locali;
11

\Viceprimari; 6
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2.5. Indicii privind savarsirea unor fapte penale

Aprilie - lunie 2013

Infractiuni asimilate faptelor de coruptie, fals in
declaratii, abuz in serviciu etc.

Categorii de functii publice - indicii privind savérsirea unor
fapte penale (aprilie - iunie 2013)

fosti sau actuali
Deputati in
Parlamentul
Romaniei; 2

—

Primari; 3

~\

Deputat in
Parlamentul
European; 1

Directori

Executivi; 2 Functionar

public; 1

2.6. Sanctiuni administrative

Sanctiuni administrative

Amenzi aplicate de AN.. 1in pericada
septembrie 2010 (adoptarea Legii 176/2010) —
iunie 2013:

0 1.415 - (pentru nedepunerea declaratiilor de
avere si de interese in termenele prevézute de

lege);

15 - (pentru neaplicarea sanctiunilor disciplinare,
ca urmare a ramanerii definitive a raportului de
evaluare);

110 - (persoanelor din cadrul institutiilor publice,
responsabile de implementarea prevederilor
legale referitoare la declaratile de avere si de
interese);

13 — (sanctiuni aplicate pentru nerespectarea
obligatilor de céatre conducétorul institutiei
publice  (ex:  nedesemnarea  persoanei
responsabile cu implementarea prevederilor Legii
176/2010).

Amenzi aplicate in perioada
Aprilie - lunie 2013
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3. MONITORIZAREA CAZURILOR INAINTATE INSTITUTIILOR COMPETENTE

3.1. Cazuri inaintate comisiilor de cercetare a averii

37 persoane cu functii publice sau demnitari

*in cazul carora A.N.I. a constatat diferente semnificative intre averea dobandita si
veniturile realizate;

+ cazuri finalizate de A.N.I. dupa adoptarea Legii nr. 176/2010

Stadiul cazurilor inaintate Comisiilor de Cercetare a averii

Cazuri suspendate ca urmare Cazuri suspendate ca urmare
a contestarii raportului de a sesizirii organelor penale de
evaluare de cétre persoana catre Comisia de cercetare a
evaluata; 4 averii ; 2
b

Cazuri in care Comisia de

cercetare a averii a emis

ordonanta de clasare a
sesizarii A.N.l; 10

Cazuri castigate de A.N.I. la
instanta de fond; 4

_— Cazuri pierdute de A.N.l. la

instanta de fond; 1

Cazuri in care
Comisia de
cercetare a averii

a dispus sesizarea

glatantelivis Cazuri aflate pe rolul instantei

de fond; 7

Cazuri pe rolul Comisiilor de
cercetare a averii; 9

9 persoane cu functii publice sau demnitari

+ in cazul cérora A.N.|. a constatat diferente semnificative intre averea
dobéndita si veniturile realizate;

« cazuri finalizate de A.N.I. inainte de adoptarea Legii nr. 176/2010

- Pag.8
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Stadiul dosarelor inaintate instantelor de judecata
(in temeiul Legii nr. 144/2007)

Pe rolul instantei de fond\
(trimise spre rejudecare); 2

Pe rolul inaltei Curti de
Casatie si Justitie; 2

Pierdute prin decizia
——_ definitiva si irevocabila a

instantei; 1
Castigate prin decizia

definitiva i irevocabila a
instantei; 4

3.2.

Evaluarea conflictelor de interese

Numar total de conflicte de interese
(aprilie 2008 - iunie 2013)

200
150
100

50

Conflicte de interese

Aprilie 2008 - lunie 2013

120

m

80

Conflicte de interese Conflicte de interese penale
administrative
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Din cele 91 conflicte de interese administrative
constatate de A.N.I.

in termenul
legal de
contestare; 24

Castigate pe
fond; 20

Pe rolul
instantei; 42 Pierdute pe

fond; 12

Pe rolul
instantei de
/ fond; 10

Definitive prin

necontestare;
16 Definitive in
urma deciziei
instantei; 9

Solutii emise de organele judiciare competente in
cele 103 conflicte de interese penale
constatate de A.N.I.

inceperea Trimitere in i
urmaririi judecata; 3 In curs de
penale solutionare;
( 43
(IUP); 15
N\

Neinceperea
urmaririi
penale
(NUP); 42

3.3. Evaluarea incompatibilitatilor

Numar total de incompatibilitati
(aprilie 2008 - iunie 2013)

600
400
200

Incompatibilitati

Status cazuri incompatibilitati
(aprilie 2008 - iunie 2013)

300

200
100

Contestate n instanta (aflate
pe rolul instantei)

Tn termenul legal de
contestare

Definitive (stare de
incompatibilitate mentinuta)

Anulate prin decizia instantei

3 Pag.10
AGENTIA NATIONALA DE INTEGRITATE (A.N.1.)




Stadiul celor 195 cazuri de incompatibilitate care au ajuns pe rolul Comisiilor de disciplina:
~Persoana evaluata a demisionat sau si-a incheiat mandatul inainte de transmiterea actului de
constatare / raportului de evaluare la Comisia de disciplina
* Persoana evaluata a demisionat sau si-a incheiat mandatul inainte de luarea unei decizii de
catre Comisia de disciplina
W * Persoana evaluata a fost eliberata din functie
19 cazuri + Au fost aplicate reduceri salariale intre 5 - 10% pe o perioada cuprinsa intre 1 - 6 luni, iar in
unele cazuri, s-a dispus retragerea persoanei din functia care genera starea de incompatibilitate

7 cazuri « Au fost aplicate avertismente verbale sau scrise

+ Comisia de disciplina a refuzat sa ia vreo masura sau sa dezbata cazurile persoanelor aflate in
stare de incompatibilitate

~Termenul in care puteau fi aplicate sanctiunile disciplinare a expirat, astfel incat nu au fost luate
masuri de catre Comisia de disciplina in cazul persoanelor aflate in stare de incompatibilitate

+ Suspendarea dreptului de a avansa in gradul de salarizare sau in functie pe o perioada de un an

“Decizia Prefectului de eliberare din functie a fost anulata de instanta dupa ce persoana evaluata
a formulat plangere

* Retragere indemnizatie pentru o sedinta

* Persoana aflata in stare de incompatibilitate a fost transferata la alta institutie

* Persoana aflat in stare de incompatibilitate nu a fost validata in functia de consilier local ]

+ Sesizarea A.N.|. a fost clasata fara a se lua masuri disciplinare ]

* Excluderea temporara de la lucrarile consiliului si ale comisiei de specialitate pentru o perioada
de 2 luni

3.4. Cazuri inaintate organelor de cercetare penala

Solutiile organelor de cercetare penala in 346 cazuri sesizate de A.N.I. in perioada aprilie 2008 - iunie 2013:

2\

15

B Solutii definitive de Neinceperea
urmaririi penale (NUP)

H Pe rolul organelor de cercetare
penala

Binceperea urmaririi penale (IUP)

Bintocmire rechizitoriu si trimitere in
instanta

M Achitat prin decizia instantei

- Pag.11
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Motivarea celor 222 solutii de NUP emise de organele de cercetare penala:

140

120

100

80

60

40

20

Lipsa intentiei Fapta existd, dar aceasta

nu constituie pericol social

Fapta nu exista

(art. 10lit. d. - latura
subiectiva - din Codul de
Procedura Penala)

(art. 10 lit. a. din CPP)
(art. 10 lit. b™ din CPP)

Fapta nu a cauzat nicio
consecintd legala

(art. 10 lit. d. -latura
obiectiva - din CPP)

A intervenit termenul de
prescriptie

(art. 10 lit. . din CPP)

3.5. Sanctiuni administrative

Din cele 1.623 plangeri impotriva amenzilor
administrative aplicate de A.N.l.:

Decizii de mentinere

a sanctiunilor
contraventionale
aplicate de AN.L;
1.194

Pe rol; 174 Definitive si

irevocable; 1.449

Din cele 1.623 plangeri impotriva
amenzilor administrative aplicate de
AN.1. incepéand cu anul 2008 si pana
in prezent, instantele au emis decizii
definitive si irevocabile n 1.449 de
cazuri, dupa cum urmeaza:

> 1194  (82%) decizii de
mentinere a sanctiunilor
contraventionale aplicate de A.N.I.;

» 255 (18%) decizii de anulare a

'E:izii doanarea| SaNCtiunilor  contraventionale
sanciunilor aplicate de A.N.I.
contraventionale
aplicate de ANN.I;
255
Pag.12
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4.1. Resurse financiare

> Achizitii publice

In perioada de referinta, au fost atribuite urméatoarele contracte:

AGENTIA NATIONALA DE INTEGRITATE (A.N.l.)

Nr. . . . Valoarea contractului
ort. Data Denumire contract Obiectul contractului (Lei, fir3 TVA)
1. | 01.04.2013 Servicil de hosting site Servicii de hosting site “www.integritate.eu’ 18.144 lei
www.integritate.eu
2 | 03.042013 Serwhcu cu gtrlpu’;n de“aparare Servicii cu atrlpu’;n de“aparare impotriva 26.152,19 lei
impotriva incendiilor incendiilor
3 | 04.042013 Achlzme certlvflcalte dlgltaleT Achizitie certlvflca'te dlgltaleT calificate 6.300 lei
calificate (semnaturi electronice) (semnaturi electronice)
Servicii de consultanté de
specialitate, studiu de Servicii de consultanta de specialitate, studiu
n 17.04.2013 prgfezabnltate, analiza de risc si . Qe prefezabilitate, analiza de rl_sc_$| de 64.516,13 lei
de impact pentru dezvoltarea unui impact pentru dezvoltarea unui Sistem
Sistem informatic privind conflictul informatic privind conflictul de interese in
de interese in achizitiile publice achizitiile publice
Servicii de administrare si Servici - , N
mentenant a Sistemulu ervicii de ad_mlnlstrarg Si mentenan?a a .
5. | 22.05.2013 . iy . Sistemului informatic al suportului 325.193,60 lei
informatic al suportului S
s administrativ al A.N.I.
administrativ al A.N.I.
Servicii de consultanta de
specialitate, studiu de fezabilitate | Servicii de consultanta de specialitate, studiu
si proiect tehnic pentru obtinerea de fezabilitate si proiect tehnic pentru
finantarii neramburabile necesare | obtinerea finantarii neramburabile necesare
6. | 21.06.2013 rea!|zar|| Slstem_gIU| mf_ormaltlc reah;gru Slgtemu!U| |nlformat|chdest|nat 66.600 lei
destinat prevenirii conflictului de | prevenirii conflictului de interese in procesul
interese in procesul de achizitii de achizitii publice Tn cadrul apelului de
publice Tn cadrul apelului de proiecte POST CCE Axa 3 DMI 2
proiecte POST CCE Axa 3 DMI 2 (operatiunea 2)
(operatiunea 2)
Pag.13




4.2. Resurse umane

> Structura personalului

La sférsitul lunii iunie 2013, in cadrul Agentiei Nationale de Integritate isi desfasura activitatea un numar de 83 angajati.

34 33

® Management

35

30 -

= |nspectori de Integritate

25 -

20

1

15

i Persoane care deservesc

10

1

——
-

activitatea operativa

® Personal administrativ

> Politica recrutérii de personal, in perioada aprilie — iunie 2013

APRILIE - IUNIE

a) promovare in functii publice de conducere:

Agentia Nationala de Integritatea a organizat la data de 16.04.2013 concurs in vederea ocuparii
postului vacant de Director — Directia Comunicare,Relatii Publice si Strategie, Directia Generald
Juridica, Control, Relatii Publice.

b) ocuparea posturilor vacante de executie:

3 inspectori de integritate au fost numiti in functie, prin concurs;

e 1 functionar public de executie si-a suspendat raportul de serviciu in vederea numirii la
Cabinetul Presedintelui A.N.1.;

e 1 functionar public de executie a fost detasat in cadrul A.N.;

e 1 persoana a fost numita in functie contractuald de executie - sofer.

c¢) incetarea raportului de serviciu:

1 functionar public de executie a incetat detasarea in cadrul Agentiei;

1 functionar public de executie a fost detasat de la A.N.1;

1 inspector de integritate si-a incetat activitatea in cadrul Agentiei;

2 persoane angajate cu contract individual de munca au incetat activitatea la Cabinetul
Presedintelui A.N.1.;

1 functionar public de conducere cu statut special a incetat activitatea in cadrul Agentiei;

1 functionar public de conducere a incetat activitatea in cadrul Agentiei;

o 2 functionari publici de executie au incetat activitatea in cadrul Agentiei;

- Pag.14
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> Activitatea Comisiei de disciplina

In perioada de referintd, in urma finalizarii procedurii de cercetare administrativa, Comisia de disciplina organizata la nivelul
Agentiei Nationale de Integritate a propus aplicarea sanctiunii disciplinare de mustrare scrisa, prevazuta la art.77, alin.(3), lita

din Legea nr.188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, in cazul unui

functionar public cu statut special de conducere din cadrul Agentiei.

» Comisia paritara

Conform prevederilor art.73 din Legea nr.188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicata, cu modificarile si completérile
ulterioare si in baza prevederilor H.G. nr.833/2007 privind Normele de organizare si functionare a comisiilor paritare si incheierea

acordurilor colective, cu modificarile si completérile ulterioare, au avut loc alegeri in vederea numirii unui nou membru supleant,

reprezentant al functionarilor publici, in Comisia Paritara organizata la nivelul Agentiei Nationale de Integritate.

> Politica pregatirii profesionale a personalui propriu in perioada aprilie — iunie 2013

DATA

TEMA TRAINING

PERSONAL PREGATIT

26.04.2013

“Prevenirea Bolilor
Profesionale”

1 persoand (contractual) responsabil cu Protectia
Muncii

24.05 - 26.05.2013

“Comunicare aplicata -
Domeniul Justitiei si
Integritatii”

3 functionari publici de conducere, 2 functionari
publici cu statut special de conducere, 1
functionar public cu statut special de executie si 1
functionar public de executie

15.05.2013

"Managementul riscului,
concepte de baza si
implementare la nivelul
institutiei publice”

1 functionar public de executie

05.06 - 07.06.2012

"Managementul si protectia
informatiilor clasificate”

1 functionar public de executie

17.06. - 21.06.2013

“Managementul functiei
publice si aspecte privind
cariera functionarilor publici”

1 functionar public de executie
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,Audit si Control Intern.
17.06. - 21.06.2013 Aplicatii ale Ordinului nr. 2 functionari publici de executie
946”

4.3. Resurse tehnice

incepand cu data de 19 martie 2013, a fost pus in productie modulul informatic ,Registrul unic de inregistréri al A.N.I.", care

asiguré si un flux electronic al documentelor DMS si care creeazé o mapa electronicé.

In paralel cu acest modul informatic, au fost operate actualizari de date financiar-contabile si de HR in celelalte module informatice
ale Sistemului informatic SAP - ERP. Pe baza noului Sistem informatic integrat, se asigurd obtinerea de rezultate corecte,
complete si in timp real, usor de manageriat.

S-au efectuat sedinte de training individuale sau pe arii de competenta, astfel incat, incepand cu data de 15 iunie, toti angajatii
utilizeaza integral Sistemul informatic. De mentionat faptul ca acest Sistem informatic se bazeaza pe reguli foarte clare, astfel incét

intreaga activitate administrativa a fost complet procedurata, conform recomandaérilor auditului extern.

in luna iunie, a fost dezvoltat un Sistem de eLearning, care se afla in perioada de testare si de creare a lectiilor/ activitatilor/

testelor. Sistemul va fi pus la dispozitia tuturor angajatilor A.N.l. ca un mecanism permanent de formare profesionala.

5. AGENDA PUBLICA \

5.1. Participarea la conferinte si seminarii

Al Data Uy Organizator Locatie Tema
crt. eveniment D
"Coruptia in achizitii publice”
Institutul de . . . T
1 vt anriie | Conforis Directia de Investigare | Studi pentru Conflictul de interese si incompatibilitati in
P ' a Fraudelor Ordine Publicd | procesul de atribuire a contractelor de achizitie
Bucuresti -
' publica
9 25-26 Conferinta | Consiliul Concurentei | Hotelul Capita Diseminarea si analiza celor mai bune practici
aprilie ’ Banca Mondiala Plaza, Bucuresti n materia detectarii cartelurilor, respectiv a
formarii de specialitate a judecatorilor din cadrul
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Proiectului “Eficientizarea activitatilor de
aplicare a politicilor de concurenta in corelare
cu politicile sectoriale”
Oficiul National de
Prevenire a
Criminalitatii si
Cooperare pentru
Recuperarea
Creantelor Provenite
8-10mai | Seminar din Infractiuni
(O.N.P.C.C.R.C.P.L) Ori . . - o .
Hotel Orizont, | Seminar dedicat formarii formatorilor in materia
. . Predeal ) 3 .
Institutul National al recuperarii produsului infractional
Magistraturii (1.N.M.)
Initiativa STAR din
cadrul Bancii
Mondiale
23— 24mai | Conferints | Revista de Achizti Hotel Hilton, Conferinta anuala de achizitii publice din
' Publice Bucuresti Roménia, editia a Vlll-a
Freedom House
Romania
Ministerul Justitiei
C.S.M.
Combaterea Criminalitatii in domeniul
Ministerul Public Achizitiilor Publice
D.N.A. Hotel
24 mai Conferinta Intercontinental Fraudarea fondurilor europene: o abordare
I.N.M. Bucuresti, Sala o .
Fortuna penala si / sau administrativa
D.I.F. din cadrul
I.G.P.R.
ANS.A.
Expert Forum
Asociatia Actorilor
Europeni
D.NA Ceremonia de deschidere a Proiectului
. . Hotel "Promovarea schimbului de bune practici in
27 mai Conferintd | Oficiul Anti-frauda din | Intercontinental, o . .
. . , detectarea, investigarea si sanctionarea
Catalonia, Spania Bucuresti
coruptiei in statele membre UE”
Serviciul Central de

AGENTIA NATIONALA DE INTEGRITATE (A.N.l.)
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Prevenire a Coruptiei
din Franta

5.2. Intalniri de lucru

c':‘lr: Data Organizator Locatie Tema
"Mecanismul de verificare ex-ante a
Curtea de Conturi - o .
1. 1 aprilie Sediul Autoritstii de Audit conflictului de interese in procedurile de
Autoritatea de Audit ' o .
achizitie publica”
Ministerul Justitiei
Reuniunea Comisiei M.C.V. in vederea
Secretariatul tehnic al _ ) ) .
2 17 mai L Sediul Ministerului Justitiei discutarii evolutiilor recente, respectiv a
Strategiei Nationale ' o .
] . pregatirii misiunilor de evaluare ulterioare
Anticoruptie
Ministerul Justitiei Reuniune organizata de Secretariatul tehnic
3 ] Secretariatul tehnic al al S.N.A., in vederea demardrii misiunilor
' 21 mai N Sediul Ministerului Justitiei . . -
Strategiei Nationale : tematice de evaluare a implementarii
Anticoruptie Strategiei Nationale Anticoruptie 2012 - 2015
Vizita a unei delegatii oficiale din Republica
Moldova, in vederea schimbului de bune
4 23 mai Directia Nationala Sediul Directiei Nationale practici privind
Anticoruptie Anticoruptie Verificarea averilor, a incompatibilitatilor si a
conflictelor de interese - Proceduri
administrative privind lupta impotriva coruptiei
o o Misiune tematica de evaluare a implementarii
Ministerul Justitiei , . S _ ' .
S. 27 mai _ _ Sediul Departamentului Strategiei Nationale Anticoruptie la nivelul
Secretariatul Tehnic al pentru Lupta Antifrauda . _ 5
L Departamentului pentru Lupta Antifrauda
Strategiei Nationale
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Anticoruptie
M.F.P.
ANAF.
Misiuni tematice de evaluare a implementarii
Ministerul Justitiei
) ) D.G.F.P. Prahova Strategiei Nationale Anticoruptie la nivelul
Secretariatul tehnic al o o S
6. 3 -7 iunie L Autoritatea National3 a Ministerului Finantelor Publice si a institutiilor
Strategiei Nationale NN , _ , .
_ ] Vamilor din subordinea acestuia, ce fac obiectul
Anticoruptie o , ,
Garda Financiara Strategiei Nationale Anticoruptie 2012 - 2015
Comisia Nationala de
Prognoza
M.A.L.
D.GA.-D.GMRU.si
D.G.J. Misiuni tematice de evaluare a implementarii
Ministerul Justitiei Strateaiei Nafionale At to Ia nivelu]
rategiei Nationale Anticoruptie la nivelu
1. o Secretariatul tehnic al LGPR. o ’ , _ S
10 - 14 iunie L Ministerului Afacerilor Interne si a institutiilor
Strategiei Nationale L.GPF , _ , _
R din subordinea acestuia ce fac obiectul
Anticoruptie o S _ _
I.T.P.F. Giurgiu Strategiei Nationale Anticoruptie 2012 - 2015
D.GR.P.C.LV.
Ministerul Justitiei Misiune tematicé de evaluare a implementarii
8. 18 iunie Secretariatul tehnic al Consiliul National de Strategiei Nationale Anticoruptie la nivelul
Strategiei Nationale Solutionare a Contestatiilor Consiliului National de Solutionare a
Anticoruptie Contestatiilor

5.3. Vizite externe

< Bruxelles, Belgia, 25 aprilie 2013

La invitatia Secretariatului General al Comisiei Europene, conducerea Agentiei Nationale de Integritate a participat la o reuniune, in

scopul prezentarii principalelor progrese ale Agentiei in contextul Mecanismului de Cooperare si Verificare si a stadiului

implementarii Memorandumului privind asigurarea unui mecanism eficient de verificare ex-ante a conflictului de interese in

procesul de atribuire a contractelor de achizitii publice.
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< Istanbul, Turcia, 13-14 mai 2013

La invitatia Bancii Mondiale, o delegatie condusd de Presedintele Agentiei Nationale de Integritate a participat la Conferinta
“Increasing the Effectiveness of Disclosure Systems through Innovation”. Lucrarile conferintei a reunit experti pe probleme de
anticoruptie din diverse tari pentru a prezenta proprile mecanisme utilizate in verificarea declaratiilor, precum si pentru
identificarea solutiilor de consolidare a acestor instrumente.

Contributia Roméniei la aceasta dezbatere a fost solicitatd in contextul utilizarii inovatiei si a tehnologiei in dezvoltarea

mecanismelor de verificare a declaratiilor de avere.

X Strasbourg, 19 iunie 2013

La invitatia Consiliului Europei - Grupul Statelor impotriva Coruptiei (GRECO), conducerea Agentiei Nationale de Integritate a
participat, in data de 19 iunie, la o dezbatere privind modalitatea de utilizare a declaratiilor financiare, aspecte ce pot fi consolidate
in contextul dezvoltarii mecanismelor eficiente de crestere a transparentei si credibilitatii institutiilor publice.

< Jirmala, Letonia, 26-28 iunie 2013

La invitatia O.E.C.D., un expert al Agentiei Nationale de Integritate a participat la seminarul regional “Prevention of Corruption —
Enhancing Practical Implementation and Taking Effective Measures at Institutional and Sector Level”.
Mecanismele utilizate de Agentia Nationala de Integritate in procesul de verificare al declaratiilor au reprezentat un model de bune

practici in cadrul dezbaterilor desfasurate pe parcursul seminarului.

<> China, 22-28 iunie 2013

La invitatia Asociatiei Internationale a Autoritétilor Anticoruptie, o delegatie condusad de Presedintele Agentiei Nationale de
Integritate a participat la de-al V-lea Seminar organizat de |.A.A.C.A. in Jinan, provincia chinezd Shandong. Lucrérile Seminarului
cu tema ,Schimbul de informatii si asistenta tehnicd” au fost deschise de catre Cao Jianming, Presedintele .A.A.C.A. si, totodata,
Procurorul General al Republicii Populare Chineze. In cadrul primei sesiuni plenare, Presedintele Agentiei Nationale de Integritate

a sustinut o alocutiune prin care a prezentat modelul institutional al A.N.|. si rezultatele activitatii acesteia.

Cu ocazia lucrarilor seminarului, Presedintele A.N.l. a avut o serie de intélniri bilaterale cu Procurorul General al Republicii

Populare Chineze, Cao Jianming si cu seful Comisiei impotriva Coruptiei din Macao, Comisarul Fong Man Chong.

In cadrul intrevederii cu Procurorul Cao Jianming, Presedintele Agentiei a salutat eforturile Asociatiei Internationale a Autoritatilor
Anticoruptie (I.A.A.C.A.) in ceea ce priveste crearea unei platforme de cooperare constructiva in prevenirea coruptiei, recuperarea
produselor provenite din infractiuni si sustinerea unui mediu de integritate in exercitarea functiilor publice. De asemenea, acesta |-a
asigurat pe Cao Jianming de faptul ca Agentia Nationald de Integritate va continua sa sprijine proiectele .A.AA.C.A. si s
consolideze cooperarea cu institutiile cu competente similare din cadrul retelei.
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In perioada vizitei in China, delegatia Agentiei Nationale de Integritate a mai avut o serie de intalniri bilaterale, la Beijing, cu vice-

ministrii Justitiei si al Supervizérii, si la Hong Kong, cu seful Comisiei Independente impotriva Coruptiei, Simon L. Peh.

JINAN CHINA

20136230248
JUNE23-24, 2013
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5.4. Vizite la sediul A.N..

yrrt Data Organizator Participanti Tema
Adentia National3 Cu sprijinul Presedintelui Consiliului National de Integritate
gem : . s | Silasolicitarea Universitatii BABES-BOLYAI din Cluj, un
de Integritate Studenti ai Facultatii ; ; - T . ,
Y e grup format din 15 studenti ai Facultatii de Stiinte Politice,
- Universitatea de Stiinte Politice, S LI APRSTRIEN.
1. | 15 aprilie T L Administrative si ale Comunicarii au participat la o vizita de
BABES-BOLYAI, Administrative si ale ) A . o
. o studiu organizata de Agentie, in vederea prezentarii si
Cluj Comunicarii . > A o L
intelegerii cadrului institutional — legislativ, respectiv a
domeniului de activitate a acesteia.
La invitatia D.N.A., o delegatie formata din experti din
cadrul Procuraturii Generale si al Centrului National
Anticoruptie din Republica Moldova au efectuat o vizita de
lucru la Bucuresti cu scopul de a cunoaste institutiile si
mecanismele utilizate in combaterea coruptiei.
Reprezentanti ai Specialistii moldoveni au avut intélniri cu reprezentanti ai
Procuraturii Generale | D.N.A., ai Oficiului National de Prevenire a Criminalitatji si
2. 20-23 Directia Nationala si ai Centrului Cooperare pentru Recuperarea Creantelor provenite din
aprilie Anticoruptie National Anticoruptie | Infractiuni din cadrul Ministerului de Justitie si ai Oficiului
din Republica X National pentru Combaterea Spalarii Banilor.
Moldova In cadrul vizitei de lucru, reprezentantul Agentiei Nationale
de Integritate a prezentat procedurile administrative
specifice privind lupta impotriva coruptiei, respectiv
mecanismele de verificare a averilor, a incompatibilitatilor
si a conflictelor de interese.
La initiativa Fundatiei pentru Dezvoltarea Societatii Civile,
reprezentanti ai Aliantei Anticoruptie din Republica
Reprezentanti ai Moldova au efectuat o vizita de studiu la sediul A.N.I. cu
Fundatia pentru neprezemanii al scopul de a studia cadrul legislativ si institutional al
A ’ Aliantei Anticoruptie o . ) ;
2. 05 iunie Dezvoltarea S L Agentiei. In acest context, interesul major exprimat de
C i din Republica o oA C .
Societatii Civile catre reprezentantii Aliantei Anticoruptie din Republica
’ Moldova ) e o
Moldova s-a axat pe intelegerea rolului, structurii si
prioritatilor institutionale ale Agentiei Nationale de
Integritate.
Reprezentanti ai La invitatia Agentiei Nationale de Integritate, reprezentanti
Procuraturii din ai Procuraturii din provincia autonoma Guangxi Zhuang,
3 24 -28 Agentia Nationala | provincia autonomad | Republica Populara Chineza, au efectuat o vizita de studiu
) iunie de Integritate Guangxi Zhuang, la sediul A.N.I. Conducerea A.N.|. a prezentat drept model
Republica Populara de buna practica functionarea Agentiei in contextul
Chineza dezvoltarii mecanismelor eficiente de crestere a
transparentei si credibilitatii institutiilor publice.
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La invitatia Agentiei Nationale de Integritate, Don FOX,

, Don FO)_(’ director adjunct principal si consilier general al Biroului de
o Director adjunct Etica al Guvernului S.U.A., a participat la o dezbatere,
4. | 25iunie Ag:“}'at Nat:'t°;‘a'a P"“°'Fia'l§é_°°"f'!'§’ organizata la sediul AN.I.
¢ Integritate g;:\.erva a’ Birou'ul ce Dezbaterea, la care a participat conducerea Agentiei si
ica al Guvernului Y

inspectorii de integritate, a constat intr-un schimb de bune

S.UA. practici privind dezvoltarea mecanismelor institutionale.

5.5. Relatia cu organismele internationale

> European Partners Against Corruption (EPAC)

In luna aprilie, EPAC a transmis Agentiei Nationale de Integritate Catalogul EPAC/EACN 2013, ce contine informatii esentiale
(atributii, structura, date de contact) despre toate organismele ce au competente de verificare si toate institutiile anticoruptie
membre EPAC.

Datele furnizate de Agentia Nationala de Integritate se regésesc in Catalogul EPAC/EACN 2013 si pot fi consultate pe pagina de

Internet a EPAC, la adresa:

> Asociatia Internationalé a Autoritatilor Anticoruptie (.A.A.C.A.)

La invitatia Asociatiei Internationale a Autoritétilor Anticoruptie, o delegatie condusad de Presedintele Agentiei Nationale de
Integritate a participat la de-al V-lea Seminar organizat de [.A.A.C.A. in Jinan, provincia chinezd Shandong. Lucrérile Seminarului
cu tema ,Schimbul de informatii si asistenté tehnic&” au fost deschise de catre Cao Jianming, Presedintele .A.A.C.A. si, totodata,
Procurorul General al Republicii Populare Chineze. in cadrul primei sesiuni plenare, Presedintele Agentiei Nationale de Integritate

a sustinut o alocutiune prin care a prezentat modelul institutional al A.N.1. si rezultatele activitétii acesteia.

Presedintele Agentiei Nationale de Integritate, Horia Georgescu, a afirmat, in cadrul seminarului, faptul ca Agentia Nationala de
Integritate va continua s& sprijine proiectele I.A.A.C.A. in ceea ce priveste promovarea implementarii eficiente a Conventiei O.N.U.

impotriva coruptiei (U.N.C.A.C.) si sa consolideze cooperarea cu institutiile similare din cadrul retelei.

> Grupul Statelor impotriva Coruptiei (GRECO)

Ca urmare a invitatiei Consiliului Europei, in perioada 18-19 iunie 2013, o delegatie condusa de Presedintele Agentiei Nationale de
Integritate a participat la Reuniunea Plenara cu nr. 60 a Grupului Statelor impotriva Coruptiei (GRECO), organizata la Strasbourg,
Franta.
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5.6. Relatia cu C.N.I.

In cadrul sedintei Consiliului National de Integritate din data de 15 aprilie 2013, domnul Horia Georgescu, Presedintele Agentiei
Nationale de Integritate, a prezentat membrilor C.N.I. Raportul trimestrial de activitate al Agentiei Nationale de Integritate pentru
perioada ianuarie — martie 2013.

De asemenea, in cadrul sedintei din data de 24 mai 2013, domnul Horia Georgescu, a prezentat membrilor C.N.1., in conformitate
cu prevederile art. 33, alin. (2) din Legea 144/2007, Raportul final de audit extern al managementului Agentiei Nationale de
Integritate pentru anul 2012. Cu aceasta ocazie, membrii Consiliului au stabilit ca Raportul de audit extern sa fie transmis
Senatului Roméniei. Totodata, au fost prezentate concluziile intélnirii dintre reprezentantii Agentiei Nationale de Integritate si

delegatia Comisiei Europene, in contextul misiunii de evaluare a Comisiei Europene, desfasurate in perioada 29 - 31 mai 2013.

5.7. Memorandumul privind asigurarea unui mecanism eficient de verificare ex-ante a conflictului de interese in procesul
de atribuire a contractelor de achizitii publice

In perioada de referintd in scopul atingerii obiectivelor prevézute prin Memorandumul privind asigurarea unui mecanism
eficient de verificare ex-ante a conflictului de interese in procesul de atribuire a contractelor de achizitii publice prin
modificarea cadrului legal si implementarea unui sistem informatic integrat pentru prevenirea si identificarea situatiilor
care determind un conflict de interese, astfel incat Agentia Nationala de Integritate s& semnaleze autoritatilor contractante
aceste situatii, in procesul de achizitii publice derulate in cadrul proiectelor finantate din fonduri europene, au fost

parcurse o serie de etape ce pot fi rezumate astfel:

La data de 20 mai 2013, la sediul Agentiei, a avut loc cea de-a doua intélnire de lucru, ce a reunit experti ai tuturor autoritatilor cu
atributii in procesul de achizitii publice derulate in cadrul proiectelor finantate din fonduri europene. Cu aceasta ocazie, in cadrul
grupului de lucru, a fost dezbatut Proiectul de lege privind instituirea unui mecanism de prevenire a confictului de interese
in proceduri de acordare a fondurilor europene; a fost prezentata arhitectura Sistemului informatic integrat creat de Deloitte
Audit plecand de la parametrii tehnici stabiliti; au fost definite elemente specifice ce vor fi incluse in formularul de integritate ce

va fi introdus ca interfata in Sistemul Electronic de Achizitii Publice (S.E.A.P.).

5.8. Raportul de audit extern independent, realizat pentru anul 2012

La data de 21 mai 2013, S.C. DELOITTE AUDIT S.R.L. a inaintat conducerii Agentiei Raportul final al Auditului extern al
managementului A.N.I. pentru anul 2012. in conformitate cu prevederile Legii nr. 144 /2007, Presedintele Agentiei a prezentat
membrilor Consiliului National de Integritate Raportul final al Auditului extern al managementului A.N.I. pentru anul 2012, care

a fost aprobat cu unanimitate de voturi in sedinta publica din data de 24 mai 2013.

Raportul a constatat abordarea moderna a managementului A.N.1., implementarea a 90% din obiectivele Strategiei de prevenire si

combatere a averilor nejustificate, conflictelor de interese si incompatibilitétilor, precum si cresterea numarului de dosare lggg_t'kg‘ate
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in instanta. Misiunea de audit, desfasurata pe parcursul a zece séptamani, a fost efectuatad in conformitate cu prevederile art. 32,
alin. (1) din Legea nr. 144/2007 privind infiintarea, organizarea si functionarea Agentiei Nationale de Integritate, republicata, cu

completérile si modificrile ulterioare, precum si in conformitate cu Standardele Internationale privind Serviciile Conexe.

in ceea ce priveste activitatea Presedintelui A.N.I., Deloitte Audit a concluzionat c& ,eforturile focalizate pe implementarea unui
complex de masuri de preventie si constientizare au condus la rezultate concrete in combaterea coruptiei prin mijloace

administrative, precum si in consolidarea integritatii in exercitarea functiilor si demnitatilor publice”.

Totodata, in raportul de audit se subliniaza faptul ca ,Agentia Nationald de Integritate reprezintd un pilon de baza al Strategiei
Nationale Anticoruptie 2012 — 2015 [...] Contributia Agentiei la SNA s-a materializat in implicarea activa atat in elaborarea
Strategiei, cat si in procesul de evaluare care se va desfasura la nivelul administratiei publice centrale si locale, in cadrul

ministerelor si a institutiilor anticoruptie”.

Procedurile utilizate de auditori au constat in analiza a 193 dosare de evaluare (esantion selectat aleatoriu), verificarea
implementérii a 160 proceduri operationale actualizate, realizarea a zeci de interviuri cu angajatii si managementul institutiei.
Raportul final al Auditului extern al managementului A.N.I. pentru anul 2012 a fost publicat pe pagina de Internet a institutiei

(www.integritate.eu), la sectiunea “Audit extern” (http://www.integritate.eu/home/audit-extern.aspx), atat in limba romana, cat

si in limba engleza.

5.9. Concluziile Raportului de audit financiar al Curtii de Conturi

La Tnceputul lunii iulie 2013, Curtea de Conturi a inaintat Agentiei Nationale de Integritate Raportul de audit financiar asupra

situatiei pe anul 2012.

Auditorii publici ai Curtii de Conturi au constatat ca Agentia Nationala de Integritate a dus la indeplinire masurile cuprinse in
Raportul de audit financiar al anului 2011, iar Decizia Inaltei Curti de Casatie si Justitie nr. 5047/17.11.2010 a fost pusa in aplicare,

n sensul recuperarii prejudiciilor stabilite.

OPINIA AUDITORILOR PUBLICI EXTERNI

Avand in vedere prevederile art. 344 din Regulamentul privind organizarea si desfasurarea activitatilor specifice Curtii de

Conturi, precum si valorificarea actelor rezultate din aceste activitati, auditorii publici externi exprima o opinie fara

rezerve cunoscuta si ca opinie favorabild, la Agentia Nationala de Integritate — privind auditul financiar al contului de

executie pe anul 2012.
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6. TRANSPARENTA §| CONSTIENTIZARE |

‘ 6.1. Activitatea de informare publica ‘

In perioada de referintd, Agentia Nationala de Integritate a publicat pe pagina de Internet (www.integritate.eu) 43 materiale de

informare publica (comunicate de presa, precizari efc.).

Pentru o corecta si completa informare, in baza Legii 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, Agentia a
raspuns, in perioada de referinta, unui numar de 352 solicitari formulate de jurnalisti, institutii publice, precum si cetateni

(telefonic, fax, sau e-mail).

6.2. Activitatea de preventie

In perioada aprilie - iunie 2013, Agentia Nationala de Integritate a venit in intdmpinarea persoanelor care au solicitat clarificari cu
privire la actele normative referitoare la modalitatile de completare si depunere a declaratilor de avere, regimul juridic al

incompatibilitatilor si al conflictelor de interese.

in acest sens, Agentia a emis 282 puncte de vedere referitoare la aspectele mentionate anterior, adresate persoanelor

fizice sau juridice, dupa cum urmeaza:

PUNCTE DE VEDERE ACORDATE DE AGENTIA NATIONALA DE INTEGRITATE

Regimul juridic al
conflictelor de interese

Regimul juridic al
incompatibilitatilor

Modalitatea de completare /
depunere a declaratiilor de avere
si de interese

Persoana 18 145 23
fizica
Persoana 13 79 4
juridica
TOTAL 3 224 27

Din analiza spetelor referitoare la posibilitatea producerii unei stéri de incompatibilitate sau a unui conflict de interese, in
conformitate cu dispozitile legale aplicabile, Agentia Nationala de Integritate s-a pronuntat pozitiv in cazul a 17 spete de
natura sa genereze un conflict de interese, precum si in cazul a 101 spete de natura sa genereze o stare de

incompatibilitate.
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6.4. Portalul public al declaratiilor de avere si de interese

La sfarsitul lunii iunie 2013, numarul declaratiilor de avere si de interese publicate pe Portalul public era de 3.876.650.

e S T o

Numarul de declaratii de avere si interese
este, in acest moment, de 3 876 650 documente.
URtima actualizare: 28.06.2013

AGENTIA
NATIONALA DE
INTEGRITATE

Cautare declaratii de avere si interese
Nume si prenume

Portalul este actualizat permanent si va ofera posibilitatea vizualizarii declaratiilor de avere si a declaratiilor de interese, transmise si depuse la Agentia Nationalg
de Integritate, din anii 2008 - 2012.

6.5. Monitorizare trafic pagina de Internet a A.N.l.: “www.integritate.eu”

Cifrele referitoare la traficul inregistrat de pagina de Internet a Agentiei in perioada aprilie - iunie 2013 sunt urmatoarele:

> Vizite: 106.322;
> Vizitatori unici; 59.232;
> Timp mediu petrecut pe site; 00.05.09.

GO gle Al’l8|yt|CS Go to this report

hitp:Hwww. integ ritate.eu - http:fiwww.integritate.eu
www.integritate.eu [DEFAULT]

Audience Overview Apr1,2013-Jul 1, 2013

& 2 of visits: 100.00%

Overview

@® Visits
4,000

May 2013 June 2013

59,232 people visited this site
M Returning Visitor M New Visitor

Visits Unique Visitors
o 106,322 oW 59,232
Pageviews Pages / Visit
o 619,326 Biiaditiids 5.83
Avg. Visit Duration Bounce Rate
ThieA- 00:05:09 Rl 29.73%
% New Visits

R 49.76%
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6.7. Monitorizare mass-media

Date generale

In perioada monitorizata (01 aprilie — 30 iunie 2013), au fost inregistrate un numar de 20.079 referiri la Agentia Nationald de
Integritate sau la domeniile care au legatura cu activitatea A.N.I. in presa audio-vizuala si online. Dintre acestea, 253 referiri au
fost la radio, 2.347 la televiziuni si 17.479 in mediul online.

20.000
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10.000

5.000

17.479

Date generale

253

Presaonline ® TV ™ Radio

PRESA AUDIO-VIZUALA

> Distributia referirilor pe posturi radio

Cele mai multe materiale au fost difuzate de catre Radio Roménia Actualitati (220 materiale), Europa FM (14 materiale), si RFI

(19 materiale)

Din cele 253 articole identificate, 251 au fost neutre si 2 articole negative.
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Distributia referirilor pe posturi radio
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> Distributia referirilor pe posturi de televiziune

Cele mai multe materiale au fost difuzate de catre Realitatea TV (346 materiale), Antena 3 (358 materiale), Digi24 HD (236
materiale), Romania TV (245 materiale), TVR1 (220 materiale), TVR 2 (47 materiale), PRO TV (144 materiale), Money.ro (155

materiale), Prima Tv (81 materiale) si B1 TV (419 materiale).

Distributia referirilor pe posturi de televiziune

346 — 358

300 245 236 220

Din cele 2.347 materiale difuzate, 2.173 au fost neutre, 167 negative si 7 pozitive.

> Distributia referirilor pe media online

Cele mai multe materiale au fost difuzate de catre Ziare pe net (1235 materiale), Revista Presei (87 materiale), Roménia Libera
(374 materiale), Presa Online (192 materiale), Adevarul (318 materiale), Cotidianul (99 materiale), Ziare.COM (349 materiale),
RTV (229 materiale), Revista 22 (217 materiale), Agerpres (320 materiale), Evenimentul Zilei (184 materiale)

Din cele 17.479 materiale difuzate, 17.450 au fost neutre si 29 negative.

Distributia referirilor pe media online
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