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1. PREAMBUL 

Prezentul raport cuprinde evoluțiile înregistrate în perioada iulie - septembrie 2014 de către Agenția Națională de Integritate 

în îndeplinirea atribuțiilor prevăzute de lege și a angajamentelor asumate de România în cadrul Mecanismului de Cooperare și 

Verificare (MCV) privind reforma sistemului judiciar și lupta anticorupție. 

 

În perioada iulie - septembrie 2014, cele mai importante repere ale activității desfășurate au fost reprezentate de: 

 

- obținerea, în urma activității de evaluare desfășurate de inspectorii de integritate, a următoarelor rezultate: 63 cazuri de 

incompatibilitate, 56 conflicte de interese (29 administrative și 27 penale), 4 cazuri privind constatarea unor 

diferențe nejustificate între averea dobândită și veniturile realizate și 3 cazuri referitoare la constatarea indiciilor 

privind săvârșirea unor fapte penale (fals în declarații, infracțiuni asimilate faptelor de corupție și fals intelectual); 

- continuarea implementării activităților prevăzute prin Memorandumul privind asigurarea unui mecanism eficient de 

verificare ex-ante a conflictului de interese în procesul de atribuire a contractelor de achiziții publice prin 

modificarea cadrului legal și implementarea unui sistem informatic integrat pentru prevenirea și identificarea 

situațiilor care determină un conflict de interese, astfel încât Agenția Națională de Integritate să semnaleze 

autorităților contractante aceste situații în procesul de achiziții publice derulate în cadrul proiectelor finanțate din 

fonduri europene; 

- exportul de bune practici și consolidarea cooperării internaționale cu instituții din domeniul prevenirii și combaterii 

corupției, cu competențe similare Agenției Naționale de Integritate; 

- pregătirea profesională a personalului Agenției; 

- continuarea eforturilor de transparentizare și conștientizare, în special în cazul punctelor de vedere acordate 

numărului mare de petenți care au solicitat clarificări cu privire la regimul juridic al conflictelor de interese și al 

incompatibilităților; 

- Aprobarea și publicarea Raportului de activitate trimestrial al Agenției Naționale de Integritate, aferent perioadei 

aprilie - iunie 2014; 

- Transmiterea Raportului privind progresele înregistrate de A.N.I. în contextul Strategiei Naționale Anticorupție 2012 

- 2015, aferent primului semestru al anului 2014;  

- Confirmarea constatărilor A.N.I. în proporție de 89,1%, la nivelul lunii septembrie, prin cele 515 cazuri de 

incompatibilitate și conflict de interese administrativ rămase definitive (prin decizia definitivă și irevocalilă a 

instanței, prin nerecurare sau prin necontestarea raportului  de evaluare). 
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La finalul lunii septembrie 2014, situația constatărilor A.N.I. rămase definitive1 în cazul averilor nejustificate, 

conflictelor de interese și a incompatibilităților se prezintă astfel: 

 

5 decizii definitive și irevocabile ale instanței privind confiscarea averii cu caracter nejustificat, în cazurile constatate de 

A.N.I., din care: 

Nr. persoane Funcții 

2 funcționari publici cu statut special  
[aprox. 1,1 mil € virați la bugetul de stat] 
 

ofițeri de poliție cu funcții de conducere  
 

1 director instituție publică director R.A.D.E.T. 
 

1 demnitar autorități centrale prefect 
 

1 manager societate comercială aflată sub autoritatea 
primăriilor 

manager al societății de administrare a imobilelor aflate în 
proprietatea Primăriei Brașov 
 
 

389 incompatibilități rămase definitive (prin necontestarea raportului de evaluare sau prin decizii irevocabile ale 

instanțelor), din care: 

Nr. persoane Funcții 

17 - demnitari autorități centrale 8 deputați, 3 senatori, 4 foști sau actuali președinți ai Instituțiilor 
publice2, 1 subprefect, 1 secretar de stat 
 

253 - aleși locali 130 consilieri locali, 59 consilieri județeni, 34 viceprimari, 26 
primari, 2 consilieri generali – Consiliul General al Municipiului 
București, 2 – vicepreședinți ai consiliilor județene 
 

5 - funcționari publici cu statut special 5 polițiști, dintre care 2 cu funcție de conducere 
 

17 - persoane cu funcții de conducere din cadrul 
instituțiilor / autorităților publice centrale sau locale 
 

D.A.D.R.3 – Ialomița; A.J.O.F.M.4 – Iasi; D.J.A.O.V.5 – Brăila;  
C.J.P.6 – Brașov; Poliția Locală Vaslui; Spitalul Clinic de Urgențe 
”Prof. Dr. N. Iobu” – Iași; D.G.F.P.7 Vrancea și Harghita; Direcția 
Națională de Statistică – Neamț; Teatrul  ”Maria Filotti” – Brăila; 
Spitalul Clinic ”Dr. C.I. Parhon” – Iași; Institutul Național de 
Gerontologie și Geriatrie „Ana Aslan”; Primăria Mun. București; 
Primăria Mun. Galați; Direcția Generală de Muncă și Protecție 
Socială Olt; Regia Națională a Pădurilor – ROMSILVA; Societate 
comercială la care statul este acționar majoritar 

93 - funcționari publici 
 

 

3 - alte categorii prevăzute de Legea nr. 176/2010 1 membru C.N.S.A.S.8, 1 consilier diplomatic, 1 membru în 
Consiliul de administrație S.R.R.9 

 
1 - magistrat 

 
judecător 

                                                 
1 Cauze în care constatãrile A.N.I. au fost menținute (prin decizia instanței sau prin necontestarea raportului de evaluare) 
2 Autoritatea Națională de Reglementare în domeniul Energiei, Agenția Națională pentru Protecția Mediului, Consiliul Concurenței, Autorităţea Naţională pentru Restituirea 
Proprietăţilor 
3 D.A.D.R. – Direcția pentru Agricultură și Dezvoltare Rurală 
4 A.J.O.F.M. – Agenția Județeană pentru Ocuparea Forței de Muncă 
5 D.J.A.O.V. – Direcția Județeană pentru Accize și Operațiuni Vamale  
6 C.J.P. – Casa Județeană de Pensii 
7 D.G.F.P. – Direcția Generală a Finanțelor Publice 
8 C.N.S.A.S. – Consiliul Național pentru Studierea Arhivelor Securității 
9 S.R.R. – Societatea Română de Radiodifuziune 
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70 conflicte de interese administrative rămase definitive (prin necontestarea raportului de evaluare sau prin decizii 

irevocabile ale instanțelor), din care: 

Nr. persoane Funcții 

9 demnitari autorități centrale 7 deputați, 1 senator, 1 secretar general 
 

44 aleși locali 23 consilieri locali, 10 consilieri județeni, 7 primari, 1 
viceprimar, 3 președinți ai consiliilor județene 
 

5 persoane cu funcții de conducere din cadrul   
instituțiilor publice 

1 Director D.S.V.S.A.10 – Teleorman, 1 Director D.A.D.R. – 
Botoșani, 1 Director executiv D.G.F.P. Vâlcea, 1 Director 
D.J.A.O.V. Tulcea, 1 rector - Universitatea de Medicină și 
Farmacie ”Gr. T. Popa” Iași 
 
 

1 magistrat judecător 
 

11 funcționari publici  
 

27  cazuri11 în care au fost întocmite rechizitorii - ca urmare a indiciilor sesizate de către Agenția Națională de Integritate 

privind săvârșirea unor fapte penale: 

Nr. persoane Funcții 

15 - demnitari autorități centrale 1 senator, 14 deputați 
 

1 - magistrat judecător 
 

1 - persoană încadrată la cabinetul demnitarului consilier personal 
 

4 – aleși locali 2 primari, 1 viceprimar, 1 consilier local 
 

1 - funcționar public  
 

6  cazuri în care instanța a dispus condamnare la închisoare (toate cazurile cu suspendare): 

- Condamnări definitive și irevocabile 

Nr. persoane Funcții 

1 - demnitari autorități centrale 1 senator 
 

1 - ales local 1 primar  
 

 - Condamnări definitive cu recurs, pronunțate de instanța de fond 

Nr. persoane Funcții 

1 - demnitari autorități centrale 4 deputați 
 

                                                 
10 D.S.V.S.A. – Direcția Sanitar Veterinară și pentru Siguranța Alimentelor  
11 Cele 27 cazuri se referă la posibila săvârșire a infracțiunilor de fals în declarații (3 persoane), infracțiuni asimilate infracțiunilor de corupție (2 persoane), conflict de interese penal 
(19 persoane), infracțiuni împotriva intereselor financiare ale Comisiei Europene (1 persoană), respectiv la cele de abuz în serviciu (2 persoane) 
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2. ACTIVITATEA DE EVALUARE 

 

2.1. Activitatea de evaluare  

2.2. Evaluarea averilor  

 

 
Diferența totală nejusificată  în cele 4 cazuri - aprox. 852.000 Lei 

(aprox. 220.000 Euro) 
 

 
 
 

 

4

Cazuri privind constatarea unor diferențe 
nejustificate între averea dobândită și veniturile 

realizate

iulie - septembrie 2014

Funcț. publici cu statut special

Ambasador UNESCO

fost Judecător

2

1

1

Categorii de funcții publice - averi nejustificate 
iulie - septembrie 2014

 În perioada septembrie 2010 - 30 septembrie 2014, Agenția Națională de Integritate a finalizat 8.292 dosare, dintre care: 
 
 7.071 dosare clasate, întrucât sesizările 
primite nu îndeplineau condițiile prevăzute 
de lege, intrau în competența altor instituții, 
faptele sesizate nu s-au confirmat sau au 
fost afectate de termenele de prescripție 
prevăzute de lege; 
 
 1.221 dosare în care s-au constatat 
diferențe semnificative între averea 
dobândită și veniturile realizate, 
încălcarea regimului juridic al 
incompatibilităților, al conflictului de 
interese în materie administrativă, indicii 
temeinice privind săvârșirea unor fapte 
de natură penală (conflict de interese, fals 
în declarații, infracțiuni asimilate infracțiunilor 
de corupție etc.). 
 
 Nr. de dosare aflate în lucru la sfârșitul lunii septembrie: 2.694. 

Media dosarelor în lucru pe fiecare inspector, la sfârșitul lunii septembrie: aprox. 84 dosare / inspector. 
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septembrie 2010 - septembrie 2014
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rapoarte de evaluare
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2.3. Evaluarea conflictelor de interese 

 
 

 
 

2.4. Evaluarea incompatibilităților 

 

 

 

 
 
 
 

29

27
26

26.5
27

27.5
28

28.5
29

29.5

Conflicte de interese 
administrative

Conflicte de interese 
penale

iulie - septembrie 2014

Primari; 9

Viceprimari; 1

Funcționari 
publici; 5

Consilieri 
locali; 7

Consilieri 
județeni; 1

Personal cu 
funcții de 
conducere 

și/sau control 
din cadrul 

inst. Publice; 
6

Categorii de funcții publice - conflicte de interese 
administrative 

iulie - septembrie 2014

Primari; 5

Viceprimari; 
1

Consilieri 
județeni; 1

Consilieri 
locali; 1

Personal cu 
funcții de 

conducere 
și/sau control 

din cadrul 
inst. publice; 

19

Categorii de funcții publice - conflicte de interese de 
natură penală 

iulie - septembrie 2014

63

Incompatibilități

iulie - septembrie 2014

Consilieri 
județeni; 4

Consilieri locali; 
10

Primari; 8

Viceprimari; 8

Deputați; 2

Consilieri 
diplomatici; 1

Personal cu 
funcții de 

conducere; 27
Funcționari 
publici; 2

Funcționari 
publici cu statut 

special; 1

Categorii de funcții publice - incompatibilități
iulie - septembrie 2014



AGENȚIA NAȚIONALĂ DE INTEGRITATE (A.N.I.) 
Pag. 8

2.5. Indicii privind săvârșirea unor fapte penale 

  
 

 

2.6. Sancțiuni administrative 

Amenzi aplicate de A.N.I. în perioada septembrie 2010 (adoptarea Legii nr. 176/2010) – septembrie  2014: 

• 2.303 - pentru nedepunerea declarațiilor de avere și de interese în termenele prevăzute de lege; 

• 106 - pentru neaplicarea sancțiunilor disciplinare, ca urmare a rămânerii definitive a raportului de evaluare; 

• 14 - persoanelor din cadrul instituțiilor publice, responsabile de implementarea prevederilor legale, referitoare la 
declarațiile de avere și de interese; 

• 4 - sancțiuni aplicate pentru nerespectarea obligațiilor de către conducătorul instituției publice (ex: 
nedesemnarea persoanei responsabile cu implementarea prevederilor Legii nr. 176/2010. 

 

 

 

3

Infracțiuni asimilate faptelor de 
corupție, fals în declarații, abuz în 

serviciu etc. 

iulie - septembrie 2014

Consilieri locali; 
1

Personal cu 
funcții de 

conducere și / 
sau control din 

cadrul inst. 
publice; 1

Primari; 1

Categorii de funcții publice - indicii privind săvârșirea 
unor fapte penale 

iulie - septembrie 2014

AMENZI APLICATE
în perioada septembrie 2010  – 30 septembrie  2014

2.303

106 14
4

pentru nedepunerea declarațiilor de avere și de interese în termenele
prevăzute de lege

pentru neaplicarea sancțiunilor disciplinare, ca urmare a rămânerii definitive a
raportului de evaluare

persoanelor din cadrul instituțiilor publice, responsabile de implementarea
prevederilor legale referitoare la declarațiile de avere și de interese

sancțiuni aplicate pentru nerespectarea obligațiilor de către conducătorul
instituției publice (ex: nedesemnarea persoanei responsabile cu implementarea
prevederilor Legii nr. 176/2010)
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3. MONITORIZAREA CAZURILOR ÎNAINTATE INSTITUȚIILOR COMPETENTE 

3.1. Cazuri înaintate comisiilor de cercetare a averii 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

 
 
 

• Suma totală identificată de A.N.I. în cele 84 de cazuri privind
diferențe nejustificate între averea dobândită și veniturile realizate

79.932.240 LEI
(approx. 19.496.053 €)

Aprox. 1.100.000 € au fost virați către bugetul de stat 

74 persoane cu funcții publice sau demnitari

• în cazul cărora A.N.I. a constatat diferențe semnificative între averea dobândită și 
veniturile realizate;

• cazuri finalizate de A.N.I. după adoptarea Legii nr. 176/2010

Cazuri pe rolul Comisiilor 
de cercetare a averii; 34

Cazuri în care Comisia de 
cercetare a averii a emis 
ordonanța de clasare a 

sesizării A.N.I.; 17

Cazuri suspendate ca 
urmare a contestării 

raportului de evaluare de 
către persoana evaluată; 2

Cazuri suspendate ca 
urmare a sesizării 

organelor penale de 
către Comisia de 

cercetare a averii; 2

Cazuri câștigate de A.N.I. la 
instanța de fond; 8

Cazuri pierdute de A.N.I. la 
instanța de fond; 4

Cazuri aflate pe rolul 
instanței de fond; 7

Cazuri în care Comisia de 
cercetare a averii a dispus 

sesizarea instanței; 19

Stadiul cazurilor înaintate Comisiilor de cercetare a averii
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3.2. Evaluarea conflictelor de interese 

 

 
 

 

 

10 persoane cu funcții publice sau demnitari

• în cazul cărora A.N.I. a constatat diferențe semnificative între averea 
dobândită și veniturile realizate;

• cazuri finalizate înainte de adoptarea Legii nr. 176/2010

Pe rolul Înaltei Curți de 
Casație și Justiție; 2

Pierdute prin decizia 
definitivă și irevocabilă a 

instanței; 1

Câștigate prin decizia 
definitivă și irevocabilă a 

instanței; 5

Pe rolul instanței de fond; 
2

Stadiul dosarelor înaintate instanțelor de judecată 
(cazuri finalizate înainte de adoptarea Legii nr. 176/2010)

0

100

200

300

400

500

Conflicte de interese 

410

Număr total de conflicte de interese 
aprilie 2008 - septembrie 2014

0

200

Conflicte de interese 
administrative

Conflicte de interese penale

225
185

aprilie 2008 - septembrie 2014
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3.3. Evaluarea incompatibilităților 

 

 
 
 

 
 

Definitive în 
urma deciziei 
instanței; 33

Definitive prin 
necontestare; 

37

Anulate prin 
decizia 

instanței; 8

Suspendate; 5

În termenul 
legal de 

contestare / 
recurare; 26

Câștigate pe 
fond; 38

Pierdute pe 
fond; 14

Pe rolul 
instanței de 

fond; 64

Pe rolul 
instanței; 116

Din cele 225 conflicte de interese administrative 
constatate de A.N.I.

În curs de 
soluționare; 

96

Neînceperea 
urmăririi 
penale 

(N.U.P.); 55
Începerea 
urmăririi 

penale (Î.U.P.); 
3

Trimitere în 
judecată; 19

Condamnați la 
închisoare cu 
suspendare ; 

6

Ordonanță de 
clasare; 6

Soluții emise de organele judiciare competente în cele 
185 conflicte de interese penale

constatate de A.N.I. 

0

500

1000

Incompatibilități

938

Număr total de incompatibilități 
aprilie 2008 - septembrie 2014

0

100

200

300

400

Definitive (stare de 
incompatibilitate 

menținută)

Contestate în instanță 
(aflate pe rolul 

instanței)

În termenul legal de 
contestare / recurare

Anulate prin decizia 
instanței

Suspendate

389 385

102 48
14

Status cazuri incompatibilități
aprilie 2008 - septembrie 2014
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Stadiul celor 325 cazuri de incompatibilitate care au ajuns pe rolul Comisiilor de disciplină:

 

3.4. Cazuri înaintate organelor de cercetare penală 

Soluțiile organelor de cercetare penală în 470 cazuri sesizate de A.N.I. în perioada aprilie 2008 - septembrie 2014: 
 

 
  
 
 

• Persoana evaluată a demisionat sau și-a încheiat mandatul înainte de transmiterea actului de
constatare / raportului de evaluare la Comisia de disciplină139 cazuri

• Persoana evaluată a demisionat sau și-a încheiat mandatul înainte de luarea unei decizii de
către Comisia de disciplină73 cazuri

• Persoana evaluată a fost eliberată din funcție46 cazuri

• Au fost aplicate reduceri salariale între 5 - 10% pe o perioadă cuprinsă între 1 - 6 luni, iar, în
unele cazuri, s-a dispus retragerea persoanei din funcția care genera starea de incompatibilitate27 cazuri

• Termenul în care puteau fi aplicate sancțiunile disciplinare a expirat, astfel încât nu au fost luate
măsuri de către Comisia de disciplină în cazul persoanelor aflate în stare de incompatibilitate11 cazuri

• Suspendarea dreptului de a avansa în gradul de salarizare sau în funcție pe o perioadă
determinată de timp7 cazuri

• Comisia de disciplină a refuzat să ia vreo măsură sau să dezbată cazurile persoanelor aflate în
stare de incompatibilitate6 cazuri

• Au fost aplicate avertismente verbale sau scrise6 cazuri

• Decizia Prefectului de eliberare din funcție a fost anulată de instanță după ce persoana evaluată
a formulat plângere2 cazuri

• Retragere indemnizație pentru o ședință2 cazuri

• Persoana aflată în stare de incompatibilitate nu a fost validată în funcția de consilier local2 cazuri

• Persoana aflată în stare de incompatibilitate a fost transferată la altă instituție1 caz

• Sesizarea A.N.I. a fost clasată fără a se lua măsuri disciplinare1 caz
• Excluderea temporară de la lucrările consiliului și ale comisiei de specialitate pentru o 

perioadă de 2 luni1 caz

• Comisia de disciplină a decis retrogradarea în funcția publică pe o perioadă de un an1 caz

251

167

4
27

1 14 6
Soluții definitive de Neînceperea 
urmăririi penale (N.U.P.)
Pe rolul organelor de cercetare 
penală
Începerea urmăririi penale (Î.U.P.)

Întocmire rechizitoriu și trimitere în 
instanță
Achitat prin decizia instanței

Ordonanță de clasare

Condamnați la închisoare cu 
suspendare 



AGENȚIA NAȚIONALĂ DE INTEGRITATE (A.N.I.) 
Pag. 13

Pe rol; 233

Decizii de 
menținere a 
sancțiunilor 

contravenționale 
aplicate de 

A.N.I.; 1.214

Decizii de 
anulare a 

sancțiunilor 
contravenționale 

aplicate de 
A.N.I.; 262

Definitive și
irevocable; 

1.476

Din cele 1.709 plângeri împotriva amenzilor 
administrative aplicate de A.N.I.:

 
Motivarea celor 265 soluții de N.U.P. și Ordonanțe de clasare emise de organele de cercetare penală 

 

 
 

 
 

3.5. Sancțiuni administrative 

 
Din cele 1.709 plângeri împotriva 
amenzilor administrative aplicate de A.N.I. 
începând cu anul 2008 și până în prezent, 
instanţele au emis decizii definitive şi 
irevocabile în 1.476 cazuri, după cum 
urmează: 
 
 1.214 (82,25%) decizii de menținere a 
sancțiunilor contravenționale aplicate de 
A.N.I.; 
 
 262 (17,75%) decizii de anulare a 
sancțiunilor contravenționale aplicate de 
A.N.I. 
 
 
 
 

7

4

1
2

Fapta nu există         
(art. 16, lit. a) din N.C.P.P.)

Fapta nu e prevăzută de legea penală 
/ nu a fost săvârșită cu vinovăție 

(art. 16, lit. b) din N.C.P.P.)

Lipseste plângerea prealabilă, 
autorizarea sau sesizarea organului 

competent ori o altă condiție 
prevăzută de lege

(art. 16, lit. e) din N.C.P.P.)

Ordonanța nu a fost redactată

Motivarea soluțiilor emise în conformitate cu prevederile Noului Cod Penal
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58 49
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Lipsa intenției           
(art. 10, lit. d)  - latura 

subiectivă - din Codul de 
Procedură Penală)

Fapta există, dar aceasta 
nu constituie pericol social        
(art. 10, lit. b)^1 din C.P.P.)

Fapta nu există
(art. 10 lit. a. din CPP)

Fapta nu a cauzat nicio 
consecință legală 

(art. 10, lit. d)  - latura 
obiectivă - din C.P.P.)

A intervenit termenul de 
prescripție 

(art. 10, lit. g) din C.P.P.)

Motivarea soluțiilor emise în conformitate cu prevederile Vechiului Cod Penal
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4. RESURSE 

 

4.1. Resurse financiare 

 

Prin Legea nr. 356/2013 a bugetului de stat pe anul 2014, s-a aprobat bugetul de cheltuieli al Agenției Naționale de 

Integritate pe anul 2014, în sumă totală de 19.390.000 Lei (aprox. 4.308.800 Euro), din care: 

 

 Cheltuieli de personal - 8.080.000 Lei; 

 Bunuri și servicii - 8.953.000 Lei; 

 Cheltuieli de capital - 2.357.000 Lei. 

 

 Conform Ordonanței Guvernului nr. 9/31 

iulie 2014 cu privire la rectificarea bugetului 

de stat pe anul 2014, Agenția Națională de 

Integritate a dispus virarea sumei de 48.000 

Lei de la categoria „Bunuri si servicii”, la 

categoria „Cheltuieli de capital”. 

 

 Conform art 48, alin. (2) din Legea nr. 500/2002 privind finanțele publice, cu completările și modificările ulterioare, Agenția 

Națională de Integritate a virat suma de 77.000 Lei de la categoria  „Bunuri si servicii”, la categoria „Cheltuieli de capital”. 

 

Achiziții publice 

În perioada de referință, au fost atribuite următoarele contracte: 

Nr. 
crt. 

Data Denumire contract Obiectul contractului Valoarea contractului   

1. 07.08.2014 Servicii de expertiză contabilă Expertiză contabilă 20.000 Lei 

2. 07.08.2014 Servicii de audit tehnic pentru 
Proiectul cod SMIS: 48836 

Audit tehnic pentru Proiectul cod SMIS: 
48836 

89.280 Lei 

3. 28.07.2014 Servicii de audit financiar pentru 
Proiectul cod SMIS: 48836 

Audit financiar pentru Proiectul cod SMIS: 
48836 

72.316,80 Lei 

4. 29.09.2014 

Servicii de consultanță și asistență 
tehnică pentru menținerea 

Sistemului integrat de 
management al securității 

informației (S.M.S.I.), dezvoltarea 
și maturizarea procesului de 

management al continuității (BC) 

Consultanță și asistență tehnică pentru 
menținerea Sistemului integrat de 

management al securității informației 
(S.M.S.I.), dezvoltarea și maturizarea 

procesului de management al continuității 
(BC) 

141.732 Euro 

 

 

8.080.000
8.953.000

2.357.000

Buget

Cheltuieli de personal 

Bunuri și servicii 

Cheltuieli de capital 
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4.2. Resurse umane 

 

 Structura personalului 

La sfârșitul lunii septembrie 2014, în cadrul Agenției Naţionale de Integritate își desfășura activitatea un număr de 94 angajați.  

 
 

*Serviciul de Tehnologia Informației / Direcția Generală Juridică, Relații Publice și Comunicare / Registratura Generală 

** Cabinet Demnitar Preşedinte / Compartiment Audit Public Intern / Direcția Economică / Serviciul Resurse Umane 

 
 Politica recrutării de personal în perioada iulie - septembrie 2014 

 
a) ocuparea posturilor vacante de execuție: 

 1 funcționar public de execuție cu statut special a fost reintegrat în funcția publică deținută anterior; 

 1 persoană angajată cu contract individual de muncă a fost numită în funcția de referent IA la Compartimentul Protecția 

Muncii, Serviciul Resurse Umane; 

 1 funcționar public de execuție a fost numit în funcția de consilier, clasa I, grad profesional asistent, prin concurs de 

recrutare; 

 1 funcționar public de execuție a fost numit în funcția de consilier juridic, clasa I, grad profesional debutant, prin concurs de 

recrutare; 

 1 funcționar public de execuție a fost numit în funcția de consilier, clasa I, grad profesional debutant, prin concurs de 

recrutare; 

 

b) suspendarea raportului de serviciu: 
 

 2 inspectori de integritate, clasa I, grad profesional principali,  și-au suspendat raporturile de serviciu pe perioada 

concediului creștere copil; 

 1 funcționar public de execuție, din cadrul Serviciului Avizare și Legislație, și-a suspendat raporturile de serviciu pe perioada 

concediului de creștere a copilului; 

 

c) încetarea raportului de serviciu: 

 1 funcționar public de execuție și-a încetat activitatea la Compartimentul Contencios; 

 

0
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d) modificarea raportului de serviciu: 

 4 funcționari publici de execuție cu statut special au fost mutați în cadrul altui compartiment. 

 Activitatea Comisiei de disciplină 

În perioada de referință, pe rolul Comisiei de disciplină organizată la nivelul Agenției Naționale de Integritate nu au fost 
înregistrate lucrări. 

 

 Politica pregătirii profesionale a personalui propriu în perioada iulie - septembrie 2014 

La nivel național: 

DATA DENUMIRE TRAINING 

 
LOCAȚIA 

 
PERSONAL PREGĂTIT 

 

septembrie -
noiembrie 2014 

„Limba Germană extensiv” București 
1 persoanal contractual 

1 inspector de integritate 

02 - 06 iulie 2014 
„Contabilitatea sectorului public în 

conformitate cu reglementările naționale 
și internaționale” 

Mamaia, Județul 
Constanța 

2 funcționari publici 

13 - 20 iulie 2014 
„Măsuri de control și antifraudă privind 

fondurile europene” 
Mamaia, Județul 

Constanța 
1 funcționar public 

27 iulie - 03 
august 2014 

„Managementul proiectelor europene” 
Mamaia, Județul 

Constanța 
1 funcționar public 

03 - 10 
august.2014 

„Management și Leadership în sectorul 
public” 

Mamaia, Județul 
Constanța 

1 funcționar public 

03 - 10 august 
2014 

„Bazele Administrației Publice” 
Mamaia, Județul 

Constanța 
1 funcționar public 

10 - 17 august 
2014 

„Salarizarea personalului bugetar” 
Mamaia, Județul 

Constanța 
2 funcționari publici 

10 - 17 august 
2014 

„Contracte administrative, patrimoniu și 
achiziții publice” 

Mamaia, Județul 
Constanța 

1 funcționar public 

10 - 17 august 
2014 

„Sănătatea și securitatea în muncă” 
Jupiter, Județul 

Constanța 
1 funcționar public 

21 - 24 august 
2014 

„Aplicarea noului cod civil și a noului cod 
de procedură civilă” 

Mamaia, Județul 
Constanța 

1 funcționar public 

31 august - 07 
septembrie 2014 

„Managementul instituțiilor publice” 
Mamaia, Județul 

Constanța 
1 funcționar public 

31 august - 07 
septembrie 2014 

„Funcționarul și administrația publică” 
Mamaia, Județul 

Constanța 
1 funcționar public 

07 - 14 
septembrie 2014 

„Contracte administrative, patrimoniu și 
achiziții publice” 

Băile Felix, Județul Bihor 1 persoanal contractual 

 

 



AGENȚIA NAȚIONALĂ DE INTEGRITATE (A.N.I.) 
Pag. 17

 

 Regulamentul de organizare și funcționare al Agenției Naționale de Integritate 

Ca urmare a reorganizării activității, a fost actualizat Regulamentul de organizare și funcționare al Agenției Naționale de Integritate. 

Regulamentul, aprobat prin ordinul Președintelui Agenției Naționale de Integritate nr.13291/15.09.2014, a fost publicat în Monitorul 

Oficial al României, partea I, nr. 701/24.09.2014, în conformitate cu prevederile art.16, alin. (4) din Legea nr. 144/2007, republicată, 

cu modificările și completările ulterioare. 

 

4.3. Resurse tehnice 

 

Stadiul “PREVENT – Implementare Sistem informatic integrat de prevenire a conflictelor de interese în achizițiile 
publice” 

 
La începutul lunii septembrie 2014, a fost depusă prima Cerere de rambursare a proiectului, la Ministerul pentru Societatea 
Informațională, în valoare de 11.105.860,79 Lei.  
 
La data de 05 august 2014, a fost finalizat Raportul de audit financiar intermediar al Proiectului “PREVENT – Implementare 
Sistem informatic integrat de prevenire a conflictelor de interese în achizițiile publice”, elaborat de către S.C. SENIOR AUDIT 
SERVICES S.R.L. 

 
La data de 26 septembrie 2014, a avut loc predarea Pilotului PREVENT către echipa de implementare a proiectului, iar, la data de 
29 septembrie 2014, a fost prezentat Comitetului Director prototipul funcțional. 
 
La sfârșitul lunii septembrie, Organismul Intermediar pentru Societatea Informațională a transmis Agenției notificarea de aprobare 
integrală a Cererii de rambursare nr. 1. 
 
La data de 10 octombrie 2014, va avea loc conferința de lansare a proiectului. 
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5. AGENDA PUBLICĂ 

 

5.1. Participarea la conferințe și seminarii 

Nr. 
crt. 

Data 
Tip 

eveniment 
Organizator Locație Tema 

1. 
03 - 05 

septembrie  
Seminar  

Freedom House Romania 
  

Ministerul Justiției 
 

 C.S.M. 
 

Ministerul Public 
 

D.N.A. 
 

I.N.M. 
 

Direcția de Investigare a 
Fraudelor din cadrul I.G.P.R.  

 
Asociația Națională a 

Specialiștilor în Achiziții  
 

EXPERT Forum 
 

Asociația Actori Europeni 

Complex Bulevard, 
Constanța 

„Fraudarea fondurilor naționale 
și europene: o abordare penală 
și administrativă”, din cadrul 

Proiectului „Combaterea 
criminalității în domeniul 

achizițiilor publice. O abordare 
operațională” 

2. 
09 

septembrie  
Conferință  

Institutul Aspen România - 
Justice and Society Program 

Palatul 
Parlamentului 

 „Transparenţă şi anticorupţie în 
ţările din Europa Centrală şi de 

Est” 

3. 
09 

septembrie  
Seminar  

Centrul pentru Analiza 
Politicilor Europene 

Palatul Parlamentului 

Beyond the <Tipping Point> - 
Realizing Romania's Potential as 
a Regional Leader Reform and 

Security 

4. 
10 - 12 

septembrie  
Conferință Ministerul Public 

Hotel Germisara, 
Geoagiu Băi, 
Hunedoara 

Întâlnirea regională cu tema 
„Metode de investigare a 

infracțiunilor de mică corupție în 
contextul noilor reglementări ale 

Codului penal și Codului de 
procedură penală” 
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5. 
17 

septembrie  
Seminar  

Fundația Konrad Adenauer, 
 

Asociația Funky Citizens 

Sediul 
Reprezentanței 

Comisiei Europene 

Evenimentul de lansare a 
Platformei online: 

“www.onoratainstanta.ro”, rezultatul 
Proiectului "Open Justice 2.0 for 

Romania" 

6. 
17 - 19 

septembrie 
Seminar  

Freedom House Romania 
  

Ministerul Justiției 
 

 C.S.M. 
 

Ministerul Public 
 

D.N.A. 
 

I.N.M. 
 

Direcția de Investigare a 
Fraudelor din cadrul I.G.P.R.  

 
Asociația Națională a 

Specialiștilor în Achiziții  
 

EXPERT Forum 
 

Asociația Actori Europeni 

 
Hotel Select, 

Slobozia, Ialomița 

„Fraudarea fondurilor naționale 
și europene: o abordare penală 
și administrativă”, din cadrul 

Proiectului „Combaterea 
criminalității în domeniul 

achizițiilor publice. O abordare 
operațională” 

7. 
26 

septembrie  
Conferință 

Comisia Europeană – 
Direcția Generală Traduceri  

Comisia Europeană 
 

 Asociația Firmelor de 
Interpretariat și Traduceri și 
Asociația Traducătorilor din 

România 

Hotel Intercontinental  

„Valoarea adăugată 
a serviciilor de traducere și 
interpretariat profesioniste” 

 

8. 
30 

septembrie  
Masă 

rotundă  

Institutul pentru Politici 
Publice 

  
Comisia pentru Regulament 

din Camera Deputaților 
 

Palatul Parlamentului 
 

„Codurile de etică și conduită 
aplicabile parlamentelor 

naționale” 
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5.2. Întâlniri de lucru 

 

 

5.3. Vizite externe 

 

 Beijing - China, 15 - 17 Iulie 

La invitația Asociaţiei Internaţionale a Autorităţilor Anticorupţie (I.A.A.C.A.), o delegație oficială a Agenției Naționale de 

Integritate, condusă de Vicepreședintele Agenției, a participat la Cea de-a Doua Sesiune a Seminarul Anual I.A.A.C.A., care s-a 

desfășurat la Beijing. Evenimentul a reunit înalți reprezentanți și experți ai autorităților anticorupție din 25 de state din Europa, SUA, 

Asia și Africa, având ca principale teme de dezbatere stabilirea unui acord cadru pentru crearea unei rețele de schimb de informații, 

precum și a unor strategii de cooperare care să consolideze schimbul de bune practici în cadrul I.A.A.C.A. 

De asemenea, din programul vizitei oficiale au mai făcut parte vizita la sediul Procuraturii Poporului din Municipiul Tianjin, precum și 

vizita la Procuratura Supremă a Poporului din Republica Populară Chineză. 

 

 Chișinău -  Republica Moldova, 22 - 23 iulie 2014 

În luna iulie 2014, la invitația Reprezentanței din Republica Moldova a Asociației Barourilor Americane (ABA ROLI), un expert al 

Agenției Naționale de Integritate a participat în calitate de lector la Cursul de formare a membrilor și personalului Comisiei Naționale 

de Integritate din Republica Moldova cu tema „Tipologia conflictelor de interese. Analiza declarațiilor pe venituri și proprietăți”, 

organizat la Chișinău. Această inițiativă face parte din proiectul anticorupție al Asociației Barourilor Americane, Inițiativa pentru 

Supremația Legii, prin care se dorește sprijinirea eforturilor autorităților din Republica Moldova în lupta împotriva corupției. 

Nr. 

crt. 
Data Organizator Locație Tema 

1. 04 iulie  
Ministerul Afacerilor 

Externe Sediul M.A.E. 

Cea de-a treia reuniune a Consiliului 

Consultativ în domeniul asistenței oficiale 

pentru dezvoltare 

2. 07 iulie Ministerul Justiției Sediul M.J. 

Cea de-a șaptea reuniune a Platformei de 

cooperare a autorităților independente și a 

instituțiilor anticorupție 

3. 08 septembrie 

Ministerul Afacerilor 

Externe  

Ambasada SUA la 

București 

Palatul Parlamentului 

Cea de-a treia reuniune a Task Force-ului 

bilateral pentru implementarea „Declarației 

Comune privind Parteneriatul Strategic 

pentru Secolul XXI între România și SUA” 

4. 25 septembrie  N.A. Sediul A.N.I. 
Misiunea de evaluare a experților Comisiei 

Europene 
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 Viena -  Austria, 11 - 12 septembrie 2014 

La invitația Oficiul Națiunilor Unite pentru Droguri și Criminalitate, un expert din cadrul A.N.I. a participat în luna septembrie la o 

întâlnire de lucru cu tema “Intergovernmental Working Group on Asset Recovery”. 

Evenimentul organizat în Viena a reunit reprezentanți ai autorităţilor anticorupţie relevante. Cu această ocazie, reprezentantul 

Agenției a susținut o prezentare referitoare la sistemul românesc de declarații de avere și de interese și, totodată, experiența A.N.I. 

în investigarea și prevenirea conflictelor de interese și a incompatibilităților. 

 

 Baku -  Azerbaidjan, 24 - 25 septembrie 2014 

În perioada 24 - 25 septembrie, un expert din cadrul Agenției Naționale de Integritate a participat la Conferința internațională cu tema 

“Public service delivery in the context of good governance and human rights”, organizată la Baku. Evenimentul s-a desfășurat sub 

egida Preşedinţiei Comitetului Miniştrilor Consiliului Europei, în colaborare cu Agenția de Stat pentru Servicii Publice și Inovații 

Sociale din Republica Azerbaidjan, și a avut ca principale teme de discuție modele de lucru privind furnizarea serviciilor publice în 

statele-membre ale Consiliului Europei, precum și principiile care stau la baza funcționării acestora.  

 

 

5.4. Vizite la sediul A.N.I. 

Nr. crt. Data Organizator Participanți Tema 

1. 04 iulie    
Direcția 

Națională 
Anticorupție 

Grup de procurori și 
ofițeri de urmărire 

penală din Republica 
Moldova 

 
La propunera Direcției Naționale Anticorupție, în colaborare 

cu Reprezentanța Asociației Barourilor din Republica 
Moldova, o delegație formată din procurori, judecători și ofițeri 

de investigație în domeniul combaterii corupției a realizat o 
vizită de studiu la sediul A.N.I., cu scopul de a realiza un 
schimb de bune practici în ceea ce privește investigarea 
conflictelor de interese, a incompatibilităților și a averilor 

nejustificate. 
 

2. 08 iulie  A.N.I.  

Reprezentanți ai 
Direcției pentru 

Combaterea Corupției și 
a Infracțiunilor 
Economice din 

Botswana 

 
La invitația A.N.I., o delegație formată din reprezentanți ai 
Direcției pentru  Combaterea Corupției și a Infracțiunilor 
Economice din Botswana a efectuat o vizită de lucru în 

România cu scopul de a se familiariza cu practica A.N.I. în 
ceea ce priveste investigarea și prevenirea conflictelor de 

interese, a incompatibilităților și a averilor nejustificate. 
Totodată, experții din Botswana au efectuat vizite de studiu la 

sediul Direcției Naționale Anticorupție (D.N.A.) și la sediul 
Direcției Generale Anticorupție (D.G.A.) pentru a realiza un 

schimb de experiență și bune practici, precum și pentru a le fi 
prezentate cazuri practice din activitatea celor două insituții. 
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5.5. Relația cu C.N.I. 

 

În perioada de referință, au avut loc trei ședințe ale Consiliului Național de Integritate în data de 11 iulie, 27 august și 29 

septembrie. 

Astfel, în ședința publică din luna iulie, Președintele Agenției a prezentat membrilor Consiliului activitatea instituției din cel 

de-al doilea trimestru al anului, așa cum rezultă din Raportul de activitate al Agenției Naționale de Integritate pentru perioda aprilie ‐ 

iunie 2014, acesta fiind aprobat, fără recomandări, în cadrul ședinței din luna august. 

În cadrul aceleași ședințe, domnul Arin Alexandru Avramescu, în calitatea sa de repezentant al Consliliului la nivelul 

Platformei de cooperare a autorităților independente și a instituțiilor anticorupție – Strategia Națională Anticorupție 2012 - 2015, a 

susținut un rezumat al celei de‐a şaptea reuniuni a Platformelor de cooperare prevăzute de Strategia Naţională Anticorupţie 2012 - 

2015, care a avut loc în data de 07 iulie 2014 la sediul Ministerului Justiției și care a reunit coordonatorii planurilor sectoriale din 

cadrul autorităţilor independente şi a instituţiilor anticorupţie. Cu această ocazie, au fost prezentate cele mai recente evoluții în 

implementarea S.N.A. 2012 - 2015 şi a fost discutat calendarul misiunilor de evaluare tematică ce vor avea loc în semestrul al doilea 

al acestui an. 

În ședința publică din luna august, membrii Consiliului au dezbătut și au aprobat documentul ce conține contribuția 

Consiliului la Raportul de progres în baza Planului sectorial - Strategia Națională Anticorupție 2012 - 2015 - Obiectivului General 4: 

“Exercitarea de către Consiliul Național de Integritate a rolului de garant al independenței și, totodată, de supervizor al activității 

Agenției Naționale de Integritate”, elaborat de Secretariatul C.N.I., ulterior acesta fiind transmis, împreună cu raportul de progres al 

Agenției privind implementarea S.N.A. 2012 - 2015, către Ministerul Justiției. 

3. 09 iulie  
Fundația 
Konrad 

Adenauer  

Delegația parlamentară 
a Uniunii Creștin-

Democrate din 
Republica Federală 

Germania 

La invitația Fundației Konrad Adenauer, în contextul 
Programului Statul de Drept Europa de Sud - Est, o delegație 

parlamentară a Uniunii Creștin - Democrate din Republica 
Federală Germania a avut o întâlnire cu conducerea Agenției. 
Cu acestă ocazie, Președintele Agenției a prezentat evoluțiile 

înregistrate privind combaterea corupției și asigurarea 
integrității persoanelor ce ocupă demintăți publice, precum și 

evoluțiile privind reforma justiției în România în contextul 
Mecanismului de Cooperare și Verificare. 

4. 
22 

septembrie 
U.N.D.P. 

Delegație de diplomați 
și funcționari publici din 

Republica Moldova  

În colaborare cu U.N.D.P. și Institutul Diplomatic Român, o 
delegație de diplomați și funcționari publici din Republica 
Moldova a participat la o vizită de lucru la sediul A.N.I.,   

organizată în cadrul Programului de pregătire în Diplomaţie și 
Relaţii Internaţionale pentru Funcţionari Publici din Republica 
Moldova, cu scopul de a studia cadrul legislativ și instituțional 

al A.N.I. 
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De asemenea, la data de 25 septembrie 2014, membrii desemnați din cadrul Consiliului au participat la o întâlnire cu 

experții Comisiei Europene, ce s-a desfășurat la sediul Agenției Naționale de Integritate, în contextul  misiunii de evaluare din 

perioada 22 - 26 septembrie. 

Astfel, în cadrul ședinței publice a Consiliului din data de 29 septembrie au fost discutate concluziile întâlnirii cu experții, 

întâlnire care s-a axat, în principal, pe aspecte legate de prezentarea celor mai importante activități ale Consiliului pe parcursul celor 

patru ani de mandat. 

 

 

6. TRANSPARENȚĂ ȘI CONȘTIENTIZARE 

 

6.1. Activitatea de informare publică 

 
În perioada de referință, Agenţia Naţională de Integritate a publicat pe pagina de Internet (www.integritate.eu) 50 materiale de 

informare publică (comunicate de presă, precizări etc.). 

Agenția Naţională de Integritate a înregistrat, în perioada de referință, un număr de 289 de documente (solicitări / informări / 

oferte / petiții) transmise prin intermediul poștei electronice, de către jurnalişti, instituţii publice, precum şi de către 

cetăţeni. 

 

6.2. Activitatea de prevenție 

 

În perioada iulie - septembrie 2014, Agenția Națională de Integritate a venit în întâmpinarea persoanelor care au solicitat clarificări cu 

privire la acte normative, modalitățile de completare și depunere a declarațiilor de avere, regimul juridic al incompatibilităților și al 

conflictelor de interese. 

 

În acest sens, Agenția a emis 227 puncte de vedere referitoare la aspectele menționate anterior, adresate persoanelor fizice 

sau juridice, după cum urmează: 

 

 

PUNCTE DE VEDERE ACORDATE DE AGENȚIA NAȚIONALĂ DE INTEGRITATE 

 

Regimul juridic al 

conflictelor de interese 

Regimul juridic al 
incompatibilităților 

Modalitatea de completare / 
depunere a declarațiilor de avere 

și de interese 

Persoană fizică 51 108 27 

Persoană juridică 13 22 6 

TOTAL 64 130 33 
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Din analiza spețelor referitoare la posibilitatea producerii unei stări de incompatibilitate sau a unui conflict de interese, în conformitate 

cu dispozițiile legale aplicabile, Agenția Națională de Integritate s-a pronunțat pozitiv în cazul a 51 spețe de natură să genereze 

un conflict de interese, precum și în cazul a 87 spețe de natură să genereze o stare de incompatibilitate. 

 

 

6.3. Portalul public al declarațiilor de avere și de interese  

 

La data de 03 octombrie 2014, numărul declarațiilor de avere și de interese publicate pe Portalul public era de 4.616.264. 

 

 

 

La data de 22 septembrie 2014, Agenția Națională de Integritate a lansat pe pagina de 

Internet (http://declaratii.integritate.eu/home/navigare/alegeri-2014.aspx) o secțiune 

distinctă, destinată declarațiilor de avere și de interese depuse în cadrul procesului 

electoral de către candidații la alegerile prezidențiale din luna noiembrie 2014.  

 

Cifrele referitoare la traficul înregistrat de Portalul public al 
declarațiilor de avere și de interese în perioada iulie - 
septembrie 2014 sunt următoarele: 

 

 Vizite: 61.782;  
 Vizitatori unici: 41.652; 
 Timp mediu petrecut pe site: 00.04.42.  
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6.4. Monitorizare trafic pagina de Internet a A.N.I.: “www.integritate.eu” 

 

 

Cifrele referitoare la traficul înregistrat de pagina de 
Internet a Agenției în perioada iulie - septembrie 2014 
sunt următoarele: 

 

 Vizite: 61.803; 
 Vizitatori unici: 41.664;  
 Timp mediu petrecut pe site: 00.04.42.  

 
 

 

 

 

 

 

6.5. Monitorizare mass-media 

 

Date generale 

În perioada monitorizată (01 iulie - 30 septembrie 2014), au fost înregistrate un număr de 38.380 referiri la Agenţia Naţională de 

Integritate sau la domeniile care au legătură cu activitatea A.N.I. în presa audio-vizuală şi online. Dintre acestea, 308 referiri au fost 

la radio, 3.344 la televiziuni şi 34.728 în mediul online. 

 

 

 

 

 

 

Presa online; 34.728

TV; 3.344

Radio; 308

Surse monitorizate
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PRESA AUDIO-VIZUALĂ 

 Distribuţia referirilor pe posturi radio 

Cele mai multe materiale au fost difuzate de către Radio România Actualităţi (193 materiale), Europa FM (33 materiale), RFI (15 

materiale), Radio ZU (5 materiale), PRO FM (15 materiale), Radio București (9 materiale). 

Toate cele 308 articole identificate au fost neutre. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Distribuţia referirilor pe posturi de televiziune 
 

 

 

Cele mai multe materiale au fost difuzate de către 

Realitatea TV (496 materiale), Antena 1 (84 

materiale), Antena 3  (653 materiale), Digi24 HD 

(608 materiale), România TV (352 materiale), 

TVR 1 (288 materiale), TVR 2 (22 materiale), 

PRO TV (140 materiale), Prima TV (53 

materiale), B1 TV (627 materiale), Kanal D (9 

materiale), The Money Channel (10 materiale). 

 

Din cele 3.344 materiale difuzate, 3.297 au fost 

neutre și 47 negative.  
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 Distribuţia referirilor pe media online 

 

Cele mai multe materiale au fost difuzate de către Actualităţi.NET (1.461 materiale), Ziare pe net (972 materiale),  Ziare Realitatea 

(790 materiale), Presa Online (337 materiale), Ziarul Profit (469 materiale), Ziare.com (452 materiale), RTV (475 materiale), 

Agerpres (577 materiale), Antidotul (395 materiale), Realitatea TV (547 materiale), Mediafax (481 materiale), Gândul (180 

materiale), Știripesurse.ro (525 materiale), Ziua Constanța (420 materiale), România Liberă (81 materiale), DC News (95 

materiale), Adevărul (98 materiale), Revista 22 (56 materiale) și Evenimentul Zilei (413 materiale). 

 

Toate cele  34.728 materiale difuzate au fost neutre. 
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