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 A N U N Ţ   
 
           AGENŢIA NAŢIONALĂ DE INTEGRITATE cu sediul în B-dul Lascăr Catargiu nr.15, sector 1, Bucureşti, 
organizează în datele de 15 septembrie 2008, ora 10.00 (proba scrisă) şi 16 septembrie 2008, ora 14.00 
(interviul), concurs pentru ocuparea funcţiei publice de execuţie vacante de: 
 
Direcţia Generală de Organizare şi Resurse Umane - Serviciul de Organizare şi Resurse Umane pentru 
aparatul propriu A.N.I. 
 
1 post – expert clasa I grad profesional debutant 

 
Condiţii generale: candidaţii trebuie să îndeplinească condiţiile prevăzute de art. 54 din Legea nr.188/1999 

privind Statutul funcţionarilor publici, republicată ; 
Condiţii specifice: 

 studii universitare de licenţă absolvite cu diplomă, respectiv studii superioare de lungă durată, 
absolvite cu diplomă de licenţă sau echivalentă – specializarea psihologie ; 

 cunoştinţe operare PC – nivel mediu; 
 cunoaşterea unei limbi străine de circulaţie internaţională – nivel mediu. 

Bibliografia de concurs este prezentată în anexă. 
Actele necesare pentru înscrierea la concurs: 

 copia actului de identitate;  
 formularul de înscriere; 
 copiile diplomelor de studii şi ale altor acte care atestă efectuarea unor specializări; 
 copia carnetului de muncă sau, după caz, o adeverinţa care să ateste vechimea în muncă 
şi, după caz, în specialitate; 

 cazierul judiciar ; 
 adeverinţă care să ateste starea de sănătate corespunzătoare; 
 copia fişei de evaluare a performanţelor profesionale individuale sau, după caz, 

recomandarea de la ultimul loc de muncă ; 
 declaraţia pe propria răspundere sau adeverinţa care să ateste că nu a desfaşurat activităţi 

de poliţie politică.   
Copiile de pe actele menţionate mai sus se prezintă însoţite de documentele originale, care se certifică 

pentru conformitate cu originalul de către secretariatul comisiei de concurs, sau în copii legalizate. 
Formularul de înscriere la concurs se pune la dispoziţia candidaţilor prin secretariatul comisiei de concurs. 
Dosarele de înscriere la concurs se vor depune la sediul Agenţiei, Direcţia Generală de Organizare şi 

Resurse Umane, începând cu data de 04.09.2008 până la data de 12.09.2008, ora 1600.  
Relaţii suplimentare se pot obţine la sediul Agenţiei Naţionale de Integritate, cam.10, şi la nr. de telefon 

0788.546.571 
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BIBLIOGRAFIE 
 

Expert debutant  
Serviciul de Organizare şi Resurse Umane pentru aparatul propriu ANI,   

Direcţia Generală de Organizare şi Resurse Umane 
 

 
 
- Legea nr.188/1999 privind Statutul funcţionarilor publici, republicată; 
 
- Legea nr. 53/ 2003 - Codul Muncii, cu modificările şi completările ulterioare; 
 
- Ordonanţa Guvernului nr. 6/2007 privind unele măsuri de reglementare a drepturilor salariale şi a altor drepturi 
ale funcţionarilor publici până la intrarea în vigoare a legii privind sistemul unitar de salarizare şi alte drepturi ale 
funcţionarilor publici, precum şi creşterile salariale care se acordă funcţionarilor publici în anul 2007, aprobată 
prin Legea nr.232/2007, cu modificările şi completările ulterioare; 
 
 - Ordonanţa Guvernului nr. 10/2008 privind nivelul salariilor de bază şi al altor drepturi ale personalului bugetar 
salarizat potrivit Ordonanţei de urgenţă a Guvernului nr. 24/2000 privind sistemul de stabilire a salariilor de bază 
pentru personalul contractual din sectorul bugetar şi personalului salarizat potrivit anexelor nr. II şi III la Legea 
nr. 154/1998 privind sistemul de stabilire a salariilor de bază în sectorul bugetar şi a indemnizaţiilor pentru 
persoane care ocupă funcţii de demnitate publică, precum şi unele măsuri de reglementare a drepturilor 
salariale şi a altor drepturi ale personalului contractual salarizat prin legi speciale; 
 
- Anexa nr. 12 din Hotărârea Guvernului nr. 281/1993 cu privire la salarizarea personalului din unităţile 
bugetare; 
 
- Hotărârea Guvernului nr. 250/1992 privind concediul de odihna si alte concedii ale salariaţilor din administraţia 
publică, din regiile autonome cu specific deosebit şi din unităţile bugetare, cu modificările şi completările 
ulterioare; 
 

- Legea nr.144/2007 privind înfiinţarea, organizarea şi funcţionarea Agenţiei Naţionale de Integritate, cu 

modificările şi completările ulterioare; 

- Hotărârea Guvernului nr.611/2008  pentru aprobarea normelor privind organizarea şi dezvoltarea carierei 
funcţionarilor publici. 
 


