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AGENTIA NATIONALA DE INTEGRITATE, organizeaza in data de 17 iunie 2022, incepand cu ora 10%, la sediul
din Bucuresti, Str. Mihai Eminescu, nr.56, etaj.2, ap.2, sector 1, concurs de recrutare in vederea ocuparii unei
functii publice de executie vacante, pe perioada nedeterminata, cu durata timpului de munca de 8 ore pe zi,
40 de ore pe saptaména din cadrul Serviciului Economic, astfel:

e Compartiment Contabilitate, Serviciul Economic
- Consilier, clasal, grad profesional superior —1 post;
I. CONDITII DE PARTICIPARE LA CONCURS:

1. Potrivit art. 465 alin.(1) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare poate ocupa o functie publicd persoana care indeplineste cumulativ
urmatoarele conditii:

a) ' are cetatenia romana si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are varsta de minimum 18 ani implinitj;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) este apt din punct de vedere medical s& exercite o functie publica. Atestarea stérii de sanatate se face pe baza
de examen medical de specialitate, de catre medicul de familie.

f) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate prevazute de lege pentru ocuparea functiei publice;

g) indeplineste conditiile specifice, conform fisei postului, pentru ocuparea functiei publice;

h) nu a fost condamnata pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului sau contra autoritatji,
infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedica infaptuirea justitiei, infractiuni de fals ori a unei
infractiuni savarsite cu intentie care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei
in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita profesia ori activitatea in executarea
careia a savarsit fapta, prin hotarére judecétoreasca definitiva, in conditiile legii;

j) nu a fost destituitd dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractul individual de munca pentru motive
disciplinare in ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucrator al Securitétii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifica.

2. Conditii minime de vechime in specialitatea studiilor necesare participarii la concursul de recrutare:

Potrivit art. 468 alin.(1) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile
si completarile ulterioare, conditile minime de vechime in specialitatea studiilor necesare participarii la concursul de
recrutare organizat pentru ocuparea functiei publice de executie vacante din cadrul Agentiei Nationale de
Integritate, sunt:

Serviciul Economic — Compartiment Contabilitate

o 1 post de consilier, clasa I, grad profesional superior - vechime in specialitate minim 7 ani;
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3. Conditii referitoare la studiile necesare pentru ocuparea functiilor publice vacante din clasa I:

Potrivit art. 386 lit.a) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completérile ulterioare, conditiile referitoare la studiile necesare pentru ocuparea functiilor publice vacante din clasa I,
astfel :
o studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta, din domeniul
fundamental de ierarhizare al stiintelor sociale din care domeniul stiinte economice.

Candidatii trebuie sa indeplineasca conditile referitoare la studiile necesare pentru ocuparea funcfiilor publice
vacante din clasa |, stabilite in conformitate cu nomenclatoarele domeniilor si specializarilor din Tnvatamantul
universitar de lunga durata si scurta durata, respectiv.nomenclatoarele domeniilor de studii universitare de licenta si
specializarilor si programelor de studii din cadrul acestora.

Il. CONDITII DE DESFASURARE A CONCURSULUI:

Concursul se va desfasura la sediul Agentiei Nationale de Integritate din Str. Mihai Eminescu nr. 56, et.2, ap.2,
sector 1, Bucuresti, astfel:
a) probascrisa: 17 iunie 2022, incepand cu ora 10%, in mai multe serii, in functie de numarul candidatilor
inscrisi;
b) interviul, in conformitate cu prevederile art.56 alin.(1) din Hotarérea Guvernului nr.611/2008 pentru
aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Dosarele de concurs se depun in termen de 20 zile de la data publicarii anuntului, la sediul Agentiei din Str. Mihai
Eminescu nr. 56, et.2, ap.2, sector 1, Bucuresti, respectiv de la data de 11.05.2022 pana la data de 30.05.2022,
inclusiv, in intervalul orar 0832 — 1632,

Concursul consta in:
e selectarea dosarelor de concurs;
e proba scrisa;
e interviul.

v Probele de concurs se noteaza cu puncte de la 1 la 100, iar promovarea fiecarei probe se face ca urmare a
obtinerii punctajului minim de 50 de puncte pentru fiecare din probe.

Toate probele sunt eliminatorii.

Candidatii sunt rugati s& prezinte la intrarea in sala buletinul/cartea de identitate. Lipsa acestuia/acesteia atrage
neparticiparea la probele de concurs.

<]

lil. DOCUMENTE NECESARE INSCRIERII:

In vederea participarii la concurs, candidatii vor depune péana in data de 30.05.2022, |a Biroul Resurse Umane -
Serviciul Resurse Umane din cadrul Agentiei Nationale de Integritate, conform art. 49 alin.(1) din Hotararea
Guvernului nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici,
cu modificarile si completarile ulterioare, urmatoarele documente necesare inscrierii:

a) formularul de inscriere care se pune la dispozitia candidatilor prin secretarul comisiei de concurs;

b) curriculum vitae, modelul comun european;
¢) copia actului de identitate;
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d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesta efectuarea unor specializari i
perfectionari;

e) copia carnetului de munca si dupa caz, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa
ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei publice;

f) copia adeverintei care atesta starea de sanatate corespunzatoare, eliberata cu cel mult 6 luni anterior derularii
concursului de catre medicul de familie al candidatului;

g) cazierul judiciar;

h) declaratia pe propria rdspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul de inscriere, sau
adeverinta care sa ateste lipsa calitatii de lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile
prevazute de legislatia specifica.

Modelul orientativ al adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa ateste vechimea in munca
si in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei publice este atasat la prezentul anunt.

Adeverintele care au un alt format trebuie s& cuprinda elemente similare celor prevazute in modelul orientativ al
adeverintei anexat, din care sa rezulte cel putin urmatoarele informatii: functia/functiile ocupata/ocupate, nivelul
studiilor solicitate pentru ocuparea acesteia/acestora, temeiul legal al desfasurarii activitatii, vechimea in
munca acumulata, precum si vechimea in specialitatea studiilor.

Adeverinta care atesta starea de sanatate coniine, in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea
acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii, conform art. 49 alin.(2) si alin.(3) din Hotarérea
Guvernului nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici,
cu modificarile si completérile ulterioare.

COPIILE DE PE ACTELE NECESARE iNSCRIERIIvSE PREZINTA iN COPII LEGALIZATE SAU iNSOTITF DE
DOCUMENTELE ORIGINALE, CARE SE CERTIFICA PENTRU CONFORMITATEA CU ORIGINALUL DE CATRE
SECRETARUL COMISIEI DE CONCURS.

DOSARELE DEAiNSCRIERE LA CONCURS SE POT DEPUNE LA SEDIUL AGENTIEI, SERVICIUL RESURSE
UMANE, INCEPAND CU DATA DE 11.05.2022 PANA LA DATA DE 30.05.2022, INCLUSIV, INTRE ORELE 083 -
16%0,

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Agentiei Nationale de Integritate, din strada Mihai Eminescu, nr.56,
etaj.2, ap.2, sector 1, Bucuresti - Serviciul Resurse Umane (secretar comisie concurs Colacel Andrea-
Veronica, consilier superior, Biroul Resurse Umane/Serviciul Resurse Umane) si la nr. de telefon: 0372 06 98
69.

IV. BIBLIOGRAFIE $I TEMATICA
Serviciului Economic

Compartiment Contabilitate

Nr.

Crt BIBLIOGRAFIE TEMATICA
1. | Constitutia Romaniei, republicata; in integralitate;
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 | Partea a Vl-a, Titlul |, II;
2. | privind Codul administrativ, cu modificarile si | Partea a I-a, Titlul [l - Principile generale
completarile ulterioare; aplicabile administratiei publice;
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Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de
tratament intre femei si barbati, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Capitolul Il - Egalitatea de sanse si de tratament
intre femei si barbati in domeniul muncii;

Ordonanta nr. 137/2000 privind prevenirea si
sanctionarea tuturor formelor de discriminare, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Capitolul Il - Dispozitii speciale;

Legea nr. 144/2007 privind infiintarea, organizarea si
functionarea Agentiei Nationale de Integritate,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

Capitolul IV — Consiliul National de Integritate

Legea nr. 500/2002 privind finantele publice, cu
modificarile si completérile ulterioare;

Capitolul Il —Principii, reguli si responsabilitati;
Capitolul Il — Procesul bugetar;
Capitolul IV = Finantele institutiilor pubice.

Ordinul ministrului finantelor publice nr. 1792/2002
pentru aprobarea Normelor metodologice privind
angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor
institutiilor publice, precum si organizarea, evidenta si
raportarea angajamentelor bugetare si legale, cu
modificarile si completarile ulterioare;

In integralitate;

Hotararea Guvernului nr. 714/2018 privind drepturile
si obligatile personalului autoritatilor si institufiilor
publice pe perioada delegarii si detasarii in alta
localitate, precum si in cazul deplasarii in interesul
serviciului, cu modificarile si completarile ulterioare;

in integralitate;

Legea contabilitatii nr. 82/1991, republicatd, cu
modificarile si completérile ulterioare;

Capitolul I - conducerea
contabilitatii;

Capitolul Il - Registrele de contabilitate;

Capitolul V - Contabilitatea Trezoreriei Statului si a

institutiilor publice.

Organizarea i

10.

Hotararea ~ Guvernului nr. 84111995 privind
procedurile de transmitere fara plata si de valorificare a
bunurilor apartinénd institutiilor publice, cu modificarile
si completarile ulterioare;

in integralitate;

1.

Ordinul ministrului finantelor publice nr. 2634/2015
privind documentele financiar- contabile, cu modificarile
si completérile ulterioare;

In integralitate;

12.

Ordinul ministrului finantelor publice nr.1917/2005
pentru aprobarea Normelor metodologice privind
organizarea si conducerea contabilitatii institutiilor
publice;

Inintegralitate;

13.

Ordinul ministrului finantelor publice nr. 517/2016
pentru aprobarea de proceduri aferente unor module
care fac parte din procedura de functionare a
sistemului national de raportare — Forexbug, cu
modificarile si completarile ulterioare;

in integralitate;

14.

Ordinul ministrului finantelor publice nr. 6/2022
privind  transmiterea situatiilor financiare anuale
centralizate intocmite de institutile publice la 31
decembrie 2021 si pentru completarea anexei nr.2 la

in integralitate;
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Ordinul ministrului finantelor publice nr. 1777/2018
pentru aprobarea Normelor metodologice privind
intocmirea si  depunerea situatiilor financiare ale
institutiilor publice la 31 decembrie 2017 si pentru
modificarea altor norme metodologice in domeniul
contabilitatii;

15.

Ordinul ministrului finantelor publice nr. 2.861/2009
pentru aprobarea Normelor metodologice privind
organizarea si efectuarea inventarierii elementelor de
natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii;

Norma privind organizarea si  efectuarea
inventarierii elementelor de natura activelor,
datoriilor si capitalurilor proprii din 09.10.2009;

16.

Ordonanta de urgenta nr. 124/2021 privind stabilirea
cadrului institutional si financiar pentru gestionarea
fondurilor europene alocate Romaniei prin Mecanismul
de redresare si rezilientd, precum si pentru modificarea
si completarea Ordonantei de urgenta a Guvernului nr.
155/2020 privind unele masuri pentru elaborarea
Planului national de redresare si rezilienta necesar
Romaniei pentru accesarea de fonduri externe
rambursabile si nerambursabile in cadrul Mecanismului
de redresare i rezilienta;

Capitolul Il = Managementul financiar al fondurilor
europene aferente Mecanismului de redresare si
rezilienta

17.

Hotararea nr. 209/2022 pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a prevederilor Ordonantei de
urgentd a Guvernului nr. 124/2021 privind stabilirea
cadrului institutional si financiar pentru gestionarea
fondurilor europene alocate Romaniei prin Mecanismul
de redresare si rezilienta, precum si pentru modificarea
si completarea Ordonantei de urgenta a Guvernului nr.
155/2020 - privind  unele masuri- pentru  elaborarea
Planului: national de redresare si rezilienta necesar
Romaniei  pentru accesarea de fonduri externe
rambursabile si nerambursabile in cadrul Mecanismului
de redresare si rezilienta.

in integralitate;

Candidatii vor avea in vedere, la studierea actelor normative din bibliografia stabilita, in vederea sustinerii
concursului, inclusiv republicarile, modificarile si completarile acestora.

V. ATRIBUTIILE POSTULUI:
FUNCTIA PUBLICA DE EXECUTIE DE CONSILIER, GRAD PROFESIONAL SUPERIOR

Intocmeste ordonantarile de platd pentru cheltuielile cu bunuri si servicii si cheltuielile de capital, cu ajutorul
programului informatic integrat INDSOFT;

Tine evidenta creditelor bugetare si a creditelor de angajament aprobate prin bugetul de cheltuieli al Agentiei,
pentru exercitiul bugetar curent, cu ajutorul programului informatic integrat INDSOFT;

Tine evidenta angajamentelor bugetare, a angajamentelor legale si a creditelor de angajament angajate in limita
bugetului de cheltuieli al Agentiei, pentru exercitiul bugetar curent, cu ajutorul programului informatic integrat
INDSOFT;

Inregistreazé angajamentele bugetare si legale, in limita bugetului Agentiei, aprobat pentru exercitiul bugetar
curent, in sistemul national de raportare (FOREXEBUG);
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Tine evidenta contabila a platilor efectuate prin banca pentru cheltuielile de personal, chelltuielile cu bunuri si
servicii, cheltuieli cu capital si alte cheltuieli (sume aferente persoanelor cu handicap neincadrate), precum si
pentru proiecte cu finantare din fonduri externe nerambursabile, pe subdiviziunile clasificatiei bugetare, utilizand
programul informatic de evidenta contabila;

Tine evidenta la zi a dispozitiilor din conturile de cheltuieli bugetare de personal, cu bunuri i servicii si active
nefinanciare, deschise la Trezoreria Statului;

Tntocmeste raportarile financiare lunare, conform normelor metodologice elaborate de Ministerul Finantelor
Publice, care privesc intocmirea si depunerea situatiilor financiare trimestriale ale institutiilor publice, precum si a
unor raportari financiare lunare, inclusiv raportarile in sistemul national de raportare FOREXEBUG;

Tine evidenta contabila a deconturilor de cheltuieli privind deplasarile in tara, a deconturilor de cheltuieli
ocazionate de actiunile de protocol, precum si a deconturilor de cheltuieli privind achizitionarea de bunuri si
servicii prin cumparare directd, utilizdnd programul informatic de evidenta contabila;

intocmeste anexele la situatiile financiare trimestriale si anuale, inclusiv raportarile in sistemul national de
raportare FOREXEBUG, potrivit normelor metodologice elaborate de Ministerul Finantelor Publice;

Participa la valorificarea inventarului anual si la introducerea rezultatelor inventarierii in situatiile financiare
anuale;

Raspunde pentru aplicarea corecta a reglementarilor legale in vigoare in domeniul financiar - contabil;

Raspunde de confidentialitatea informatjilor si documentelor de care ia cunostinta in exercitarea atributjilor, cu
exceptia informatjilor de interes public;

Analizeaza si rezolva corespondenta legata de problemele care fac obiectul atributjilor de serviciu;

indeplineste si alte atributji sau sarcini dispuse de conducerea serviciului.

Afisat astazi, 11 mai 2022, ora 102, |a sediul Agentiei Nationale de Integritate.
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