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                                  APROB, 

Președinte A.N.I. 

                                                           
                                               
 

CERERE PARTICIPARE LA PROCEDURA 

 DE OCUPARE PRIN TRANSFER LA CERERE 

 
Subsemnatul/a_________________________________________________________________ domiciliat/ă 

în __________________________________________________________________, posesor/posesoare al/a 

BI/CI seria _____ nr. ________, eliberat de ___________________., la data de __________________, nr. de 

telefon: __________________, adresă email ______________________ angajat în prezent în cadrul 

____________________________________________________________, pe funcția publică/contractuală de 

______________________________, formulez prezenta cerere, în vederea participării la procedura de 

ocupare prin transfer la cerere, pe funcția publică/contractuală de______________________________din 

cadrul structurii________________________________________________cu respectarea dispozițiilor art. 

502 alin. (1) lit. c) și art. 506 alin. (1) lit. b), alin. (2) - alin. (5) și alin. (8) – alin. (9) și art. 551 alin. (3) din O.U.G. 

nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările şi completările ulterioare. 

Anexez prezentei următoarele documente: 

Nr. 
crt. 

Documente DA NU 

1. cererea de transfer la cerere 
  

2. acordul privind prelucrarea datelor cu caracter personal 
  

3. copia actului de identitate 
  

4. curriculum vitae, modelul comun european 
  

5. 
copii ale diplomelor de studii, certificatelor și a altor documente care atestă efectuarea unor 
specializări și perfecționări, necesare în vederea verificării îndeplinirii condițiilor din fișa 
postului 

  

6. 

copia carnetului de muncă și/sau a adeverinței eliberate de angajator, după caz, pentru 
perioada lucrată, care să ateste vechimea în specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea 
funcției, precum și funcția publică deținută în prezent și gradul profesional, precum și dacă are 
o sancţiune disciplinară aplicată, care nu a fost radiată, în condiţiile O.U.G. nr. 57/2019 

  

7. adeverința medicală, care să ateste starea de sănătate corespunzătoare funcției solicitate 
  

 
   
      Data _________/ _________ /___________                                         Semnătura_________________         


