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I. PREMISE 
 
Activitatea şi atribuţiile Consiliului Naţional de Integritate (CNI) sunt reglementate prin Legea nr. 144/2007 
privind înfiinţarea, organizarea şi funcţionarea Agenţiei Naţionale de Integritate (ANI), republicată, cu 
modificările ulterioare, denumită în continuare Legea. 
 
Agenţia, prin atribuţiile sale legale, reprezintă un factor cheie în cadrul sistemului naţional de prevenire 
şi combatere a corupţiei, ocupând locul central pe componenta preventivă. În cadrul Mecanismului de 
Cooperare şi Verificare (MCV), ANI constituie obiectul evaluării experţilor Comisiei Europene (CE) în cadrul 
celei de-a doua condiţionalităţi. 
 
În aceste condiţii, rolul CNI, organism reprezentativ aflat sub control parlamentar, de garant al 
independenţei şi, totodată, de supervizor al activităţii ANI, este unul deosebit de important, Consiliul 
putând formula recomandări referitoare la strategia şi activitatea Agenţiei de evaluare a averilor, a conflictelor 
de interese şi a incompatibilităţilor. 
 
De asemenea, CNI prezintă anual Senatului un raport de activitate al Agenţiei, având atribuţii în ce priveşte 
propunerea de numire şi revocare din funcţie a preşedintelui şi vicepreşedintelui ANI, precum şi de a constata 
suspendarea din funcţie a preşedintelui şi vicepreşedintelui Agenţiei. 
 
Consiliul Naţional de Integritate nu a avut până în prezent un document strategic care să cuprindă o viziune 
unitară de stabilire a priorităţilor şi a direcţiilor de acţiune pe o durată determinată. 
 
În lumina criticilor cuprinse în rapoartele Comisiei Europene privind progresele înregistrate de România în 
cadrul Mecanismului de Cooperare şi Verificare raportate la activitatea Consiliului Naţional de Integritate, 
formularea unui document strategic care să defininescă scopul fundamental al acestui organism reprezentativ 
şi sa contureze obiectivele sale strategice, se impune ca fiind necesar şi urgent. 
 
 2. VIZIUNEA, MISIUNEA ŞI VALORILE CONSILIULUI NAŢIONAL DE INTEGRITATE 
 
VIZIUNEA 
Consiliul Naţional de Integritate doreşte, în limita atribuţiilor legale, să asigure funcţionarea 
independentă şi în afara oricărei influenţe a Agenţiei Naţionale de Integritate. 
 
MISIUNEA 
Misiunea Consiliului Naţional de Integritate este de a acţiona ca o interfaţă a Agenţiei Naţionale de 
Integritate împotriva oricărei presiuni externe ce ar putea fi exercitată de entităţi publice sau private, cu 
respectarea, în acelaşi timp a independenţei operaţionale a acestei autorităţi administrative autonome.   
 
VALORILE 
Fiecare obiectiv cuprins în prezentul document se subsumează următoarelor valori, ca principii 
fundamentale a caror respectare este esenţială pentru realizarea misiunii Consiliului Naţional de 
Integritate: 
- Legalitate 
- Transparenţă 
- Eficienţă şi Eficacitate 
- Respectarea drepturilor omului 
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3. OBIECTIVE 
 
 
 
 
Direcţia 1: conturarea unor proceduri de comunicare şi consolidare a încrederii  între CNI şi ANI 
 
Pentru o bună conlucrare între CNI şi ANI, este necesară construirea unei relaţii de încredere reciprocă între 
CNI şi ANI. 
 
Ca urmare, la reuniunile CNI poate participa şi preşedintele sau vicepreşedintele ANI, la invitaţia preşedintelui 
Consiliului, pentru a prezenta ultimele rezultate ale activităţii Agenţiei sau pentru a învedera membrilor 
Consiliului aspecte de interes comun. 
 
În plus, în contextul MCV, pentru atingerea obiectivelor specifice acestui mecanism, preşedintele CNI poate fi 
mandatat de către Consiliu să aducă în atenţia preşedintelui sau vicepreşedintelui ANI aspecte generale pentru 
remedierea unor eventuale deficienţe constatate de către experţii CE. 
 
Periodicitate: ori de câte ori este necesar. 
 
Direcţia 2: Sprijinirea ANI în realizarea unor demersuri pentru obţinerea resurselor necesare 
desfăşurării adecvate a activităţii. 
 
 
 
 
 
Direcţia 1: emiterea trimestrială de către ANI a unor rapoarte de activitate, conform prevederilor art. 38 
alin. 2 lit. e din Lege 
 
Prin prezentarea rapoartelor trimestriale de activitate de către preşedintele Agenţiei, în acord cu prevederea 
legală invocată, Consiliul este în măsură să aprecieze asupra eficienţei activităţii ANI, putând astfel formula 
recomandări cu caracter general pentru creşterea eficienţei şi eficacităţii Agenţiei. 
 
Evident, aceste recomandări nu vor avea caracter punctual, ci vor avea ca scop îndrumarea activităţii Agenţiei, 
precum şi îmbunătăţirea strategiei sau a planului de activitate al Agenţiei, aprobate şi prezentate de 
Preşedintele acesteia, conform art. 28 alin. 1 lit. h) din Lege. 
 
Periodicitate: trimestrial. 
 
Direcţia 2: urmărirea modului şi a gradului de implementare de către ANI a recomandărilor formulate de 
CNI 
 
Ca urmare a raportărilor trimestriale ale ANI, CNI va analiza modul şi gradul de implementare a 
recomandărilor adresate ANI. În acest scop, Consiliul va include, prin grija Preşedintelui, în cadrul raportului 
anual de activitate al Agenţiei, ce se prezintă Senatului, o analiză privind modul în care Agenţia a îndeplinit 
recomandările formulate de către CNI. 
 

Obiectivul nr. 1: Eficientizarea comunicării şi întărirea relaţiei de încredere între CNI şi ANI 

Obiectivul nr. 2: Realizarea unei monitorizări eficiente a activităţii ANI  
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Periodicitate: anual. 
 
Direcţia 3: adoptarea unor rapoarte de audit extern independent 
 
În acord cu prevederile art. 26 alin. 3 din Lege, Senatul poate dispune efectuarea unui raport anual de audit 
extern independent. Concluziile comisiei desemnate potrivit art. 26 alin. 2 din Lege se vor prezenta Consiliului, 
care, prin grija preşedintelui, le va adopta şi înainta, de îndată, Senatului. 
 
Periodicitate: anual sau ori de câte ori este necesar, la cererea Senatului. 
 
 
 
 
 
Direcţia 1: transparentizarea  şi eficientizarea activităţii Consiliului 
 
CNI, prin grija Secretariatului Consiliului, va publica pe site-ul Agenţiei, pe lângă hotărârile şi recomandările 
adoptate, şi minutele reuniunilor CNI, precum şi concluziile acestora. 
 
De asemenea, vor fi publicate rapoartele anuale ale CNI care sunt prezentate Senatului, precum şi analizele 
proprii privind eficienţa implementării de către Agenţie a recomandărilor formulate de Consiliu. 
 
Periodicitate: ori de câte ori este necesar, în urma reuniunilor CNI 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Obiectivul nr. 3: Eficientizarea activităţii CNI 
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