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LISTA
functiilor din cadrul Agentiei Nationale de Integritate
si a veniturilor salariale

Nr. Functia Grad/Grad Indemnizatii de incadrare/
crt. profesional/ Salarii de baza brute lunare
Treapta —lei-
profesionala minim | maxim
Functii de demnitate publica numite
1. presedinte 0 13.050
2. vicepresedinte 0 11.600
Inalt functionar public
3. | secretar general | | 0 | 7.866
Functii cabinet demnitar (presedinte)
4. director de cabinet 0 4.694
5. consilier 4.684 4.694
Functii publice de conducere specifice
6. director general 0 12.815
7. director 0 12.877
8. sef serviciu 10.832 12.022
Functii publice de executie specifice
9. inspector de superior 8.544 9.459
integritate principal 7.741 8.128
asistent 6.263 7.408
debutant 2.291 3.148
Functii publice de conducere generale
10. director general I 7.631 9.346!
11. director I 0 7.387
12. sef serviciu I 6.400 6.749
13. sef birou Il 6.071 6.223
Functii publice generale de executie
14, auditor superior 5.6942 5.836°
15. consilier, consilier superior 4,857 5191
juridic; expert principal 4.187 4.635
asistent 2.547 3.037
debutant 0 1.450

! Include sporul pentru complexitatea muncii de pana la-25% aplicat la salariul de baza brut lunar pentru activitatea de control financiar

preventiv propriu, acordat potrivit art.9 alin.(7) din Ordonanta Guvernului nr.119/1999 privind controlul intern si controlul financiar

preventiv, republicatd, si introdus, Incepand cu data de 01.01.2010, in salariul de baza in conformitate cu prevederile art.30 din Legea-cadru

nr.330/2009 privind salarizarea unitara a personalului platit din fonduri publice.

2 Include sporul pentru complexitatea muncii de pani la 25% aplicat la salariul de baza brut lunar pentru activitatea de audit intern, acordat

potrivit art.18 alin.(3) din Legea nr.672/2002 privind privind auditul public intern, si introdus, Tncepand cu data de 01.01.2010, in salariul

de baza in conformitate cu prevederile art.30 din Legea-cadru nr.330/2009 privind salarizarea unitara a personalului platit din fonduri

publice.

® Include sporul pentru complexitatea muncii de pani la 25% aplicat la salariul de baza brut lunar pentru activitatea de audit intern, acordat

potrivit art.18 alin.(3) din Legea nr.672/2002 privind privind auditul public intern, si introdus, incepand cu data de 01.01.2010, in salariul

de baza in conformitate cu prevederile art.30 din Legea-cadru nr.330/2009 privind salarizarea unitara a personalului platit din fonduri
ublice.
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Functia Grad/Grad Indemnizatii de incadrare/
profesional/ Salarii de baza brute lunare
Treapta —lei -
profesionala minim maxim
16. referent superior 0 2.089
asistent 0 1.450
Functii contractuale de executie
17. expert, inspector |A 0 3.783
de specialitate I 0 3.020
18. referent |A 0 1.668
debutant 0 2.558
Functii de executie comune
19. arhivar 0 2.664
20, sofer 1.965 2.099
21, ingrijitor 0 1.450

NOTA:

1.

Indemnizatjile lunare de incadrare/salariile de baza brute lunare s-au stabilit in conformitate cu prevederile
Legii-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice si ale Hotararii Guvernului
nr.1/2017 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata;

Pentru un functionar public de executie, avand functia de consilier, clasa I, grad profesional superior, care
exercita activitatea de control financiar preventiv, pe perioada de exercitare a acesteia, salariul de baza
detinut s-a majorat cu 4 clase de salarizare succesive suplimentare, potrivit art.20 alin.(4) din Legea-cadru
nr.284/2010 privind salarizarea unitara a personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile
ulterioare, rezultdnd un salariul de baza brut lunar in cuantum de 5.343 lei, mentinut in plata si incepand cu
data de 1 iulie 2017, conform art.38 alin.(2), lit.a) din Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice;

Un functionar public de executie, avand functia de consilier, clasa |, grad profesional asistent, care detine titlul
stiintific de doctor beneficiaza de o indemnizatie lunara pentru titlul stiintific de doctor in cuantum de 50% din
nivelul salariului de baza minim brut pe tard garantat in plata, respectiv in suma de 725 lei, potrivit
prevederilor art.14 alin.(1) din Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice si ale Hotarérii Guvernului nr.1/2017 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat in
plata.
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