La sedinta din data de 12 februarie 2009, au participat urmatorii membri ai Consiliului National

de Integritate:

PROCES-VERBAL
AL SEDINTEI EXTRAORDINARE A CONSILIULUI NATIONAL DE INTEGRITATE
DESFASURATA LA SEDIUL AGENTIEI NATIONALE DE INTEGRITATE
iN DATA DE 12 FEBRUARIE 2009

Membru titular

Membru supleant

Nume si prenume

XXXXXXX

Nume si prenume

XXXXXXX

TEODOROIU Simona- PREZENTA OPRE Ancuta Gianina

Maya

SAPTEFRATI Mihai-Radu POP Réazvan Codrut PREZENT
PRISACARU Stefanita CUPA lon PREZENT
CAPOTA Marian PREZENT Vacant -
Vacant Vacant -
VERESS Emod Lorant PARA PREZENT
TANASE Tiberius-Florin PREZENT CARACAS Mugur Jak .
ZAHARIA-LEFTER PREZENT Vacant

Constantin

MARCU Nicu PREZENT PIRVULESCU Dumitru PREZENT
CIUPERCA Vasile Silvian PREZENT BENEA Dragos

Vacant - Vacant

CHIRITA lonel PREZENT BINDIU Nicolae

DRAGHICI Emil PREZENT ZAINA Ancuta

BONDI Gyongyike PREZENTA DEZSI Attila

TEODORESCU Xenia - PALAN Smaranda

Cosette Ramona




VRABIE Razvan Codru

PREZENT

Vacant -

Sedinta este condusa de dl.Nicu Marcu - presedintele Consiliului National de Integritate.

Ordinea de zi este urmatoarea:

1.
2
3.
4
S

6.

Raport comparativ;

Stadiul procedurii de achizitie a serviciilor de audit extern independent;

Strategia de training a personalului ANI pentru anul 2009;

Planul de actiune privind strategia de training a personalului ANI pentru anul 2009;

Planul de pregatire si perfectionare al personalului ANI pentru anul 2009;

Stadiul masurilor cuprinse in Planul de Actiune pentru indeplinirea conditionalitatilor

din cadrul Mecanismului de Cooperare si Verificare (BM2);

7.
8.
9.

Integritate.

Reluarea procedurii de selectie a vicepresedintelui Agentiei;

Petitie;

Analizarea solicitérii d-lui Burciu Fanel - Nicolae de a fi audiat de Consiliul National de

1. Privitor la primul punct din ordinea de zi, avand in vedere cererea domnului presedinte Macovei de

amanare pana la urmatoarea sedinta a Consiliului, a raportului, se apreciaza ca ramas fara obiect

acest punct din ordinea de zi si se propune trecerea la urmatorul.

2. Stadiul procedurii de achizitie a serviciilor de audit extern independent

In legatura cu acest subiect, domnii Codru

Vrabie si Tiberius Tanase au urmatoarele

obiectiuni:
Capitolul Forma initiala Obiectiunea
din caietul
de sarcini
V.21 s A Raportat la capitolul V.2.3 ,V.2.3. Pentru persoane fizice / juridice
V.2.1.Pentru persogpe jurldlceﬁromgne: st rgi ne: P p J
Certificat de Tinregistrare d - < < <
emis, cu cel mult 30 de zle inainte de data | ogumente ed/f/catoiarg care sa doﬂvedegsca 0 formd de.
deschi derii ofertelor de  catre  Oficiul mreg/strare' ca pergoanzz) jyr/d/ca sau de inregistrare / atestare ori
Registrului  Comertuli de pe Iangd apan‘nenenfa profesionala, in cgnform/tate cu prevederile legale dlnn
Tribunalul teritorial. din care s rezulte ca: g‘aral in care‘ofertantul en'ste reZIdefwt. (documentul se va pregen?a in
i d,omeniul de activitate.al copie legalizata, an(?xandu-sg $i traducervea.autor/zaté m.llrvnpa
ofertantului corespunde obiectului rortlgné)” se creeaza cgnfuma conform careia pgntru §oqleta§|Ie
orocedurii straine sunt acc?ptatg orice formg sub care ar functlona,.m timp ce
’ - nu sunt Tnscrise mentiuni pentru cele romgnevgtl, se I|m!t§ng dqar la celg ge fac qblectul Legii
cu privire la aplicarea Legii nr. 85/2006 31/1990, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare
privind procedura insolventei, sau ca
societatea se afld in incapacitate de plata.
- in original sau copie legalizata.
V.3 c) dovezi privind asigurarea riscului | Arfiutild solicitarea unei asigurari de risc profesional




profesional
solicitat
nesolicitat

Vil

In capitolul VIII, exprimarea ,pretul cel mai mic” este neinspirata

Ar fi recomandabil ca persoanele juridice non-profit sa poata
participa la licitatia de atribuire a serviciului, sens in care trebuie
completatd documentatia. In formularea actuala, aceasta categorie
de entitéti este exclusa.

V4

V.4.1. Conditiile tehnice pe care trebuie sa
le indeplineasca ofertantul sunt dupa cum
urmeaza:

a. Ofertantul sa fie specializat in servicii de
audit specificate in caietul de sarcini.
Prezentarea unei liste a principalelor
servicii similare prestate in ultimii 3 ani,
contindnd valori, perioade de prestare,
beneficiari, indiferent daca acestia din urma
sunt autoritdti contractante sau clientj
privati. Prestarile de servicii se confirma
prin prezentarea a 3
recomandari/certificari/confirmari emise sau
contrasemnate de o autoritate ori de catre
clientul privat beneficiar. In cazul in care
beneficiarul este un client privat si, din
motive obiective, operatorul economic nu
are posibilitatea obtinerii unei
recomandari/certificari/confirmari din partea
acestuia, demonstrarea prestarilor de
servicii se realizeaza printr-o declaratie a
operatorului economic.

Se va completa si depune Formularul 12 E
din Sectiunea Formulare. Pentru fiecare
contract declarat in anexa 12 E 1 ca
experienta similara se va prezenta o copie
de pe prima si ultima pagina.

I solicitat

0 nesolicitat

b. Ofertantul trebuie sa nu mai presteze
alte servicii care pot duce la situatii de
conflict de interese.

Se va completa si depune o Declaratie pe
propria raspundere din care sa rezulte ca
ofertantul nu mai presteaza alte servicii
similare care pot duce la situatii de conflict
de interese.

0 solicitat

0 nesolicitat

c. Sa fie persoana juridica organizata sub
forma S.A. in care statul sa nu fie actionar.

d. Sa detina si prezinte certificat de
Management al calitatii ISO 9001:2000

0 solicitat

0 nesolicitat

Ar fi utild reformularea pentru ca ofertantilor sa li se permita
participarea in conditiile in care nu numai certificatul ISO 9001 sa fie
acceptat drept standard exclusiv.

Astfel, ar fi de analizat Codul de guvernanta corporativa al O.E.C.D.
Pot fi acceptate certificari CAF (replica specializata AP a modelului
EFQM), certificare tip AA1000, FTS

DA
cap.V.4.2

Solicitarea de certificate ORNISS nu se justifica. Acestea ar putea fi
inlocuite cu standardele ISO BS 9977 privind securitatea
informatiilor

Caiet sarcini
cap.ll.4.3

Intre paginile 10-15, la criteriile de atribuire, nu este punctata ideea
de ,service” in timp ce la pagina 15 se aminteste despre acest
aspect (consiliere, trening). Se recomanda efectuarea modificarilor

ce se impun




Caietul de | IIl.1. Efectuarea auditului in conformitate cu | Este de avut in vedere ca acest standard sa fie cel de pornire,
sarcini Standardele Internationale de Audit (“ISA”) | minimal, avand in vedere posibilitatea ca unele aspecte sa fie
pag.14 asupra urmatoarelor obiective: scoase din sfera auditului prin solicitarea numai a acestui standard
cap.ll.pct.1

Caietul de Se impune reformularea

sarcini

pag.14

cap.ll.pct.1.2

Consiliul solicita integrarea acestor obiectiuni in minuta si procesul-verbal ale sedintei.
Obiectjunile urmeaza a fi puse in atentia conducerii Agentiei Nationale de Integritate.

Discutiile in legatura cu urmatoarele patru puncte de pe ordinea de zi se proroga pentru

urmatoarea sedinta.

3. Strategia de training a personalului ANI pentru anul 2009.
In legaturd cu acest punct, toti membrii prezenti au primit in mapele e sedinta cate un exemplar al
strategiei intocmita la nivelul Agentiei Nationale de Integritate.

4. Planul de actiune privind strategia de training a personalului ANI pentru anul 2009;

5. Planul de pregatire si perfectionare al personalului ANI pentru anul 2009;

6. Stadiul masurilor cuprinse in Planul de Actiune pentru indeplinirea conditionalitatilor din

cadrul Mecanismului de Cooperare si Verificare (BM2);

7. Reluarea proceduri de selectie a vicepresedintelui Agentiei

Membrii Consiliului National de Integritate iau in discutie necesitatea reluarii procedurii de
selectie a presedintelui Agentiei Nationale de Integritate.

Se discutd despre oportunitatea modificarii Regulamentului. Parerea generala este ca nu ar fi
cea mai potriviti cale de a ,schimba, in mers, regula jocului”.

Se voteaza in unanimitate reluarea procedurii de selectie si urmeaza a fi emis ordin in acest
sens. Comisia de la concursul anterior va intocmi calendarul, ludnd drept reper data de 23.02.2009
pentru publicarea anuntului.

Se discutd si eventualitatea schimbarii componentei comisiilor de concurs, avand in vedere

demisiile si numirile facute in ultimele luni. Discutia a fost prorogata pentru urmatoarea sedinta.

8. Petitia domnului Mircea-Lucian Hrudei

Se pune in discutie petitia formulata de domnul Hrudei, procuror in cadrul Parchetului de pe
langa 1.C.C.J. Avand in vedere cele semnalate, Consiliul apreciaza ca atitudinea cea mai potrivita este
de a raspunde clar si neechivoc oricarei solicitari adresate C.N.I. Cu toate acestea, nu se poate face

abstractie de faptul ca petitia nu individualizeaza o anumita persoana din Agentiei care sa se fi facut




vinovata de faptele care fac obiectul petitiei, astfel incat, raspunsul va avea acest aspect in vedere. E
afirma nu are Consiliul competenta de a interveni pe 1anga Agentie, atat timp cat nu este semnalata o
abatere care sa aiba legatura cu personalul institutiei si care, mai departe, s conduca a constituirea
comisiei prevazute la art.25 din Legea nr.144/2007, cu modificarile si completarile ulterioare. Raspunsul
va fi formulat in acest sens si va fi semnat de presedintele Consiliului.

Supusa la vot, aceasta opinie a fost adoptata cu 12 voturi pentru si 1 abtinere.

9. Analizarea solicitarii d-lui Burciu Fanel - Nicolae de a fi audiat de Consiliul National de
Integritate.

La ultimul punct de pe ordinea de zi, domnul Victor Alistar de la Transparency International
prezinta anumite fapte in aduse la cunostinta T.l. de avertizori in interes public. De asemenea, preia la
prezentare faptele semnalate de domnul Fanel Burciu. Memoriul, nesemnat initial, a fost depus in
mapele tuturor membrilor Consiliului. in urma obiectjunilor legate de semnarea acestuia, si a riscului de
a nu fi luat in discutie, domnul Burciu Fanel, inspector de integritate in cadrul A.N.I. depune céte un
exemplar semnat.

Dupa mai multe discutii ce au avut ca obiect natura memoriului formulat de domnul Burciu
Fanel, se concluzioneaza ca devin aplicabile dispozitile art.22 raportat la art.25 alin.(2) din Legea
nr.144/2007, cu modificarile si completarile ulterioare, astfel incat se impune constituirea Comisiei de 5
membri desemnatj de Consiliu, la propunerea presedintelui Consiliului.

Sunt completate 25 de bilete cu numele celor 25 membri (titulari si supleantj) ai Consiliului.
Dintre acestea, sunt extrase 5 bilete, in prezenta tuturor membrilor..

Astfel, au fost selectati, prin tragere la sortj, urmatorii domni: Lorant Para, lon Chirita, lon Cupa,
Zaharia Lefter si Nicu Marcu.

Aceasta componenta a fost supusa la votul plenului Consiliului si s-a aprobat cu majoritate de
voturi.

Consiliul a stabilit ca in termen de doua saptamani Comisia sa prezinte raportul.

Se stabileste data urmatoarei sedinte C.N.I. : 26 februarie 2009.

NICU MARCU,

PRESEDINTE,

CONSILIUL NATIONAL DE INTEGRITATE



