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Sectiunea I. Figa date a achizitiei

l.a. Autoritatea contractanta

Denumire: Agentia Nafionala de Integritate

Adresa: b-dul Lascar Catargiu, nr. 15, sector 1

Localitate: Bucuresti Cod postal: 010661 Tara: Romania

Numar de inregistrare la Registrul Comertului: - | Cod de inregistrare fiscala: 22838777

Persoana de contact: Gabriel Panait Telefon: 0372.069.869

E-mail: gabriel.panait@integritate.eu Fax;0372.069.888

Adresa de internet: www.integritate.eu

Lb. Principala activitate sau activitati ale autoritatii contractante

O ministere ori alte autoritati publice centrale inclusiv cele 0 servicii publice centrale
subordonate la nivel regional sau local O aparare

m agentji nationale o ordine publica/siguranta nationala
o autoritati locale 0 mediu

O alte institutii guvernate de'legea publica O economico-financiare

o institufie europeana/organizatie internationala O sanatate

o altele; - O constructii $i amenajarea teritoriului

o protectie sociala

o culturd, religie si actv. recreative
o educatie

O activitati relevante

O energie

O apa

O posta

o transport

m altele: control administrativ

Autoritatea contractanta achizifioneaza in numele altei autoritati contractante Da o
Num

Alte informatii si/sau clarificari pot fi obtinute:

a. Dreptul ofertantului de a solicita clarificari:

Data limita de primire a solicitarilor de clarificari: 07.12.2010

Ora limita: 1200

Solicitarile de clarificari se vor face in scris si se vor transmite pe fax la nr. 0372.069.888, e-mail sau prin posta
la adresa: Agentia Nationala de Integritate, B-dul Lascar Catargiu, nr. 15, sector 1, Bucuresti, Roménia.

Data limita de transmitere a raspunsului la clarificari: 07.12.2010

Ora limita: 1390,

Nota:

a) Autoritatea contractanta are obligatia de a raspunde in mod clar, complet si fara ambiguitati, cat mai repede
posibil, la orice clarificare solicitata in masura in care clarificarile sunt solicitate in timp util, dar nu mai tarziu de
6 zile inainte de data limita stabilitd pentru depunerea ofertelor.

b) Autoritatea contractanta are obligatia de a transmite raspunsurile - insotite de intrebarile aferente - catre toti
operatorii economici care au obtinut documentatia de atribuire in conditiile O.U.G. nr. 34/2006, privind atribuirea
contractelor de achizitie publica, a contractelor de concesiune de lucrari publice si a contractelor de concesiune
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de servicii, cu modificarile si completarile ulterioare, ludnd masuri pentru a nu dezvalui identitatea celui care a
solicitat clarificarile respective.

c) In cazul in care operatorul economic nu a transmis solicitarea de clarificare in timp util, punand astfel
autoritatea contractanta in imposibilitate de a respecta termenul prevazut la pct. a), aceasta din urma are,
totusi, obligatia de a raspunde la solicitarea de clarificare in masura in care perioada necesara pentru
elaborarea si transmiterea raspunsului face posibila primirea acestuia de catre operatorii economici inainte de
data limita de depunere a ofertelor.

b. Dreptul autoritatii contractante de a solicita clarificari

a) Autoritatea contractantd are dreptul, in procesul de evaluare si analizd a ofertelor, de a solicita clarificari
referitoare la documentele de calificare prezentate de ofertant, propunerea tehnica si cea financiara.

b) Orice ofertant are obligatia de a raspunde clarificarilor solicitate de autoritatea contractanta.

In cazul in care ofertantul nu comunica raspunsul la solicitari, oferta este descalificatd, sau dupa caz, respinsa.

m |a adresele de e-mail si fax mentionate mai sus
m altele: interval orar de L-V intre orele: 08%0-1630

Adresa de internet la care se poate accesa invitatia de participare: \ http:/lwww.e-licitatie.ro

l.c. Cai de atac:
Eventualele contestatji se pot depune la :

Consiliul National de Solutionare a Contestatjilor

Adresa: Str. Stavropoleos, nr. 6, sector 3

Localitate: Bucuresti Cod postal: 030084 Tara: Romania
E-mail: office@cnsc.ro Telefon: 021.310.46.41
Adresa internet: www.cnsc.ro Fax: 021.310.46.42

Termenul de depunere al contestatiei este de cel mult 5 zile de la data luarii la cunostinta de catre
contestator despre un act al autoritatjii contractante pe care acesta il considera nelegal.

Curtea de Apel Bucuresti - Sectia de Contencios Administrativ si Fiscal

Adresa: Splaiul Independentei nr.5

Localitate: Bucuresti Cod postal: 050092 Tara: Roméania
E-mail: relatiicab@just.ro Telefon: 021.319.51.80, 021.319.51.81
Adresa internet: www.portal.just.ro Fax: 021.319.51.83

l.d. Sursa de finantare:

Sursa de finantare a contractului ‘ce | Dupa caz, proiect/program finantat din fonduri comunitare
urmeaza a fi atribuit: bugetul de stat. Da o Num
Daca Da, facetj referire la proiect/program -

ll: OBIECTUL CONTRACTULUI
I.1) Descriere

I1.1.1) Denumire contract: contract de servicii

I1.1.2) Denumire contract si locul de prestare: “Auditul extern al managementului A.N.I. pentru anul 2010, cu
prestarea serviciului la sediul A.N.I.

(a) Lucrari O (b) Produse O (c) Servicii u
Executie O Cumparare O Categoria serviciului
Proiectare si executie O Leasing O 2Am
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Realizarea prin orice mijloace | Inchiriere m 2B o

corespunzatoare a  cerintelor | Cumparare in rate O

specificate  de autoritatea

contractanta i

Principala locatje a lucrarii: Principalul loc de livrare: Principalul loc de prestare: sediul
Agentiei Nationale de Integritate din b-dul

Cod CPV 0oooooooo Cod CPV oooooooo | Lascar Catargiu, nr. 15, sector 1,
Bucuresti,
Cod CPV:79212000-3

I1.1.3) Procedura se finalizeaza prin':
Contract de achizitie publica: m
lIncheierea unui acord-cadru: o

I1.1.4) Durata contractului de achizitie publica: De la data constituirii garantei de buna executie conform art.12.2
din Sectiunea Contract de Prestari Servicii-la data de ................... (termenul de finalizare al contractului va fi
completat functie de termenul propus de ofertantul declarat castigator in propunerea sa tehnica).

11.1.5) Informatji privind acordul cadru: (daca este cazul)

Acordul-cadru .cu mai multi operatori ' o Acordul-cadru cu'un singur operator o
Nr. o maxim al participantilor la acordul-cadru vizat

Durata acordului-cadru:
Durata in ani oo sau luni oo

Posibilitatea de a relua competitia cu semnatarii- acordului-cadru: Dao Nu o

I1.1.6) Divizare pe loturi

Dao Nuo

Ofertele se depun pe:

Un singur lot o Unul sau mai multe o Toate loturile o
Alte informatii referitoare la loturi; -

111.7) Ofertele alternative sunt acceptate Dao Num

I.2) Cantitatea sau scopul contractului

I.2.1) Scopul contractului: Auditarea managementului A.N.l. pentru anul 2010, in vederea formularii unor
recomandari pentru imbunatatirea performantelor acestuia.

Valoarea estimata a achizitiei: 124.500 de euro (fara TVA).

In cazuri temeinic justificate, se va putea suplimenta prin act aditional cu pana la 10% valoarea serviciului
prestat, dar fara a se depasii insa pragul valoric al procedurii.

11.2.2) Optiuni (daca exista) Da Num
Daca exista, descrierea acestor optiuni: -

lll: CONDITII SPECIFICE CONTRACTULUI

lI.1) Alte conditii particulare referitoare la contract (daca Da scurta Dao Num
descriere )

I11.1.1) Contract rezervat (daca Da scurta descriere ) Dac Num
l11.1.2) Altele: Modelul de contract anexat este obligatoriu, insusirea Dam Nuo

acestuia fiind conditie de acceptare a ofertei.

Nota: Tnsusirea modelului de contract, se poate face printr-o Declaratie
pe proprie raspundere in care se mentioneaza acest lucru sau prin
depunerea unei copii a modelului de contract semnat si parafat pe fiecare
pagina de catre ofertant. Dovada insusirii modelului de contract prin una
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dintre cele doua modalitai descrise mai sus, se va atasa in plicul ce
contine Documentele de Calificare ale ofertantului.

IV: PROCEDURA

IV.1) Procedura selectata

Licitatie deschisa
Licitatie restransa
Licitatie restransa accelerata Cerere de oferte

Dialog competitiv Concurs de solutji

Negociere cu anunt de participare
Negociere fara anunt de participare

O

O

|
O

O o 0o

IV.2) Etapa finala de licitatie electronicd Da o Nu m

Daca Da, informatji aditionale despre licitatia electronica:

IV.3.) Legislatia aplicata:

Legislatie nationala
1. LEGE nr. 111 din 27 aprilie 2006 pentru aprobarea Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 74/2005 privind
infiinfarea” Autoritatii Nationale pentru Reglementarea si Monitorizarea’ Achizitiilor Publice, MONITORUL
OFICIAL nr. 379 din 3 mai 2006.
2. LEGE nr. 337 din 17 ‘iulie 2006 pentru aprobarea Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 34/2006 privind
atribuirea contractelor de achizitie publica, a contractelor de concesiune de lucrari publice si a contractelor de
concesiune de servicii, MONITORUL OFICIAL nr. 625 din 20 iulie 2006.
3. LEGE nr. 128 din 5 mai 2007 pentru modificarea si completarea Ordonantei de urgenta a Guvernului nr.
34/2006 privind atribuirea contractelor de achizitie publica, a contractelor de concesiune de lucrari publice si a
contractelor de concesiune de servicii, MONITORUL OFICIAL nr. 309 din 9 mai 2007.
4. LEGE nr. 228 din 4 iulie 2007 pentru aprobarea Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 30/2006 privind
functia de verificare a aspectelor procedurale aferente procesului de atribuire a contractelor de achizitie publica,
MONITORUL OFICIAL nr. 471 din 12 iulie 2007.
5. ORDONANTA DE URGENTA nr. 74 din 29 iunie 2005, privind infintarea Autoritétii Nationale pentru
Reglementarea si Monitorizarea Achizifiilor Publice, cu modificarile si completarile aduse de LEGEA nr. 111 /din
27 aprilie 2006; ORDONANTA DE URGENTA nr. 25 din 18 aprilie 2007; ORDONANTA DE URGENTA nr. 19
din 7 martie 2009.
6. HOTARARE nr. 895 din 4 august 2005 privind organizarea si functionarea Autoritatii Nationale pentru
Reglementarea si Monitorizarea Achizitiilor Publice MONITORUL OFICIAL nr. 751 din 18 august 2005.
7. HOTARARE nr. 942 din 19 iulie 2006 pentru aprobarea Normelor de aplicare a Ordonantei de urgenta a
Guvernului nr. 30/2006 privind functia de verificare a aspectelor procedurale aferente procesului de atribuire a
contractelor de achizitie publica, MONITORUL OFICIAL nr. 661 din 1. august ‘2006, cu modificarile i
completérile aduse de HOTARAREA nr. 1.083 din 5 septembrie 2007.
8. HOTARARE nr. 925 din 19 iulie 2006 pentru aprobarea normelor de aplicare a prevederilor referitoare la
atribuirea contractelor de achizitie publica din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.-34/2006, modificata prin
H.G. 834 din 22 iulie 2009, publicata in Monitorul Oficial nr. 515 din 27 iulie 2009.
9. HOTARARE nr. 1.056 din 9 august 2006 privind modificarea art. 102 din Hotararea Guvernului nr.
925/2006, MONITORUL OFICIAL nr. 727 din 25 august 2006.
10. HOTARARE nr. 1.337 din 27 septembrie 2006 privind completarea Hotararii Guvernului nr. 925/2006,
MONITORUL OFICIAL nr. 817 din 4 octombrie 2006.
11. HOTARARE nr. 782 din 14 iunie 2006 pentru aprobarea Regulamentului de organizare si functionare al
Consiliului National de Solutionare a Contestatiilor, MONITORUL OFICIAL nr. 553 din 27 iunie 2006.
12. HOTARARE nr. 1.660 din 22 noiembrie 2006 pentru aprobarea Normelor de aplicare a prevederilor
referitoare la atribuirea contractelor de achizitie publica prin mijloace electronice din Ordonanta de urgenta a
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Guvernului nr. 34/2006, modificata prin H.G. nr. 198 din 27 februarie 2008 si prin H.G. 370 din 25 martie 2009.
13. HOTARARE nr. 1.083 din 5 septembrie 2007 pentru modificarea si completarea Normelor de aplicare a
Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 30/2006 privind functia de verificare a aspectelor procedurale aferente
procesului de atribuire a contractelor de achizitie publica, aprobate prin Hotararea Guvernului nr. 942/2006
MONITORUL OFICIAL nr. 627 din 12 septembrie 2007.

14. HOTARARE nr. 525 din 30 mai 2007 privind organizarea si functionarea Autoritafii Nationale pentru
Reglementarea si Monitorizarea Achizitiilor Publice MONITORUL OFICIAL nr. 395 din 12 iunie 2007.

15. HOTARARE nr. 71 din 24 ianuarie 2007 pentru aprobarea Normelor de aplicare a prevederilor referitoare
la atribuirea contractelor de concesiune de lucrari publice i a contractelor de concesiune de servicii prevazute
in Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.-34/2006, MONITORUL OFICIAL nr. 98 din 8 februarie 2007.

16. ORDONANTA DE URGENTA nr. 34 din 19 aprilie 2006, privind atribuirea contractelor de achizitie publica,
a contractelor de concesiune de lucrari publice si a contractelor de concesiune de servicii, cu modificarile si
completarile aduse de: LEGEA nr. 337 din 17 iulie 2006; RECTIFICAREA nr. 337 din 17 iulie 2006; LEGEA nr.
128 din 5 mai 2007; ORDONANTA DE URGENTA nr. 94 din 26 septembrie 2007; DECIZIA nr. 569 din 15 mai
2008; ORDONANTA DE URGENTA nr. 143 din 28 octombrie 2008; ORDONANTA DE URGENTA nr. 228 din
30 decembrie 2008; ORDONANTA DE URGENTA nr. 19 din 7 martie 2009;0RDONANTA DE URGENTA nr. 72
din 17 iunie 2009.

17. ORDONANTA DE URGENTA nr. 30 din 12 aprilie 2006, privind functia de verificare a aspectelor
procedurale aferente procesului de atribuire a contractelor de achizitie publica, a contractelor de concesiune de
lucrari publice si a contractelor de concesiune de servicii, cu modificarile si completarile aduse de: LEGEA nr.
228 din 4 iulie 2007;/ ORDONANTA DE URGENTA nr. 129 din 12 noiembrie 2007; ORDONANTA DE
URGENTA nr. 35 din 11 aprilie 2009.

18. ORDONANTA DE URGENTA nr. 94 din 26 septembrie 2007 pentru modificarea si completarea
Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 34/2006 privind atribuirea contractelor de achizitie publica, a
contractelor de concesiune de lucrari publice si a contractelor de concesiune de servicii, MONITORUL OFICIAL
nr. 676 din 4 octombrie 2007.

19. ORDONANTA DE URGENTA nr. 129 din 12 noiembrie 2007 pentru modificarea Ordonantei de urgents a
Guvernului nr. 30/2006 privind functia de verificare a aspectelor procedurale aferente procesului de atribuire a
contractelor de achizitie publica, a contractelor de concesiune de lucrari publice si a contractelor de concesiune
de servicii MONITORUL OFICIAL nr. 776 din 15 noiembrie 2007.

20. ORDIN nr. 1.679 din 12 octombrie 2006 privind completarea Ordinului ministrului de’ stat, ministrul
finantelor, nr. 1.801/1995, cu modificarile si completarile 'ulterioare MONITORUL OFICIAL nr. 871 din 24
octombrie 2006.

21. ORDIN nr. 51 din 13/03/2009 (Ordin 51/2009) privind accelerarea procedurilor de licitatie restransa si
negociere cu publicare prealabild a unui anunt de participare, Monitorul Oficial nr. 167.din 17/03/2009.

22. ORDIN Nr. 107 din 6 iulie 2009 pentru aprobarea Regulamentului privind supravegherea modului de
atribuire a contractelor de achizitie publica, a contractelor de concesiune de lucrari publice si a contractelor de
concesiune de servicii, Monitorul Oficial Nr. 473 din 9 iulie 2009.

23. ORDIN nr. 122 din 14 august 2009 pentru modificarea Regulamentului privind supravegherea modului de
atribuire a contractelor de achizitie publica, a contractelor de concesiune de lucrari publice si a contractelor de
concesiune de servicii, aprobat prin Ordinul presedinteluiAutoritatii Nationale pentru Reglementarea si
Monitorizarea Achizitiilor Publice nr. 107/2009 publicat in: Monitorul Oficial Nr. 570 din 17 august 2009.

24. ORDONANTA DE URGENTA nr. 72 din 17 iunie 2009 pentru modificarea si completarea Ordonantei de
urgentd a Guvernului nr. 34/2006 privind atribuirea contractelor de achiziie publica, a contractelor de
concesiune de lucrari publice si a contractelor de concesiune de servicii, MONITORUL OFICIAL nR. 426 din 23
iunie 2009.

25. HOTARARE nr. 834 din 22 iulie 2009 privind modificarea si completarea Hotérarii Guvernului nr. 925/2006
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pentru aprobarea normelor de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractelor de achizitie publica
din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 34/2006 privind atribuirea contractelor de achizitie publica, a
contractelor de concesiune de lucrari publice si a contractelor de concesiune de servicii, MONITORUL OFICIAL
nr. 515 din 27 iulie 2009.

26. ORDONANTA DE URGENTA nr. 19 din 7 martie 2009 privind unele masuri in domeniul legislatiei
referitoare la achizitiile publice, MONITORUL OFICIAL nr. 156 din 12 martie 20009.

27. ORDONANTA DE URGENTA nr. 76 din 30 iunie 2010 pentru modificarea si completarea Ordonantei de
urgentd a Guvernului nr. 34/2006 privind atribuirea contractelor de achiziie publica, a contractelor de
concesiune de lucrari publice si a contractelor de concesiune de servicii, MONITORUL OFICIAL nr. 453 din 2
iulie 2010.

Legislatie europeana
1. DIRECTIVA 2007/66/CE A PARLAMENTULUI EUROPEAN $I A CONSILIULUI din 11 decembrie 2007 de
modificare a Directivelor 89/665/CEE si 92/13/CEE ale Consiliului-in ceea ce priveste ameliorarea eficacitati
cailor de atac in'materie de atribuire a contractelor de achizitii publice.
2. REGULAMENTUL (CE) NR. 213/2008 AL COMISIEI din 28 noiembrie 2007 de modificare a Regulamentului
(CE) nr,/2195/2002 al Parlamentului' European si al Consiliului privind Vocabularul comun privind achizitiile
publice (CPV) si a Directivelor 2004/17/CE si 2004/18/CE ale Parlamentului European si ale Consiliului in ceea
ce priveste procedurile de achizitii publice, in ceea ce priveste revizuirea CPY.
3. REGULAMENTUL (CE) NR. 1564/2005 AL COMISIEI din 7 septembrie 2005 de stabilire a formularelor
standard pentru publicarea anunturilor in cadrul procedurilor de atribuire a contractelor de achizitii publice in
conformitate cu Directivele 2004/17/CE si 2004/18/CE ale Parlamentului European si Consiliului.
4. DIRECTIVA CONSILIULUI 89/665/CEE din 21 decembrie 1989 privind coordonarea actelor cu putere de
lege si actelor administrative privind aplicarea procedurilor privind caile de atac fata de atribuirea contractelor
de achizitii publice de produse si a contractelor publice de lucrari.
5. DIRECTIVA 2004/18/CE A PARLAMENTULUI EUROPEAN $I' A CONSILIULUI din 31 martie 2004 privind
coordonarea procedurilor de atribuire a contractelor de achizitii publice de lucrari, de bunuri si de servicii.

V. CRITERII DE CALIFICARE $I/SAU SELECTIE

V.1) Situatia personala a candidatului/ ofertantului

a) Declaratie - privind. neancadrarea in
prevederile art. 180 si 181 din O.U.G. nr.
34/2006

Solicitat m Nesolicitat o

Cerinta obligatorie: Se va completa formularul nr. 3.

Incadrarea in situatiile prevazute la art. 180 si 181 din O.U.G. nr.
34/2006 atrage excluderea ofertantului din procedura aplicata
pentru atribuirea contractului de achizitie publica.

b) Documente privind indeplinirea
obligatiilor exigibile de plata a impozitelor i
taxelor

Solicitat m Nesolicitat o

Cerinte obligatorii:

Certificatele de atestare = fiscala emise  de organul fiscal
competent, conf. art. 112 si‘art. 113 din Ordonanta nr. 92/2003,
care sa ateste indeplinirea obligatiilor exigibile de plata.
Certificatele trebuie s fie valabile la data deschiderii ofertelor.
Nota: Toate certificatele/documentele respective trebuie sa fie
prezentate in original sau copie legalizata.

Ofertantii nerezidenti vor prezenta traduceri legalizate in limba
romana ale documentelor solicitate mai sus.

Autoritatea Contractanta Tisi rezerva dreptul de a solicita
ofertantilor — persoane juridice straine - prezentarea si a altor
documente in cazul in care cele nominalizate la alineatul
precedent nu sunt relevante.
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In situatia in care din documentele solicitate reiese cé ofertantul
se afla intr-una din stuatiile prevazute de art. 181 din O.U.G. nr.
34/2006, acesta va fi exclus de la procedura pentru atribuirea
contractului de prestare a serviciului.

c) Declaratie privind calitatea de | Cerinta obligatorie: Se va completa formularul 9.
participant la procedura
Solicitat m Nesolicitat o

V.2) Capacitatea de exercitare a activitatii profesionale (inregistrare)

a) Persoane juridice romane Cerinte obligatorii:

Solicitat m Nesolicitat o a. Certificatul. Constatator eliberat de Oficiul Registrului
Comertului de pe langa instanta competenta, in original sau copie
legalizata (eliberat cu cel mult 30 de zile inainte de depunerea
ofertei), din care sa rezulte din care sa rezulte ca:

- domeniul de activitate al ofertantului corespunde obiectului
procedurii,

- nu sunt inscrise mentjuni cu privire la aplicarea Legii nr. 85/2006
privind procedura insolventei, sau ca societatea se afla in
incapacitate de plata.

b. Certificat de inmatriculare /eliberat de Oficiul Registrului
Comertului de pe langa instanta competents, in copie cu stampila,
semnatura si inscrisul “conform cu originalul’.

b) Persoane juridice straine Cerintd obligatorie pentru persoane-juridice straine: documente
Solicitat m Nesolicitat o edificatoare care sa dovedeasca o forma de inregistrare ca
persoana juridica sau de atestare ori apartenenta din punct de
vedere profesional, in conformitate cu prevederile legale din tara
in care candidatul/ ofertantul este rezident (copie dupa original i
copie legalizata in limba roména).

V.3.) Situatia_economico-financiara

a) Informatii privind situatia economico- | Cerinta obligatorie: Balanta lunara de  verificare contabila la

financiara 31.10.2010, vizata si inregistrata de organele competente (copie

Solicitat m Nesolicitat o stampilata, semnata si cu mentiunea "conform cu originalul” pe
fiecare pagina).

b) Informatii generale Cerinta obligatorie: Se va completa formularul 4.

Solicitat m Nesolicitat o

V.4.) Capacitatea tehnica si/sau profesionala

V.4.1) Conditiile tehnice pe care trebuie sa le indeplineasca ofertantul sunt dupa cum urmeaza:

a) Ofertantul sa fie specializat in servicii de audit specificate in caietul de sarcini.

Declaratie privind lista principalelor prestari de servicii similare in ultimii- 3 ani (Se va completa formularul 5),
continand valori, perioade de prestare, beneficiari, indiferent daca acestia din urma sunt autoritati contractante
sau clienti privati. Se vor lua in calcul serviciile prestate in calitate de contractant unic sau asociat. in cazul
asocierii se va prezenta numai partea a carei executie a revenit exclusiv in sarcina ofertantului la respectiva
procedura.

Solicitat m Nesolicitat o

Prestarile de servicii se confirma prin prezentarea a 3 recomandari/ certificari/ confirmari emise sau
contrasemnate de o autoritate ori de catre clientul privat beneficiar. In cazul in care beneficiarul este un client
privat si, din motive obiective, operatorul economic nu are posibilitatea obtinerii unei recomandari/ certificari/
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confirmari din partea acestuia, demonstrarea prestarilor de servicii se realizeaza printr-o declaratie a
operatorului economic.
Solicitat m Nesolicitat o

Pentru fiecare contract declarat in anexa la formularul 5, ca experienta similara se va prezenta o copie de pe
prima si ultima pagina.
Solicitat m Nesolicitat o

b) Ofertantul trebuie sa nu mai presteze alte servicii care pot duce la situatji de conflict de interese.

Se va completa si depune o Declaratie pe propria raspundere din care sa rezulte ca ofertantul nu mai presteaza
alte servicii similare care pot duce la situatii de conflict de interese.

Solicitat m Nesolicitat o

c) Sa fie persoanajuridica organizata in care statul sa nu fie actionar.
Solicitat m Nesolicitat o

d) Sa prezinte informatji referitoare la logistica necesara organizarii in cele mai bune conditii a lucrarilor de
auditare, (tehnica de calcul, software, etc.) de care poate dispune operatorul economic pentru indeplinirea
corespunzatoare a contractului de servicii.

Solicitat m Nesolicitat o

V.4.2) Conditiile profesionale care trebuie indeplinite de catre ofertant:

1) Ofertantji vor face dovada finalizarii in ultimii 3 ani a:

- minim 2 proiecte in domeniul analizei si’ imbunatatirii procedurilor operationale — valoarea cumulata a
contractelor trebuie sa fie similara bugetului disponibil acestei proceduri de achizitie publica.

- minim 3 proiecte pentru intarirea capacitatji institutionale si administrative a unor institutji publice.

Solicitat m Nesolicitat o

2) Declaratie privind efectivele medii anuale ale personalului angajat si-al cadrelor de conducere (Se va
completa formularul 6). Declaratie care contine informatji privind asigurarea cu personal calificat si persoanele
direct responsabile de indeplinirea contractului. Formularul va fi insotjt de CV-urile persoanelor nominalizate ca
fiind responsabile cu indeplinirea contractului, precum si ale oricaror alfi specialisti cu sarcini’ "cheie” in
indeplinirea contractului. Asigurarea cu personal de specialitate care este considerat strict necesar pentru
indeplinirea contractului de servicii de auditare. Ofertantul trebuie sa aiba resursele umane necesare derularii
procesului de auditare si sa nominalizeze o persoana coordonatoare.

Nota: toti membrii echipei de proiect vor semna declaratjii de confidentialitate cu privire la datele si informatiile la
care vor avea acces in cursul proiectului.

Solicitat m Nesolicitat o

Toti expertii care vor avea un rol important in implementarea contractului vor fi denumiti experti cheie.
Expertjii cheie necesari sunt:

Expertul cheie 1: Liderul de echipa (expert pe termen lung)

Prestatorul va trebui sa nominalizeze un lider de echipa care va supraveghea executarea contractului.
Principalele sale responsabilitati sunt:

- Sa asigure o buna coordonare cu beneficiarul;

- Sa asigure calitatea activitatii desfagurate si sa se asigure ca raportul de audit indepdine te standardele -

B-dul Lascar Catargiu 15, sector 1, Bucuresti| Tel.: +40-37-206-98-69 | Fax: +40-37-206-98-88 | ani@integritate.eu |
| www.integritate.eu | 8431| Pag. 9 din 50




AGENTIA NATIONALA
DE INTEGRITATE (ANI)

(“ISA”) - 4400 ENGAGEMENTS TO PERFORM AGREED-UPON PROCEDURES REGARDING FINANCIAL
INFORMATION;

- Sa solutioneze problemele contractuale cu beneficiarul;

- Sa asigure managementul corect al proiectului si raportarea ceruta de prevederile contractului,

Liderul de Echipa va fi responsabil de gestionarea intregului proiect, de coordonarea intregii echipe de expertj,
cu alocarea sarcinilor pe fiecare membru al echipei. De asemenea, liderul de echipa va reprezenta Prestatorul
in relatjile cu toate partile implicate in proiect si va monitoriza modul in care sunt implementate toate activitatile
prevazute in proiect, si nu in ultimul rand, va intocmi toate rapoartele, in conformitate cu cerintele din proiect.

Calificari ale Liderului de echipa:

- Competente in domeniul managementului de proiecte;

- Fluenta in limba engleza si roména - oral, scris;

- Studii universitare adecvate — (studii superioare de economie generala sau in domeniul administratiei publice);
- Cunostinte foarte bune privind legislatia referitoare la administratia publica in ceea ce priveste auditul intern,
controlul, programare si implementare, monitorizarea performantelor;

Experienta profesionala generala:

- ACCA / CPA sau echivalent;

- Membru al Camerei Auditorilor Financiari din Romania;

- Minimum de 10 ani de experienta in domeniul audit financiar i al auditului intern;

- Experienta in domeniul managementului de proiecte de consultanta si audit;

- Cunoasterea planificarii financiare si a managementului proiectelor si experienta in monitorizarea financiara a
proiectului;

- Experienta practica in elaborarea strategiilor de audit si management al riscului;

- Experienta practica in pregatirea profesionala in domeniul auditului intern;

Experienta profesionala specifica:

- Experienta in-evaluarea procedurilor de lucru pentru audit intern, monitoring, control, 'si/sau neregularitati
dovedita prin participarea la cel putin 3 proiecte in acest domeniu in ultimii 3 ani;

- Experienta in-organizarea si desfasurarea misiunilor de control/audit sau in participarea la misiuni comune de
audit impreuna cu departamente de control/audit intern in cadrul unor institutii publice;

- Experienta in asigurarea transferului de cunostinte si in perfectionarea profesionala a personalului.
Experienfa solicitata pentru fiecare expert cheie propus pentru proiect trebuie dovedita prin
recomandari de la beneficiarii proiectelor si / sau recomandari de la angajator.

Expertul cheie 2: Auditor senior - Adjunctul de lider de echipa:

Principalele sale responsabilitati sunt:

Similare cu ale liderului de echipa si le va exercita atunci cand liderul de echipa nu este disponibil. In plus,
acesta va desfasura activitati specifice activitailor de evaluare, dupa cum urmeaza:

- analiza documentatiei privind proiectele;

- intervievarea actorilor relevanti;

- livrarea sesiunii de instruire;

- participarea la reuniunile kick-off si de dezbatere a rapoartelor;

- contribuie la elaborarea raportului de audit.

Calificari:
- C.I.A. (Certified Internal Auditor);
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- Competente in domeniul auditului intern;

- Fluenta in limba engleza si roména — oral, scris;

- Studii universitare adecvate — (studii superioare de economie generala sau in domeniul administratiei publice)
- Cunostinte foarte bune privind legislatia referitoare la administratia publica in ceea ce priveste auditul intern,
controlul, monitorizarea performantelor.

Experienta profesionala generala:

- Minimum 5 ani de experienta in domeniul de audit intern/extern;

- Experienta practica in elaborarea strategiilor de audit intern si management al riscului atat in domeniul privat
cat si in cel public.

Experienta profesionala specifica:

- Experienta in ceea ce priveste contabilitatea roméaneasca cat si standardele europene,

- Experienta ca lider sau adjunct de lider de echipa pentru proiecte de consuiaal organizatiilor publice,
dovedita prin participarea la_cel putin 3 proiecte de audit/consultda in_sectorul public) in care a
detinut pozitia de lider de echipa sau adjunct de lider de echipa in ultimii 3 ani.

Experienta solicitata pentru fiecare expert cheie propus pentru proiect trebuie dovedita prin
recomandari de la beneficiarii proiectelor si / sau recomandari de la angajator.

Expertul cheie 3: Auditor senior:

Acesta va desfasura activitati specifice activitatilor de evaluare, dupa cum urmeaza :
- Analiza documentatiei privind proiectele;

- Intervievarea actorilor relevantj;

- Livrarea sesiuniii de instruire;

- Participarea la reuniunile kick-off meeting si de dezbatere a rapoartelor;

- Contribuie la elaborarea raportului de audit.

Calificari:

- C.LA. (Certified Internal Auditor);

- Competente in-domeniul auditului intern;

- Fluenta in limba engleza si roména — oral, scris;

- Studii universitare adecvate — (studii superioare de economie generala sau in domeniul administratiei publice);
- Cunostinte foarte bune privind legislatia referitoare la administratia publica in ceea ce priveste auditul intern,
controlul, monitorizarea performantelor.

Experienta profesionala generala:

- Minimum 5 ani de experienta in-domeniul de audit intern/extern;

- Experienta practica in elaborarea strategiilor de audit intern si management al riscului atat in domeniul privat
cat si in cel public.

Experienta profesionala specifica:

- Experienta in ceea ce priveste contabilitatea romaneasca cét si standardele europene;

Experienta in proiecte de consultaté a organizatiilor publice, doveditd prin participarea la cel putin 2
proiecte de audit/consultanta in sectorul public) in ultimii 3 ani.

Experienta solicitata pentru fiecare expert cheie propus pentru proiect trebuie dovedita prin
recomandari de la beneficiarii proiectelor si / sau recomandari de la angajator.
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Expertul cheie 4: Auditor senior:

Principalele responsabilitati ale evaluatorilor sunt urmatoarele:

- munca de teren cu precadere evaluarea sistemelor IT caretisusnplementarea proiectelor, evaluarea
modului de utilizare a instrumentului IT;

- intervievarea actorilor interesatj;

- participa la livrarea sesiunii de instruire;

- participarea la reuniunile kick-off si de dezbatere a raportului de audit;

- contributie la elaborarea raportului de audit.

Calificari:

- Competente in domeniul auditului intern si extern IT, managementul riscurilor;

- Fluenta in limba engleza si romana — oral si seris;

- Studii universitare adecvate — (studii superioare de informatica economica, stiinta calculatoarelor si sistemelor
informatice).

Experienta profesionala generala:

- Minimum 5'ani de experienta in formare si perfectionare profesional;

- Experienta practica in elaborarea strategiilor de audit intern IT si management al riscului.

Experienta profesionala specifica:

- CISA (Certified Information Systems Auditor);

- CISSP (Certified Information Szstem Security Professional)

- Experienta in evaluarea sistemelor informatice, dovedita prin participarea la cel fim 3 proiecte de
evaluare in sectorul public in ultimii 3 ani;

- Experienta in audit intern, contabilitate, administrarea riscurilor si securitatea si controlul sistemelor;

- Experienta in furnizarea de asistenta tehnica la stabilirea responsabilitatilor IT in departamentul de audit intern
si implementarea si revizuirea sistematica a sistemelor de control intern al organizatiilor publice si private.
Experienfa solicitata pentru fiecare expert cheie propus pentru proiect trebuie dovedita prin
recomandari de la beneficiarii proiectelor i/ sau recomandari de la angajator.

Unul dintre expertii cheie trebuie sa detina certificarea CGAP (Certified Government Audit Professional).

V.5) Standarde de asigurare a calitatii

Solicitat m Nesolicitat o Cerinta obligatorie: Ofertantul trebuie sa aiba ‘implementat un
sistem de management al calitaji respectiv 1SO9001:2001 sau
echivalent (in original sau copie legalizata).

V.6) Standarde de protectia mediului

Solicitat o Nesolicitat m Nu este cazul.
V.7.) Daca este aplicabil, modul de Nu este cazul.
selectare/preselectare

Solicitat o Nesolicitat m
Observatie:

Ofertantul i asuma raspunderea exclusiva pentru legalitatea si autenticitatea tuturor declaratjilor i
documentelor prezentate in original si/sau copie in vederea participarii la procedura.

VI. PREZENTAREA OFERTEI

VI.1) Limba de redactare a ofertei Limba de redactare a ofertei: limba roména
Observatie: Eventualele documente intocmite intr-o alta
limba vor fi prezentate impreund cu o traducere legalizata in
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limba romana.

VI.2) Perioada de valabilitate a ofertei

120 de zile de la data deschiderii ofertelor.

V1.3) Garantje de participare
Solicitat m

Nesolicitat o

a. Cuantumul garantjei de participare: 5.000 de lei. In cazul
ofertantilor din categoria IMM, garantia de participare se
constituie in procent de 50 % din cuantumul precizat anterior.
Ofertantul va prezenta o declaratie pe proprie raspundere,
conform Anexei 1 din Legea nr. 346/2004 din care sa rezulte
ca se incadreaza in categoria |.M.M.-urilor.

b. Perioada de valabilitate a garantiei pentru participare: 120
de zile de |a data deschiderii ofertei.

¢. Modul-de constituire a garantiei de participare acceptat:
Garantia de participare se constituie prin scrisoare de
garantie bancara, care se prezinta in original, in cuantumul
si pentru perioada prevazuta in documentatia de atribuire.
Scrisoarea de garantie bancara va fi emisa de o banca care
nu se afla in procedura de reorganizare sau faliment si se va
intocmi respectand strict formularul nr. 10 prevazut in
Sectiunea IV.

Observatie: Ofertele care nu sunt insotite de documentele
de constituire a garantiei de participare, astfel cum a fost
aceasta solicitata, vor fi respinse ca inacceptabile ' si
returnate la deschidere.

V1.4) Modul de prezentare a propunerii tehnice

Prin propunerea tehnica depusa, ofertantul are obligatia de a
face dovada conformitati servicilor care urmeaza a fi
prestate, cu cerintele prevazute in Caietul de sarcini precum
si a serviciilor ce decurg din acesta.

Ofertantul trebuie sa prezinte:

- elementele propunerii tehnice se vor prezenta detaliat si
complet conform punctului 6. CERINTE, din’ Caietul de
sarcini, in corelatie cu factorii de evaluare  descrisi prin
algoritmul de calcul din grila de evaluare cuprinsa la capitolul
VIII.CRITRERII de ATRIBUIRE din Fisa de date a achizitiei.

- un comentariu, articol cu articol, al specificatjilor tehnice
solicitate in Caietul de sarcini-prin care sa se demonstreze
corespondenta serviciilor prezentate in propunerea tehnica,
cu specificatjile respective,

- termenul de finalizare al contractului de servicii,

- toate celelalte documente solicitate prin Caietul de sarcini.
Observatie: In cazul in care oferta nu respectd cerintele
prevazute in documentatia pentru atribuire, comisia de
evaluare are dreptul de a o respinge, fiind considerata
neconforma.

V1.5) Modul de prezentare a propunerii

financiare

a. Prezentarea  propunerii financiare se va face in
conformitate cu precizarile minimale si obligatorii din caietul
de sarcini.

b. Ofertantul trebuie sa prezinte formularul de oferta nr. 7,
unde se va trece valoarea in lei cat si in euro la cursul B.N.R.
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de mai jos.

c. Oferta de pret va fi exprimata in lei (fara T.V.A) si
echivalent in euro (fara T.V.A.).

d. Se va lua in considerare cursul mediu al pietei valutare
afisat de Banca Nationala a Romaniei in data de 12.11.2010
(1 euro = 4,2883 lei).

Observatii:

a. In conformitate cu legislatia in vigoare (0.U.G. nr.
146/2002 cu modificarile ulterioare, privind formarea si
utilizarea  resurselor  derulate prin trezoreria statului),
operatiunile de incasari si plati intre instiutile publice si
agentii economice se vor derula doar prin conturi deschise la
Trezoreria Statului, fiind obligatoriu pentru executant sa
deschida un astfel de cont la Trezoreria in a carei raza
teritoriala are sediul.

b. Plata serviciului prestat se efectueaza in lei, prin ordin de
plata, in termen de maximum de 60 de zile de la data
inregistrarii facturii emise de catre operatorul economic.

V1.6) Modul de prezentare a ofertei

Locul depunerii ofertelor: sediul Agentiei Nationale de
Integritate din b-dul Lascar Catargiu, nr. 15, sector 1,
Bucuresti, Romania. Registratura.

Prezentarea ofertelor:

a. Data limita pentru depunerea ofertei 13.12.2010, ora
limita 0930,

b. Ofertantul trebuie sa prezinte doua (2) exemplare ale
ofertei: un (1) original si o (1) copie, fiecare in cate un plic
marcat corespunzator, “ORIGINAL” si “COPIE”. Continutul
plicurilor trebuie sa fie identic;

c. Toate documentele trebuie sa fie tiparite sau scrise cu
cerneala neradiabila, vor avea mentionata data la care s-au
intocmit, vor fi stampilate si semnate cu numele in clar pe
fiecare pagina de reprezentantul/ reprezentanti autorizat/
autorizatj corespunzator sa angajeze ofertantul in contract.

d. In cazul documentelor emise de institutii/organisme oficiale
abilitate n acest sens, documentele respective trebuie sa fie
semnate si parafate conform prevederilor legale.

e. Propunerea tehnica, propunerea financiara i
documentele de calificare se vor introduce in plicuri
distincte, marcate corespunzator.

f. Fiecare plic va avea in interior un opis al documentelor pe care
la contine;

g. Cele ftrei plicuri se vor introduce intr-un plic, inchis
corespunzator si netransparent, care va fi marcat “ORIGINAL”,
si respectiv copii ale acestora in cel marcat “COPIE”.
Plicurile vor fi sigilate;

h. Cele doua plicuri marcate “ORIGINAL” si “COPIE” se vor
infroduce intr-un plic _exterior, inchis corespunzator i
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netransparent. Plicul exterior va fi sigilat;

i. Tot in plic distinct, anexat plicului exterior, vor fi prezentate

documentele care insotesc oferta :

i.1. Scrisoarea de inaintare — formularul 1;

i.2. Imputernicirea din partea operatorului economic pentru

participarea la procedura de atribuire — formularul 2 ;

i.3. Dovada constituirii garantiei de participare solicitate;

Acest plic va fi marcat cu mentjunea: "Documente care insotesc

oferta";

j- Plicul exterior trebuie sa fie marcat cu adresa autoritafji

contractante, Agentia Nationala de Integritate si cu inscriptia:

,OFERTA PENTRU ACHIZITIA PUBLICA: AUDITUL
EXTERN AL MANAGEMENTULUI A.N.I. PENTRU ANUL

2010”

«A NU SE DESCHIDE INAINTE DE DATA 13.12.2010 ORA
1030y

k. Daca plicul exterior nu este marcat conform prevederilor

de la lit. j, autoritatea contractanta nu isi asuma nici o

responsabilitate pentru ratacirea ofertei.

I. Oferta care este depusaltransmisa la o alta adresa a

autoritatii contractante decat’ cea stabilita in invitatia de

participare ori care este primita de catre autoritatea

contractanta dupa expirarea datei limita pentru depunere se

returneaza nedeschisa, fiind considerata oferta intarziata.

m. Oferta céstigatoare stabilita de catre comisia de evaluare

va fi rta cea mai-avantajoasa din punct de vedere economic.

V1.7) Data limita de depunere a ofertelor

Data limita pentru depunerea ofertei: 13.12.2010, ora 0930,

VI.8) Posibilitatea retragerii sau modificarii
ofertei

a. Oferta poate fi modificata/retrasa’ anterior datei si orei
limita stabilite pentru depunerea acesteia;

b. Singura modificare dupa deschiderea ofertei, este cea a
propunerii  financiare pentru corectarea eventualelor erori
aritmetice;

Erorile aritmetice se corecteaza dupa cum urmeaza:

b.1. Daca exista o discrepantaintre litere si cifre, se va lua in
considerare valoarea exprimata - in litere, iar valoarea
exprimata in cifre va fi corectata in mod corespunzator;
Comisia de evaluare are dreptul de a corecta erorile
aritmetice numaicu acceptul ofertantului. Daca ofertantul nu
accepta corectarea acestor erori, oferta sa va fi considerata
necorespunzatoare si, in-consecinta, va fi respinsa de catre
comisia de evaluare.

V1.9) Deschiderea ofertelor

Ora, data si locul deschiderii ofertelor: ora 103, data de
13.12.2010 la sediul Agentiei Nationale de Integritate din B-
dul Lascar Catargiu, nr. 15, sector 1, Bucuresti, Romania.
La deschiderea ofertelor vor putea fi prezenti reprezentantii
ofertantilor care doresc sa participe si care vor prezenta:
a. imputernicire din partea operatorului economic (formularul
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2);
b. o copie de pe BI/CI.

VIl. CRITERII DE ATRIBUIRE

VII.1) Pretul cel mai scazut o

VII.2) Cea mai avantajoasa oferta economicé m
- Ofertele se clasifica in functie de punctajul final.
- Va fi declarata céstigatoare oferta care obtine cel mai mare punctaj.

Factor de evaluare Pondere
1. Pretul 1.50 pct.
2. Oferta tehnica 2.50 pct.
Total: 100 pct.

Detalii privind aplicarea algoritmului de calcul :

1. Punctajul financiar se acorda astfel:
Orice erori aritmetice vor fi corectate conform legislatiei in vigoare.
Algoritmul de calcul pentru punctajul financiar este:

a. Ofertei a carei propunere financiara este cea mai scazuta i se va acorda maximul de
puncte, respectiv 100;
b. Pentru celelalte oferte, punctajul se acorda astfel:

Punctaj financiar = (pret minim/pref ofertat) x 100, in care pret minim este preful cel mai scazut

2. Punctajul tehnic se acorda de cétre comisia de evaluare a ofertelor conform grilei de evaluare.
Evaluarea se bazeaza pe calitatea ofertei tehnice care trebuie sa acopere in’ mod obligatoriu urmatoarele
capitole:

Grila de Evaluare pentru propunerea tehnica:

Factori de evaluare propunere tehnica Scor maxim
(puncte)

1.1 Prezentarea elementelor considerate de catre ofertant ca fiind esentiale pentru obtinerea
rezultatelor asteptate ale contractului.

25

2.1. Modalitatj si instrumente pentru realizarea obiectivelor stabilite prin caietul de sarcini 10
2.2 Planificarea auditului 20
2.3. Elaborarea planului de audit 10
2.4. Efectuarea planului de audit 10
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2.5. Concluzii i raportare S
3.1. Fezabilitatea duratei propuse pentru fiecare activitate a proiectului, in raport cu 6
necesitatea atingerii rezultatelor.

3.2. Descrierea modului in care se va implementa planificarea etapelor auditului in raport cu 10
necesitatea atingerii rezultatelor.

3.3. Detaliile abordarii echipei de audit in munca de teren si comunicarea cu managementul 4
institutiei.

DETALIEREA FACTORILOR DE EVALUARE :

Acceptabila — prezentare la

1.1 Prezentarea elementelor 5 . VA
nivel minimal

considerate de catre ofertant ca
fiind esentiale pentru obtinerea
rezultatelor asteptate ale
contractului

Buna - prezentare peste

12 a s
nivel minimal

NOTA - Din prezentarea elementelor
considerate ca fiind esentiale pentru
obtinerea rezultatelor - agteptate  ale
contractului, va rezulta gradul in care
ofertantul a inteles contextul in care
se realizeazd proiectul, cerintele, 5
obiectivele si rezultatele asteptate Foarte buna — prezentare la
ale contractului precum si elementele 25 | unnivel calitativ si

pe care le-a awut in vedere Ia cantitativ inalt.
fundamentarea  abordarii  sale
strategice pentru obfinerea acestor
rezultate.

2. ABORDARE $I METODOLOGIE - 55 puncte maxim
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Avand in vedere specificul proiectului, descrierea modului de organizare si procedurile asumate, reprezintd un
indicator esential cu privire la felul in care ofertantul intelege sa isi duca la bun sfarsit activitafile prognozate.

Acceptabil — prezentare la

2 : .
nivel minimal
21 Modalit_ati si inst_rum_ente Bun - prezentare peste nivel
pentru realizarea obiectivelor 10 5 minimal
stabilite prin caietul de sarcini
Foarte bun - descrierea
10 modalitatilor si instrumentelor
folosite, la un nivel calitativ
A Acceptabil - prezentare la
nivel minimal
2.2 Planificarea auditului "
) 10 BL_m_— prezentare peste nivel
NOTA - Se va urmari modul in care minimal
este descrisa intelegerea activitati 20 e ;
a operatiunilor si.a controalelor ota de un - Iprzzctanllarela
interne ale societatii, relevante 20 gs’e egcgsalllnl etaid s
asupra obiectivelor, pe baza carora ag[gutrg 'T lelp inirea |
se va elabora planul de audit. gRIctviliUl fa Un nive
calitativ inalt.
2 Acceptabil — prezentare la
2.3. Elaborarea planului de audit nivel minimal
5 Bun - prezentare peste nivel
: | minimal
NOTA - Se vor urmari evaluarea 10
riscului de erori, Stabilirea procedurilor Foarte bun — prezentarea
de audit, evaluarea sistemului IT 10 asigura indeplinirea tuturor
relevant. obiectivelor urmarite, la un
nivel calitativ inalt.
. . Acceptabil - prezentare la
2.4. Efectuarea planului de audit 2 nivel minimal
5 Bun - prezentare peste nivel
NOTA - Se va urmari modul in care vor 10 minimal
fi efectuate procedurile de audit, Foarte b :
evaluarea rezultatelor si modificarea oa fv :; —llpnrl?zer: a:rea
procedurilor de audit pe baza 10 asigura indepliinirea fuuror

rezultatelor

obiectivelor urmarite, la un
nivel calitativ inalt.
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Acceptabil — prezentare la
nivel minimal

2.5. Concluzii si raportare n
Bun - prezentare peste nivel

minimal

Foarte bun — prezentarea
asigura indeplinirea tuturor
5 obiectivelor urmarite,iar
formularea este
cuprinzatoare si detaliata.

2. SARCINILE ECHIPEI S| GRAFICUL DE INDEPLINIRE AL ACTIVITATILOR - 20 puncte maxim

NOTA - Organizarea activititilor este necesara pentru a se evita suprapunerile, pentru a incadra eficient
fotalitatea activitatilor in perioada de desfasurare a proiectului si pentru a stabili un calendar de implementare
exact.

Duratele propuse pentru
realizarea activitafilor
proiectului nu sunt realiste,
in majoritatea lor.

Duratele propuse pentru
realizarea activitatilor

3.1 Fezabilitatea duratei propuse proiectului sunt determinate
pentru fiecare activitate a proiectului, corect, in majoritatea lor.
in raport cu necesitatea atingerii

Duratele propuse pentru
realizarea activitatilor
proiectului sunt determinate
corect, in totalitatea lor.

rezultatelor

Etapele propuse sunt

. . Z incorect identificate si
3.2. Descrierea implementarii 0 planificate, in majoritatea

etapelor auditului in raport cu lor
necesitatea atingerii rezultatelor si

riscul de eroare in situatiile financiare Etapele propuse sunt
10 S identificate si planificate
corect, in majoritatea lor

Etapele propuse sunt
10 identificate si planificate
corect, in totalitatea lor.
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3.3. Detaliile abordarii echipei de Acceptabil — descriere la

audit in munca de teren si nivel minimal
comunicarea cu managementul 4
societatii. 9 Buna - descriere peste nivel

minimal

Foarte buna - descriere la
4 un nivel calitativ si
cantitativ inalt

Cuantificarea factorilor de evaluare
Calificativele (acceptabil, bun si foarte bun) vor fi acordate in functie de 2 parametrii:

1. / Amplitudinea ( insemnéand infelegerea cat mai clara a cerintelor din caietul de sarcini)
2. Profunzimea (descrierea cat mai detaliata a cerintelor din caietul de sarcini)

Modalitatea de acordare a calificativelor in functie de cei 2 parametri:

Calificativul "acceptabil” inseamna ca parametrii sunt la nivelul minimal.

Calificativul "bun” inseamna:

- profunzime mai mare decat cea minima;

- o profunzime la un nivelul minim, dar 0 amplitudine mai mare decat cea minima;

- o amplitudine si o profunzime mai mari decét cele minime.

Callificativul "foarte bun” inseamna nivelul parametrilor mai mare decat cei care acorda calificativul "bun”.
Practic, oferta care va avea parametri cu nivelul cel mai mare va obtine calificativul "foarte bine”, iar cea care va
avea ambii parametrii la nivelul minim'va obtine calificativul "acceptabil”.

Toate celelalte oferte ale caror parametrii se afla intre oferta ce va obtine la acest factor de evaluare
"acceptabil” si cea care va obtine "foarte bine” vor obtine calificativul "bine.

Evaluarea ofertelor

a) Evaluarea ofertei Oferta tehnica va fi evaluata prin prisma cerintelor caietului de sarcini. Celei
tehnice mai bine cotate oferte tehnice (oferta care a primit scorul cel mai mare in

urma evaluarii tehnica) i se vor atribui 100 de puncte ca scor tehnic, in timp

ce, pentru celelalte oferte, scorul tehnic se va calcula dupa cum urmeaza:

Scorul tehnic = (punctajul tehnic cumulat al ofertei in cauza/punctaj tehnic al
celei mai bune oferte tehnice) X 100.

b) Evaluarea ofertei Criteriu: Valoarea totala a propunerii financiare fara TVA
financiare Algoritmul de calcul este:
a. Ofertei a carei propunere financiara este cea mai scazuta i se va
acorda maximul de puncte, respectiv 100;
b. Pentru celelalte oferte, punctajul se acorda astfel:
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Punctaj financiar = (pret minim /pret ofertat ) X 100, in care pref minim este pretul
cel mai scazut.

Ofertele care depasesc bugetul maxim disponibil pentru proiect vor fi
respinse.

Orice erori aritmetice vor fi corectate conform legislatjei in vigoare.

c) Desemnarea ofertei
castigatoare /
Algoritm de calcul
scor final

Cea mai avantajoasa oferta economica se stabileste prin aplicarea ponderii
propunerii tehnice (50%) si a ponderii propunerii financiare (50%).

Acest calcul se va face prin inmulijrea:

--scorului tehnic acordat fiecarei oferte admisibile cu 0,50

- scorului financiar acordat fiecarei oferte admisibile tehnic cu 0,50.
Rezultatele astfel obtinute se aduna pentru fiecare oferta in parte si cea care
obtine scorul final cel mai mare va fi declarata castigatoare.

Vill. ATRIBUIREA CONTRACTULUI

VIIL.1) Ajustarea pretului contractului -
Da o NU m

VIIl.2) Garantia de buna executie a contractului a. Cuantumul garantiei de buna executie a contractului

Da m Nu o

de servicii: 5 % dinvaloarea de atribuire a contractului.

b. Mod de constituire a garantiei de buna executie a
contractului de servicii; Scrisoare de garantie bancara
valabila pentru intreaga perioada de derulare a contractului
(formularul 11).

IX. PRECIZARI FINALE

Prezumtia de legalitate si autenticitate a documentelor prezentate
a. Ofertantul isi asuma raspunderea exclusiva pentru legalitatea si autenticitatea tuturor documentelor prezentate
in original si/sau copie in vederea participarii la procedura.
b. Analizarea documentelor prezentate de-ofertanti de catre comisia de evaluare nu angajeaza din partea
acesteia nici o raspundere sau obligatie faia de acceptarea acestora ca fiind autentice sau legale si nu inlatura
raspunderea exclusiva a ofertantului sub acest aspect.
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Sectiunea Il. Caietul de sarcini

CUPRINS
1. INFORMATII GENERALE 3
1.1 Autoritatea Contractanta 3
1.2 Descrierea cadrului existent din sectorul relevant 3
2. SCOPUL PROGRAMULUI & REZULTATE ASTEPTATE 3
2.1 Obiectiv General 3
2.2 Scop/Obiectiv specific 3
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2.3 Rezultate asteptate 3
3. SUPOZITII & RISCURI 4
3.1 Supozitii care fundamenteaza interventia proiectului 4
3.2 Riscuri 4
4. SCOPUL PRESTATIILOR 4
4.1. Cadrul general 4
4.2 Activitati specifice S
4.3 Managementul proiectului 6
5. LOGISTICA SI PLANIFICARE 6
5.1 Locatja 6
5.2 Data demararii & Perioada de executje 6
6. CERINTE 7
6.1. Organizare si Metodologie 7
6.2 Personal 7
6.3. Facilitatj oferite de Prestator 10
7. RAPORTARE 10
7.1 Cerinte pentru raportare 10

Caietul de sarcini face parte integranta din documentatia de atribuire si constituie ansamblul cerintelor pe baza
carora se elaboreaza de catre fiecare ofertant propunerea tehnica.

1. INFORMATII GENERALE
1.1 Autoritatea Contractanta
Autoritatea Contractanta: Agentia Nationala de Integritate — A.N.I.

1.2 Descrierea cadrului existent din sectorul relevant

Prin adoptarea Legii nr. 144/2007, Roméania a devenit prima {ara europeana care a creat o institutie
specializata in verificarea averilor, conflictelor de interese si respectarii regimului incompatibilitatilor. Odata cu
infiintarea Agentiei Nationale de Integritate, aceste deficiente sunt inlaturate, institutia monitorizdnd permanent
declaratiile de avere si de interese, conflictele de interese si regimul incompatibilitatilor, in vederea asigurarii
exercitarii functiilor si demnitatilor publice in conditii de impartialitate, integritate, transparenta.

Prin Legea nr. 176/2010 a fost completatda si modificatd Legea nr. 144/2007 privind infiintarea,
organizarea si funcuionarea Agentiei Nationale de Integritate.
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Agentia Nationala de Integritate este un mecanism eficient de control al averilor dobandite in timpul
exercitarii unei functii publice, al conflictelor de interese si al incompatibilitatilor si actioneaza in mod pro-activ
existand posibilitatea ca sesizarile sa se faca si din oficiu.

Agentia Nationala de Integritate este reglementata ca fiind o autoritate administrativa autonoma de
control care se bucura de independenta operationala in exercitarea controlului administrativ, fiind specializata in
verificarea averilor, conflictelor de interese si a incompatibilitatilor.

Ca si institutie independenta operatjonal, Agentia Nationala de Integritate se doreste a fi un mecanism
eficient de control al averilor dobandite in timpul exercitérii unei fundii publice, al conflictelor de interese si al
incompatibilitatilor si actioneaza in mod proactiv, pe baza principiilor legalitatii, impartialitatii, independentei,
celeritatii, dreptului la aparare, al bunei administrari si al independentei operationale.

Pentru detalii suplimentare privind-activitatea A.N.l., pot fi studiate Raportul de activitate al A.N.I.,
aferent perioadei decembrie 2007 - mai 2009, Raportul de activitate al A.N.I., aferent perioadei aprielie — iunie
2010 si Strategia operationala a Agentiei Nationale de Integritate, documente disponibile pe pagina de internet
aAN.l

2. OBIECTIVE
2.1 Obiectiv general

Se doreste’ ca acest proiect sa contribuie, prin recomandarile formulate in Raportul final, la
imbunatatirea managementului general al Agdrei Nationale de Integritate, cel putin prin aportul de plus
valoare prin care acesta seva exprima.

2.2 Scop / Obiectiv specific

In conformitate cu Legea nr. 144/2007 privind infiintarea, organizarea si functionarea Agentiei Nationale
de Integritate, Art. 32 alineatul (1) Evaluarea calitaii managementului Agentiei se face anual, printr-un audit
extern independent.

Astfel, obiectivul specific al acestui contract de prestari servicii il constituie "auditul ' extern al
managementului Agentiei Nationale de Integritate pentru-anul 2009.

2.3 Rezultate asteptate

Elaborarea unui Raport de auditsi a unor recomandari viabile si de calitate, menite sa imbunatateasca
semnificativ performanta manageriala. Conform Art. 33 (1), “Raportul de audit va cuprinde in-mod obligatoriu,
recomandari privind modul de ‘indeplinire a atributiilor' managerial, organizarea eficienta, comportamentul i
comunicarea, asumarea responsabilitafilor de catre conducerea A.N.l., precum si- recomandari privind
necesitatea de reducere, sau dupa caz, de suplimentare a posturilor Agentiei”.

3. SUPOZITII & RISCURI
3.1 Supozitii care fundamenteaza interventia proiectului

. Cadrul legislativ care guverneaza activitatea A.N.l. ramane stabil si permite compararea intre ani;
. Structura institutionala si nivelurile de finantare ale A.N.I. sunt stabile;
. Fluxurile de activitd specifice AN.l. sunt clar documentate si disponibile echipei de auditori

(documente care descriu clar obiectivele organizi, indicatoril masurab ili de realizare, activitaile specifice
AN.1, structuri de management si operative, precusi documente care sa reflecte audituri/evaluari/analiza
anterioare ale capacitatii administrative a A.N.1.)

. Echipa de auditori este stabila;
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. Auditorii sunt independentj;

. Ghidul de evaluare nu sufera modificari majore;

. Exista o buna comunicare intre auditori si A.N..

3.2 Riscuri

. Pot exista deficiente ale calitatii rapoartelor anterioare de audit/evaluare/analiza &i capacita
institutionale a A.N.I.

. Exista posibilitatea ca recomandarile din rapoarte anterioare de audit/evaluare sa nu fie integral

implementate din cauze obiective (lipsa resurselor).

4. SCOPUL PRESTATIILOR
4.1. Cadrul general
Descrierea proiectului

Conform Art. 33 din Legea 144/2007: “Raportul de audit se intocmeste in primele 3 luni ale anului si
cuprinde, in mod obligatoriu, recomandari privind modul de indeplinire a atributjiilor manageriale, organizarea
eficienta, comportamentul si comunicarea, asumarea responsabilitatilor de catre conducerea Agentiei, precum
si recomandari privind necesitatea de reducere sau, dupa caz, de suplimentare a posturilor Agentiei.”

Auditorul (Prestatorul) trebuie sa asigure fundamentarea unei opinii privind toate elementele prevazute
in Articolul 33 din Legea 144/2007 citat mai sus:
Modul de indeplinire a atributiilor manageriale de catre conducerea A.N.I,
Modul de organizare a A.N.1.; analiza eficacitatii organizarii A.N.l. in raport cu obiectivele sale
Sistemul de comunicare al organizatiei
Incércarea cu personala AN.I.
Prestatorul va lucra pe baza datelor relevante puse la dispoziie de A.N.l. si a interviurilor la fata locului
ce vor permite formularea unei opinii fundamentatesi elaborarea unor recomandari de imbunatatire a structurii
si functionarii A.N.I.
Prestatorul trebuie:

. sa pregateasca Raportul de audit;

. sa formuleze in cadrul Raportului de audit recomandari clare menite sa imbunédasca semnificativ
performanta manageriala;

. sa prezinte rezultatele auditului in reuniuni de analiza a recomandarilor;

. sa ia nota de eventualele observatii efectuate de catre managementul A:N.I.

in vederea asigurarii calitdtii raportului de audit, Auditorul (Prestatorul) va trebui sa stabileasca un
mecanism de control intern al calittii acestora. In oferta Prestatorului, la.capitolul Organizare si Metoda, va
explica procedura interna care va fi urmata in scopul asigurarii standardelor cerute pentru raportul de evaluare
a managementului.
Grupurile finta

Principalul grup tinta pentru Auditor va fi personalul si managementul Agentiei Nationale de Integritate.
De asemenea, activitatea desfagurata de Auditor va aduce beneficii, prin opinia de auditsi a recomandarilor ce
urmeaza a fi formulate catre factorii decizionali.
4.2 Activitati specifice
4.2.1. Faza de inifiere a proiectului de audit

Prestatorul va organiza un seminar de initiere a proiectului / Sedinta de deschidere a misiunii de audit,
la care vor participa reprezentantii Agéei Nationale de Integritate, ocazie cu  care Auditorul va prezenta
echipa, mandatul si metodologia de audit al managementului Agentiei Nationale de Integritate.
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Auditorul va elabora un ,Plan de lucru pentru audit® care va fi atagat raportului de initiere a proiectului,
elaborat pe baza metodologiei prezentate in Sedinta de deschidere, in maxim o saptaméana dupa organizarea
sedintei, care ar trebui s& aiba loc imediat dup& semnarea contractului. in ,Planul de lucru pentru audit” trebuie
precizat continutul raportului de audit si datele previzionate la care vor fi prezentate versiunea intiala (,draft’) si
respectiv versiunea finala a raportului de audit.

4.2.2. Efectuarea auditului

Auditul managementului Agentiei Nationale de Integritate va fi efectuat in conformitate cu Standardele
Internationale de Audit (“ISA”) - 4400 ENGAGEMENTS TO PERFORM AGREED-UPON PROCEDURES
REGARDING FINANCIAL INFORMATION (anterior ISA 920), asupra urmatoarelor obiective:
a. Urmarirea fundionarii/performantelor managementului- A.N.l. cu’ respectarea principiilor de previ ziune,
organizare, coordonare, conducere (leadership) si control intern.
b. Verificarea existentei la nivelul A.N.1. a unor sisteme fundamentate care vizeaza:
- diagrama de raportare,
- luarea deciziilor,
- circuitul documentelor,
- procedurile operationale,
- atributiile si raspunderile; delimitarile si delegarile de competenta, diagrama de relatii, clar formulate in
Regulamentul de Organizare si Functionare si in contractele de mandat ale persoanelor de conducere la A.N.I.
in anul 2010. in cadrul acestei sub-activitati va fi efectuata si o auditare a sistemului informatic al A.N.I., pentru
evaluarea masurii in care sistemul informatic raspunde necesitéor ce deriva din sarcinile specifice pe care
Agentia le are de indeplinit.

Suplimentar fata de anii 2008 si 2009, Auditorul va evalua noul sistem informatic de management
integrat al declaratjiilor de avere si interese precum si functionarea acestuia, dar si procesul de recuperare a
datelor si a riscurilor aferente.

4.2.3 Prezentarea concluziilor auditului managementului

Prezentarea concluziilor activitdii de auditare se va face in cadrul unui seminar/sedinta de inchidere
(workshop) care va include agrearea cu beneficiarul audituluia principalelor domenii fun¢ionale care necesita
interventii pentru remedierea eventualelor deficiente structurale sau functionale identificate in cursul auditului. n
cadrul seminarului va fi prezentat Raportul de audiélirdraft), raport care va fi imbunatatit pe baza
rezultatelor dezbaterilor din cadrul seminarului.

4.2.4 Elaborarea Raportului final de audit si a recomandarilor

Pe baza concluziilor desprinse din efectuarea audituluisi a agrearii principalelor domenii functionale
care necesita interventii de remediere, se va elabora Raportul final de audi$i set ul de recomandari aferente
concluziilor auditului.

Echipa de auditori va elabora un set de recomandari viabilgi de calitate, menite sa imbunatateasca
semnificativ considerabil performanta managerialasi care sa raspunda cerintelor Art. 33 din Legea 144/ 2007:
“Raportul de audit se intocmeste in primele 3 luni ale anului si cuprinde, in-mod obligatoriu, recomandari privind
modul de indeplinire a atributiilor manageriale, organizarea eficienta, comportamentul $i comunicarea,
asumarea responsabilitatilor de catre conducerea Agentiei, precum si recomandari privind necesitatea de
reducere sau, dupa caz, de suplimentare a posturilor Agentiei.”

Recomandarile vor contine si propuneri detaliate de solutii pentru inlaturarea cauzelor pentru
eventualele deficiente constatate.

4.3 Managementul proiectului
Beneficiarul proiectului: Agentia Nationala de Integritate.

B-dul Lascar Catargiu 15, sector 1, Bucuresti| Tel.: +40-37-206-98-69 | Fax: +40-37-206-98-88 | ani@integritate.eu |
| www.integritate.eu | 8431| Pag. 26 din 50



AGENTIA NATIONALA
DE INTEGRITATE (ANI)

Prestatorul: este responsabil pentru executia la timp a tuturor activitatilor prevazute si pentru obtinerea
rezultatelor stabilite prin Caietul de sarcini.

Prestatorul va realiza in mod cumulativ toate cerintele acestui Caiet de sarcini respectand si aplicand
cele mai bune practici in domeniu.

Prestatorul are obligatia de a propune spre mobilizare experti calificati pentru realizarea activitatilor
prevazute in Caietul de sarcini. Prestatorul este responsabil pentru activitatea expertilor si pentru obtinerea
rezultatelor cerute.

Inlocuirea oric&rui expert cheie se va face printr-un Act aditional la Contract, conform procedurilor
legale in vigoare. Este recomandat ca aceste schimbari sa fie facute de Prestator doar in cazuri exceptionale
(deces, boala sau accident, demisie, pensionare sau neindeplinirea sarcinilor in timpul numirii).

Toate rapoartele, datele, materialele compilate sau produse de Prestator in cadrul acestui proiect vor fi
confidentiale si vor constitui proprietatea beneficiarului contractului — Agentia Nationala de Integritate.

Respectarea de catre Prestator a confidentjalitatii informatiilor si datelor cu caracter comercial colectate
prin acest proiect trebuie de asemenea asigurata. Orice informatie colectata in acest proiect poate fi publicata
numai cu acordul scris al beneficiarului.

In functie de finalizarea procedurii de achizitie publica, se va stabili termenul de finalizare a misiunii de
audit extern, care va fi maxim 60 de zile.

5. LOGISTICA SI PLANIFICARE

5.1 Locatia

Locatia de baza a proiectului va fi in Bucuresti, Romania.

Facilitati ce vor fi oferite de catre Agentia Nationala de Integritate prestatorului

A.N.I. va asigura Prestatorului-toate facilitafile necesare in'conformitate cu prevederile legislative in vigoare,
precum si toate informatiile si/sau documentele considerate necesare pentru buna implementare a proiectului.

5.2 Data demararii i perioada de executie
Data la care se intentioneaza demararea proiectului este data semnarii contractului de catre ultima
parte. Perioada de executie a contractului va fi de 60 de zile de la data semnarii contractului.

6. CERINTE
6.1. Factorii de evaluare a propunerii tehnice

Prestatorul trebuie sa isi defineasca organizarea si metodologia de implementare a proiectului pe care
le va prezenta in oferta tehnica.

Prezentarea acesteia in oferta trebuie s& intruneasca urmatoarele cerinte:

6.1.1 Intelegerea sarcinilor contractuale (cerintd minima):

a) Comentarii pe marginea Caietului de sarcini privind executia cu succes a activitatilor, in special a obiectivelor
si a rezultatelor asteptate;

b) Opinii asupra aspectelor principale ce vizeaza atingerea obiectivelor contractului i indeplinirea rezultatelor
asteptate;

c) Explicarea riscurilor si supozitjilor privind executia contractului si a strategiei de minimizare a riscurilor.

6.1.2 Abordare si metodologie (cerinta minima):

a) Un rezumat al abordarii propuse pentru implementarea contractului si descrierea metodologiei propuse.

b) Lista activitatilor si instrumentelor necesare si propuse pentru atingerea obiectivelor contractului;
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c) Input-urile si output-urile corelative. In cazul in care contractul este atribuit unei asocieri de operatori
economici, se descriu input-urilor fiecarui membru al asocierii precum si distribuirea si interactiunea sarcinilor i
responsabilitafilor dintre ei.

d) O descriere a facilitafilor de suport pe care echipa de experti 0 va avea din partea Prestatorului in timpul
executiei contractului, daca este cazul, descrierea aspectelor ce vor fi sub-contractate in conditiile legii, cu
indicarea sarcinilor ce vor fi executate de sub-contractant;.

6.1.3 Sarcinile echipei si graficul de indeplinire a activitatilor (cerinfa minima):

a) Perioada, frecventa si durata activitatilor propuse, luandu-se in calcul si perioada organizarii activitatilor;

b) Identificarea si planificarea etapelor semnificative in executia contractului, indicandu-se cum se vor reflecta
rezultatele in raportari, potrivit limitelor caietului de sarcini;

c¢) Numarul de zile lucrate de catre fiecare expert / categorie de experti in fiecare luna pe perioada derularii
contractului.

Nota: Se vorlua in considerare, la intocmirea ofertei, comentariile prezentate in grila de evaluare a propunerii
tehnice prezentate in Fisa de date a achizitiei, cap VIII.

Nota: Neregasirea aspectelor mentionate va atrage incadrarea ofertei ca fiind neconforma.

6.2 Personal
Se va avea in vedere faptul ca functionarii publici sau orice alt angajat al administratiei publice din Romania nu
poate fi'selectat ca expert.

6.2.1 Experti cheie
Toti expertii care vor avea un rol important in implementarea contractului vor fi denumiti experti cheie.
Expertii cheie necesari sunt:

Expertul cheie 1: Liderul de echipa (expert pe termen lung) - minim 30 zile lucratoare
Prestatorul va ‘trebui' sa nominalizeze un lider de echipa care va supraveghea executarea contractului.
Principalele sale responsabilitati sunt:

- S4& asigure o0 buna coordonare cu beneficiarul;

- Sa asigure calitatea activitatii desfagurate si sa se asigure ca raportul de audit indepline te
standardele - (“ISA”) - 4400 ENGAGEMENTS TO PERFORM AGREED-UPON PROCEDURES
REGARDING FINANCIAL INFORMATION

- Sa solutioneze problemele contractuale cu beneficiarul;

- Sa asigure managementul corect al proiectului si raportarea ceruta de prevederile contractului,

Liderul de Echipa va fi responsabil de gestionarea intregului proiect, de coordonarea intregii echipe de experj,
cu alocarea sarcinilor pe fiecare membru al echipei. De asemenea, liderul de echipa va reprezenta Prestatorul
in relatjile cu toate partile implicate in proiect'si va monitoriza modul in'care suntimplementate toate activitajle
prevazute in proiect, si nu in ultimul rand, va intocmi toate rapoartele, in conformitate cu cerintele din proiect.

Calificari ale Liderului de echipa:
- Competente in domeniul managementului de proiecte;
- Fluenta in limba engleza si roména — oral, scris
- Studii universitare adecvate — (studii superioare de economie generala sau in domeniul administrdiei
publice)
- Cunostinte foarte bune privind legislatia referitoare la administratia publica in ceea ce priveste auditul
intern, controlul, programare si implementare, monitorizarea performantelor
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Experienta profesionala generala:
- ACCA/CPA sau echivalent
- Membru al Camerei Auditorilor Financiari din Roméania
- Minimum 10 ani de experienta in domeniul audit financiar si al auditului intern;
- Experienta in domeniul managementului de proiecte de consultanta si audit
- Cunoasterea planificarii financiaresi a managementului proiectelor si experientd in monitorizarea
financiara a proiectului
- Experienta practica in elaborarea strategiilor de audit si management al riscului
- Experienta practica in pregatirea profesionala in domeniul auditului intern

Experienta profesionala specifica:
- Experienta in evaluarea procedurilor de lucru pentru audit intern, monitoring, control, si/sau
neregularitati dovedita prin participarea la cel putin 3 proiecte in acest domeniu in ultimii 3 ani;
- Experienta in organizareasi desfasurarea misiunilor de control/audit sau in participar ea la misiuni
comune de audit impreuna cu departamente de control/audit intern in cadrul unor institutii publice,
- Experienta in asigurarea transferului de cunostinte si in perfectionarea profesionala a personalului.

Experienta ' solicitata pentru fiecare expert cheie propus pentru proiect trebuie dovedita prin
recomandari de la beneficiarii proiectelor si / sau recomandari de la angajator.

Expertul cheie 2: Auditor senior - Adjunctul de lider de echipa - minim 20 zile lucratoare:

Principalele sale responsabilitdti sunt: similare cu ale liderului de echipa si le va exercita atunci cand
liderul de echipa nu este disponibil. in plus, acesta va desfasura activitati specifice activitdtilor de evaluare,
dupa cum urmeaza:

- analiza documentatiei privind proiectele;

- intervievarea actorilor relevanti;

- livrarea sesiunii de instruire;

- | participarea la reuniunile kick-off si de dezbatere a rapoartelor;
- ‘contribuie la elaborarea raportului de audit.

Calificari:

- C.LA. (Certified Internal Auditor)

- Competente in domeniul auditului intern

- Fluenta in limba engleza si roména — oral, scris

- Studii universitare adecvate ~ (studii superioare de economie generald sau in domeniul administriei
publice)

- Cunostinte foarte bune privind legislatia referitoare la administratia publica in ceea ce priveste auditul
intern, controlul, monitorizarea performantelor.

Experienta profesionala generala:
- Minimum 5 ani de experienta in domeniul de audit intern/extern
- Experienta practica in elaborarea strategiilor de audit intern si management al riscului atat in domeniul
privat cat si in cel public.

Experienta profesionala specifica:
- Experienta in ceea ce priveste contabilitatea romaneasca cét si standardele europene,
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- Experienta ca lider sau adjunct de lider de echipa pentru proiecte de contultnorganizatiilor
publice, dovedita prin participarea la cel putin 3 proiecte de audit/consultanta in sectorul public)
in care a detinut pozitia de lider de echipa sau adjunct de lider de echipa in ultimii 3 ani.

Experienta solicitata pentru fiecare expert cheie propus pentru proiect trebuie dovedita prin
recomandari de la beneficiarii proiectelor si / sau recomandari de la angajator.

Expertul cheie 3: Auditor senior - minim 20 zile lucratoare:

Acesta va desfasura activitali specifice activitatilor de evaluare, dupa cum urmeaza :
- Analiza docuentatiei privind proiectele

Intervievarea actorilor relevant]

Livrarea sesiuniii de instruire

Partivciparea la reuniunile kick-off meeting si de dezbatere a rapoartelor

Contribuie la elaborarea raportului de audit

Calificari:

- /C.IA,(Certified Internal Auditor)

- / Competente in domeniul auditului intern

- Fluenta in limba engleza si roména — oral, scris

- /Studii universitare adecvate — (studii superioare de economie generala sau in domeniul administriei
publice)

- Cunostinte foarte bune privind legislatia referitoare la-administratia publica in ceea ce priveste auditul
intern, controlul, monitorizarea performantelor.

Experienta profesionala generala:
- Minimum 5 ani de experienta in domeniul de audit intern/extern
- Experienta practica in elaborarea strategiilor de audit intern si management al riscului atat in domeniul
privat cat si in cel public.

Experienta profesionala specifica:
- Experienta in ceea ce priveste contabilitatea roméneasca cét si standardele europene,
- Experienta in proiecte de consultanta a organizatiilor publice, dovedita prin participarea la cel putin 2
proiecte de audit/consultanta in sectorul public) in care a de tinut pozitia de lider de echipa sau
adjunct de lider de echipa in ultimii 3 ani.

Experienta solicitata pentru fiecare expert cheie propus pentru proiect trebuie dovedita prin
recomandari de la beneficiarii proiectelor si / sau recomandari de la angajator.

Expertul cheie 4: Auditor senior - minim 20 zile lucratoare (cumulat):
Principalele responsabilitafi ale evaluatorilor sunt urmatoarele:
- munca de teren cu precadere evaluarea sistemelor IT care sustin implementarea proiectelor, evaluarea
modului de utilizare a instrumentului IT
- intervievarea actorilor interesatj;
- participa la livrarea sesiunii de instruire;
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- participarea la reuniunile kick-off si de dezbatere a raportului de audit;
- contributie la elaborarea raportului de audit.

Calificari:
- Competente in domeniul auditului intern si extern IT, managementul riscurilor
- Fluenta in limba engleza si romana - oral si scris
- Studii universitare adecvate — (studii superioare de informatica economicastiinta calculatoarelor si
sistemelor informatice)

Experienta profesionala generala:
- Minimum 5 ani-de experienta in-formare si perfectionare profesionala;
- Experienta practica in elaborarea strategiilor de audit intern [T simanagement al riscului

Experienta profesionala specifica:

- CISA (Certified Information Systems Auditor)

- CISSP (Certified Information Szstem Security Professional)

- /Experienta in evaluarea sistemelor informatice, dovedita prin participarea la cel putin 3 proiecte de
evaluare in sectorul public in ultimii 3 ani.

- Experienta in audit intern, contabilitate, administrarea riscurilor si securitatea si controlul sistemelor;

- /Experienta in furnizarea de asistenta tehnica la stabilirea responsabilitatilor IT in departamentul de
audit intern Si implementarea si revizuirea sistematica a sistemelor de control intern al organizatiilor
publice si private.

Experienta solicitata pentru fiecare expert cheie propus pentru proiect trebuie dovedita prin
recomandari de la beneficiarii proiectelor si / sau recomandari de la angajator.

6.2.2 Personalul de suport necesar, altul decat expertii
Costurile aferente personalului de suport se considera a fi acoperite din onorariul expertilor.

6.3. Facilitati oferite de Prestator

Prestatorul trebuie sa se asigure ca tofi expertii dispun de logistica corespunzatoare (ex. IT). De
asemenea, trebuie sa fie asigurate serviciile administrative, de secretariat si de traducere pentru a permite
expertilor sa se concentreze asupra responsabilitatilor primare.

7. RAPORTARE
Prestatorul va furniza urmatoarele rapoarte:

7.1 Un raport de incepere si un plan detaliat al derularii activitatilor pentru toate activitdile proiectului vor fi
depuse nu mai tarziu de 1 saptamana de la inceperea proiectului pentru revizuire. Acestea vor cuprinde in mod
obligatoriu urmatoarele componente:

. Principalele probleme identificate;
. Definirea si programarea activitatilor din proiect;
. O planificare detaliata a activitailor proiectului si contributile fiecarei pamplicate (Auditor, A.N.1.)

pentru intreaga perioada de implementare a proiectului.
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Pentru elaborarea raportului de incepere in termenul stabilit, Beneficiarul va asigura toate informatjile
necesare Prestatorului.

7.2 Un raport final trebuie sa fie redactat la sfarsitul perioadei de executie. Proiectul acestuia trebuie sa fie
transmis cu cel putin o saptaména inainte de sfarsitul perioadei de executie a contractului. El trebuie sa descrie
intreg procesul de implementare a programului si va inlesni evaluarea rezultatelor obtinute sub aspect calitativ,
cat si cantitativ. Raportul va include de asemenea, o evaluare a succesului proiectului.

Raportul trebuie sa fie redactat si transmis in limba romana.

Raportul trebuie sa cuprinda:

. Evaluarea succesului si constrangerilor majore pentru fiecare activitate si sarcing;
. Realizarile generale ale proiectului;
. Recomandari pentru actjuni viitoare.

..... [—

Sectiunea lll. Model contract
Anexanr. 1

Contract de servicii

1. Preambul

in temeiul Ordonantei de urgentd a Guvernului nr.34/2006 privind atribuirea contractelor de achizitie publicé, a
contractelor de concesiune de lucrari publice si a contractelor de concesiune servicii, cu modificarile si
completarile ulterioare si in baza achizitiei prin procedura “cererea de oferte” din data de 13.12.2010, pentru
prestarea serviciului: “Auditul extern al managementului A.N.1. pentru anul 2010”, s-a incheiat prezentul contract
de prestare de serviciu,

intre:
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AGENTIA NATIONALA DE INTEGRITATE, cu sediul in, Bd-ul Lascar Catargiu, nr. 15, sector 1, Bucurest,
telefon: 021.212.07.01; fax: 021.212.50.63, cod fiscal 22838777, cont nr. RO98TREZ70023510120XXXXX,
deschis la Activitatea de Trezorerie si Contabilitate Publica a Municipiului Bucuresti, reprezentata prin  DI.
Alexandru Catalin Macovei, avand functia de Presedinte, in calitate de achizitor, pe de o parte,

Si

S.C i S.R.L., cusediul In ....ccovvvveeiiieceeee, , telefon: .....coveee i ) G , cod fiscal
................ , Cont Nr. e, deschis 1a e, reprezentata prin ..., @vand
functiade ..o , in calitate de executant, pe de alta parte,

2. Definitii

2.1In prezentul contract urmétorii termeni vor fi interpretati astfel:

a. contract — actul juridic care reprezinta acordul de vointa al celor doua parti, incheiat intre o autoritate
contractantd, in calitate de achizitor, si un furnizor de servicii, in calitate de prestator;

b. achizitor si prestator - partile contractante, aga cum sunt acestea numite in prezentul contract;

c. pretul contractului - preful platibil prestatorului de catre achizitor, in baza contractului, pentru indeplinirea
integrala si.corespunzatoare a tuturor-obligatiilor asumate prin contract;

d. servicii - activitati a caror prestare fac obiect al contractului;

e. forta majora - un eveniment mai presus de controlul partilor, care nu-se datoreaza greselii sau vinei
acestora, care nu putea fi prevazut la momentul incheierii contractului $i care face imposibila executarea si,
respectiv, indeplinirea’ contractului; sunt considerate asemenea evenimente: razboaie, revolutii, incendii,
inundatji sau orice alte catastrofe naturale, restrictii aparute ca urmare a unei carantine, embargo, enumerarea
nefiind exhaustiva ci enunciativa. Nu este considerat forta majora un eveniment asemenea celor de mai sus
care, fara a crea o imposibilitate de executare, face extrem de costisitoare executarea obligatiilor uneia din
parti;

f. zi - zi calendaristica; an - 365 de zile.

g. legea aplicabila - inseamna legea romana, care include orice lege, ordonantd, ordin,” regulament,
instructiune, norma sau hotarare valabil emisa de catre Parlamentul Roméniei, Guvernul Roméniei sau orice
alta autoritate publica romana, care este publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, dar numai in masura in care
o astfel de lege, ordonanta, ordin, regulament, instructiune, norma sau hotarére (sau oricare din anexele la
acestea) sunt-disponibile in integralitatea lor publicului din Romania sau au fost comunicate Prestatorului.

3. Interpretare

3.1 In prezentul contract, cu exceptia unei prevederi contrare cuvintele la forma singular vor include forma de
plural si vice versa, acolo unde acest lucru este permis de context.

3.2 Termenul “zi” sau “zile” sau orice referire la zile reprezinta zile calendaristice daca nu se specifica in mod
diferit.

4. Obiectul principal al contractului

4.1 Prestatorul se obliga sa presteze servicii privind “Auditul extern al managementului A:N.1. pentru anul 2010”
in perioada convenita si in conformitate cu obligatiile asumate prin prezentul contract.

4.2 - Achizitorul se obliga sa plateasca pretul convenit in prezentul contract pentru serviciile prestate.

5. Pretul contractului

5.1 Pretul convenit pentru indeplinirea contractului, platibil prestatorului de catre achizitor, este de
................... lei, dincare TVA ... e

6. Durata contractului

6.1 Durata prezentului contract este de ..............cc.oo... de la data inceperii executarii acestuia conform art.
71.

7. Executarea contractului

7.1 Executarea contractului incepe dupa indeplinirea cerintelor art. 12.2

8. Documentele contractului
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Documentele contractului sunt:

a) Caietul de sarcini

b) Propunerea tehnica si propunerea financiara (parte integranta a dosarului achizitiei publice);

c) Scrisoare de garantie bancarg;
9. Obligatiile principale ale prestatorului
9.1 Prestatorul se obliga sa presteze serviciile privind Auditul extern al managementului A.N.I. la standardele i
| sau performantele prezentate in propunerea tehnica, anexa la contract.
9.2. Prestatorul se obliga sa presteze serviciile privind Auditul extern-al managementului A.N.I. in conformitate
cu graficul stabilit de comun acord cu achizitorul.
9.3. Prestatorul se obliga s& predea achizitorului rezultatele serviciilor privind Auditul extern al managementului
AN.I. atat pe suport de hértie cat si in format electronic pe CD.
9.4. Prestatorul se obliga sa predea achizitorului rezultatele serviciilor privind Auditul extern al managementului
AN.l.in termende maxim .................... ce decurge de la termenul precizat la clauza 7.1.
9.5 Prestatorul se obliga sa despagubeasca achizitorul impotriva oricaror:
a) reclamatii si‘acfiuni in justitie, ce rezulta din incalcarea unor drepturi de proprietate intelectuala (brevete,
nume, marci inregistrate etc.), legate de echipamentele, materialele, instalatile sau utilajele folosite pentru /
sau in legatura cu serviciile achizitionate, i
b) daune-interese, costuri, taxe i cheltuieli de orice natura, aferente, cu exceptia situatiei in care o astfel de
incalcare rezulta din respectarea caietului de sarcini intocmit de catre achizitor.
Raspunderea totala a Prestatorului nu va depasi cea mai mica valoare dintre: (a) valoarea onorariilor platite de
Achizitor pentru Serviciile care au avut ca rezultat pagubele (fara TVA), sau: (b) suma reala a pagubelor.
9.6 Prestatorul se obliga odata cu semnarea prezentului contract sa semneze ‘un acord de confidentjalitate
privind informatjile si materialele ce vor fi puse la dispozitie de catre achizitor in vederea realizarii obligatjilor
contractuale.
10. Obligatiile principale ale achizitorului
10.1 Achizitorul se obliga sa receptioneze, potrivit clauzei 15, serviciile privind Auditul extern al managementului
A.N.I. executate in termenul convenit.
10.2 Achizitorul 'se obliga sa efectueze platile catre furnizor pentru serviciile privind Auditul extern al
managementului A.N.l. executate intr-un termen de maxim 30 zile de la data inregistrarii facturii la Registratura
generald a AN

11. Sanctiuni pentru neindeplinirea culpabila a obligatiilor

11.1 Tn cazul in care, din vina sa exclusiva, prestatorul nu reuseste s&-si execute obligatile asumate prin
contract, atunci achizitorul are dreptul de a deduce din pretul contractului, ca penalitati, o suma echivalenta cu
0,05% pe zi, pana la indeplinirea efectiva a obligafjilor. Achizitorul va  transmite prin fax prestatorului o
notificare prealabila.

11.2 Tn cazul in care achizitorul nu onoreaza facturile in termen de 30 de zile de la data scadentei, atunci
acesta poate plati, ca penalitati, o suma echivalenta cu 0,05% pe zi de intarziere, din plata neefectuata, pana
la indeplinirea efectiva a obligatjilor contractuale.

11.3 Achizitorul isi rezerva dreptul de a renunfa oricand la contract, printr-o notificare scrisa adresata
furnizorului, fara nici o compensatie, daca acesta din urma da faliment, cu conditia ca aceasta anulare sa nu
prejudicieze sau sa afecteze dreptul la actiune sau despagubire pentru furnizor. In acest caz, furnizorul are
dreptul de a pretinde numai plata corespunzatoare pentru partea din contract indeplinita pana la data
denuntarii unilaterale a contractului.

12. Garantia de buna executie a contractului
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12.1 Garantia de buna executje a contractului va fi in cuantum de ........................ lei si se va constitui pentru
toatad perioada de valabilitate a contractului prin scrisoare de garantie bancara.

12.2. Prestatorul are obligatia de a constitui garantia de buna executie a contractului conform art. 12.1 in
termen de maxim 20 zile de la data semnarii acestuia. Neconstituirea garantiei in termenul stipulat duce la
incetarea de drept a contractului.

12.3. Achizitorul se obliga sa elibereze garantia pentru participare dupa ce prestatorul a facut dovada constituirii
garantiei de buna executie conform art. 12.2 .

12.4. Achizitorul are dreptul de a emite pretentii asupra garantjei de buna executje, in limita prejudiciului creat,
daca prestatorul nu isi executa, sau executa cu intérziere sau Jn mod necorespunzator obligatjiile asumate prin
prezentul contract. Anterior emiterii unei pretentii asupra garantiei de buna executie, achizitorul are obligatia de
a notifica acest lucru prestatorul, precizand totodata obligatiile care nu au fost respectate.

12.5. Achizitorul se obliga sa restituie garantia de buna executie in termen de 14 zile de la indeplinirea
obligatiilor asumate.

13. Alte responsabilitati ale prestatorului

13.1. (1) Prestatorul are obligatia de a presta serviciile privind Auditul extern al managementului A.N.I.
prevazute in contract cu profesionalismul si promptitudinea cuvenite angajamentului asumat si in conformitate
Cu propunerea sa tehnica.

(2) Prestatorul se obliga sa supravegheze prestarea serviciilor privind Auditul extern al managementului A.N.1.,
sa asigure resursele umane, materialele, instalatiile, echipamentele, etc., fie de natura provizorie, fie definitiva
cerute de si pentru contract, in masura in care necesitatea asigurarii acestora este prevazuta in contract sau se
poate deduce in mod rezonabil din contract.

13.2. Prestatorul ‘este pe  deplin responsabil pentru prestarea serviciilor  privind | Auditul extern al
managementului A.N.I. in conformitate cu termenul maxim de executie stabilit conform clauzei 6.1.

Totodata, este raspunzator-atét de siguranta tuturor operatiunilor si metodelor utilizate, cat si de calificarea
personalului folosit pe toata durata contractului.

13.3. Prestatorul are obligatia de a notifica in scris achizitorului identitatea reprezentantilor sai imputerniciti
pentru a tine legatura cu factori interesati de serviciile privind Auditul extern al managementului A.N.I. care face
obiectul prezentului contract.

13.4. Prestatorul are obligatia sa presteze serviciile privind Auditul extern al managementului A.N.l. conform
solicitarilor achizitorului si sa respecte termenul de predare.

13.5. Prestatorul are obligatia ca la solicitarea scrisa a achizitorului sa-l informeze asupra stadiului de prestare
a serviciilor privind Auditul extern al managementului A.N.I.

13.5. Prestatorul are obligatia, daca este cazul, de a raspunde oricaror solicitari de clarificari venite din partea
achizitorului.

14. Alte responsabilitati ale achizitorului

14.1. Achizitorul se obligd sa puna la dispozitia prestatorului orice facilitali pe care acesta le-a cerut in
propunerea tehnica si pe care le considera necesare indeplinirii contractului.

14.2 Achizitorul se oblige sa semneze o scrisoare de declaratie din partea conducerii prin care isi asuma
responsabilitatea pentru informatiilor furnizate catre Prestator in decursul auditului.

14.3 Achizitorul va coopera in totalitate cu auditorii i va pune la dispozitia acestora toate documentele,
registrele si informatiile cerute de catre auditori cu privire la audit. Auditorilor |i se va acorda acces nelimitat la
toate documentele legale, corespondente si orice alte informatji asociate cu proiectul si sunt necesitate de catre
acestia.

144 Raportul auditorului este emis cu scopul de a fi inaintat conducerii. In cazul in care Achizitorul
intentioneaza sa publice sau sa reproduca in orice alt document raportul auditorului, sau sa faca referinta in
orice alt mod la Prestator intr-un document, Achizitorul convine ca, inainte de a utiliza intr-un astfel de mod
raportul auditorului sau de a face referinta la Prestator, sa furnizeze catre Prestator o copie a documentului
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preliminar pentru a fi citit i pentru a obtine aprobarea Prestatorului cu privire la includerea sau incorporarea
prin referinta la raportul auditorului, sau la referinta la Prestator intr-un astfel de document, inainte ca acesta din
urma sa fie tiparit si distribuit, urmand ca Prestatorul sa raspunda in scris cu privire la acordul sau dezacordul
sau in termen de 5 (zile lucratoare). Societatea convine de asemenea sa notifice si sa obtind aprobarea
Prestatorului inainte de a include raportul auditorului pe un site electronic.

15. Receptie si verificari

15.1. Achizitorul are dreptul de a verifica modul de prestare a serviciilor privind Auditul extern al
managementului A.N.1. pentru a stabili conformitatea lor cu prevederile din propunerea tehnica si din Caietul de
sarcini

15.2. Confirmarea predarii achizitorului a rezultatelor serviciilor privind Auditul extern al managementului A.N.1.
conform art. 9.3 si 9.4 se face de catre Compartimentul Audit Public Intern, ocazie cu care se va incheia un
Procesul verbal de recepfie.

16. Incepere, finalizare, intarzieri, sistare

16.1. (1) Prestatorul are obligatia de a incepe prestarea serviciilor imediat dupa intrarea in vigoare a
contractului.

(2) In cazul in'care prestatorul suferd intarzieri datorate in exclusivitate achizitorului partile vor stabili de
comun acord prelungirea perioadei de prestare a serviciului.

16.2 . (1) Serviciile prestate in baza contractului trebuie finalizate in termenul convenit de parti.

(2) Tn cazul in care: orice motive de intarziere, ce nu se datoreazd prestatorului, sau alte circumstante
neobisnuite susceptibile’ de a surveni, altfel decat prin incalcarea contractului de catre prestator, indreptatesc
prestatorul de a solicita prelungirea perioadei de prestare a serviciilor sau a oricarei faze a acestora, atunci
partile vor revizui, de comun-acord, perioada de prestare si vor semna un act aditional.

16.3. In afara cazului in care achizitorul este de acord cu o prelungire a termenului de executie, orice intarziere
in indeplinirea contractului da dreptul achizitorului de a solicita penalitati prestatorului.

17. Ajustarea pretului contractului

17.1 Pentru serviciile prestate, platile datorate de achizitor prestatorului sunt tarifele declarate in propunerea
financiara, anexa la contract.

17.2 Pretul contractului este ferm si nerevizuibil pe toata durata valabilitatii acestuia.

18. Cesiunea

18.1. Prestatorul are obligatia de a nu transfera total sau partjal obligatiile sale asumate prin contract, fara sa
obtina, in prealabil, acordul scris al achizitorului.

18.2. Cesiunea nu va exonera prestatorul de nici o responsabilitate privind garantia sau orice alte obligatji
asumate prin contract.

19. Forta majora

19.1. Forta majora este constatata de o autoritate competenta.

19.2. Forta majora exonereaza partile contractante de indeplinirea obligatiilor asumate prin prezentul contract,
pe toata perioada in care aceasta actioneaza.

19.3. Indeplinirea contractului va fi suspendata in perioada de actiune a fortei majore, dar fara a prejudicia
drepturile ce li se cuveneau partilor pana la aparitia acesteia.

19.4. Partea contractanta care invoca forta majora are obligatia de a notifica celeilalte part, in maxim 3 zile,
producerea acesteia si sa ia orice masuri care i stau la dispozitie in vederea limitarii consecintelor.

19.5. Daca forfa majora actioneaza sau se estimeaza ca va actiona o perioada mai mare de 6 luni, fiecare parte
va avea dreptul sa notifice celeilalte parti incetarea de plin drept a prezentului contract, fara ca vreuna din partj
sa poata pretinda celeilalte daune-interese.

20. Caracterul confidential al contractului

20.1. (1) O parte contractanta nu are dreptul, fara acordul scris al celeilalte parti:
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a) de a face cunoscut contractul sau orice prevedere a acestuia unei terfe partj, in afara acelor persoane
implicate in indeplinirea contractului;

b) de a utiliza informatiile si documentele obfinute sau la care are acces in perioada de derulare a
contractului, in alt scop decat acela de a-si indeplini obligatiile contractuale.

(2) Dezvaluirea oricarei informatii fata de persoanele implicate in indeplinirea contractului se va face
confidential si se va extinde numai asupra acelor informatji necesare in vederea indeplinirii contractului.
20.2. O parte contractantad va fi exonerata de raspunderea pentru dezvaluirea de informatii referitoare la
contract daca:

a) informatja era cunoscuta partii contractante inainte ca ea sa fi fost primité de la cealalta parte contractanta;
sau

b) informatia a fost dezvaluita dupa ce a fost obfinut’acordul 'scris al celeilalte parti contractante pentru
asemenea dezvaluire; sau

c) partea contractanta a fost obligata in mod legal sa dezvaluie informatja.
20.3 Documentele de lucru pregatite in legatura cu serviciile Prestatorului sunt proprietatea Prestatorului,
constituie informatii confidentiale si vor fi refinute de Prestator in conformitate cu propriile politici interne i
standarde profesionale.
21. Solutionarea litigiilor
21.1. Achizitorul si prestatorul vor face toate eforturile pentru a rezolva pe cale amiabila, prin tratative directe,
orice neintelegere sau disputa care se poate ivi intre ei in cadrul sau in legatura cu indeplinirea contractului.
21.2. Daca, dupa 15 de zile de la inceperea acestor tratative neoficiale, achizitorul si prestatorul nu reusesc sa
rezolve in mod amiabil o divergenta contractuala, fiecare poate solicita ca disputa sa se solutioneze de catre
instantele judecatoresti din Romania.
22. Limba care guverneaza contractul
22.1. Limba care guverneaza contractul este limba romana.
23. Comunicari
23.1. (1) Orice comunicare intre parti, referitoare la indeplinirea prezentului contract, trebuie sa fie transmisa in
Scris.
(2) Orice document scris trebuie inregistrat atat in momentul transmiterii cat si in momentul primirii.
23.2. Comunicarile intre parti se pot face si prin telefon, telegrama, telex, fax sau e-mail cu conditia confirmarii
in scris a primirii comunicarii.
23.3. Orice modificare a prezentului contract se va face cu acordul partilor prin act aditional.
23.4 Tn timpul misiunii, partile pot intentiona sa comunice electronic una cu cealaltd. Transmisiile electronice de
informatji nu pot fi garantate ca fiind sigure, fara virusi si erori, iar astfel de informatji pot fi interceptate, corupte,
pierdute, distruse, pot ajunge tarziu sau pot fi afectate in'mod advers sau utilizarea lor poate fi nesigura. Partile
convin sa aplice proceduri rezonabile din punct de vedere comercial pentru a verifica existenta celor mai
cunosculi virusi Tnainte de a trimite informatji electronic, dar recunosc ca astfel de proceduri nu pot fi o garantie
ca transmisiunile nu vor fi afectate de astfel de pericole.
23.5 Partile confirma ca accepta aceste riscuri $i autorizeaza comunicatjile electronice intre ele. Partile vor avea
responsabilitatea protejarii propriilor sisteme si interese in legaturd cu comunicatiile electronice si nici
Societatea si nici Prestatorul (inclusiv partenerii, angajatii, sub-contractantii sau agentji acesteia) nu vor avea
nici un fel de raspundere una fatad de cealalta pe nici 0 baza, fie contractuala sau in alt mod, cu privire la
eventuala deteriorare, pierdere sau omisiune provenita din comunicarile electronice de informatji dintre ele si
fata de felul in care sunt utilizate astfel de informatji.
24 Legea aplicabila contractului
24.1. Contractul va fi interpretat conform legilor din Roménia.

Partile au inteles sa incheie prezentul contract in doua exemplare, cate unul pentru fiecare parte.
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Achizitor, Prestator,
AGENTIA NATIONALA DE INTEGRITATE S.C s
Presedinte, ,

Alexandru Catalin MACOVEI i

Secretar General,
Horia GEORGESCU

Directia Generala Economica,
Director General - Greta CONSTANTINESCU

Serviciul de Investitii si Achizifii Publice
Consilier Superior — Gabriel PANAIT

Directia Juridica, Control si Relatii Publice
Director - Adrian DUMITRU

Sectiunea IV. Formulare si modele

Sectiunea Formulare contine formularele destinate, pe de o parte, sa faciliteze elaborarea si prezentarea ofertei
si a documentelor care o insotesc si, pe de alta parte, sa permita comisiei de evaluare examinarea si evaluarea
rapida si corecta a tuturor ofertelor depuse.

Fiecare ofertant care participa, in' mod individual sau ca asociat, la procedura pentru atribuirea contractului de
achizitie publica are obligatia de a prezenta formularele prevazute in cadrul acestei sectiuni, completate in mod
corespunzator si semnate de persoanele autorizate.

Formularul 1
OPERATOR ECONOMIC
(denumirea/numele)
nr. ... [,
inregistrat la sediul autoritétji contractante
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] R [ e
SCRISOARE DE INAINTARE

Catre

Agentia Nationala de Integritate

B-dul Lascar Catargiu, nr. 15, sectorul 1, Bucuresti

Ca urmare a invitatiei de participare aparute in S.EA.P. nr.... din ............. privind aplicarea procedurii
o [ (denumire procedurs) PeNtru atribuirea CONraCtUlUI ...
.................................................................................................................... (denumirea contractului de achizitie publicd),
DO wveeeeee e el ee e anis (denumirea operatorului economic), va transmitem alaturat urmatoarele:
1. Documentul ........coveeeerit i (tioul, seria/numarul, emitentul) Privind garantia-pentru participare, in cuantumul si in

forma stabilita'de dumneavoastra prin documentatia de atribuire;

2. Pachetul/plicul sigilat gi marcat in mod vizibil, continand, in original si intr-un numar de 1 copie:
a) oferta;

b) documentele care insotesc oferta.

Avem speranta ca oferta noastra este corespunzatoare si va satisface cerintele.

Data completarii ...............

Cu stima,
Operator economic,
(stampila si semnatura autorizata)
Formularul 2
OPERATOR ECONOMIC
(denumirea/numele)
nr. ... [
Catre,
IMPUTERNICIRE
privind participarea la procedura de achizitie pentru
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o ST , in calitate de
administrator/director/contabil SEf @l ...........cooivveiiii e —————— ,
imputernicim prin prezenta pe domnul (d0AMNA) ......ccoiiiiiiiiiiiiiii e , care se
legitimeaza CU ........cccocvvvvveeeiiniiii, sa participe la procedura de achiziie prin cererea de oferte,

pentru atribuirea contractului de achizitie publica de prestare a serviciului: «Auditul extern al managementului
AN.I. pentru anul 2010» organizata de institutia dumneavoastra.

Data ............
Operator economic,
(stampila si semnatura autorizata)
Formularul 3
OPERATOR ECONOMIC
(denumirea/numele)
DECLARATIE
Subsemnatul, o reprezentant  imputernicit  al

......................................... (denumirea operatorului economic) in Calitate de candidat/ofertant/ofertant asociat/terl_; sustinétor
al candidatului/ofertantului, declar pe propria raspundere, sub sanctiunea excluderii din procedura de achizitie
publica si sub sanctiunile aplicabile faptei de fals in acte publice, ca nu ma aflu in situatia prevazuta la art. 180
din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 34/2006 privind atribuirea contractelor de achizitie publica, a
contractelor de concesiune de lucrari publice si a contractelor de concesiune de servicii, cu modificarile Si
completarile ulterioare, aprobata prin Legea nr. 337/2006, respectiv in ultimii 5 ani nu am fost condamnat prin
hotarare definitiva a unei instante judecatoresti pentru participarea la activitati ale unei organizatji criminale,
pentru coruptie, frauda si/sau spalare de bani.
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Subsemnatul declar ca informatiile furnizate sunt complete si corecte in fiecare detaliu si inteleg ca
autoritatea contractanta are dreptul de a solicita, in scopul verificarii si confirmarii declaratjilor, orice documente
doveditoare de care dispun.

Subsemnatul, reprezentant imputernicit al
......................................................................... (denumirea operatorului economic), 1N calitate de candidat/ofertant/ofertant
asociat/tert sustinator al candidatului/ofertantului, la procedura de ........ccccoovvierivnnene. (se mentioneazé procedura)
pentru atribuirea contractului de achizitie publica avand ca obiect ....................... (denumirea serviciului), cOdul CPV
................... ,ladatade .................... @ilnaran), organizata de Agentia Nationala de Integritate, declar pe propria
raspundere ca:

a) nu sunt in stare de faliment ori lichidare, afacerile mele nu sunt conduse de un administrator
judiciar sau activitatile mele comerciale nu sunt suspendate si nu fac obiectul unui aranjament cu creditorii. De
asemenea, nu sunt intr-o situatjie similara cu cele anterioare, reglementata prin lege;

b) nu fac obiectul unei proceduri legale pentru declararea mea in una dintre situatiile prevazute la
lit. a);

c¢) mi-am indeplinit obligatiile de plata a impozitelor, taxelor si contribufjiilor de asigurari sociale
catre bugetele componente ale bugetului general consolidat, in conformitate cu prevederile legale in vigoare in
Romania sau in tara in care sunt stabilit pana la data solicitata;

d) in ultimii 2 ani, am indeplinit integral obligatile contractuale si nu am produs grave prejudicii
beneficiarilor;

e) nu am fost condamnat, in ultimii 3 ani, prin hotarérea definitiva a unei instante judecatoresti,
pentru o fapta care a adus atingere eticii profesionale sau pentru comiterea unei greseli in materie profesionala.

Subsemnatul declar ca informatiile furnizate sunt complete si corecte in fiecare detaliu si infeleg ca
autoritatea contractanta are dreptul de a solicita, in scopul verificarii $i confirmarii declarajilor, orice documente
doveditoare de care dispun.

inteleg ca in cazul in care aceastd declaratie nu este conforma cu realitatea sunt pasibil de
incalcarea prevederilor legislatiei penale privind falsul in declaratji.

Data completarii .....................
Operator economic,
(semnaturd autorizat)
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Formularul 4
Operator economic
(denumirea/numele)
INFORMATII GENERALE
1. Denumirea/numele:
2. Codul fiscal:
3. Adresa sediului central (inclusiv codul postal):
4. Telefon:
Fax:
E-mail:
5. Certificatul de inmatriculare/inregistrare ............ccccccevreiverernnnas (numérul inmatriculare/inregistrare, data)
6. Obiectul de‘activitate, pe domenii: ...oc..c.cvcvevecvevneeee. (in conformitate cu prevederile din statutul propriu)
6.1. Activitali CAEN pentru care exista autorizare..............ccooormvvecn. (se va solicita dupa caz, certificatul constatator. conform céruia
operatorul economic indeplineste conditiile de functionare specifice pentru activitatea CAEN in care se inscrie obiectul contractului de achizitie)
7. Birourile filialelor/sucursalelor locale, daca este cazul:
1.
(adrese complete, telefon/fax, certificate de inmatriculare/inregistrare)
2.
3.
4,
8. Principala piata a afacerilor :
9. Cifra de afaceri'pe ultimii 3 ani :
Cifra de afaceri anuala (la | Cifra de afaceri anuala (la
Anul 31dec.) 31 dec.)
lei echivalent euro
T
2,
K TR
Media anuala :
Operator economic,
(semnéturd autorizata)
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Formularul 5
Operator economic
(denumirea/numele)
DECLARATIE
PRIVIND LISTA PRINCIPALELOR
PRESTARI DE SERVICII IN ULTIMII 3 ANI
Subsemnatul, reprezentant Tmputernicit al ..o, (denumirea/numele i

sediul/adresa candidatuluifofertantului), d€Clar pe propria raspundere, sub sanctjunile aplicabile faptei de fals in acte publice,
ca datele prezentate in tabelul anexat sunt reale.

Subsemnatul declar ca informatjile furnizate sunt complete si corecte in fiecare detaliu si inteleg ca
autoritatea contractanta are dreptul de a solicita, in scopul verificarii-si confirmarii declaratiilor, situatjilor si
documentelor care insotesc oferta, orice informatii suplimentare in scopul verificarii datelor din prezenta
declaratie.

Subsemnatul. autorizez prin prezenta orice institutie, societate comerciala, banca, alte persoane
juridice sa furnizeze informatii reprezentantilor autorizafi @i ..ot i (denumirea si
adresa autoritaii contractante) CU privire la orice aspect tehnic si financiar in legatura cu activitatea noastra:

Data completarii .....................
Operator economic,
(semnaturd autorizatd)
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DE INTEGRITATE (ANI)

Anexa Formularul 5

Nr. Obiect Codul Denumirea/ Calitatea Pret Procent Perioada

crt. contract CPV nume beneficiar | prestatorului®) total indeplinit de | derulare
Iclient contract prestator | contract ™)
Adresa (%)

1

2

Data completarii .....................
Operator economic,

(semnaturd autorizata)

*)Se precizeaza calitatea in care a participat la indeplinirea contractului, care poate fi de: contractant unic sau
contractant conducator (lider de asociatie); contractant asociat; subcontractant.

**) Se va preciza data de incepere si de finalizare a prestarii.
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AGENTIA NATIONALA
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Formular 6

OPERATOR ECONOMIC

(denumirea/numele)

DECLARATIE
PRIVIND EFECTIVUL MEDIU ANUAL AL PERSONALULUI ANGAJAT $I AL CADRELOR DE CONDUCERE

Subsemnatul, reprezentant imputernicit al ..............ccccovvv b, (denumirea/numele si sediul/adresa
candidatuluiofertantului), declar pe” propria raspundere, sub sanctiunile aplicabile faptei de fals in acte publice, ca
datele prezentate in tabelul anexat sunt reale.

Subsemnatul declar ca informatjile furnizate sunt complete i corecte in fiecare detaliu si inteleg ca
autoritatea contractanta are dreptul de a solicita, in scopul verificarii si confirmarii declaratilor, situatiilor si
documentelor care insotesc oferta, orice informatii suplimentare in scopul verificarii datelor din prezenta
declaratie.

Subsemnatul autorizez prin prezenta orice institutie, societate comerciala, banca, alte persoane
juridice sa furnizeze informatii reprezentantilor autorizafi @i ........cc..oooo i s (denumirea si
adresa autoritatii contractante) CU privire |a orice aspect tehnic si financiar in legatura cu activitatea noastra.

Anul 1 Anul 2 Anul 3

Personal angajat
Din care personal de conducere

Anexez la declaratie CV-urile personalului de conducere, precum si a personalului responsabil pentru
indeplinirea contractului de achizitie publica.

Data completarii ..........c.c.c.......

Operator economic,

(stampila si semnatura autorizata)
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AGENTIA NATIONALA
DE INTEGRITATE (ANI)

Formular 7

OPERATOR ECONOMIC

(denumirea/numele)

FORMULAR DE OFERTA

(denumirea autoritatii contractante si adresa completa)

1. Examinand documentatia de atribuire, subsemnatii, reprezentanti ai ofertantului .......................
(denumirea/numele ofertantului), N€ Oferim ca, in conformitate cu prevederile si cerintele cuprinse in documentatia mai sus
mentionatd, Sa  Prestdm ... (denumirea  serviciulu), PeNtru suma de
........................................... (suma-in litere si in cifre, precum si moneda ofertei) l€i, p|ét|bl|é dupé receptia serviciului, la care se
adauga TVA in valoare de ..........cocee.e.. (suma In litere si in cifre, precum si moneda ofertei) l€i, respectiv pentru suma de
..................... (suma in litere’si in cifre, precum i moneda ofertei) €Ur0, platibila dupa receptia produselor, la care se adauga
TVAinvaloare de .........lccoeuue. (suma in litere i in cifre, precum si moneda ofertei) €UI0.

2. Ne angajam/ca, in cazul in care oferta noastra este stabilita castigatoare, sa prestam serviciul din
anexa, in graficul de timp solicitat de autoritatea contractanta. (se va indica anexa fa formular)

3. Ne angajam sa mentinem aceasta oferta valabila pentru o durata de .......... zile, (durata in litere si cifre),
respectiv pana la data de .................. (ziua/una/anul), Si €@ va ramane obligatorie pentru noi si poate fi acceptata
oricand inainte de expirarea perioadei de valabilitate.

4. Pana la incheierea si semnarea contractului de achizitie publica aceasta oferta, impreuna cu
comunicarea transmisa de dumneavoastra, prin care oferta noastra este stabilita castigatoare, vor constitui un
contract angajant intre noi.

5. Precizam ca:

|_| depunem oferta alternativa, ale carei detalii sunt prezentate intr-un formular de oferta separat, marcat in
mod clar "alternativa"/"alta oferta”;

X nu depunem oferta alternativa.
(se bifeaza optiunea corespunzétoare.)

6. Pana la incheierea si semnarea contractului de achizitie publica aceasta oferta, impreuna cu
comunicarea transmisa de dumneavoastra, prin-care oferta noastra este acceptata ca find castigatoare, vor
constitui un contract angajant intre noi..

7. Intelegem ca nu suntetj obligati sa acceptati oferta cu cel mai scazut pret sau orice ofertd primita.

Data ....... [oiii [
(numeprenume§/semna[ura) ...................... ,
L.S.
in calitate de .o, legal autorizat sa semnez oferta pentru si in numele
....................................... (denumirea/numele operatorului economic)
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Formular 8
Model
SOLICITARI DE CLARIFICARI
Catre,
(denumire autoritate contractanta)
Referitor la procedura de ... (tip procedura) pentru atribuirea contractului
........................................... cod CPV ...........cceeeevviveeeeenn..,, V@ adresam urmatoarea solicitare de

Fata de cele de mai sus, va rugam sa ne prezentati punctul dumneavoastra de vedere cu privire la
aspectele mentionate mai sus.

Cu consideratie,

(semnatura autorizatd)
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Formular 9

OPERATOR ECONOMIC

(denumirea/numele)

DECLARATIE .
PRIVIND CALITATEA DE PARTICIPANT LA PROCEDURA

1. Subsemnatul, reprezentantimputernicit al ...l

(denumirea operatorului economic), declar pe propria raspundere, sub sanctiunile aplicate faptei de fals in acte publice, ca,
la procedura pentru-atribuirea contractului-de achizitie publica .................. (se mentioneaza procedura), avand ca obiect
........................ (denumirea serviciului si codul CPV), 1a data de ....... (ituna/an), Organizata de ...,
(denumirea attoritatii contractante), particip Si depun oferta:

[]in nume propriu;

[ ] ca asociat in cadrul @sociatiel ............ccccevivveercieieviiie e, ;

[] ca subcontractantal ..o ;

(Se bifeaza optiunea corespunzatoare)
2. Subsemnatul declar ca:
[ ] nu sunt membru al niciunui grup sau retele de operatori economici;

[ ] sunt membru in grupul sau reteaua a carei lista cu date de recunoastere o prezint in anexa.
(Se bifeaza optiunea corespunzatoare)

3. Subsemnatul declar ca voi informa imediat autoritatea contractanta daca vor interveni modificari in
prezenta declaratie la orice punct pe parcursul derularii procedurii de atribuire a contractului de achizitie publica
sau, in cazul in care vom fi desemnati-castigatori, pe parcursul derularii contractului de achizitie publica.

4. De asemenea, declar ca informatiile furnizate sunt complete si corecte in fiecare detaliu si inteleg
ca autoritatea contractanta are dreptul de a solicita, in scopul verificarii si confirmarii declaratiilor, situatiilor si
documentelor care insotesc oferta, orice informatii suplimentare in scopul verificarii datelor 'din prezenta
declaratie.

5. Subsemnatul autorizez prin prezenta orice institutie, societate comerciala, banca, alte persoane
juridice sa furnizeze informatii reprezentantilor autorizati @i ...t e
(denumirea si adresa autoritatii contractante) CUPrivire la orice aspect tehnic si financiar in legatura cu activitatea noastra.

Data completarii ...

Operator economic,

(stampila si semnatura autorizata)

B-dul Lascar Catargiu 15, sector 1, Bucuresti| Tel.: +40-37-206-98-69 | Fax: +40-37-206-98-88 | ani@integritate.eu |

| www.integritate.eu | 8431| Pag. 48 din 50



AGENTIA NATIONALA
DE INTEGRITATE (ANI)

Formular 10

BANCA

(denumirea)

SCRISOARE DE GARANTIE BANCARA

pentru participare cu oferta la procedura de atribuire a contractului de achizitie publica

Catre Lol e e

(denumirea autoritatii contractante si-adresa completa)

Cu privire la procedura pentru atribuirea contraCtului ...c..c.covoveveeiec il e

(denumirea |contractului de achizitie publica), 11 I N N A [ N (denumirea bancii), avand sediul inr egistrat la
.................................................. (adresa bancii), N€ oingam fata de oo (denumirea autoritatii contractante)
sa platimsumade ..........ccccvn..e. (in litere si in cifre), |a prima sa cerere scrisa si fara ca aceasta sa aiba obligatia de

a-si motiva cererea respectiva, cu conditia ca in cererea sa, autoritatea contractanta sa 'specifice ca suma
ceruta de ea si datorata ei este din cauza existentei uneia sau mai multora dintre situatiile urmatoare:

a) ofertantul ... (denumirea/numele) Si-a retras oferta in perioada de valabilitate a acesteia;

b) oferta sa fiind stabilita castigatoare, ofertantul ..............ccocoevrinniien.
(denumirea/numele) NU-@ constituit garantia de buna executie in perioada de valabilitate a ofertei;

c) oferta sa fiind stabilita castigatoare, ofertantul ..., (denumirea/numele) @ refuzat sa
semneze contractul de achizitie publica in perioada de valabilitate a ofertei.

Prezenta garantie este valabila pana la datade ..., .

Parafata de Banca ................ (stampila-si semnatura autorizata) inziua....luna....anul .....
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Formular 11

BANCA

(denumirea)

SCRISOARE DE GARANTIE BANCARA DE BUNA EXECUTIE
071 (- S A S VU0 W ST
(denumirea autoritatii contractante si adresa completa)

Cu privire/ la contractul de achizitie publica ................ (denumirea contractului), iNcheiat intre
...................... , in calitate de contractant, si ........................, in calitate de achizitor, ne obligam prin prezenta sa
platim in favoarea achizitorului, pana la concurenta sumei de ................ , reprezentand .............. % din

valoarea contractului respectiv, orice suma ceruta de acesta la prima sa cerere insotita de o declaratie cu
privire la neindeplinirea obligatiilor-ce revin contractantului, astfel cum sunt acestea prevazute in contractul de
achizitie publica mai sus mentionat.

Plata se va face in termenul mentionat in cerere, fara nicio alta formalitate suplimentara din partea
achizitorului sau a contractantului.

Prezenta garantie este valabilapanaladatade ...

In cazul-in care partile contractante sunt de acord sa prelungeasca perioada de valabilitate a
garantiei sau sa modifice unele prevederi contractuale care au efecte asupra angajamentului bancii, se va
obtine acordul nostru prealabil; in caz contrar, prezenta scrisoare de garantie isi pierde valabilitatea.

Parafata de Banca ..........cio.con.... in-ziua......... lunal......... anul-......

(stampila si semnatura-autorizata)
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